




(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักด์ิ              
ต้ังวานิชกพงษ์

	 ในการบรหิารงานองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ 
กระผมและคณะผู้บริหาร ได้ปฏิบัติภารกิจในการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนต่างๆ ของประชาชนให้หมดไป เพื่อให้เกิด
ความเจริญก้าวหน้าอันเป็นการวางรากฐานให้แก่จังหวัด
ขอนแก่นทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครอง
ท้องถิ่น สร้างชุมชนที่เข้มแข็งประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐานหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำ�ริ ภายใต้หลัก
การบริหารงาน “แบบโปร่งใส รับผิดชอบ ตรวจสอบได้ และ
การมีส่วนร่วมของประชาชน”
	 กระผม ดร.พงษศ์กัดิ ์ตัง้วานชิกพงษ ์นายกองคก์าร
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะผู้บริหาร ซึ่งได้
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 
6 ปี นับตั้งแต่ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 กระผมได้
รวบรวมผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2561 เพื่อแถลงต่อสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและเผยแพร่ให้ประชาชน
ส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมนี้กระผมและคณะ 
ผู้บริหารขอเรียนกับพี่น้องประชาชนชาวจังหวัดขอนแก่นอีก
ครั้งว่า กระผมจะขอยืนหยัดอยู่เคียงข้างพี่น้องประชาชนเพื่อ
ปฏิบัติหน้าที่อันสูงเกียรตินี้อย่างเต็มกำ�ลังความสามารถ ใน
การทุ่มเทแรงกายและแรงใจเพื่อตอบแทนพี่น้องประชาชนทีไ่ด้
ไว้วางใจเลือกกระผมเข้ามาทำ�หน้าที่นำ�พาจังหวัดขอนแก่นให้
เกดิการพฒันาทีย่ัง่ยนืสรา้งความสขุใหเ้กดิขึน้ในทกุพืน้ทีข่อง
จังหวัดขอนแก่น ตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า “องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เป็นองค์การพัฒนาแบบ
บูรณาการ มุ่งมั่นพัฒนาขอนแก่นเพื่อเป็นศูนย์กลางการ
เรียนรู้และเศรษฐกิจพอเพียง”
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ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นโยบาย

	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ ์
ตั้งวานิชกพงษ์ ได้กำ�หนดนโยบายและแถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์  
2555 ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่นเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 35/4 แห่ง 
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2540  
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 เพื่อให้เกิดความเจริญ
ก้าวหน้าพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่  
ความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการ เพื่อวางรากฐานให้แก่
จงัหวดัขอนแกน่  ทัง้ทางดา้นเศรษฐกจิ สงัคม และการพฒันาการ
ปกครองท้องถิ่น  สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง  ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
และยัง่ยนื สรา้งภมูคิุม้กนัใหแ้กร่ะบบเศรษฐกจิบนพืน้ฐานปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำ�ริ เพื่อนำ�องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน 
หกด้านดังต่อไปนี้

1. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

2. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

3. นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

4. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

5. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6. นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
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ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

 นางวัชราภรณ์ ผ่องใส 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 2

นายสนั่น พงษ์สมบัติ
ประธานที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวิเชียร เรืองประเสริฐกุล 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นางวรานี ศรีวงษ์ชัย 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายปรัชญา ผิวผาง  
เลขานุการนายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวัฒนา ช่างเหลา 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 3

นายสิทธิกุล ภูคำ�วงศ์ 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 1

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
เลขานุการสภาฯ

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
รองประธานสภาฯ คนที่ 1

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
รองประธานสภาฯ คนที่ 2

ฝ่ายบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ฝ่ายสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นางปณิดา แก้วขัน
อ.เมือง เขต 1

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
อ.น้ำ�พอง เขต 1

นางอัญชลี เฟื่องทอง
อ.เมือง เขต 4

นางวิไลตา จันทนพิมพ์
อ.เมือง เขต 7

-
อ.ชุมแพ เขต 1

นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว
อ.เมือง เขต 2

นายนพพร ปิติสุวรรณรัตน์
อ.น้ำ�พอง เขต 2

นายอนุชา ตั้งวานิชกพงษ์
อ.เมือง เขต 5

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
อ.เมือง เขต 8

นายสมพงษ์ ปู่เพ็ง
อ.ชุมแพ เขต 2

นายสุรพล เชื้อชมกุล
อ.เมือง เขต 3

นายสุดใจ ทุยบึงฉิม
อ.เมือง เขต 6

จ.ส.ต.อิทธิชัย ศรีวงษ์ชัย
อ.เมือง เขต 9

นายบุรินทร์ ศรีตรัย
อ.ชุมแพ เขต 3

ว่าง

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายจารุพรรณ ภูวสันติ
อ.สีชมพู เขต 2

นายคจิตร พงษ์คำ�พันธ์
อ.พล เขต 1

นายองอาจ ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.บ้านไผ่ เขต 2

นายศิริชัย ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.หนองสองห้อง

นายคงฤทธิ์ อัศวพัฒนากูล
อ.พล เขต 2

นายสุรพจน์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 1

นายอาทิตย์ ถนอมทุน
อ.สีชมพู เขต 1

นายภาควัต ศรีสุรพล
อ.ภูเวียง

นายเดชคำ�รณ สิงคลีบุตร
อ.บ้านไผ่ เขต 1

นางสิรินิษฐ์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 2

ด.ต.สุเมชิน รัตนไตรพันธ์
อ.อุบลรัตน์

นายทองสุข ธนูรัตน์
อ.แวงใหญ่

นางกรรณิการ์ สืบสารคาม
อ.กระนวน เขต 1

นายตระกูล เจริญเชื้อ
อ.กระนวน เขต 2

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
อ.หนองนาคำ�

นายอุทัย วิสิลา
อ.ซำ�สูง

นายประสิทธิ์ ทองแท่งไทย
อ.ภูผาม่าน

นายธณัช เครือมา
อ.บ้านฝาง

นางนริศรา อรุณเดชาชัย
อ.บ้านแฮด

นายคำ�พันธ์ พรหมวงศ์
อ.แวงน้อย

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
อ.โคกโพธ์ิไชย

นายสมาส นามพิกุล
อ.พระยืน

นายอดุลย์ คามดิษฐ์
อ.ชนบท

นายศรัญ กสิกิจวรกุล
อ.โนนศิลา

นายสุพร ค้อนดี
อ.มัญจาคีรี

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล
อ.เวียงเก่า

นายจิรายุ โชติศิลากุล
อ.เปือยน้อย

นายสมศักดิ์ ลี้ตระกูล
อ.เขาสวนกวาง

นายเพ็ชร มูลป้อม 
ผอ.กองแผนและงบประมาณ

นางจิตลัดดา สถิรธนากร
ผอ.กองพัสดุและทรัพย์สิน 

นางกรรณิการ์  เจริญดี
นักวิชาการเงินและบัญชีชำ�นาญการ

รักษาการในตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

นางสาวจุฑารัตน์ สุภโตษะ
ผอ.กองคลัง

นายสุวนัย ภูมาศ
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่

นายวรเวทย์ ดิเรกศรี
หัวหน้าสำ�นักปลัด อบจ.

นายวิรัติ นาคนชม
ผอ.สำ�นักการช่าง

นางวราพร หาญชนะชัยกูล
ผอ.กองกิจการสภา อบจ.

 ดร.เกียรติคุณ  จันแก่น  
ผอ.สำ�นักการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม

นายประชิต อึ้งประเสริฐ
ผอ.กองกิจการขนส่ง

นางพัฒนาวดี  วิริยปิยะ
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางสาวนงลักษณ์ รัตนจันทร์
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นางสุภลักษณ์ บุตรโพธิ์
ผอ.รร.หนองโนประชาสรรค์

อ.กระนวน

นายธนกฤต พรพิมลวงศา
ผอ.รร.นางิ้ววิทยาสรรค์

อ.เขาสวนกวาง

นายอนุพล มาตย์นอก
ผอ.รร.บ้านหนองเสี้ยว 

อ.หนองสองห้อง

นางวิบูลย์รัตน์ บุษราคัม
ผอ.รร.โคกสูงประชาสรรพ์ 

อ.น้ำ�พอง

นายวินัย รุมฉิมพลี
ผอ.รร.พิศาลปุณณวิทยา

อ.เมือง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
ผอ.รร.โนนหันวิทยายน

อ.ชุมแพ

นายวันเผด็จ มีชัย
ผอ.รร.เปรมติณสูลานนท์

อ.น้ำ�พอง

นายสมพงษ์  บุรณะสุทธิ์ 
ผอ.รร.ซับสมบูรณ์พิทยาลัย

อ.โคกโพธิ์ไชย

ดร.บุญจันทร์ มูลกัน
ผอ.รร.โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม

อ.ซำ�สูง

นายอนุชิต อุปแก้ว
ผอ.รร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์) 

อ.พล

นายอำ�นาจ โพธิ์ศรี
ผอ.รร.ซำ�สูงพิทยาคม 

อ.ซำ�สูง

นายเบญจพล บรรพตะธิ
รก.ผอ.รร.พูวัดพิทยาคม

อ.อุบลรัตน์

นายสุรชัย บุษราคัม
ผอ.รร.สีชมพูศึกษา

อ.สีชมพู

นายประสาน กองทอง
ผอ.รร.เมืองพลพิทยาคม

อ.พล

นายกันต์พงษ์ อิ่มจิตรจรัส
รก. ผอ.รร.แท่นศิลาทิพย์ศึกษา

อ.ชนบท

นางสุภาภรณ์ มาอุ้ย
ผอ.รร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย

อ.น้ำ�พอง

นายสมชาติ ไวคำ�
ผอ.รร.ศรีเสมาวิทยาเสริม

อ.บ้านฝาง

นางสาวอรุณศรี ยิ่งยืน 
ผอ.รร.มัธยมหนองเขียด

อ.ชุมแพ

นายภักดี ศิริพรรณ
ผอ.รร.พระยืนวิทยาคาร

อ.พระยืน

ผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด อบจ.ขอนแก่น 19 โรงเรียน คำ�แถลง

ผลการปฏิบัติงาน 

ปี 2561 
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

เรียน 	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
		  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามที่กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและคณะผู้บริหาร ได้เข้ามา 
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหาร 
สว่นจงัหวดัขอนแกน่ เพือ่ดำ�เนนิการพฒันาคณุภาพชวีติของประชาชนใหด้ยีิง่ขึน้ รวมทัง้การแกไ้ขปญัหาตามความตอ้งการ 
ของประชาชนให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลงต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้

	 1)	นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	 2)	นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	 3)	นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	 4)	นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	 5)	นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 6)	นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

	 บัดน้ี กระผมและคณะผู้บริหาร ได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 5 ปี ซ่ึงในแต่ละปี 
จะต้องจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 
แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 กระผมและ 
คณะผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ตามนโยบายเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยขอสรุปผลการ 
ปฏิบัติงานตามนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา ให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นรับทราบ ดังนี้
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 นโยบายที่ 1 
 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	

	 พัฒนาคนให้มีความพร้อมท้ังทางร่างกาย จิตใจ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำ�รงชีวิต สามารถอยู่ร่วม

กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และพัฒนาสังคมคนขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความ 

เข้มแข็ง และมดีลุยภาพใน 3 ดา้น คอื เปน็สงัคมคณุภาพ สงัคมแห่งภมูปิญัญาและการเรยีนรู ้และสงัคมสมานฉนัท ์

และเอือ้อาทร สำ�หรบัเปน็ทนุทางสงัคมในการพฒันาขอนแกน่ใหไ้ปสูเ่มืองน่าอยูอ่ยา่งยัง่ยนื องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั

ขอนแก่น ไดด้ำ�เนนิการตามนโยบาย โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 279,643,719.52 บาท (สองรอ้ยเจ็ดสบิเกา้ลา้นหกแสน

สี่หมื่นสามพันเจ็ดร้อยสิบเก้าบาทห้าสิบสองสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 15.27

 นโยบายที่ 2 
 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	

	 พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน และการ

บริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและภาษาที่สาม ส่งเสริม สนับสนุน

การจัดการศึกษาในและนอกระบบให้มีคุณภาพ และพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนา

คนให้เป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาประเทศต่อไป องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  

โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 533,570,907.48บาท (ห้าร้อยสามสิบสามล้านห้าแสนเจ็ดหมื่นเก้าร้อยเจ็ดบาทสี่สิบแปด

สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 29.13

 นโยบายที่ 3 
 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	
	 รองรบัการเปน็เมอืงศนูยก์ลางการคา้ การบรกิาร การลงทนุของภมูภิาค และประตสูู่อนิโดจนี ให้จงัหวดัขอนแกน่
มีระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ตำ�บลและอำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการ 
ดา้นการคมนาคมทีท่ัว่ถงึ สะดวก และปลอดภยั มรีะบบสาธารณปูโภค สาธารณปูการทีพ่รอ้มบรหิารจดัการสถานีขนส่ง 
ผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วม ให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัย และพึงพอใจในการรับบริการองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 430,469,043.43 บาท (สี่ร้อยสามสิบล้าน

สี่แสนหกหมื่นเก้าพันสี่สิบสามบาทสี่สิบสามสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 23.50

 นโยบายที่ 4 
 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	
	 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 
ให้มีการรวมกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ ชุมชนสามารถบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การแปรรูป และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาค ี
การพัฒนาจากทุกภาคส่วนควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับ 
การเติบโตสู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  
โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 98,243,649.00 บาท (เก้าสิบแปดล้านสองแสนสี่หมื่นสามพันหกร้อยสี่สิบเก้าบาทถ้วน) คิด

เป็นร้อยละ 5.37

 นโยบายที่ 5 
 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
 และสิ่งแวดล้อม
	

	 พัฒนาเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อเป็นฐาน
การผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการน้ำ�อย่างบูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหา
อทุกภยัและภยัแลง้ได ้เพือ่เปน็ฐานการผลติของชมุชน องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนนิการตามนโยบาย 
โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 12,236,447.50บาท (สิบสองล้านสองแสนสามหมื่นหกพันสี่ร้อยสี่สิบเจ็ดบาทห้าสิบสตางค์) 

คิดเป็นร้อยละ 0.67

 นโยบายที่ 6 
 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
	
	 พฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแก่น ใหเ้ปน็องคก์รทีม่ขีีดสมรรถนะสงู มรีะบบบรหิารจดัการทีด่ ีบคุลากร
มคีวามพรอ้มและความสามารถในการเรยีนรู ้คดิรเิริม่ เปลีย่นแปลงและปรบัตวัไดอ้ยา่งเหมาะสมตอ่สถานการณต์า่งๆ 
สามารถใหบ้รกิารสาธารณะทีต่อบสนองตอ่ความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ทีเ่นน้การบรหิารจดัการ
แบบมสีว่นรว่ม โดยยึดหลกัธรรมาภบิาล ตามพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลกัเกณฑ์และวิธกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
พ.ศ. 2546 องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนนิการตามนโยบาย โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 477,334,463.67 
บาท (สี่ร้อยเจ็ดสิบเจ็ดล้านสามแสนสามหมื่นสี่พันสี่ร้อยหกสิบสามบาทหกสิบเจ็ดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 26.06
	 สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น ในปี 2561 ทั้ง 6 นโยบาย รวมเป็นเงิน 
ทั้งสิ้น 1,831,498,230.60 บาท (หนึ่งพันแปดร้อยสามสิบเอ็ดล้านสี่แสนเก้าหมื่นแปดพันสองร้อยสามสิบบาทหกสิบ

สตางค์)
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	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละ
ส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดย
ภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้างการควบคุม
ภายในครบทั้ง 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ดี หรือ
อีกนัยหน่ึงก็คือการควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการ
ควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่า
ด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมี
การควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ 
และตรวจสอบได้ ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่
สามารถควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้
ตดิตามและประเมนิผลเปน็ระยะๆ รวมทัง้การปรบัปรงุมาตรฐาน
การควบคุมภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อช่วยป้องกันและ
ลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด ความเสียหาย ความรั่วไหล 
การสิ้นเปลือง หรือการทุจริตในองค์กรได้ระดับหนึ่ง ซึ่งส่งผล
ให้การปฏิบัติงานและการใช้ทรัพยากรขององค์กรเกิดประโยชน์
สงูสดุ เกดิการยอมรบัและความเชือ่ถอืไดท้ัง้ภายในและภายนอก
องค์กร รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  
คำ�สั่ง หนังสือสั่งการ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องจากการ
บรหิารงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ภายใตค้วาม
รว่มมอื รว่มใจและความสามคัคขีองคณะผูบ้รหิาร คณะสมาชกิ
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งบรรดา
ขา้ราชการ ลกูจา้ง และพนกังาน ขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั
ขอนแกน่ สง่ผลใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่มผีลงาน
ที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 

	 รายละเอียดของผลการปฏิบัติงานตามนโยบายอยู่ใน 
รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2561 จึงเรียนต่อ 
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น มาเพื่อโปรดทราบ  
และกระผมขอรายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ

                     (ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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สรุปผล
การตรวจสอบภายใน

ประจำ�ปี 2561

ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณทั้งสิ้น 279,643,719.52 บาทนโยบายที่ 

1
โครงการประเพณีผูกเส่ียวและการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดขอนแก่น โครงการควบคุมโรคติดต่อแบบบูรณาการ

โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้และพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร

โครงการควบคุมป้องกัน
โรคขาดสารไอโอดีน
อย่างมีส่วนร่วม

ในพ้ืนท่ีจังหวัดขอนแก่น

โครงการค่ายครอบครัวสัมพันธ์ภูมิคุ้มกันยาเสพติด
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โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ในการฝึกอาชีพให้กับกลุ่มผู้สูงอายุ

และประชาชนท่ัวไป

“โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพการแปรรูป
อาหารไข่เค็มเสริมไอโอดีนตามแนวทาง

เศรษฐกิจพอเพียง”

โครงการฝึกอาชีพการทำ�เฟอร์นิเจอร์ไม้ให้แก่คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส

โครงการคนรุ่นใหม่รู้ทันสาธารณภัยการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบ้ืองต้น

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอล7คน อบจ.ขอนแก่น

โครงการแข่งขันกีฬาหมากรุกไทย อบจ.ขอนแก่น
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โครงการแข่งขันตะกร้อเทศกาลงานไหมสากล โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันในนามตัวแทนจังหวัดขอนแก่น

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการขับข่ีปลอดภัย

โครงการแข่งขันบาสเกตบอล อบจ.ขอนแก่น คัพ

โครงการแข่งขันฟุตซอล อบจ.ขอนแก่น คัพ ต้านยาเสพติด
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นโยบายที่ 
2

ด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณทั้งสิ้น 533,570,907.48 บาท

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา

อธิบดีกรมการขนส่งทางบก
ตรวจเย่ียมสถานีขนส่งผู้โดยสารแห่งท่ี 3 
เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเทศกาลปีใหม่

ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่นตรวจเยี่ยม
สถานีขนส่งผู้โดยสารแห่งที่ 3 เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเทศกาลปีใหม่

โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการพัฒนาครูผู้สอนภาษาอังกฤษ
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อบรมกระบวนการประเมินผลงานข้าราชการครู

โครงการประกวด
ละครเวทีไทยนิยม

ยั่งยืน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดทำ�ข้อมูลสารสนเทศโปรแกรม
พัฒนาระบบทะเบียนวัดผลฯ

โครงการฝึกอบรมพัฒนาเยาวชนมุสลิม

โครงการฝึกอบรม
พัฒนาศักยภาพการ
ดำ�เนินงานชมรม

To be number one
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โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจังหวัดขอนแก่น

โครงการพัฒนาศักยภาพวงโยธวาทิต องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นโครงการขับเคลื่อนเครือข่ายโรงเรียนคุ้มครองเด็ก

โครงกาารพัฒนาศักยภาพการปฎิบัติงานของบุคลากรสำ�นักการศึกษาฯ

โครงการพัฒนาวงดนตรีนักเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นโยบายที่ 
3

งบประมาณทั้งสิ้น 430,469,043.43 บาท

ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

งานควบคุมงานก่อสร้าง

โครงการเสริมสร้างมาตรการความปลอดภัยทางถนน

การขุดลอกคูคลองเพื่อสนองนโยบายคลองสวยน้ำ�ใสของรัฐบาล

โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ�
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งานช่วยเหลือด้านอัคคีภัย

ซ่อมแซมผิวจราจรถนนลาดยาง

งานสนับสนุนเครื่องจักรกล

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

งานปรับเกรดถนนลูกรังและหินคลุก
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โครงการก่อสร้างและปรับปรุงสะพาน คสล.

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง

สนับสนุนยางมะตอยสำ�เร็จรูปโครงการ
ปรับปรุง

ซ่อมแซมถนน

โครงการ
สนับสนุน
น้ำ�อุปโภค
บริโภค

แก่ราษฎร
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นโยบายที่ 
4

งบประมาณทั้งสิ้น 98,243,649.00 บาท

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
ฝึกอบรมส่งเสริมการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรฯ

พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมการประกอบอาชีพ

โครงการ 
1อำ�เภอ 
1หมู่บ้าน
เศรษฐกิจ
พอเพียง
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โครงการอบรมศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
เพื่อการพัฒนาตนเองอย่างยั่งยืน

โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
“การทำ�ไม้กวาดดอกหญ้า”

เจาะบ่อน้ำ�บาดาล

โครงการท่องเที่ยวชุมชน
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โครงการการส่งเสริม
การท่องเที่ยว

ในเทศกาลไหมนานาชาติ 
ประเพณีผูกเสี่ยวและ

งานกาชาดจังหวัดขอนแก่น

 เทศกาลวันงูจงอางโลก

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว วันไหว้เจ้าคุณปู่ รดน้ำ�เต่า

โครงการอบรม
มัคคุเทศก์ชุมชน
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นโยบายที่ 
5 งบประมาณทั้งสิ้น 12,236,447.50 บาท

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

โครงการอบรมราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.)

โครงการ จิตอาสาพัฒนาแหล่งน้ำ� ลำ�ห้วยศิลา ต.ศิลา จ.ขอนแก่น

โครงการก่อสร้างฝายเสริมสร้างระบบนิเวศต้นน้ำ�และ
ฝายหินทิ้งแบบประชาอาสา โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่าย

อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน
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โครงการบริหารจัดการขยะและมลพิษในจังหวัดขอนแก่น

การบริการจัดการขยะและของเสียอันตราย
จังหวัดขอนแก่น

โครงการ 1 อำ�เภอ
1 ชุมชนต้นแบบ

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

โครงการเยาวชนไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม
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โครงการ
เสริมสร้าง

ศักยภาพชุมชน
ในการจัดการ
ขยะมูลฝอย

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำ�ริฯ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

สยามบรมราชกุมารี

โครงการ อุทยานธรณีขอนแก่น (Khon Kaen Geopark)
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นโยบายที่ 
6

การประชุมสภา
องค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดขอนแก่น

งบประมาณทั้งสิ้น 477,334,463.67 บาท
ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

โครงการพลเมืองดีวิถี
ประชาธิปไตยสำ�หรับนักเรียนใน

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่น

โครงการฝึกอบรมทิศทางและหลักเกณฑ์
เลือกตั้งท้องถิ่นตามกฎหมายใหม่

โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้าน
การจัดทำ�แผนพัฒนาฯ
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โครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ่นเพื่อเพิ่มเติม

เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา

โครงการอมรมสัมนา
ประสานแผนฯ

การจัดทำ�
แผนดำ�เนินงาน
ประจำ�ปี 2561

โครงการอม
รมการพัฒนา
และปฐมนิเทศ
ข้าราชการ
พนักงาน
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อบรมเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดการความรู้เพื่อพัฒนาองค์กร 
การนำ�ความรู้เทคโนโลยี 
คิวอาร์โค้ด 
มาประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงาน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดทำ�
สัญญาแบบปรับราคาได้ ( ค่า K)

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
สร้างขอนแก่นให้เป็นเมืองนิเวศน์
ด้วยแนวทาง
การพัฒนา
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โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ

ออกแบสถาปัตยกรรม
เพื่อคนทั้งมวล

“ทูตอารยสถาปัตย์
จังหวัดขอนแก่น”

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มทักษะการปฏิบัติงาน
ด้านการเงินการบัญชีและพัสดุ

 โครงการออกบริการรับชำ�ระภาษีเคลื่อนที่

การควบคุม
ทรัพย์สิน

การตรวจสอบ
และจำ�หน่าย
ทรัพย์สิน

โครงการ
ติดตามประเมินผล

 ทดสอบคุณภาพวัสดุ
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หน่วยตรวจสอบภายใน

สรุปผล
การดำ�เนินงานการตรวจสอบภายใน

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น

	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
โดยภาพรวม ปรากฏว่า แตล่ะสว่นราชการมโีครงสรา้งการควบคมุภายในครบทัง้ 5 องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน
ที่ดีหรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้  
ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายในให้มี
ความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และ 
การเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดซึ่งเงินทุกประเภทที่
ได้รับเป็นเงินรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นซึ่งได้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี  
โดยผ่านสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี  
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ หนังสือสั่งการและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการบริหาร 
งบประมาณ การพัสดุและทรัพย์สิน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์โปร่งใส 
รับผิดชอบและตรวจสอบได้

1	 กำ�ชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดและเป็นปัจจุบัน 
	 รวมทั้งต้องมีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงาน เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทางราชการ

2	 ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อตรวจพบ ข้อทักท้วง ข้อเสนอแนะของสำ�นักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
     และไม่ให้มีข้อบกพร่องในด้านนั้นๆ อีกต่อไป

3 	 ศึกษาระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพื่อให้การปฏิบัติงานถูกต้อง    
     ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544
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1.	 รายรับทั้งสิ้น	 จำ�นวน         1,977,806,527.00 บาท
2.	 รายจ่ายตามงบประมาณ (รวมเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์)	 จำ�นวน           170,820,132.09 บาท
3.	 รายจ่ายค้างจ่าย	 จำ�นวน	  22,051,063.97 บาท
4.	 รายจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจค้างจ่าย	 จำ�นวน	  35,483,549.55 บาท
5.	 จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง	 จำ�นวน		   4,014,607.51 บาท
6.	 จ่ายขาดเงินสะสม 2559	 จำ�นวน	  16,282,000.00 บาท

ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง

นโยบายที่ 1 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณ 279,643,719.52 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.27
นโยบายที่ 2 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณ 533,570,907.48 บาท คิดเป็นร้อยละ 29.13
นโยบายที่ 3 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
งบประมาณ 430,469,043.43 บาท คิดเป็นร้อยละ 23.50
นโยบายที่ 4 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
งบประมาณ 98,243,649.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.37
นโยบายที่ 5 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
งบประมาณ 12,236,447.50 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.67
นโยบายที่ 6 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
งบประมาณ  477,334,463.67 บาท คิดเป็นร้อยละ 26.06

สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่น
จังหวัดขอนแก่น ในปี 2561 ทั้ง 6 นโยบาย
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,831,498,230.60 บาท 

งบประมาณตามนโยบาย

1.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. อบจ.	  จำ�นวน	 287,578,538.23 บาท
2.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผน	  จำ�นวน	 187,645,268.87 บาท
	 และขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ
3.	 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	  จำ�นวน	 625,857,153.14 บาท
4.	 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	  จำ�นวน	  53,901,779.74 บาท
5.	 ค่าภาคหลวงแร่	  จำ�นวน	   5,758,362.30 บาท
6.	 ภาษีน้ำ�มัน	 จัดเก็บได้	  13,036,263.59 บาท
7.	 ภาษียาสูบ	 จัดเก็บได้	  74,862,859.14 บาท
8.	 ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 จัดเก็บได้	   2,448,266.53 บาท

การรับชำ�ระภาษี และค่าธรรมเนียมต่างๆ
 ณ วันที่ 30 กันยายน 2561
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นโยบายที่ 1  15.27 %

นโยบายที่ 2  29.13 %

นโยบายที่ 3  23.50 %

นโยบายที่ 4   5.37 %

นโยบายที่ 5   0.67 %

นโยบายที่ 6  26.06 %
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