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	 ในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น กระผมและ

คณะผู้บริหาร ได้ปฏิบัติภารกิจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ ของ

ประชาชนให้หมดไป เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าอันเป็นการวางรากฐานให้แก่

จังหวัดขอนแก่นทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น 

สรา้งชมุชนทีเ่ขม้แขง็ประชาชนมสีว่นรว่มในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละ

ส่ิงแวดล้อมอยา่งสมดลุและยัง่ยนื สรา้งภมูคิุม้กนัใหแ้กร่ะบบเศรษฐกจิบนพืน้ฐาน

หลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีงตามแนวพระราชดำ�ร ิภายใตห้ลกัการบรหิารงาน 

“แบบโปร่งใส รับผิดชอบ ตรวจสอบได้ และการมีส่วนร่วมของประชาชน”
	 กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วน

จังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะผู้บริหาร ซึ่งได้บริหารราชการองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 6 ปี นับตั้งแต่ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 กระผมได้รวบรวม

ผลการปฏบิตังิานประจำ�ป ี2562 เพือ่แถลงตอ่สภาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั

ขอนแก่นและเผยแพร่ให้ประชาชนส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมนี้กระผม

และคณะผู้บริหารขอเรียนกับพ่ีน้องประชาชนชาวจังหวัดขอนแก่น อีกครั้งว่า 

กระผมจะขอยนืหยดัอยูเ่คยีงขา้งพีน่อ้งประชาชนเพือ่ปฏบิตัหินา้ทีอ่นัสงูเกยีรตนิี้

อยา่งเตม็กำ�ลงัความสามารถ ในการทุม่เทแรงกายและแรงใจเพือ่ตอบแทนพีน่อ้ง

ประชาชนที่ได้ไว้วางใจเลือกกระผมเข้ามาทำ�หน้าที่นำ�พาจังหวัดขอนแก่นให้เกิด

การพัฒนาที่ยั่งยืนสร้างความสุขให้เกิดขึ้นในทุกพื้นที่ของจังหวัดขอนแก่น ตาม

วิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า “องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เป็นองค์กร
การพัฒนาแบบบูรณาการ มุ่งม่ันพัฒนาขอนแก่นเพ่ือเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้
และเศรษฐกิจพอเพียง”

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
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ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นโยบาย

	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตัง้วานิชกพงษ์ ได้กำ�หนดนโยบายและแถลง
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ในการบริหารราชการของ
องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่เรยีบรอ้ยแลว้ เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามมาตรา 35/4 แหง่พระราชบญัญติัองคก์าร
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2540 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 เพื่อให้เกิดความเจริญ
ก้าวหน้าพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่ความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการเพื่อวางรากฐาน
ให้แก่ จังหวัดขอนแก่น ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง 
ประชาชนมีส่วนร่วม ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและย่ังยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่
ระบบเศรษฐกจิ บนพืน้ฐานปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง ตามแนวพระราชดำ�ร ิเพือ่นำ�องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั
ขอนแก่นไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืนหกด้านดังต่อไปนี้

1   นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

2   นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

3   นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

4   นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

5   นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6   นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

”
”
”
”
”
”
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ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

 นางวัชราภรณ์ ผ่องใส 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 2

นายสนั่น พงษ์สมบัติ
ประธานที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวิเชียร เรืองประเสริฐกุล 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นางวรานี ศรีวงษ์ชัย 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายปรัชญา ผิวผาง  
เลขานุการนายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายพิทักษ์ชน ช่างเหลา 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 3

นายสิทธิกุล ภูคำ�วงศ์ 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 1

ฝ่ายบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว
เลขานุการสภาฯ

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
รองประธานสภาฯ คนที่ 1

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
รองประธานสภาฯ คนที่ 2

ฝ่ายสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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-
อ.เมือง เขต 1

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
อ.น้ำ�พอง เขต 1

นางอัญชลี เฟื่องทอง
อ.เมือง เขต 4

นางวิไลตา จันทนพิมพ์
อ.เมือง เขต 7

-
อ.ชุมแพ เขต 1

นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว
อ.เมือง เขต 2

นายนพพร ปิติสุวรรณรัตน์
อ.น้ำ�พอง เขต 2

นายอนุชา ตั้งวานิชกพงษ์
อ.เมือง เขต 5

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
อ.เมือง เขต 8

-
อ.ชุมแพ เขต 2

นายสุรพล เชื้อชมกุล
อ.เมือง เขต 3

-
อ.เมือง เขต 6

จ.ส.ต.อิทธิชัย ศรีวงษ์ชัย
อ.เมือง เขต 9

นายบุรินทร์ ศรีตรัย
อ.ชุมแพ เขต 3

ว่าง

ว่าง

ว่าง

ว่าง

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายจารุพรรณ ภูวสันติ
อ.สีชมพู เขต 2

-
อ.พล เขต 1

-
อ.บ้านไผ่ เขต 2

นายศิริชัย ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.หนองสองห้อง

-
อ.พล เขต 2

นายสุรพจน์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 1

นายอาทิตย์ ถนอมทุน
อ.สีชมพู เขต 1

-
อ.ภูเวียง

-
อ.บ้านไผ่ เขต 1

นางสิรินิษฐ์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 2

ด.ต.สุเมชิน รัตนไตรพันธ์
อ.อุบลรัตน์

นายทองสุข ธนูรัตน์
อ.แวงใหญ่

นางกรรณิการ์ สืบสารคาม
อ.กระนวน เขต 1

นายตระกูล เจริญเชื้อ
อ.กระนวน เขต 2

ว่าง ว่าง

ว่าง

ว่าง

ว่าง
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-
อ.หนองนาคำ�

นายอุทัย วิสิลา
อ.ซำ�สูง

นายประสิทธิ์ ทองแท่งไทย
อ.ภูผาม่าน

นายธณัช เครือมา
อ.บ้านฝาง

นางนริศรา อรุณเดชาชัย
อ.บ้านแฮด

นายคำ�พันธ์ พรหมวงศ์
อ.แวงน้อย

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
อ.โคกโพธ์ิไชย

นายสมาส นามพิกุล
อ.พระยืน

-
อ.ชนบท

นายศรัญ กสิกิจวรกุล
อ.โนนศิลา

นายสุพร ค้อนดี
อ.มัญจาคีรี

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล
อ.เวียงเก่า

นายจิรายุ โชติศิลากุล
อ.เปือยน้อย

นายสมศักดิ์ ลี้ตระกูล
อ.เขาสวนกวาง

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ว่าง ว่าง
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นายเพ็ชร มูลป้อม 
ผอ.กองแผนและงบประมาณ

นางจิตลัดดา สถิรธนากร
ผอ.กองพัสดุและทรัพย์สิน 

นางกรรณิการ์  เจริญดี
นักวิชาการเงินและบัญชีชำ�นาญการ

รักษาการในตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

นางสาวจุฑารัตน์ สุภโตษะ
ผอ.กองคลัง

นายสุวนัย ภูมาศ
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่

นายวรเวทย์ ดิเรกศรี
หัวหน้าสำ�นักปลัด อบจ.

นายวิรัติ นาคนชม
ผอ.สำ�นักการช่าง

นางวราพร หาญชนะชัยกูล
ผอ.กองกิจการสภา อบจ.

 -
  ผอ.สำ�นักการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม

นายประชิต อึ้งประเสริฐ
ผอ.กองกิจการขนส่ง

นางพัฒนาวดี  วิริยปิยะ
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ว่าง
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นางสุภลักษณ์ บุตรโพธิ์
ผอ.รร.หนองโนประชาสรรค์

อ.กระนวน

นายธนกฤต พรพิมลวงศา
ผอ.รร.นางิ้ววิทยาสรรค์

อ.เขาสวนกวาง

นายอนุพล มาตย์นอก
ผอ.รร.บ้านหนองเสี้ยว 

อ.หนองสองห้อง

นายวันเผด็จ มีชัย
ผอ.รร.โคกสูงประชาสรรพ์ 

อ.น้ำ�พอง

นายวินัย รุมฉิมพลี
ผอ.รร.พิศาลปุณณวิทยา

อ.เมือง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
ผอ.รร.โนนหันวิทยายน

อ.ชุมแพ

นายสมพงษ์  บุรณะสุทธิ์ 
ผอ.รร.ซับสมบูรณ์พิทยาลัย

อ.โคกโพธิ์ไชย

ดร.บุญจันทร์ มูลกัน
ผอ.รร.โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม

อ.ซำ�สูง

นายอนุชิต อุปแก้ว
ผอ.รร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์) 

อ.พล

นายอำ�นาจ โพธิ์ศรี
ผอ.รร.ซำ�สูงพิทยาคม 

อ.ซำ�สูง

นายเบญจพล บรรพตะธิ
รก.ผอ.รร.พูวัดพิทยาคม

อ.อุบลรัตน์

นายสุรชัย บุษราคัม
ผอ.รร.สีชมพูศึกษา

อ.สีชมพู

นายประสาน กองทอง
ผอ.รร.เมืองพลพิทยาคม

อ.พล

นายประสาน กองทอง
รก. ผอ.รร.แท่นศิลาทิพย์ศึกษา

อ.ชนบท

นางสุภาภรณ์ มาอุ้ย
ผอ.รร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย

อ.น้ำ�พอง

นายสมชาติ ไวคำ�
ผอ.รร.ศรีเสมาวิทยาเสริม

อ.บ้านฝาง

นางสาวอรุณศรี ยิ่งยืน 
ผอ.รร.มัธยมหนองเขียด

อ.ชุมแพ

นายภักดี ศิริพรรณ
ผอ.รร.พระยืนวิทยาคาร

อ.พระยืน

นางวิบูลย์รัตน์ บุษราคัม
ผอ.รร.เปรมติณสูลานนท์

อ.น้ำ�พอง

นายธานินทร์ เลิศพันธ์
ผอ.รร.บ้านบะแค

อ.แวงใหญ่

ผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด อบจ.ขอนแก่น 20 โรงเรียน
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คำ�แถลง
ผลการปฏิบัติงาน 

ปี 2562 
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

เรียน 	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและ
		  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามท่ีกระผม ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและคณะผู้บริหาร ได้เข้ามา 
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหาร 
สว่นจงัหวดัขอนแกน่ เพือ่ดำ�เนนิการพฒันาคณุภาพชีวติของประชาชนใหด้ยีิง่ขึน้ รวมทัง้การแกไ้ขปญัหาตามความตอ้งการ 
ของประชาชนให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลงต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้

	 1)	นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	 2)	นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	 3)	นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	 4)	นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	 5)	นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 6)	นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

	 บัดน้ี กระผมและคณะผู้บริหาร ได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 6 ปี ซ่ึงในแต่ละปี 
จะต้องจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 
แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 กระผมและ 
คณะผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ตามนโยบายเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยขอสรุปผลการ 
ปฏิบัติงานตามนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา ให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นรับทราบ ดังนี้
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	 พัฒนาคนให้มีความพร้อมทั้งทางร่างกาย จิตใจ มีคุณธรรม และจริยธรรมในการดำ�รงชีวิต สามารถอยู่ร่วม

กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และพัฒนาสังคมคนขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความ 

เข้มแข็ง และมดีลุยภาพใน 3 ดา้น คอื เปน็สงัคมคณุภาพ สงัคมแห่งภมูปิญัญาและการเรยีนรู ้และสงัคมสมานฉนัท ์

และเอือ้อาทร สำ�หรบัเปน็ทนุทางสงัคมในการพฒันาขอนแกน่ใหไ้ปสูเ่มืองน่าอยูอ่ยา่งยัง่ยนื องคก์ารบรหิารส่วนจงัหวดั

ขอนแก่น ไดด้ำ�เนนิการตามนโยบาย โดยใชง้บประมาณทัง้ส้ิน 272,533,829.00บาท (สองรอ้ยเจ็ดสิบสองลา้นหา้แสน

สามหมื่นสามพันแปดร้อยยี่สิบเก้าบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 14.95

	

	 พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน และการ

บริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและภาษาที่สาม ส่งเสริม สนับสนุน

การจัดการศึกษาในและนอกระบบให้มีคุณภาพ และพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนา

คนให้เป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาประเทศต่อไป องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  

โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 498,370,469.97 บาท (สี่ร้อยเก้าสิบแปดล้านสามแสนเจ็ดหมื่นสี่ร้อยหกสิบเก้าบาทเก้าสิบ

เจ็ดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 27.34

นโยบายที่ 1  นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

นโยบายที่ 2  นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
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	 รองรบัการเปน็เมอืงศนูยก์ลางการคา้ การบริการ การลงทนุของภมิูภาค และประตสููอิ่นโดจีน ใหจั้งหวดัขอนแกน่
มีระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง เช่ือมระหว่างหมู่บ้าน ตำ�บลและอำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการ 
ดา้นการคมนาคมทีท่ัว่ถงึ สะดวก และปลอดภยั มีระบบสาธารณปูโภค สาธารณูปการทีพ่ร้อมบริหารจัดการสถานขีนสง่ 
ผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วม ให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัย และพึงพอใจในการรับบริการองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 428,371,059.05 บาท (สี่ร้อยยี่สิบแปดล้าน

สามแสนเจ็ดหมื่นหนึ่งพันห้าสิบเก้าบาทห้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 23.50

	 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 
ให้มีการรวมกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ ชุมชนสามารถบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การแปรรูป และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาค ี
การพัฒนาจากทุกภาคส่วนควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับ 
การเติบโตสู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  
โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 101,425,853.00 บาท (หน่ึงรอ้ยหน่ึงลา้นสีแ่สนสองหม่ืนหา้พนัแปดรอ้ยหา้สิบสามบาทถว้น) 

คิดเป็นร้อยละ 5.57

	

	 พัฒนาเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อเป็นฐาน
การผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการน้ำ�อย่างบูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหา
อทุกภยัและภยัแลง้ได ้เพือ่เปน็ฐานการผลติของชมุชน องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนินการตามนโยบาย 
โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 8,479,490.00 บาท (แปดล้านสี่แสนเจ็ดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยเก้าสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 

0.47

	
	 พฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ใหเ้ปน็องคก์รทีมี่ขดีสมรรถนะสูง มีระบบบรหิารจัดการทีด่ ีบคุลากร
มคีวามพร้อมและความสามารถในการเรยีนรู ้คดิรเิริม่ เปล่ียนแปลง และปรบัตวัไดอ้ยา่งเหมาะสมตอ่สถานการณต์า่งๆ 
สามารถใหบ้ริการสาธารณะทีต่อบสนองตอ่ความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งมีประสิทธภิาพ ทีเ่น้นการบรหิารจดัการ
แบบมสีว่นรว่ม โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล ตามพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
พ.ศ. 2546 องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนินการตามนโยบาย โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 513,340,222.64 
บาท (ห้าร้อยสิบสามล้านสามแสนสี่หมื่นสองร้อยยี่สิบสองบาทหกสิบสี่สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 28.17
	 สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น ในปี 2562 ทั้ง 6 นโยบาย รวมเป็นเงิน 

ทัง้สิน้ 1,822,520,923.66 บาท (หนึง่พนัแปดร้อยยีสิ่บสองล้านหา้แสนสองหม่ืนเกา้รอ้ยยีส่บิสามบาทหกสบิหกสตางค)์

นโยบายที่ 5  นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
			     และสิ่งแวดล้อม

นโยบายที่ 6  นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

นโยบายที่ 4  นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

นโยบายที่ 3  นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
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การตรวจสอบภายใน ประจำ�ปี 2562

สรุปผล
การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ 

สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยภาพรวม ปรากฏว่า 

แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้างการควบคุมภายในครบท้ัง 5

องคป์ระกอบของการควบคมุภายในทีด่ ีหรอือกีนยัหนึง่กค็อืการควบคมุ

ภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ

ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน

พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล ประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ 

และตรวจสอบได้ ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนท่ีมีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุม

และยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผล

เปน็ระยะๆ รวมทัง้การปรบัปรงุมาตรฐานการควบคมุภายในใหม้คีวาม

ทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้

เพื่อช่วยป้องกันและลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด ความเสียหาย 

ความรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริตในองค์กรได้ระดับหนึ่ง ซึ่ง

ส่งผลให้การปฏิบัติงานและการใช้ทรัพยากรขององค์กรเกิดประโยชน์

สงูสดุ เกิดการยอมรบัและความเชือ่ถือไดท้ัง้ภายในและภายนอกองคก์ร 

รวมท้ังการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำ�ส่ัง หนังสือส่ังการ

และมตคิณะรฐัมนตรทีีเ่ก่ียวข้องจากการบรหิารงานขององคก์ารบรหิาร

สว่นจงัหวดัขอนแกน่ ภายใตค้วามรว่มมอื รว่มใจและความสามคัคขีอง

คณะผู้บริหาร คณะสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

พร้อมทั้งบรรดาข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงาน ขององค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดขอนแก่น ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นมี

ผลงานที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 

		  รายละเอียดของผลการปฏิบัติงานตามนโยบายอยู่ในรูปเล่ม

รายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2562 จึงเรียนต่อสภาองค์การ

บรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ มาเพือ่โปรดทราบ และกระผมขอรายงาน

ผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เพียงเท่าน้ี

ขอบคุณครับ

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการประเพณีผูกเสี่ยวและการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม

ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณทั้งสิ้น 272,533,829.00 บาท

นโยบายที่ 

1
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พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น

โครงการฝึกอาชีพการทำ�กระเป๋าผ้าเอนกประสงค์
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โครงการควบคุมโรค

อบรมส่งเสริมอาชีพสานตะกร้า
จากเส้นพลาสติก

โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา
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โครงการส่งเสริมความสงบเรียบร้อยและ
ป้องกันอาชญากรรมโดยประชาชนมีส่วนร่วม

โครงการคนรุ่นใหม่รู้ทันสาธารณภัย
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โครงการแข่งขันกีฬา
“บาสเกตบอล อบจ.ขอนแก่น คัพ”

ครั้งที่ 6

โครงการแข่งขันกีฬามวยไทย
“อบจ.ขอนแก่น คัพ”
เทศกาลงานไหมนานาชาติ

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล “อบจ.ขอนแก่น คัพ ต้านยาเสพติด” ครั้งที่ 8
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โครงการแข่งขันกีฬาหมากรุกไทย “อบจ.ขอนแก่น” ครั้งที่ 12

โครงการแข่งขัน

ฟุตบอลเยาวชน 7 คน

“อบจ.ขอนแก่น คัพ” 

ครั้งที่ 3

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬา “จักรยาน อบจ.
ขอนแก่น GEOPARK”

ครั้งที่ 1
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการขับขี่ปลอดภัยเสริมสรา้งวินัยจราจร

ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น
นายสมศักดิ์ จังตระกุล ตรวจเยี่ยมและ
พบปะประชาชนที่มาใช้บริการสถานีขนส่ง
ผู้โดยสารจังหวัดขอนแก่นแห่งที่ 3

ในช่วงเทศกาลสงกรานต์

Annual Report 2019
of Khon Kaen Provincial Administrative Organization 21



ด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณทั้งสิ้น 498,370,469.97 บาท

นโยบายที่ 

2
โครงการกิจกรรมพัฒนาการบริหารสถานศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาพิเศษ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการกิจกรรมโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการจ้างที่ปรึกษาจัดหา
ครูชาวต่างชาติพัฒนาหลักสูตร

ภาษาต่างประเทศ สังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการฝึกอบรม
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น
สำ�หรับโรงเรียนในสังกัด

องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการฝึกอบรมพัฒนาเยาวชนมุสลิม
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โครงการค่าย STEM ศึกษา
ระดับประถมศึกษา

มัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย

ของโรงเรียนในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถิ่นรอบคัดเลือก 
โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการกิจกรรม โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ มหกรรมความสามารถ

Annual Report 2019
of Khon Kaen Provincial Administrative Organization 25



โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การสอนคิด” ตามแนวทาง Thinking school
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการนักเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
อ่านออกเขียนได้ร้อยเปอร์เซ็นต์

โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น

ระดับประเทศ ครั้งที่ 11
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โครงการเขา้ร่วมการประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น

ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

พัฒนาเครือข่ายโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
เพื่อพัฒนาความเข้มแข็งของระบบ

การดูแลช่วยเหลือนักเรียน

โครงการพัฒนาวงดนตรีนักเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการค่ายศิลปะ
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น ประจำ�ปี 2562

โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬานักเรียน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่แห่งประเทศไทย 

ครั้งที่ 37 รอบคัดเลือก
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ “สาธรเกมส์”
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การประเมินผลงานข้าราชการครู

โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น สู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา
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โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยจังหวัดขอนแก่น

โครงการนิเทศ กำ�กับ ติดตามการปฏิบัติงานวิชาการ ของสถานศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
งบประมาณทั้งสิ้น 428,371,059.05 บาท

นโยบายที่ 

3
งานควบคุมงานก่อสรา้ง

โครงการเสริมสรา้งมาตรการ
ความปลอดภัยทางถนน
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โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ�

งานสนับสนุนเครื่องจักรกล

การขุดลอกคูคลอง
เพื่อสนองนโยบาย

คลองสวยน้ำ�ใสของรัฐบาล
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ซ่อมแซมผิวจราจร
ถนนลาดยาง

งานปรับเกรดถนนลูกรัง
และหินคลุก

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
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โครงการสนับสนุนน้ำ� 
อุปโภคบริโภค

สนับสนุนยางมะตอยสำ�เร็จรูป

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
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ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
งบประมาณทั้งสิ้น 101,425,853.00 บาท

นโยบายที่ 

4
โครงการ 1 อำ�เภอ 1 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานการพัฒนาอาชีพทางเลือก
เพื่อความยั่งยืนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง
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โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ
การแปรรูปอาหาร ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

หลักสูตร “การทำ�ไข่เค็ม”

โครงการฝึกอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้

เกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
การประกอบอาชีพ

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
การทำ�ไม้กวาดดอกหญ้า
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โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
การพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมทางเลือกและ
การบริหารจัดการผลผลิตแบบครบวงจร

โครงการการส่งเสริมการท่องเที่ยว
ในเทศกาลไหมนานาชาติ

ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด
จังหวัดขอนแก่น

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้การพัฒนา
เพื่อความยั่งยืนตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง อำ�เภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น
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เทศกาลวันงูจงอางโลก

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว
วันไหว้เจ้าคุณปู่ รดน้ำ�เต่า

เจาะบ่อน้ำ�บาดาล
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ด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

งบประมาณทั้งสิ้น 8,479,490.00 บาท

นโยบายที่ 

5
โครงการก่อสร้างฝายเสริมสรา้งระบบนิเวศต้นน้ำ�

และฝายหินทิ้งแบบประชาอาสา

โครงการจิตอาสา

Annual Report 2019
of Khon Kaen Provincial Administrative Organization 39



โครงการอบรมราษฎร
อาสาสมัครพิทักษ์ป่า 

(รสทป.)

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายอาสาสมัคร
พิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน
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การบริการจัดการขยะและของเสียอันตรายจังหวัดขอนแก่น

โครงการ 1 อำ�เภอ 1 ชุมชน
ต้นแบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม
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โครงการเสริมสรา้งศักยภาพชุมชนในการจัดการขยะมูลฝอย

โครงการบริหารจัดการขยะ
และมลพิษในจังหวัดขอนแก่น

โครงการเยาวชนไทย
ใส่ใจสิ่งแวดล้อม
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โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจาก

พระราชดำ�ริฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
สยามบรมราชกุมารี

    โครงการอุทยานธรณีขอนแก่น (Khon Kaen Geopark)
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ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี
งบประมาณทั้งสิ้น 513,340,222.64 บาท

นโยบายที่ 

6
การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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  โครงการพลเมืองดีวิถีประชาธิปไตยสำ�หรับนักเรียนในสังกัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการอบรม การพัฒนาประเทศ
ในยุคไทยแลนด์ 4.0
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ประชุมประชาคมท้องถิ่น
เพื่อการจัดทำ�แผนพัฒนาท้องถิ่น
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โครงการเปิดเวทีประชาคมและการมีส่วนร่วมของประชาชน

พิธีลงนามบันทึกข้อตกลง MOU
และประชุมเสวนาหลักเกณฑ์และแนวทาง
ในการช่วยเหลือสนับสนุนการรณรงค์

ประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกผู้แทนราษฎร
เป็นการเลือกตั้งทั่วไป
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อบรมสร้างเสริมความรู้การประกันสังคม สิทธิประโยชน์ผู้ประกันตน

ประชุมทบทวนกรอบยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ประชุมสานพลังขอนแก่น
สู่จังหวัดอัจฉริยะ
(Smart Province)

อบรมพัฒนาสมรรถนะ
การจัดซื้อจัดจ้าง
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ประชุมใหญ่สมัชชาจังหวัดขอนแก่น
สานพลังขอนแก่นสู่จังหวัดอัจฉริยะ
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การจัดซื้อจัดจ้าง

การจัดหาประโยชน์จากทรัพย์สิน
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โครงการฝึกอบรมเชิงปฎิบัติการ การติดตั้ง การบำ�รุงรักษาและซ่อมแซมเครื่องใช้
และอุปกรณ์ที่ใช้พลังงานทดแทน

โครงการประชาสัมพันธ์เร่งรัดจัดเก็บรายได้องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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อบรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู้การปฏิบัติงาน
และการบริหารงานด้านการเงินการคลัง

งานทดสอบคุณภาพวัสดุ
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โครงการติดตามประเมินผล

การดำ�เนินการ
ตรวจสอบภายใน
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สรุปผล
การดำ�เนินงานการตรวจสอบภายใน

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น

	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
โดยภาพรวม ปรากฏวา่ แตล่ะสว่นราชการมโีครงสรา้งการควบคมุภายในครบทัง้ 5 องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน
ที่ดีหรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม  
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้  
ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายในให้มี
ความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และ 
การเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดซึ่งเงินทุกประเภทที่
ได้รับเป็นเงินรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นซึ่งได้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี  
โดยผ่านสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี  
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ หนังสือสั่งการและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการบริหาร 
งบประมาณ การพัสดุและทรัพย์สิน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์โปร่งใส 
รับผิดชอบและตรวจสอบได้

1
	 กำ�ชบัใหเ้จา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบ 
ปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไปตาม
ระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดและเป็น
ปัจจุบันรวมท้ังต้องมีความละเอียด
ถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงาน 
เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทาง
ราชการ

2
	 ปรบัปรงุและแกไ้ขขอ้บกพรอ่ง
ตามข้ อตรวจพบ ข้ อทั กท้ ว ง
ข้อเสนอแนะของสำ�นักงานตรวจ
เงนิแผ่นดนิ และไม่ใหม้ีขอ้บกพร่อง
ในด้านนั้นๆ อีกต่อไป

3
	 ศกึษาระเบยีบ คำ�สัง่ ขอ้บงัคบั 
และหนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้องใน
การปฏิบัติงานเพื่อใหก้ารปฏิบัติงาน
ถูกต้องตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงนิแผน่ดนิ วา่ดว้ยการกำ�หนด
มาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 
2544
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ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง
1. รายรับทั้งสิ้น	 จำ�นวน 2,277,789,777.69 บาท
2. รายจ่ายตามงบประมาณ (รวมเงินอุดหนุนทั่วไป) 	 จำ�นวน 1,822,520,923.66 บาท
3. รายจ่ายค้างจ่าย 	 จำ�นวน 300,852,342.81 บาท
4. รายจ่ายเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจค้างจ่าย 	 จำ�นวน 56,814,239.55 บาท
5. จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง 	 จำ�นวน 22,522,605.53 บาท
6. จ่ายขาดเงินสะสม 2561-2562 	 จำ�นวน 89,106,112.00 บาท

งบประมาณตามนโยบาย

นโยบายที่ 1 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณ 272,533,829.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 14.95
นโยบายที่ 2 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณ 498,370,469.97 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.34
นโยบายที่ 3 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
งบประมาณ 428,371,059.05 บาท คิดเป็นร้อยละ 23.50
นโยบายที่ 4 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
งบประมาณ 101,425,853.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.57
นโยบายที่ 5 นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
งบประมาณ 8,479,490.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.47
นโยบายที่ 6 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
งบประมาณ 513,340,222.64 บาท  คิดเป็นร้อยละ 28.17

สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่น
จังหวัดขอนแก่น ในปี 2562 ทั้ง 6 นโยบาย
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,822,520,923.66 บาท (หนึ่งพันแปดร้อยยี่สิบสองล้านห้าแสนสองหมื่นเก้าร้อยยี่สิบ
สามบาทหกสิบหกสตางค์)

การรับชำ�ระภาษี และค่าธรรมเนียมต่างๆ ณ วันที่ 30 กันยายน 2562

1. ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. อบจ. 	 จำ�นวน 292,340,320.53 บาท
2. ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผน 	 จำ�นวน 180,352,031.37 บาท
และขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ
3. ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน 	 จำ�นวน 631,268,660.89 บาท
4. ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 	 จำ�นวน 90,064,195.81 บาท
5. ค่าภาคหลวงแร่ 	 จำ�นวน 6,643,885.96 บาท
6. ภาษีน้ำ�มัน 	 จัดเก็บได้ 13,457,560.55 บาท
7. ภาษียาสูบ 	 จัดเก็บได้ 66,660,820.86 บาท
8. ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม 	 จัดเก็บได้ 2,704,164.37 บาท
9. เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 จัดเก็บได้ 29,768,369.07 บาท

นโยบายที่ 1  14.95 %

นโยบายที่ 2  27.34 %

นโยบายที่ 3  23.50 %

นโยบายที่ 4   5.57 %

นโยบายที่ 5   0.47 %

นโยบายที่ 6  28.17 %
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พ.ศ. 2556
ประกาศเกียรติคุณผูใหการสนับสนุนชวยเหลือ
ในการเปดศูนยประสานงาน “มูลนิธิมิราเคิล ออฟไลฟ” 
ในทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา
สิริวัฒนาพรรณวดี ประจํา จ.ขอนแกน
จาก...มูลนิธิมิราเคิล ออฟไลฟฯ

พ.ศ. 2556
โลเกียรติคุณผูสนับสนุนการจัดตั้ง “กองทุนสวัสดิการ
เจาหนาที่กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช
(ภาคอีสาน)”
จาก...กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช

พ.ศ. 2555
รางวัล “ผูใหการสนับสนุนการดําเนินงาน
กรมประชาสัมพันธเปนอยางดียิ่ง”
จาก...กรมประชาสัมพันธ สํานักนายกรัฐมนตรี

พ.ศ. 2554
รางวัล “เสริมสรางคุณคาการทํางาน
ของเครือขาย ทสม.”
จาก...กรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

พ.ศ. 2555
รางวัล “องคกรปกครองสวนทองถิ่นดีเดน
ที่มีการดําเนินงานดานคนพิการ”
จาก...กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย

พ.ศ. 2555
โลเกียรติคุณที่ใหการสนับสนุน
“งานชุมนุมลูกเสือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”
จาก...สํานักงานลูกเสือแหงชาติ

พ.ศ. 2554
รางวัล “กรรมการสงเคราะหดีเดน จังหวัดขอนแกน 
ดานการพัฒนาหรือการสงเคราะหเด็กและเยาชน 
ประจําป 2554”
จาก...กรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
กระทรวงยุติธรรม

พ.ศ. 2554
รางวัล “คุณภาพการใหบริการประชาชน ประเภท
รางวัลผูใหการสนับสนุนการใหบริการ ของเคานเตอร
บริการประชาชน”
จาก...คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)

พ.ศ. 2555
รางวัลธรรมาภิบาล “สิงหทอง”
นักปกครองทองถิ่นแหงป 2555
จาก...สมัชชานักจัดรายการขาววิทยุโทรทัศน
หนังสือพิมพแหงประเทศไทย (สว.นท.)

พ.ศ. 2547
รางวัล “องคกรปกครองสวนทองถิ่น
ที่มีการบริหารจัดการที่ดี”
จาก...กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น

พ.ศ. 2557 
เกียรติบัตร “หนวยงานที่สงเสริม สนับสนุน
การแตงกายผาไทย จังหวัดขอนแกน”
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ. 2556
โลประกาศเกียรติคุณ “หนวยงานที่ใหการสนับสนุน
ชวยเหลือกิจกรรมของตํารวจภูธรภาค 4”
จาก...ตํารวจภูธรภาค 4

พ.ศ. 2556
โลประกาศเกียรติคุณ
“ผูมีอุปการะคุณแกสมาคมยุวประชาธิปไตย”
จาก...สมาคมยุวประชาธิปไตย

พ.ศ. 2556
โลประกาศเกียรติคุณ “เปนองคกรที่สงเสริม
สนับสนุน ดานการจัดกิจกรรมปองกันยาเสพติด
ในมิติศาสนาและวัฒนธรรม” ตามโครงการ
จังหวัดขอนแกน ไมยุงเกี่ยวยาเสพติดฯ
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ. 2556
โลเกียรติคุณ ผูใหการสนับสนุน
“โครงการตํารวจชุมชนสัมพันธ อบรมสัมมนา
แกนนําสมัชชาสรางเครือขายพลังแผนดิน
เอาชนะยาเสพติด”
จาก...สถานีตํารวจภูธรเมืองขอนแกน

พ.ศ. 2555
ประกาศเกียรติคุณที่ นายก อบจ.ขอนแกน
“ไดแสดงเจตนารมณรวมรณรงคเพื่อตอตาน
คอรรัปชั่น”
จาก...หอการคาจังหวัดขอนแกน

พ.ศ. 2554
รางวัล “กรรมการสงเคราะหดีเดนระดับเขต
ดานการพัฒนาหรือการสงเคราะหเด็กและเยาชน 
ประจําป 2554”
จาก...กรมพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน
กระทรวงยุติธรรม

พ.ศ. 2554
รางวัล “มีผลการปฏิบัติงานของ อปท. ดานการ
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ประเภท อบจ. 
ระดับเขต ประจําป 2553”
จาก...ศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เขต 6 
ขอนแกน กรมปองกันและบรรเทาสาธารณภัย

พ.ศ. 2553
รางวัล “สุดยอดสวมแหงป” ประจําป 2552 
ประเภท สถานีขนสงทางบก
จาก...กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

พ.ศ. 2562
ประกาศเกียรติคุณ เปนบุคคลที่มีผลงานดีเดน 
“ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
ประจําป 2562”
จาก...ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปราม
ยาเสพติดจังหวัดขอนแกน

Annual Report 2019
of Khon Kaen Provincial Administrative Organization 57



Annual Report 2019
of Khon Kaen Provincial Administrative Organization58

พ.ศ.2562
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น
ทางวัฒนธรรม ประจ�าปี 2562”
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ.2561
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น
ด้านการศึกษา ประจ�าปี 2560”
จาก...มูลนิธิช่วยการศึกษาท้องถิ่น
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2559
ประกาศเกียรติคุณ อบจ.ขอนแก่น เป็นองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีผลคะแนนผ่านเกณฑ์
การประเมิน “รางวัลการบริหารจัดการที่ดี 
ประจ�าปี 2559”
จาก...ส�านักงานปลัดส�านักนายกรัฐมนตรี

พ.ศ. 2559
รางวัล “วัฒนคุณาธร” เป็นผู้ท�าคุณประโยชน์ต่อ
กระทรวงวัฒนธรรม
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ. 2559
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น
ด้านการป้องกันการทุจริต ประจ�าปี 2559”
จาก...ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

พ.ศ. 2559
รางวัลพระราชทาน “เสาเสมาธรรมจักร”
ประเภทส่งเสริมกิจการคณะสงฆ์
ประจ�าปี พุทธศักราช  2559
จาก...กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ. 2556
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น 
ด้านการศึกษา ประจ�าปี 2556”
จาก...มูลนิธิช่วยการศึกษาท้องถิ่น กรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2556
รางวัล “เสมาคุณูปการ” เป็นผู้ท�าคุณประโยชน์ให้
แก่กระทรวงศึกษาธิการ จาก...กระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ. 2555
“องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น ที่ส่งเสริม
การด�าเนินงานวัฒนธรรม ด้านมรดกภูมิปัญญา
ทางวัฒนธรรม”
จาก...กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ. 2555
รางวัล “ผู้บริหารแห่งปี 2555 
(CEO THAILAND AWARDS 2012 )” จาก...
สมัชชา นักจัดรายการข่าววิทยุโทรทัศน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย (สว.นท.)

พ.ศ. 2555
รางวัลเกียรติยศ “คนดีศรีอีสาน” ปีที่ 31 
ประจ�าปี 2555 
จาก...นายกรัฐมนตรี น.ส.ยิงลักษณ์ ชินวัตร

พ.ศ. 2554
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น 
ด้านการส่งเสริมพัฒนากิจกรรมเด็กและเยาวชน
ประจ�าปี 2554”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2552
รางวัล “ผู้ให้การสนับสนุนก�ารด�าเนินงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรมแห่งชาติ ประจ�าปี 2551”
จาก...สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี

พ.ศ. 2552
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดีเด่นด้านการศึกษา ประจ�าปี 2551”
จาก...มูลนิธิช่วยการศึกษาท้องถิ่น
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2552
รางวัล “นักบริหารท้องถิ่นดีเด่น ด้านเป็นแบบอย่าง
ของนักบริหารท้องถิ่นดีเด่น ประจ�าปี 2552”
จาก...มูลนิธิส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2550
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีประสิทธิภาพ
ในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาดีเด่น 
ประจ�าปี 2550”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ. 2549
รางวัล “เป็นผู้มีอุปการคุณต่อวงการห้องสมุด”
จาก...สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี

พ.ศ. 2548
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีการบริหารจัดการที่ดี”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2548
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีความพยายามในการจัดเก็บภาษี”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
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