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	 กิิจกรรมเฉลิิมพระเกีียรติิพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััว เนื่่�องในโอกาสวัันเฉลิิม

พระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2569 องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ร่่วมแสดง

ความจงรัักภัักดีีสำนึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ

ทรงพระเจริิญ
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บทบรรณาธิการ ประจำ�เดือน เมษายน - กันยายน 2569

บรรณาธิการผู้พิมพ์ผู้โฆษณา 
	 ว่าที่ร้อยเอก พงเจตน์ พรกุณา
	 ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
ผู้จัดการ 
	 นางสาวเสาวลักษณ์ แสงนิ่ม
	 ผู้อำ�นวยการส่วนแผนงานและงบประมาณ 
	 รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการสำ�นักยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
ผู้ช่วยผู้จัดการ : 
	 นางพัชร์ชวัล พลเยี่ยม
	 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมและเผยแพร่วิชาการ
ฝ่ายประสานงานจัดส่งและนายทะเบียน : 
	 นางสาวอัมพร หงษ์ชุมแพ
ฝ่ายประสานงานติดตามข้อมูลประจำ�กองต่างๆ : 
	 นายอภินันทน์ อรัญรุด	 นายอดิศักดิ์ กีรติปรีชานนท์	 นางสาวกิ่งกาญจน์ ยศปัญญา	
	 นางสาวอัมพร หงษ์ชุมแพ	 นายกีรติ สระคูพันธ์	 นางสาวนิรินทร์ชนิต แสนสร้อย	
	 นายจักรกฤษณ์ อานันทนสกุล	 นางสาวนีรนุช สมัตถะ	 นางสาวชลิตา วงษ์อุ่น	
	 นางสาวสุชาดา ไชยศรีสุทธิ์	 จ.อ.วีระศักดิ์ อินทรวงษ์	 นางสาวศุภมาส กล่อมจอหอ	
คณะผู้จัดทำ�ข่าวประจำ�กองบรรณาธิการ :
	 นางสาวเกศนีย์ บุญอ่อน	 จ่าเอกวิระศักดิ์ คำ�แหงพล 	 นายวชิรวิทย์ ชาวปากนํ้า 
	 นางสาวอัมพร หงษ์ชุมแพ	 นางสาวรัชนี รัตพลที	 นางจิระนันท์ ชนเวียน	 	
	 นายพิพัฒน์พล หล่อยดา 	 นายเกียรติศักดิ์ บัวพา	 นายชาญสิทธิ์ คุ้มคะบุตร	
	 นางวิภาดา ลื้อนันต์ศักดิ์ศิริ	 นางสาวมณฑิรา วิทรัพย์โพธิ์	 นางสาวธีรดา ไชยศึก	
วัตถุประสงค์ : 
	 เพ่ือเป็นการเผยแพร่กิจกรรมตามกรอบภารกิจของ อบจ.ขอนแก่น ตลอดจนองค์กรภาครัฐ และเอกชน เพื่อให้
ประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร ข้อเสนอแนะ ซึ่งจะนำ�ไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นเชิงรุก โดยประชาชน องค์กร
ภาคเอกชน เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัด อย่างเต็มรูปแบบ
สำ�นักงาน :	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ถ.หน้าเมือง ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ขอนแก่น 40000
		  โทร. 0 4323 5143, 0 4323 9256 www.kkpao.go.th
ออกแบบ/พิมพ์ที่ :	 หจก.โรงพมิพค์ลงันานาวทิยา 232/199 ถ.ศรจีนัทร ์ต.ในเมอืง อ.เมือง จ.ขอนแกน่ 40000
		  โทร. 0 4346 6444 โทรสาร 0 4346 6863 E-mail : klungpress@hotmail.com

สวััสดีีครัับท่่านผู้้�อ่านทุุกท่่านวารสารคููนแคน  

ปีีที่่�  21 ประจำเดืือน เมษายน – กัันยายน 2569 

กลัับมาพบกัับทุุกท่่านอีีกครั้้�ง พร้้อมนำเสนอข่่าวสาร  

ความเคลื่่�อนไหว และเรื่่�องราวการทำงานขององค์์การ

บริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ตลอดจนกิิจกรรมสำคััญต่่าง ๆ ที่่�  

เกิิดขึ้้�นในจัังหวััดขอนแก่่น เพื่่�อสะท้้อนให้้เห็็นถึึงความมุ่่�งมั่่�นตั้้�งใจ

ในการทำงานเพื่่�อพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและสร้้างความผาสุุกให้้แก่่ 

พี่่�น้้องประชาชนอย่่างต่่อเนื่่�อง

	 ในห้้วงเวลาที่่�โลกและสัังคมกำลัังเผชิิญกับัการเปลี่่�ยนแปลง

อย่่างรวดเร็็ว ทั้้�งด้้านเทคโนโลยีี เศรษฐกิิจ สัังคม และวิิถีีชีีวิิตของ

ประชาชน ขณะเดีียวกัันสถานการณ์์ทางเศรษฐกิิจยัังคงมีีความ

ผัันผวน ต้ นทุุนการดำรงชีีวิิตและการประกอบอาชีีพเปลี่่�ยนแปลง

อยู่่�ตลอดเวลา การบริิหารงานขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

จึึงจำเป็็นต้้องปรัับตััวให้้เท่่าทัันกัับบริิบทที่่�เปลี่่�ยนไป พร้้อมทั้้�ง 

มองเห็็นถึึงโอกาสและความท้้าทายใหม่่ ๆ เพื่่�อให้้สามารถตอบ

สนองต่่อความต้้องการของประชาชนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ

	 องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นตระหนัักถึึงความ

สำคััญของการเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าว และมุ่่�งขัับเคลื่่�อนการพััฒนา 

ท้้องถิ่่�นภายใต้้แนวคิิดและวิิสััยทััศน์์ “ต้้นแบบแห่่งบููรณาการ  

เชื่่�อมโยงเศรษฐกิิจและสัังคมด้้วยระบบดิิจิทิัลั” โดยให้ค้วามสำคัญั

กัับการนำเทคโนโลยีีและนวััตกรรมมาประยุุกต์์ใช้้ในการบริิหาร

จััดการ ควบคู่่�ไปกัับการบููรณาการความร่่วมมืือจากทุุกภาคส่่วน 

เพื่่�อยกระดัับการบริิการสาธารณะและสร้้างโอกาสให้้ประชาชน

สามารถเข้้าถึึงบริิการที่่�มีีคุุณภาพได้้อย่่างทั่่�วถึึงและเท่่าเทีียม

	 หนึ่่�งในภารกิิจสำคััญที่่�องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

ให้้ความสำคััญมาโดยตลอด คื ือ การส่่งเสริิมและพััฒนาระบบ

สาธารณสุุขและการดููแลสุุขภาพของประชาชน โดยเฉพาะการ

สร้า้งระบบสุุขภาพที่่�เข้า้ถึึงประชาชนในระดัับพื้้�นที่่� ซึ่่�งเป็็นรากฐาน

สำคััญของการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตอย่่างยั่่�งยืืน

	 ในโอกาสนี้้�  องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นได้้รัับ 

รางวััลกองทุุนหลัักประกัันสุุขภาพดีีเด่่น ภาคตะวัันออกเฉีียงเหนืือ  

ประจำปีี 2569 และได้้รัับรางวััลด้้าน การบริิหารจััดการกองทุุน

หลัักประกัันสุุขภาพระดัับจัังหวััด จากการดำเนิินงานที่่�ให้้ความ

สำคััญกัับการมีีส่่วนร่่วมของชุุมชน ตลอดจนการพััฒนาระบบ

สนัับสนุุนการดููแลสุุขภาพประชาชนในพื้้�นที่่�  โดยมีี ศููนย์์ยืืมคืืน

อุุปกรณ์์ในชุุมชน และศููนย์์ฮัักแพง องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด

ขอนแก่่น เป็็นอีีกหนึ่่�งกลไกสำคััญในการช่่วยเหลืือและอำนวย 

ความสะดวกแก่่ประชาชน ผู้้�สู งอายุุ ผู้้�ป่ วย ผู้้�พิ การ และผู้้�ที่่�มี ี

ความจำเป็็นต้้องใช้้อุุปกรณ์์ทางการแพทย์์และการฟื้้�นฟููสุุขภาพ 

นับัเป็็นอีีกหนึ่่�งความภาคภููมิใิจที่่�สะท้้อนถึึงความตั้้�งใจขององค์์การ

บริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นในการพััฒนาระบบสุุขภาพในพื้้�นที่่� 

และตอกย้้ำถึึงความสำคััญของการทำงานร่่วมกัันระหว่่างภาครััฐ 

องค์ก์รปกครองส่ว่นท้อ้งถิ่่�น หน่ว่ยงานด้า้นสาธารณสุขุ ชุมุชน และ

ประชาชน เพื่่�อให้้เกิิดระบบการดููแลสุุขภาพที่่�เข้้มแข็็งและยั่่�งยืืน

	 วารสารคููนแคนฉบัับนี้้� จึึงขอพาท่่านผู้้�อ่่านติิดตาม ข่่าวสาร

และกิิจกรรมตลอดช่่วงเดืือนเมษายน – กัันยายน 2569 ทั้้�งงาน

รััฐพิิธีี ภารกิิจของผู้้�บริิหาร โครงการและกิิจกรรมด้้านการพััฒนา

ท้้องถิ่่�น การศึึกษา สาธารณสุุข เศรษฐกิิจ สัังคม กีีฬา การส่่งเสริิม

คุุณภาพชีีวิิต ตลอดจนภารกิิจด้้านต่่าง ๆ ขององค์์การบริิหารส่่วน

จังัหวัดัขอนแก่น่ พร้อ้มทั้้�งสาระน่า่รู้้�จากส่ว่นราชการภายในองค์ก์าร

บริหิารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่น่ ซึ่่�งล้ว้นเป็น็ส่ว่นหนึ่่�งของการขับัเคลื่่�อน

การพััฒนาจัังหวััดขอนแก่่นให้้ก้้าวไปข้้างหน้้าอย่่างมั่่�นคง

	 และเพื่่�อให้้ทุุกท่่านไม่่พลาด 

ทุุกข่่าวสารและความเคลื่่�อนไหวของ

องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น  

ขอฝากติิดตามช่่องทางสื่่�อสารออนไลน์์

ของเรา ทั้้�ง Facebook องค์์การบริิหาร

ส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น, YouTube ช่่อง KK-

PAO Channel และเว็็บไซต์์ www.

kkpao.go.th เพื่่�อร่่วม 

รัับรู้้� ติ ดตาม และเป็็น

ส่่วนหนึ่่�งของการ

พััฒนาขอนแก่่น 

ไปด้้วยกััน

	 ท้้ า ย นี้้�  

ขอกราบอาราธนา

คุุณพระศรีีรััตนตรััย 

องค์์พระธาตุุ

ขามแก่่น องค์์

พระศรีีศากยมุุนีี

สิิริิมหามงคล พุ ทธ

มณฑลจัังหวััดขอนแก่่น 

และสิ่่�งศัักดิ์์�สิทธิ์์�ทั้้�งหลาย  

จงดลบัันดาลประทานพรให้้ท่า่น

ผู้้�อ่่านและครอบครััว ประสบแต่่

ความสุขุ ความเจริญิ มีพีลานามัยั

สมบููรณ์์แข็็งแรง คิ ดหวัังสิ่่�งใด 

ขอให้้สมปรารถนา พบกัันใหม่่ 

ในวารสารคููนแคนฉบัับหน้้า

ว่่าที่่�ร้้อยเอก พงเจตน์์ พรกุุณา
ปลััด อบจ.ขอนแก่่น 
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เจ้าของ : องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
ผู้อำ�นวยการ : 
	 -
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ :
	 -
ที่ปรึกษา  :
	 นายนำ�ศิลป์ วิเศษ
	 รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
	 นางอาซีซะห์ ว่องไว
	 รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
	 นางสาวศิริวรรณ สุรินทะ
	 หัวหน้าสำ�นักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
	 นางทิพานัน นามวิจิตร 
	 เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
	 นางสาวกรวรรณ จุ้มอังวะ
	 ผู้อำ�นวยการกองคลัง 
	 นางวรรณภา พุดสี
	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	 นายบุญมี ราญมีชัย
	 ผู้อำ�นวยการกองกิจการขนส่ง
	 นางสาวพัชรินทร์ ยิ้มจู
	 ผู้อำ�นวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน
	 นายสุวนัย ภูมาศ 
	 ผู้อำ�นวยการกองการเจ้าหน้าที่ 
	 นางสาวนิศากร ดอนกระสินธุ์ 
	 ผู้อำ�นวยการกองสาธารณสุข
	 นางสุภาพร ภูเงิน
	 ผู้อำ�นวยการกองการท่องเที่ยวและกีฬา
	 นางสาวเสาวลักษณ์ แสงนิ่ม
	 ผู้อำ�นวยการส่วนแผนงานและงบประมาณ 
	 รกัษาราชการแทนผูอ้ำ�นวยการสำ�นกัยทุธศาสตรแ์ละงบประมาณ
	 นายกวี ศิริชาติวาปี 
	 ผอ.ส่วนวิศวกรรมการก่อสร้าง
	 รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการสำ�นักช่าง 



	

 
สารบััญ
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กลุ่่�มแปรรููปผลิิตภััณฑ์์ผ้้าฝ้้ายบ้้านหััวถนน 

	 มีีจุุดเริ่่�มต้้นมาจากการบริิหารจััดการขยะ คัดแยก

ขยะ Zero Waste ได้้รัับรางวััลรองชนะเลิิศอัันดับหนึ่่�ง 

ระดัับประเทศ ปี ี 2557 รางวััลชนะเลิิศ ระดัับประเทศ  

ปีี 2558 จึ งเล็็งเห็็นถึึงการจััดการขยะ ว่่ าเราจะทำยัังไง 

เราจะนำเศษผ้้าในชุุมชนที่่�ทิ้้�งลงในขยะมาเพิ่่�มมููลค่่า ต่่อยอด 

จนเกิิดเป็็นงานแปรรููปผลิิตภััณฑ์์ผ้้าฝ้้าย 

สิินค้้า : ผลิิตภััณฑ์์ฝ้้ายทอมืือย้้อมสีีธรรมชาติิ

Facebook Fanpage : Huatanon’handmade

เบอร์์โทร : 098-5857369
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โครงการฝึึกอบรมส่่งเสริิมและพััฒนาอาชีีพการสานตะกร้้าจากเส้้นพลาสติิก ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการฝึึกอบรมการเอาชีีวิิตรอดจากสถานการณ์์ไม่่ปกติิ และการป้้องกัันตััวจากภััยร้้ายในโรงเรีียน “หนีี ซ่่อน สู้้�”

ภารกิจ  อบจ.ขอนแก่น
โดย... ฝ่่ายส่่งเสริิมและเผยแพร่่วิิชาการ

6
วารสาร
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โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการเสริิมสร้้างพลัังแผ่่นดิินปกป้้องสถาบััน สืืบสานศาสตร์์พระราชาเพื่่�อการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน
ณ หอประชุุมโรงเรีียนเมืืองพลพิิทยาคม ตำบลลอมคอม อำเภอพล จัังหวััดขอนแก่่น

โครงการฝึึกอบรมส่่งเสริิมอาชีีพการทำขนมไทย ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ณ ศาลาประชาคมองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

ภารกิจ  อบจ.ขอนแก่น
โดย... ฝ่่ายส่่งเสริิมและเผยแพร่่วิิชาการ

วารสาร
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โครงการแข่่งขัันกีีฬาฟุุตบอล อบจ.ขอนแก่่น High School ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการส่่งเสริิมการป้้องกัันและแก้้ไขปััญหายาเสพติิดในสถานศึึกษา สัังกััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น 
ณ ชุุดาปาร์์ครีีสอร์์ท  แอนด์์ โฮเต็็ลขอนแก่่น

ภารกิจ  อบจ.ขอนแก่น
โดย... ฝ่่ายส่่งเสริิมและเผยแพร่่วิิชาการ

8
วารสาร
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อบจ.ขอนแก่่น ยกระดัับศัักยภาพเครืือข่่ายการท่่องเที่่�ยว อััตลัักษณ์์ท้้องถิ่่�น 
สู่่�มาตรฐานการบริิการด้้านการท่่องเที่่�ยวคุุณภาพ อำเภอภููผาม่่าน ประจำปีีงบประมาณ 2569

โครงการสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการเพื่่�อจััดทำวิิสััยทััศน์์และประเด็็นการพััฒนาท้้องถิ่่�นในการจััดทำ	แผนพััฒนาท้้องถิ่่�น 
ฉบัับที่่� 3 (พ.ศ.2571-2575) องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

ภารกิจ  อบจ.ขอนแก่น
โดย... ฝ่่ายส่่งเสริิมและเผยแพร่่วิิชาการ

วารสาร
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องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น โดย ว่่าท่ี่�ร้้อยเอก พงเจตน์์ พรกุุณา ปลััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด ปฏิิบััติิหน้้าที่่�  

นายกองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น เข้้ารัับมอบรางวััล กองทุุนหลัักประกัันสุุขภาพดีีเด่่น ภาคอีีสานประจำปีี 2569  

รางวััล “การบริิหารจััดการกองทุุนหลัักประกัันสุุขภาพระดัับจัังหวััด มีีศููนย์์ยืืมคืืนอุุปกรณ์์ในชุุมชน และศููนย์์ฮัักแพง 

ขององค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ต่่อเนื่่�อง” ในงานมหกรรม 20 ปีีกองทุุนหลัักประกัันสุุขภาพท้้องถิ่่�น (กปท.) ภาคอีีสาน 

อยู่่�ดีีมีีแฮง สร้้างสุุขภาพชุุมชน สู่่�คนอีีสานปลอดโรคพยาธิิใบไม้้ในตัับ ไม่่ตายด้้วยโรคมะเร็็งท่่อน้้ำดีี  ณ ศููนย์์ประชุุมอเนกประสงค์์

กาญจนาภิิเษก มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น อ.เมืือง จ.ขอนแก่่น

	 โครงการปลููกป่าเฉลิมิพระเกีียรติปิระจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ร่่วมอนุุรักัษ์ท์รัพัยากรธรรมชาติ ิ
ฟื้้�นฟููพื้้�นที่่�สีเีขียีว และลดปัญัหา PM 2.5 ณ บริเิวณฝายโคกหลวง บ้า้นเหมืือดแอ่่ ตำบลบ้านเม็ง็ อำเภอ
หนองเรืือ จัังหวััดขอนแก่่น

﻿

ภารกิจ  อบจ.ขอนแก่น
โดย... ฝ่่ายส่่งเสริิมและเผยแพร่่วิิชาการ
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“รู้้�เรื่่�องกฎหมาย”
นายพีีระพงษ์์ สงกลาง นิิติิกรชำนาญการพิิเศษ

“บัันทึึกเสีียงเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐโดยไม่่ขออนุุญาต 
สามารถใช้้เป็็นหลัักฐานได้้หรืือไม่่” 

ส
วััสดีีผู้้�อ่่านทุุกท่่าน หลายคนคงเคยสงสััยว่่า 

 ในการติิดต่่อราชการกัับหน่่วยงานของรััฐหรืือ 

เจ้้าหน้้าท่ี่�ของรััฐ ถ้้ามีีการเปิิดโทรศััพท์์บัันทึึก

เสีียงการสนทนาโดยไม่่ได้้ขออนุุญาต หรืือไม่่มีี 

การบอกกล่่าวกัับเจ้้าหน้้าท่ี่�ก่่อน กรณีีนี้้�ผิิดกฎหมายหรืือไม่่  

แล้้วถ้้าเจ้้าหน้้าที่่�พููดจาไม่่เหมาะสมหรืือเรีียกรัับผลประโยชน์ 

การบัันทึึกเสีียงดัังกล่่าวจะสามารถใช้้เป็็นหลัักฐานได้้หรืือไม่่ 

เรื่่�องนี้้�มีีคำตอบให้้กัับทุุกท่่านครัับ

	ส ำหรัับคำตอบในเรื่่�องนี้้� ต้้องแยกประเด็็นเป็็น 2 เรื่่�อง 

ดังันี้้� เรื่่�องที่่� 1 กรณีีการบันัทึึกเสีียง ถ้า้คุุณเป็็นคู่่�สนทนาหรือือยู่่�

ในเหตุุการณ์์นั้้�นด้้วย ศาลฎีีกามีีแนวคำพิิพากษาอยู่่�หลายคดีี

วางหลัักไว้้ว่่า การบัันทึึกเสีียงบทสนทนาของตนเองเพื่่�อนำไป

ใช้้เป็็นพยานหลัักฐาน โดยหลัักแล้้วไม่่ใช่่การดัักฟัังข้้อมููลของ

บุุคคลอื่่�น และสามารถนำมาประกอบข้้อเท็็จจริิงเพื่่�อพิิสููจน์

ได้้ แต่่ถ้้าแอบนำเครื่่�องบัันทึึกเสีียงไปวางโดยตนเองไม่่ได้้ร่่วม

สนทนา หรืือแอบดัักฟัังการสนทนาของบุุคคลอื่่�น กรณีีนี้้�อาจ

เกี่่�ยวข้้องกัับพระราชบัญญััติิการประกอบกิิจการโทรคมนาคม 

พุุทธศัักราช 2544 และกฎหมายคุ้้�มครองสิิทธิิส่่วนบุุคคล รวม

ทั้้�งอาจกระทบสิทิธิคิวามเป็น็ส่ว่นตัวัของผู้้�อื่่�น เรื่่�องที่่� 2 กรณีีนำ

ไฟล์์เสีียงไปเผยแพร่่ต่่อสาธารณะ แม้้ไฟล์ เสีียงจะเป็็นต้้นฉบัับ

จริง แต่่หากมีีการนำไปโพสต์ใน Facebook TikTok YouTube 

หรืือสื่่�อออนไลน์์ พร้้อมใส่่ข้้อความกล่่าวหาว่่า เจ้้าหน้้าที่่�คนนี้้�มีี

พฤติิกรรมพููดจาไม่่เหมาะสม หรืือมีีการเรีียกรัับสิินบน ทั้้�งที่่�ข้้อ

เท็จ็จริงิยังัไม่ไ่ด้ร้ับัการพิสิูจูน์ ์อาจเข้า้ข่่ายตามประมวลกฎหมาย

อาญา มาตรา 326 ความผิิดฐานหมิ่่�นประมาท และหากมีีการ

เผยแพร่่ต่่อสาธารณะทั่่�วไป อาจเข้้าข่่ายมาตรา 328 ความผิิด

ฐานหมิ่่�นประมาทโดยการโฆษณา แต่ถ่้า้กรณีีไฟล์เ์สีียงนั้้�นถูกูนำ

ไปใช้้ร้้องเรีียนต่่อผู้้�บัังคัับบััญชา ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััด ศููนย์์ดำรง

ธรรม สำนัักงาน ป.ป.ช. สำนัักงาน ป.ป.ท. หรืือต่่อพนัักงาน

สอบสวน เพื่่�อให้ต้รวจสอบข้อ้เท็จ็จริงิโดยไม่ต่ัดัต่อ่ ไม่บิ่ิดเบือืน 

และไม่่มีีเจตนาใส่่ร้้าย ก็็มีีโอกาสใช้้เป็็นพยานหลัักฐานได้้  

สิ่่�งสำคััญที่่�สุุดคืือ อย่่าตััดต่่อเสีียง อย่่าใส่่ข้้อความเพิ่่�ม อย่่าตััด

เฉพาะบางช่่วงจนทำให้้ความหมายเปล่ี่�ยนไป เพราะนอกจาก

ทำให้้หลัักฐานไม่่มีีน้้ำหนััก หมดความน่่าเชื่่�อถืือแล้้ว ยัังอาจ

ทำให้้ผู้้�ที่่�นำไปเผยแพร่่ต้้องรัับผิิดในทางกฎหมายได้้อีีกด้้วย  

จำไว้้นะครับ บัันทึึกเสีียงได้้ถ้้าคุุณเป็็นคู่่�สนทนาในเหตุุการณ์์

นั้้�น หรืือมีีวัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อปกป้อ้งสิทิธิขิองตนเองและนำไปใช้้ 

โดยสุุจริิต แต่่...! อย่่าใช้้ไฟล์์เสีียงเป็็นเครื่่�องมืือเพื่่�อทำลาย 

ชื่่�อเสีียงของผู้้�อื่่�น ในท้้ายนี้้� ผู้้�เขีียนจึึงขอฝากเป็็นข้้อคิิดเตืือนใจ

ให้้กัับทุุกท่่านไว้้ว่่า “ควรใช้้กฎหมายเพื่่�อสร้้างความเป็็นธรรม 

ไม่่ใช่่เพื่่�อสร้้างความขััดแย้้ง” 

วารสาร
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12 วารสารคููนแคน

ภารกิิจกองสาธารณสุุข
โดย... นิิศากร ดอนกระสิินธุ์์� ผอ. กองสาธารณสุุข

12 วารสารคููนแคน

กองสาธารณสุขุ องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น 
รัับถ่่ายโอนภารกิิจ สอน./รพ.สต. ในจัังหวััดขอนแก่่น  
248 แห่ง่ ได้ด้ำเนินิโครงการอบรมเชิงิปฏิบิัตัิกิารพัฒันาศักัยภาพ
และระบบการดำเนิินงานคุ้้�มครองผู้้�บริิโภคด้้านสาธารณสุุข 
ในหน่่วยบริิการปฐมภููมิิ สั งกััด อบจ.ขอนแก่่น ประจำปีี  
งบประมาณ 2569 โครงการพััฒนาศัักยภาพเจ้้าหน้้าที่่�  
สอน./รพ.สต. ในสัังกััด อบจ.ขอนแก่่น เพื่่�อรองรัับการปฏิิบััติิงาน 
ศููนย์์ปฏิิบััติิการภาวะฉุุกเฉิิน (EOC) ประจำปีีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการพััฒนาบุุคลากรในการ 
ใช้โ้ปรแกรมบันัทึกึข้อ้มูลูวัณัโรคระดับัชาติ ิ(NTIP) ปีงีบประมาณ 
พ.ศ.2569 การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการพััฒนาศัักยภาพ 
การฟื้้�นฟููสมรรถภาพผู้้�ป่่วยระยะกลาง (IMC) แบบบููรณาการ
ในชุุมชนของหน่่วยบริิการระดัับปฐมภููมิิ อบจ.ขอนแก่่น โดย
วิิธีีกายภาพบำบััดเพื่่�อฟื้้�นฟููกล้้ามเนื้้�อ การใช้้กายอุุปกรณ์์
ตามความจำเป็็น การนวดกระตุ้้�นการกลืืน และการใช้้ยา
สมุุนไพรในบััญชีียาหลัักแห่่งชาติิ การประชุุมเชิิงปฏิิบััติิการ
พััฒนาการจััดทำแนวทาง และคู่่�มือการดำเนิินงานสร้้างเสริิม
ภููมิิคุ้้�มกัันโรค ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569 การประชุุม
คณะกรรมการกองทุุนฟื้้�นฟููสมรรถภาพจัังหวััดขอนแก่่น 
การประชุุมคณะทำงานบริิหารจััดการยาและเวชภััณฑ์์ 
มิิใช่่ยาของ อบจ.ขอนแก่่น กิ ิจกรรมการตรวจคััดกรอง 

พยาธิิใบไม้้ตัับด้้วยชุุดตรวจ OV-ATK กิ ิจกรรม “ปููสาด CPR 
77 จั ังหวััดทั่่�วไทย รุ่่� นที่่�  1 และรุ่่�นที่่�  2” เพื่่�อส่่งเสริิมความรู้้�
และทัักษะการช่่วยชีีวิิตขั้้�นพื้้�นฐาน (CPR) ให้้แก่่เจ้้าหน้้าที่่�และ
ประชาชน เสริิมสร้้างความพร้้อมในการรัับมืือกัับสถานการณ์์
ฉุุกเฉิิน และเพิ่่�มโอกาสรอดชีีวิิตให้้กัับผู้้�ประสบเหตุุ ลงพื้้�นที่่�
ออกปฏิบิัตัิงิานหน่ว่ยแพทย์เ์คลื่่�อนที่่�พอ.สว. ให้บ้ริกิารประเมินิ
คััดกรองภาวะสุุขภาพ ผู้้�สู ูงอายุุ คนพิิการ และผู้้�ที่่�มีีภาวะ
พึ่่�งพิิงในชุุมชน ที่่�ต้ องการความช่่วยเหลืือด้้านกายอุุปกรณ์์ 
ในการฟ้ื้�นฟูสูมรรถภาพร่า่งกาย ลงพื้้�นที่่�ติดิตามการดำเนินิงาน 
งบค่่าเสื่่�อม ของ สอน./รพ.สต.ปีีงบประมาณ 2569 ลงพื้้�นที่่�
ติดิตามการดำเนิินงานสอบเทีียบเครื่่�องมืือแพทย์์ ปีงบประมาณ 
2569 ลงพื้้�นที่่�ร่่วมคััดกรองสารตะกั่่�วในเลืือดและสิ่่�งแวดล้้อม  
ผู้้�ประกอบอาชีีพถ่่วงแหอวน ณ บ้ านเหล่่าเกวีียนหััก ตำบล 
บ้้านทุ่่�ม อำเภอเมืือง จั งหวััดขอนแก่่น เพื่่�อเป็็นไปตาม
นโยบายขององค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นที่่�มุ่่�งหมาย 
ให้้คนขอนแก่่นมีีสุุขภาพดีี 

องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นมุ่่�งมั่่�นในการ 
ส่่ ง เ สริิ มสุุ ขภาพและความปลอดภัั ยของประชาชน  
พร้้อมเดิินหน้้าสร้้างสัังคมแห่่งการช่่วยเหลืือและดููแล 
ซึ่่�งกัันและกัันอย่่างยั่่�งยืืน
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ภารกิิจสำนัักปลััด อบจ.
โดย... นางวราภรณ์์ อุุทธา  ผู้้�ช่่วยวิิศวกรไฟฟ้้า

	 องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น โดยว่่าที่่�ร้อยเอกพงเจตน์์ พรกุุณา ปลััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น  

ปฏิบัิัติหิน้้าที่่�นายกองค์์การบริหิารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่น่ เป็น็ประธานในพิิธีเีปิดิโครงการอบรมหลักัสููตร “การเสริมิสร้า้งความรู้้�ความเข้า้ใจ 

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�เพื่่�อป้้องกัันการถููกทัักท้้วง ตรวจสอบ หรืือชี้้�มููลความผิิดจากหน่่วยตรวจสอบภายนอก” จำนวน 2 รุ่่�น

	รุ่่� นที่่� 1 ระหว่่างวัันที่่� 20 – 21 สิิงหาคม 2569 

	รุ่่� นที่่� 2 ระหว่่างวัันที่่� 25 – 26 สิิงหาคม 2569 

ณ ห้้องประชุุมแก่่นนคร องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

	 สำหรัับการจััดโครงการฝึึกอบรมในครั้้�งนี้้� มี ีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อเสริิมสร้้างความรู้้�  ความเข้้าใจ และทัักษะที่่�จำเป็็น 

ในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ราชการให้้แก่่บุุคลากรในสัังกััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น โดยมุ่่�งเน้้นให้้ผู้้�เข้้ารัับการอบรมได้้เรีียนรู้้� 

จากข้้อสัังเกต ข้อตรวจพบ และข้้อพึึงระวััง ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการปฏิบัิัติหิน้้าที่่�ราชการ เพื่่�อให้้สามารถนำความรู้้�ไปปรัับใช้ใ้นการปฏิบัิัติงิาน 

ได้้อย่่างถููกต้้อง รอบคอบ โปร่่งใส และเป็็นไปตามระเบีียบ กฎหมาย และหลัักเกณฑ์์ที่่�เกี่่�ยวข้้อง นอกจากนี้้� ยัังเป็็นการสร้้างความรู้้�

ความเข้า้ใจ เกี่่�ยวกับั กระบวนการตรวจสอบจากหน่ว่ยงานภายนอก ตลอดจนแนวทางการดำเนินิคดีกีรณี ีทุจุริติและประพฤติมิิิชอบ 

เพื่่�อให้้บุุคลากรมีีความตระหนัักถึึง ความรัับผิิดชอบในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�  และสามารถป้้องกัันความเสี่่�ยงที่่�อาจนำไปสู่่�การถููกทัักท้้วง 

ตรวจสอบ หรืือชี้้�มูลความผิิดได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ซึ่่� งกลุ่่�มเป้้าหมายผู้้�เข้้ารัับการอบรมครั้้�งนี้้�  ประกอบด้้วยข้้าราชการ 

องค์ก์ารบริิหารส่ว่นจังัหวัดั บุคลากรทางการศึึกษา และเจ้า้หน้า้ที่่�หน่ว่ยบริกิารสาธารณสุุขในสังักัดัองค์์การบริหิารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่่น

อบรมเสริิมสร้้างความรู้้�ความเข้้าใจในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�

เพื่่�อป้้องกัันการถููกทัักท้้วง ตรวจสอบ หรืือชี้้�มููลความผิิดจากหน่่วยตรวจสอบภายนอก
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14 วารสารคููนแคน

อุทยานธรณีขอนแก่น

	 เมื่่�อวัันที่่� 13 – 14 สิิงหาคม 2569 องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น นำโดย ว่่าที่่�ร้้อยเอกพงเจตน์์ พรกุุณา ปลััดองค์์การ

บริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ปฏิิบััติิหน้้าที่่�นายกองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น มอบหมายให้้ นายนำศิิลป์์ วิิเศษ รองปลััด

องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น เป็็นประธานในพิิธีีเปิิดโครงการสััมมนาเชิิงปฏิิบััติิการ “NextGen Geo-Storytellers ปั้้�น

เยาวชนนัักเล่่าเรื่่�องอุุทยานธรณีีขอนแก่่น” (ยุุวมััคคุุเทศก์์ รุ่่�นที่่� 1) ณ ไร่่แทนคุุณแผ่่นดิิน และ ศููนย์์ศึึกษาวิิจััยและพิิพิิธภััณฑ์์

ไดโนเสาร์์ อำเภอเวีียงเก่่า จัังหวััดขอนแก่่น

วารสารคููณแคน สิิงหาคม 2569 อุุทยานธรณีีขอนแก่่น

องค์ก์ารบริิหารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่น่ ร่ว่มกับั สมาคมอุทุยานธรณีีขอนแก่่น ศูนูย์์ศึกึษาวิจัิัยและพิพิิิธภัณัฑ์ไ์ดโนเสาร์์ สมาคม

ธุุรกิิจไมซ์์และท่่องเที่่�ยวยั่่�งยืืนภาคอีีสาน โรงเรีียนในพื้้�นที่่�อำเภอภููเวีียงและอำเภอเวีียงเก่่า และภาคีีเครืือข่่ายอุุทยานธรณีี

ขอนแก่น่ โดยการจัดัโครงการดังักล่า่ว มีีเป้า้หมายสำคัญัไม่ใ่ช่เ่พีียงการสร้า้ง “มัคัคุเุทศก์”์ แต่ค่ือืการสร้า้งเยาวชนที่่� รู้้�จักับ้า้น

เกิดิ เข้า้ใจคุณค่า่ของพื้้�นที่่� และสามารถถ่า่ยทอดเรื่่�องราวของอุทุยานธรณีีขอนแก่น่ให้ค้นอื่่�นรู้้�สึกึอยากมาทำความรู้้�จักัด้ว้ยตัวัเอง ผ่า่น

การอบรมต่า่งๆ ไม่่ว่า่จะเป็็นความสำคัญัของการท่่องเที่่�ยว การสร้างจิติสำนึกึรักับ้า้นเกิิด และการเชื่่�อมโยงศัักยภาพของชุมุชนกัับการ

ขับัเคลื่่�อนอุทุยานธรณีีขอนแก่น่สู่่�การเป็น็อุทุยานธรณีีโลกของยูเูนสโก Workshop กิจิกรรมส่ง่เสริมิการท่อ่งเที่่�ยวโดยชุมุชน ซึ่่�งออกแบบ

ให้้เรีียนรู้้�ผ่านการลงมืือทำจริิง อีีกทั้้�งข้้อมููลด้้านบรรพชีีวิินและธรณีีวิิทยาในพื้้�นที่่�อุุทยานธรณีีขอนแก่่น หลัักการเชื่่�อมโยงเส้้นทาง 

         ท่่องเที่่�ยว ทัักษะการพููด และหลัักการถ่่ายทอดกิิจกรรมท่่องเที่่�ยว และการฝึึกปฏิิบััติิภาคสนาม
วารสาร
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 ภารกิิจ สำำ�นัักเลขานุุการ อบจ. 

l โดย... นิิริินทร์์ชนิิต แสนสร้้อย นัักจััดการงานทั่่�วไปปฏิิบััติิการ

	 เมื่่�อวัันที่่� 4 สิิงหาคม 2569 เวลา 13.00 น. 

นางกรรณิิการ์์ สืืบสารคาม ประธานกรรมการ พร้้อม

ด้้วย นายยุุทธภููมิิ ตาทอง กรรมการ นางแสงเดืือน  

พานโน กรรมการ นางสาวกุุลนิิติิ เบ้้าจรรยา กรรมการ/

เลขานุุการ และคณะทำงานเข้้าร่่วมประชุุมคณะ

กรรมการตรวจรายงานการประชุมุ ขององค์ก์ารบริหิาร

ส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ครั้้�งทีี 3/2569 ณ ห้้องประชุุม

ไดโนเสาร์์ องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น 

วารสาร
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16 วารสารคููนแคน

ข่่าวเด่่น  อบจ.ขอนแก่่น
โดย... นางสาวอััมพร หงษ์์ชุุมแพ  เจ้้าพนัักงานประชาสััมพัันธ์์ชำนาญงาน

ชิงิถ้้วยพระราชทานสมเด็็จพระขนิษฐาธิิราชเจ้้า 

ก ร ม ส ม เ ด็็ จ พ ร ะ เ ทพรั  ั ตน  ร า ชสุ ุ ด า ฯ  

สยามบรมราชกุมารีี อบจ.ขอนแก่่น คััพ  

ต้้านยาเสพติิดประจำปีีงบประมาณ 2569  

ณ สนามกีีฬาองค์ก์ารบริหิารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่น่

﻿

 โครงการแข่่งขัันฟุุตบอล
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ข่่าวเด่่น  อบจ.ขอนแก่่น
โดย... นางสาวอััมพร หงษ์์ชุุมแพ  เจ้้าพนัักงานประชาสััมพัันธ์์ชำนาญงาน
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18 วารสารคููนแคน

ภารกิิจ สำำ�นัักช่่าง

โดย... นายกวีี ศิิริิชาติิวาปีี ผอ.ส่่วนวิิศวกรรมการก่่อสร้้าง รัักษาราชการแทนผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักช่่าง

	 เมื่่�อวัันที่่� 13 สิิงหาคม 2569 เวลา 09.30 น. องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นนำโดย ว่่าที่่�ร้้อยเอกพงเจตน์์  

พรกุุณา ปลััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััด ปฏิิบััติิหน้้าที่่�นายกองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นมอบหมายให้้ นายกวีี ศิิริิชาติิวาปีี 

ผู้้�อำนวยการส่่วนวิิศวกรรมการก่่อสร้้าง รัักษาราชการแทนผู้้�อำนวยการสำนัักช่่างให้้การต้้อนรัับคณะกรรมการธรรมาภิิบาลจัังหวััด

ขอนแก่่น(ก.ธ.จ.ขอนแก่่น) กำหนดลงพื้้�นที่่�สอดส่่องโครงการปรัับปรุุงถนนลาดยางแอสฟััลต์์คอนกรีีตแบบ Pavement in - place  

recycling รหััสทางหลวงท้้องถิ่่�น ขก.ถ.1-0123 บ้้านฝาง ตำบลบ้้านฝาง - บ้้านม่่วงโป้้ ตำบลสาวะถีี อำเภอเมืือง จัังหวััดขอนแก่่น

โดยได้้รัับเกีียรติิจาก ดร.สมยงค์์ แก้้วสุุพรรณ รองประธานคณะกรรมการธรรมาภิิบาลจัังหวััดขอนแก่่น เป็็นประธานในการ 

ลงพื้้�นท่ี่�ในโอกาสนี้้�มีีหัวหน้า้ส่ว่นราชการ คณะกรรมการธรรมาภิิบาลจังัหวััดขอนแก่่น ลงพื้้�นท่ี่�สอดส่อ่งโครงการในครั้้�งนี้้� ณ ห้อ้งประชุุม 

ศููนย์์เครื่่�องจัักรกล องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

วารสาร
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ภารกิิจ สำำ�นัักช่่าง

โดย... นายกวีี ศิิริิชาติิวาปีี ผอ.ส่่วนวิิศวกรรมการก่่อสร้้าง รัักษาราชการแทนผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักช่่าง

	 เริ่่�มต้้นสััญญา วัันที่่� 2 เมษายน 2569 สิ้้�นสุุดสััญญา วัันที่่� 30 กรกฎาคม 2569 

ระยะเวลาดำเนิินการ 120 วััน

วงเงิินค่่าก่่อสร้้าง 9,190,000.00 บาท (เก้้าล้้านหนึ่่�งแสนเก้้าหมื่่�นบาทถ้้วน)

แหล่่งงบประมาณ เงิินอุุดหนุุนเฉพาะกิิจ ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ.2569

ข้้อมููลจำเพาะ

รายละเอีียดโครงการ

	 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6.00 เมตร ความยาวรวม 3,030 เมตร แบ่่งเป็็น ช่่วงทั้้�งหมดจำนวน 5 ช่่วง โดยมีีรายละเอีียดดัังนี้้�

	 •	 ช่่วงที่่� 1 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6 เมตร ยาว 1,142 เมตร หนา 0.04 เมตร หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางไม่่น้้อยกว่่า 6,852 ตารางเมตร

	 •	 ช่่วงที่่� 2 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6 เมตร ยาว 380 เมตร หนา 0.04 เมตร หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางไม่่น้้อยกว่่า 2,280 ตารางเมตร

	 •	 ช่่วงที่่� 3 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6 เมตร ยาว 505 เมตร หนา 0.04 เมตร หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางไม่่น้้อยกว่่า 3,030 ตารางเมตร

	 •	 ช่่วงที่่� 4 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6 เมตร ยาว 580 เมตร หนา 0.04 เมตร หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางไม่่น้้อยกว่่า 3,480 ตารางเมตร

	 •	 ช่่วงที่่� 5 ขนาดผิิวจราจรกว้้าง 6 เมตร ยาว 423 เมตร หนา 0.04 เมตร หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางไม่่น้้อยกว่่า 2,538 ตารางเมตร

	 หรืือมีีพื้้�นที่่�ลาดยางรวมไม่่น้้อยกว่่า 18,180 ตารางเมตร รายละเอีียดตามประมาณการงานก่่อสร้้าง และตามแบบแปลนที่่�

องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นกำหนด

ภาพความคืืบหน้้าโครงการ

โครงการ ปรัับปรุุงถนนลาดยางแอสฟััลต์์คอนกรีีตแบบ Pavement In – Place recycling 
รหััสทางหลวงท้้องถิ่่�น ขก.ถ. 1-0123 บ้้านฝาง ตำบลบ้้านฝาง อำเภอบ้้านฝาง - บ้้านม่่วงโป้้ 

ตำบลสาวะถีี อำเภอเมืืองขอนแก่่น จัังหวััดขอนแก่่น

ก่่อนดำเนิินการ

ระหว่่างดำเนิินการ

ภาพเปรีียบเทีียบ วารสาร
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20 วารสารคููนแคน

โดย... ฝ่่ายเร่่งรััดและจััดเก็็บรายได้้

ภ า ร กิิ จ กองคลััง

โรงแรมอวานีีขอนแก่่น โฮเทล แอนด์์ คอนเวนชั่่�น เซ็็นเตอร์์
ที่่�อยู่่� 999 ถนน ประชาสโมสร ตำบล ในเมืือง อำเภอ เมืืองขอนแก่่น จัังหวััดขอนแก่่น 40000 

โทร. 043-209888

ขอแนะนำขอแนะนำ
โรงแรม ที่่�ชำระค่่าธรรมเนีียมบำรุุงองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดจากผู้้�เข้้าพัักในโรงแรม 

ในอััตราร้้อยละ 1 ตามข้้อเท็็จจริิงให้้องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น

โรงแรมเดอะ เฮอริิเทจ แกรนด์์ ขอนแก่่น แอนด์์ คอนเวนชั่่�น 
ที่่�อยู่่� 9/9 ถนน ประชาสำราญ ตำบล ในเมืือง อำเภอ เมืืองขอนแก่่น จัังหวััดขอนแก่่น 40000 

โทร. 043-913333

วารสาร
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โดยนางสาวนีีรนุุช สมััตถะ นัักประชาสััมพัันธ์์ ชำนาญการ

สาระน่่ารู้้� กองกิิจการขนส่่ง

โรงแรมอวานีีขอนแก่่น โฮเทล แอนด์์ คอนเวนชั่่�น เซ็็นเตอร์์
ที่่�อยู่่� 999 ถนน ประชาสโมสร ตำบล ในเมืือง อำเภอ เมืืองขอนแก่่น จัังหวััดขอนแก่่น 40000 

โทร. 043-209888

โรงแรมเดอะ เฮอริิเทจ แกรนด์์ ขอนแก่่น แอนด์์ คอนเวนชั่่�น 
ที่่�อยู่่� 9/9 ถนน ประชาสำราญ ตำบล ในเมืือง อำเภอ เมืืองขอนแก่่น จัังหวััดขอนแก่่น 40000 

โทร. 043-913333

กองกิิจการขนส่่ง ได้้ดำเนิินการจััดทำเว็็บแอปพลิิเคชััน 

(Web Application) สำหรัับให้้บริิการข้้อมููลตารางการเดิินรถ

ของสถานีีขนส่่งผู้้�โดยสารในสัังกััด ทั้้� ง 4 แห่่ง ได้้แก่่ สถานีีขนส่่ง 

ผู้้�โดยสารจัังหวััดขอนแก่่น แห่่งที่่�  3 สถานีีขนส่่งผู้้�โดยสารอำเภอ

ชุุมแพ สถานีีขนส่่งผู้้�โดยสารอำเภอภููเวีียง และสถานีีขนส่่งผู้้�โดยสาร

อำเภอบ้้านไผ่่ ร่วมกัับสำนัักยุุทธศาสตร์์และงบประมาณ เพื่่�อเป็็นการ 

ยกระดับัมาตรฐานการให้บ้ริกิารและอำนวยความสะดวก ให้ป้ระชาชน 

สามารถเข้้าถึึงข้้อมููลการเดิินทางได้้อย่่างรวดเร็็วและมีีประสิิทธิิภาพ 

โดยระหว่่างการจััดทำ เว็็บแอปพลิิเคชัันดัังกล่่าว กองกิิจการขนส่่ง 

ได้้รัับความร่่วมมืือจากผู้้�ประกอบการรถโดยสารสาธารณะ 

ในการสำรวจข้้อมููลการเดิินรถเป็็นอย่่างดีี 

เว็็บแอปพลิิเคชัันตารางการเดิินรถสถานีีขนส่่งผู้้�โดยสาร

ในสัังกััดกองกิิจการขนส่่ง

วารสาร
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22 วารสารคููนแคน

ภารกิิจ สำำ�นัักยุุทธศาสตร์์และงบประมาณ

โดย... อััมพร หงษ์์ชุุมแพ เจ้้าพนัักงานประชาสััมพัันธ์์ชำำ�นาญงาน 

โครงการฝึึกอบรมหลัักสููตร 

“การพััฒนาทัักษะการเรีียนรู้้� ICT เพื่่อส่่งเสริิมเศรษฐกิิจชุุมชน” ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

รุ่่�นที่่� 1-3	อำ ำ�เภอกระนวน ณ คุุ้�มโอเคแม่่ใหญ่่สอน 

รุ่่�นที่่� 4 	อำ ำ�เภอซำำ�สููง ณ หอประชุุมโรงเรีียนอนุุบาลศรีีซำำ�สููง อำำ�เภอซำำ�สููง จัังหวััดขอนแก่่น

วารสาร
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โดย... เกศนีีย์์ บุุญอ่่อน นัักประชาสััมพัันธ์์ปฏิิบััติิการ

สาระน่่ารู้้�งานประชาสััมพัันธ์์ สำนัักยุุทธศาสตร์์และงบประมาณ

วารสาร
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24 วารสารคููนแคน

โดย… พััชรีีย์์ เดชกุุลทอง ศึึกษานิิเทศก์์ชำำ�นาญการพิิเศษ อบจ.ขอนแก่่น

ข่่าว สำำ�นัักการศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม

อ
บจ.ขอนแก่่น ร่ว่มภาคภููมิใจ 12 ผู้้�บริหิารดีีเด่่น 

ประจำำ�ปี 2569 จากสมาคมผู้้�บริิหารโรงเรีียน

สัังกััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดแห่่งประเทศไทย 

(ส.บ.อ.ท.) ในโครงการประชุุมสััมมนาทาง

วิิชาการ ประจำำ�ปีี  2569 ภายใต้้แนวคิด  

“Unity for Excellence : พลัังบริิหารสมััยใหม่่  

ก้้าวไกลในวิิชาชีพี” (Modern Management, 

Beyond Professional) ณ โรงแรมรอยัลันาคารา 

หนองคาย จัังหวััดหนองคาย

เพีียงความสำเร็็จของบุุคคล หากแต่่เป็็นภาพสะท้้อนของ 
พลังัการทำงานร่ว่มกันัของผู้้�บริหิาร ครู ูบุคุลากรทางการศึกึษา 
และทุุกภาคส่่วนที่่�ร่วมกัันขัับเคลื่่�อนสถานศึึกษาให้้เป็็นพื้้�นที่่� 
แห่่งการเรีียนรู้้�และการพััฒนาผู้้�เรีียนอย่่างรอบด้้าน ขอแสดง
ความยิินดีีเชิิดชููเกีียรติิ พร้้อมขอชื่่�นชมในความมุ่่�งมั่่�น ทุ่่� มเท 
เสีียสละ และการสร้้างสรรค์์ผลงานที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อวงการ
ศึึกษาความสำเร็็จในครั้้�งนี้้�จึึงนัับเป็็นอีีกหนึ่่�งบทพิิสููจน์์ว่่า  
“พลัังของคนการศึึกษา คื ือพลัังสำคััญในการสร้้างอนาคต 
ของผู้้�เรีียนและสัังคม” และเป็็นแรงบัันดาลใจให้้บุุคลากร
ทางการศึกึษาทุกุคนร่ว่มกันัเดินิหน้า้พัฒันาคุณุภาพการศึกึษา 
สร้้างความเป็็นเลิิศ และยกระดัับการศึึกษาไทยให้้ก้้าวไกล 
อย่่างยั่่�งยืืนต่่อไป

««««

เมื่่�อวัันที่่�  8 สิ ิงหาคม 2569 ณ โรงแรมรอยััลนาคารา 
หนองคาย จั ังหวััดหนองคาย นายศรััณย์์ศัักดิ์์�  ศรีีเครืือเนตร  
ผู้้�ว่่าราชการจัังหวััดหนองคาย ให้้เกีียรติิเป็็นประธานในพิิธีี
มอบโล่่เกีียรติิคุุณแก่่ผู้้�ได้้รัับการคััดเลืือก ในโครงการประชุุม
สััมมนาทางวิิชาการ ประจำปีี 2569 ภายใต้้แนวคิิด “Unity for  
Excellence : พลังับริหิารสมัยัใหม่ ่ก้า้วไกลในวิชิาชีพี” (Modern 
Management, Beyond Professional) การได้้รัับการยกย่่อง
ในครั้้�งนี้้�  สะท้้อนให้้เห็็นถึึงบทบาทของผู้้�บริิหารและบุุคลากร
ทางการศึึกษาในสัังกััดองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น  
ซึ่่�งต่่างปฏิิบััติิหน้้าที่่�ด้้วยความรัับผิิดชอบ มุ่่� งพััฒนาสถานศึึกษา 
ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�  และสร้้างโอกาสทางการศึึกษาให้้แก่่ผู้้�เรีียน
อย่่างต่่อเนื่่�อง ตลอดจนเป็็นกำลัังสำคััญในการยกระดัับคุุณภาพ
การศึึกษาให้้สอดคล้้องกัับการเปลี่่�ยนแปลงของสัังคมและโลก 
ยุคุใหม่ ่12 บุคุลากรคุณุภาพ กับัความภาคภูมูิใิจของ อบจ.ขอนแก่น่  
นำโดย นางวรรณภา พุุดสีี ผู้้�อำนวยการสำนัักการศึึกษา ศาสนา
และวััฒนธรรม และคณะผู้้�บริิหารโรงเรีียนสัังกััดองค์์การบริิหาร
ส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นที่่�ได้้รัับการคััดเลืือกในครั้้�งนี้้�อีีก จำนวน  
11 ราย รางวััลแห่่งความภาคภููมิิใจครั้้� งนี้้� มิ  ได้้สะท้้อน
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โดย. นางสาวจิิราวรรณ คุุณนา บรรณารัักษ์์ปฏิิบััติิการ

ข่่าว สำำ�นััการศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม

	 สำนัักการศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น ได้้ดำเนิินการส่่งเสริิมการจััดกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 

ตามแนวทางสะเต็็มศึึกษาเพื่่�อยกระดัับผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน พัฒนาการจัดัการเรียีนการสอนให้้มีคีุณุภาพด้้วยวิธิีกีาร Active Learning  

ที่่�นักัเรียีนสามารถบูรูณาการความรู้้�ไปใช้เ้ชื่่�อมโยงและแก้้ไขปัญัหาในสถานการณ์จ์ริงิผ่า่นกระบวนการออกแบบเชิงิวิศิวกรรม พร้อ้มทั้้�งสนับัสนุนุ

สื่่�อการเรีียนการสอนที่่�ส่งเสริิมทัักษะการเรีียนรู้้�ด้าน STEM ศึกษาและการเรีียนรู้้� Coding รวมทั้้�งการเรีียนรู้้�และพััฒนาทัักษะด้้านปััญญา

ประดิษิฐ์ ์(AI) และมีีการจััดอบรมโครงการค่่าย STEM ศึกึษาของโรงเรียีนในสัังกััดองค์์การบริิหารส่่วนจังัหวัดัขอนแก่่นอย่า่งต่อ่เนื่่�องประจำทุุกปีี

	 อีีกหนึ่่�งความภาคภููมิิใจขององค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น กัับ 

ความสามารถและศัักยภาพของนัักเรีียนโรงเรีียนในสัังกััดฯ ที่่�ได้้รัับคััดเลืือกเป็็น

ตััวแทนประเทศไทยก้้าวขึ้้�นสู่่�เวทีีการแข่่งขัันระดัับนานาชาติิ พร้้อมสร้้างผลงานอััน 

โดดเด่่น และคว้้ารางวััลสร้้างชื่่�อเสีียงให้้กัับองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น 

 	 เมื่่�อวัันที่่�  8 – 9 สิ ิงหาคม 2569 โรงเรีียนในสัังกััดองค์์การบริิหารส่่วน

จัังหวััดขอนแก่่น จำนวน 8 โรงเรีียน ได้้แก่่ โรงเรีียนบ้้านหนองเสี้้�ยว, โรงเรีียน

บ้้านบะแค, โรงเรีียนซำสููงพิิทยาคม, โรงเรีียนพระธาตุุขามแก่่นพิิทยาลััย , 

โรงเรีียนโนนหัันวิิทยายน, โรงเรีียนเปรมติิณสููลานนท์์, โรงเรีียนสีีชมพููศึึกษา 

และโรงเรีียนเมืืองพลพิิทยาคม ได้้เป็็นตััวแทนประเทศไทยเข้้าร่่วมการแข่่งขััน

ระดัับนานาชาติิ “การออกแบบนวััตกรรม เทคโนโลยีี พื้้�นฐานวิิศวกรรม และ

พลัังงานสะอาด World GreenMech Contest 2026” ซึ่่� งเยาวชนจากหลาก

หลายประเทศเข้้าร่่วมแข่่งขัันนี้้�  โดยประเทศไทยได้้รัับเกีียรติิเป็็นเจ้้าภาพจััดการ

แข่่งขััน ณ อาคารยิิมเนเซีียม องค์์การบริหิารส่่วนจังัหวัดันนทบุรุี ีอำเภอเมือืงนนทบุรุีี  

จังัหวััดนนทบุุรีี ทั้้�งนี้้�โรงเรียีนในสัังกัดัองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่นได้้เข้้าร่่วม

การแข่่งขันัจำนวนทั้้�งสิ้้�น 13 ทีมี ใน 8 ประเภทรายการแข่่งขััน และได้้รัับรางวััลระดัับ

นานาชาติิ ดัังต่่อไปนี้้�
	 1. โรงเรีียนซำสููงพิิทยาคม ทีม SSPK ได้้รัับรางวััล Senior High School-Basic 

Achievement Award ประเภทการแข่่งขััน GreenMech Basic ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย

	 2. โรงเรีียนพระธาตุุขามแก่่นพิิทยาลััย 

	 	 - ทีีม PTP POWER TWO ได้้รัับรางวััล Junior High School-Basic Honorable 

Award ประเภทการแข่่งขััน R4M Basic ระดัับมััธยมศึึกษาตอนต้้น

 	 	 - ทีีม PTP POWER THREE ได้้รัับรางวััล Senior High School-Basic Merit Award 

ประเภทการแข่่งขััน R4M Basic ระดัับมััธยมศึึกษาตอนปลาย

	 3. โรงเรีียนสีีชมพููศึึกษา ทีีม SPS Show Now ได้้รัับรางวััล Senior High School- 

Advance Achievement Award ประเภทการแข่่งขััน R4M Advance ระดัับมััธยมศึึกษา

ตอนปลาย

การแข่่งขัันระดัับนานาชาติิ “World GreenMech Contest 2026” 

เวทีีที่่�เปิิดพื้้�นที่่�ให้้เด็็กและเยาวชนได้้แสดงศัักยภาพด้้านนวััตกรรม เทคโนโลยีี และความคิิดสร้้างสรรค์์
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26 วารสารคููนแคน

โดย... นางสาวปุุณณดา สมบััติิธีีระ นัักวิิชาการศึึกษาชำนาญการ

เกร็็ดความรู้้� สำนัักการศึึกษา ศาสนาและวััฒนธรรม

1. หลัักการขัับเคลื่่�อนตามมาตรการ 3 ป

•	 มาตรการป้้องกััน (Prevention): ประเมิินและวิิเคราะห์์ความ

เสี่่�ยง ตรวจสอบอุุปกรณ์์ อาคารสถานที่่� จุดอัับ และการจััดสภาพแวดล้้อม

ให้้ปลอดภััยเสมืือนบ้้าน

•	 มาตรการปลูกูฝังั (Cultivation): อบรมและสร้า้งจิติสำนึกึทักัษะ

ชีีวิิต การเอาตััวรอด การคััดกรองสุุขภาพจิิต และการรัับมืือภััยคุุกคามรููป

แบบต่่าง ๆ ให้้แก่่ครูู นัักเรีียน และบุุคลากร

•	 มาตรการปราบปราม/รัับมืือ (Suppression/Action): กำหนด

แผนเผชิญิเหตุแุละการแก้ป้ัญัหาทันัทีเีมื่่�อเกิดิเหตุกุารณ์ฉ์ุกุเฉินิ พร้อ้มเข้า้

ช่่วยเหลืือ เยีียวยา และประสานหน่่วยงานภายนอก

2. มาตรการสำคััญและกรอบการยกระดัับความปลอดภััย

1.	 การคััดกรองบุุคคลและสิ่่�งของก่่อนเข้้าสถานศึึกษา

o	ตรวจตรา คัดกรองบุุคคลภายนอก และตรวจสอบสััมภาระ/

อาวุุธสิ่่�งผิิดกฎหมายอย่่างเข้้มงวดก่่อนเข้้าพื้้�นที่่�โรงเรีียน

o	การควบคุมุดูแูลอุปุกรณ์ก์ารเรียีนที่่�มีลีักัษณะเป็น็ของมีคีม

หรืือของอัันตรายอย่่างใกล้้ชิิด

มาตรการความปลอดภััยในโรงเรีียน (Safety School)

แนวทางการปฏิบิัตัิขิองสถานศึกึษาสังักัดัองค์ก์ารบริหิารส่ว่นจังัหวัดัขอนแก่น่

2.	 การคััดกรองและดููแลสุุขภาพจิิต

o	อบรมพัฒันาครูแูนะแนวและครูทูี่่�ปรึกึษาให้ท้ำหน้า้ที่่�คัดักรอง และ

ปฐมพยาบาลทางใจเบื้้�องต้้น

o	จััดระบบส่่งต่่อเด็็กกลุ่่�มเสี่่�ยงให้้แก่่นัักจิิตวิิทยาหรืือแพทย์์ 

ผู้้�เชี่่�ยวชาญทัันทีี

3.	 การจััดทำแผนเผชิิญเหตุุและการซ้้อมแผนฉุุกเฉิิน

o	จัดัทำแผนความปลอดภัยัและซ้อ้มแผนรับัมือืเหตุฉุุกุเฉินิ (เช่น่ เหตุุ

ความรุนุแรง ภัยัธรรมชาติ ิหรือือุบุัตัิเิหตุ)ุ ร่ว่มกับัเจ้า้หน้า้ที่่�ตำรวจและหน่ว่ยงาน

ในท้้องถิ่่�นอย่่างสม่่ำเสมอ

4.	 การต่่อต้้านการบููลลี่่�และความรุุนแรง (Zero Tolerance)

o	กำหนดข้้อตกลงและมาตรการไม่่ยอมรัับการกลั่่�นแกล้้ง (Bullying) 

และการใช้้ความรุุนแรงทุุกรููปแบบ

5.	 การตั้้�งศููนย์์พิิทัักษ์์สิิทธิิฯ และระบบรัับแจ้้งเหตุุ

o	จััดตั้้�งศููนย์์พิิทัักษ์์สิิทธิิ เสรีีภาพ และความปลอดภััยในโรงเรีียน 

พร้อ้มเปิดิช่อ่งทางแจ้ง้เหตุหุรือืข้อ้กังัวลของนักัเรียีน (เช่น่ ระบบ Traffy Fondue 

หรืือกล่่องรัับความคิิดเห็็น)

6.	 การสร้้างการมีีส่่วนร่่วมกัับผู้้�ปกครองและชุุมชน

o	เปิิดพื้้�นที่่�ให้้ผู้้�ปกครองและภาคีีเครืือข่่ายเข้้ามาร่่วมสัังเกตการณ์์ 

สอดส่่องดููแล เพื่่�อสร้้างความมั่่�นใจในความปลอดภััยของสถานศึึกษา

1. แนวปฏิิบััติิสำหรัับผู้้�บริิหารสถานศึึกษา

•	 จัดัตั้้�งและทบทวนแผนความปลอดภััย: แต่ง่ตั้้�งคณะทำงานความ

ปลอดภััยในโรงเรีียน จััดทำแผนเผชิิญเหตุุฉุุกเฉิิน และอััปเดตข้้อมููลเบอร์์

โทรสายด่่วน (ตำรวจ, โรงพยาบาล, กู้้�ภัย, ศูนย์์พิิทัักษ์์สิิทธิิฯ) ให้้เป็็น

ปััจจุุบััน

•	 จััดสรรงบประมาณและปรัับปรุุงภููมิิทััศน์์: ติดตั้้�งกล้้องวงจรปิิด 

(CCTV) ในจุุดเสี่่�ยง เพิ่่�มแสงสว่่าง ซ่่อมแซมอาคารสถานที่่�และอุุปกรณ์์

กีีฬาให้้อยู่่�ในสภาพสมบููรณ์์เสมอ

•	 สร้้างเครืือข่่ายความร่่วมมืือ: ทำข้้อตกลง (MOU) หรืือประสาน

งานใกล้้ชิิดกัับสถานีีตำรวจท้้องที่่�  โรงพยาบาล และชุุมชน เพื่่�อเข้้าช่่วย

เหลืือเมื่่�อเกิิดเหตุุทัันทีี

2. แนวปฏิิบััติิสำหรัับครููและบุุคลากรทางการศึึกษา

•	 การคััดกรองและเฝ้้าระวััง:

o	สัังเกตพฤติิกรรมและความเปลี่่�ยนแปลงทางอารมณ์์/สุุขภาพ

จิิตของนัักเรีียนรายบุุคคล

o	ตรวจสอบสิ่่�งผิดิกฎหมาย สิ่่�งเสพติดิ หรือือาวุธุ/ของมีคีมก่อ่น

เข้้าห้้องเรีียนหรืือในการกิิจกรรมต่่างๆ

•	 การจัดัการความรุนุแรงและการบูลูลี่่�: รับัฟัังปัญัหาโดยไม่ต่ัดัสินิ 

หากพบการกลั่่�นแกล้้งหรืือข่่มขู่่� ต้องเข้้าระงัับเหตุุทัันทีีตามขั้้�นตอนและ

แจ้้งผู้้�บริิหาร/ผู้้�ปกครอง

•	 การปฐมพยาบาลและการส่่งต่่อ: ผ่ านการอบรมการปฐมพยาบาล 

เบื้้�องต้้น (CPR) และรู้้�ขั้้�นตอนการส่่งต่่อนัักเรีียนที่่�มีีความเสี่่�ยงสููงด้้านสุุขภาพจิิต

ไปยัังนัักจิิตวิิทยาหรืือแพทย์์

3. แนวปฏิิบััติิสำหรัับนัักเรีียน

•	 ทัักษะการดููแลตนเองและเพื่่�อน:

o	สัังเกตสิ่่�งผิิดปกติิทั้้�งบุุคคลแปลกหน้้า วั ัตถุุสงสััย หรืือจุุดอัับใน

โรงเรีียน

o	เรีียนรู้้�ทัักษะการเอาตััวรอด (เช่่น การหนีี ซ่่อน สู้้� หรืือ Run Hide 

Fight ตามสถานการณ์์)

•	 การแจ้้งเหตุุและปฏิิเสธความรุุนแรง: ไม่่เข้้าร่่วมหรืือสนัับสนุุนการ 

บููลลี่่� และแจ้้งครูู ผู้้�ปกครอง หรืือช่่องทางรัับแจ้้งเหตุุของโรงเรีียนทัันทีีเมื่่�อพบ 

ความรุุนแรงหรืือรู้้�สึึกไม่่ปลอดภััย

4. แนวปฏิิบััติิสำหรัับผู้้�ปกครองและชุุมชน

•	 การแลกเปลี่่�ยนข้้อมููล: สื่่�อสารกัับครููประจำชั้้�นอย่่างสม่่ำเสมอเกี่่�ยวกัับ

พฤติิกรรมหรืือข้้อกัังวลของลููกหลานที่่�บ้้าน

•	 การมีีส่่วนร่่วมดููแลความปลอดภััย: ร่ วมเป็็นหููเป็็นตาบริิเวณรอบ

โรงเรีียน เช่่น ร้้านค้้าใกล้้นัักเรีียน จุุดสุ่่�มเสี่่�ยงนอกรั้้�วโรงเรีียน หรืือการรัับ-ส่่ง

นัักเรีียนให้้เป็็นระเบีียบเรีียบร้้อย
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โดย...นางสาวสุุชาดา ไชยศรีีสุุทธิ์์� นัักวิิชาการหน่่วยตรวจสอบภายในชำนาญการ

บทความ หน่่วยตรวจสอบภายใน

กรณี อปท.มีความจำ�เป็นต้องซ่อมรถ ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุโดยเคร่งครัด ทั้งนี้ให้พิจารณาถึง 
ความคุ้มค่าของการใช้จ่ายงบประมาณ

การพิิจารณาซ่่อมรถที่่�ศููนย์์บริิการบำรุุงรัักษาและซ่่อมแซมรถ  
ซึ่่�งจััดตั้้�งขึ้้�นโดยบริิษััทตััวแทนจำหน่่าย กัับอู่่�ซ่่อมรถทั่่�วไป อปท. 
ควรเปรีียบเทีียบข้้อดีี - ข้้อเสีีย โดยคำนึึงถึึง

1. การซ่อมรถ

2. การเช่ารถ

มาตรฐานงานซ่่อม เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ การรัับประกััน อายุุการใช้้งาน 

ของรถ พื้้�นที่่�บริิการ ความน่่าเชื่่�อถืือ เป็็นต้้น

กรณีีรถเกิิดการชำรุุดเสีียหายระหว่่างเดิินทางไปปฏิิบััติิราชการ หากจำเป็็นต้้องซ่่อมเพื่่�อให้้รถสามารถใช้้งานได้้  
การดำเนิินการดัังกล่่าวย่่อมเป็็นการจััดซื้้�อจััดจ้้าง 

 ภายใน 5 วันทำ�การ

ให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นจััดทำสมุุดแสดงรายการซ่่อมบำรุุงตามแบบ 6 ท้้ายระเบีียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่่าด้้วยการใช้้และรัักษายานพาหนะของ องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น  
พ.ศ. 2569

 	 องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นอาจพิิจารณาเช่่ารถส่่วนกลาง และรถประจำตำแหน่่งมาใช้้ในราชการแทน

การจััดซื้้�อรถ ซึ่่�งต้้องสอดคล้้องกัับหลัักการคุ้้�มค่่า โปร่่งใส มีีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล และตรวจสอบได้้ โดยให้้ถืือปฏิิบััติิ

ตามหนัังสืือกระทรวงมหาดไทยที่่� มท 0808.2/ว 5799 ลงวัันที่่� 28 กัันยายน 2563 เรื่่�อง ซัักซ้้อมแนวทางปฏิิบััติิตามระเบีียบ

กระทรวงมหาดไทยว่่าด้ว้ยการใช้แ้ละรักัษารถยนต์์ขององค์์กรปกครองส่่วนท้อ้งถิ่่�น (ฉบับัที่่� 2) พ.ศ. 2563 และหนังัสือืกระทรวง

มหาดไทย ที่่� มท 0808.2/ว 4751 ลงวัันที่่� 4 กรกฎาคม 2565 เรื่่�อง การเช่่ารถประจำตำแหน่่งขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

ที่่�มา : หนัังสืือกระทรวงมหาดไทย ด่่วนที่่�สุุด ที่่� มท 0808.2/ว 2600 ลงวัันที่่� 2 มิิถุุนายน 2569

เรื่่�อง ซัักซ้้อมแนวทางการปฏิิบััติิเกี่่�ยวกัับการจััดหาและบำรุุงรัักษารถขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

กรณีีมีีความจำเป็็นเร่่งด่่วนที่่� เ กิิดขึ้้�นโดยไม่่ได้้คาดหมายไว้้ก่่อน และไม่่อาจดำเนิินการตามปกติิได้้ทััน  
ผู้้�เดิินทางไปราชการอาจทดรองจ่่ายไปก่่อนได้้ในวงเงิินไม่่เกิินห้้าแสนบาท ทั้้�งนี้้� ให้้ผู้้�เดิินทางไป
ราชการรายงานผู้้�บริิหารท้้องถิ่่�นทราบ ตามระเบีียบที่่�เกี่่�ยวข้้อง

กรณีีการตรวจรัับพััสดุุ ให้้องค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นถืือปฏิิบััติิตามหนัังสืือคณะกรรมการวิินิิจฉััยปััญหาการจััดซื้้�อ

จััดจ้้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ ด่่วนที่่�สุุด ที่่� กค (กวจ) 0405.4/ว 681 ลงวัันที่่� 8 ตุุลาคม 2568 เรื่่�อง ระยะเวลา

ในการตรวจรัับพััสดุุตามระเบีียบกระทรวงการคลัังว่่าด้้วยการจััดซื้้�อจััดจ้้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ พ.ศ. 2560

การเบิกจ่ายเงินค่าซ่อมรถ ให้หน่วยงานผู้เบิกรีบดำ�เนินการวางฎีกา
เบิกเงินโดยเร็วอย่างช้าไม่เกินห้าวันทำ�การ นับจากวันที่ได้ตรวจรับ
งานถูกต้อง                 

แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดหา
    และบำำ�รุุงรัักษารถขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น

	 กระทรวงมหาดไทยได้้กำหนดแนวทางเกี่่�ยวกัับการจััดหาและบำรุุงรัักษารถขององค์์กรปกครอง 
ส่ว่นท้อ้งถิ่่�น (หนัังสือืกระทรวงมหาดไทย ด่ว่นที่่�สุด ที่่� มท 0808.2/ว 2600 ลงวันัที่่� 2 มิถิุนุายน 2569) ให้อ้งค์ก์รปกครอง   
ส่่วนท้้องถิ่่�นถืือปฏิิบััติิ  เพื่่�อป้้องกัันความเสี่่�ยงต่่อการทุุจริิตและเกิิดความคุ้้�มค่่าของการใช้้งบประมาณ 
ในการซ่่อมรถส่่วนกลางขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น 

วารสาร

Khon Kaen Provincial Administrative Organization (KK PAO)Khon Kaen Provincial Administrative Organization (KK PAO)www.kkpao.go.th 27



28 วารสารคููนแคน

โดย...สุุวนััย ภููมาศ ผอ. กองการเจ้้าหน้้าที่่�

สาระน่่ารู้้� กองการเจ้้าหน้้าที่่�

การจััดทำแผนพััฒนาบุุคลากร ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ.2570-2572การจััดทำแผนพััฒนาบุุคลากร ประจำปีีงบประมาณ พ.ศ.2570-2572

บุุคลากรขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�นถืือเป็็นกำลััง

สำคััญในการขัับเคลื่่�อนภารกิิจและนโยบายของ 

ภาครััฐไปสู่่�การปฏิิบััติิในระดัับพื้้�นที่่� อี  กทั้้� ง ยััง 

เป็็นกลไกเชื่่�อมโยงระหว่่างภาครััฐกัับประชาชนโดยตรง  

ความสำเร็็จของภารกิิจภาครััฐในระดัับท้้องถิ่่�นจึึงขึ้้�นอยู่่� 

กัับศัักยภาพ ความรู้้� ความสามารถ และทััศนคติิของบุุคลากร

ท้้องถิ่่�นเป็็นสำคััญ ดั ังนั้้�น การพััฒนาข้้าราชการหรืือพนัักงาน

ส่่วนท้้องถิ่่�น ข้ ้าราชการหรืือพนัักงานครููและบุุคลากรครูู

ทางการศึึกษา ลู กจ้้างประจำ และพนัักงานจ้้าง จึ ึงเป็็น

ภารกิิจสำคััญของการบริิหารงานบุุคคล เพื่่�อให้้บุุคลากรมีี 

ความรู้้� ทักัษะ และสมรรถนะตามมาตรฐานที่่�กำหนด ควบคู่่�กับ 

การเสริิมสร้้างคุุณธรรมจริิยธรรม และความพร้้อมในการ

ปรัับตััวต่่อการเปลี่่�ยนแปลง อั ันจะส่่งผลให้้สามารถปฏิิบััติิ

งานได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ ตอบสนองความต้้องการของ

ประชาชน และรัับมืือกัับการเปลี่่�ยนแปลงหรืือวิิกฤตการณ์์

ต่า่งๆ ได้อ้ย่า่งเหมาะสม การพัฒันาบุคุลากรจึึงเป็็นกลไกสำคัญั 

ในการสนัับสนุุนให้้การบริิหารงานขององค์์กรปกครอง 

ส่่วนท้้องถิ่่�นมีีบุุคลากรที่่�มีคุุณภาพ และมีีความพร้้อมในการ

ขัับเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์์ชาติิ นโยบายของรััฐ และนโยบาย
ขององค์์กรปกครองส่่วนท้้องถิ่่�น ภายใต้้บริิบทของการ
เปลี่่�ยนแปลงที่่�เกิดิขึ้้�นอย่า่งต่่อเนื่่�อง ซึ่่�งจะนำไปสู่่�การยกระดับั
ประสิิทธิิภาพการบริิหารงานท้้องถิ่่�น และการพััฒนาคุุณภาพ
ชีีวิิตของประชาชนอย่่างยั่่�งยืืน
	 ด้้ ว ย เ ห ตุุ ผ ลนี้้�   คณะก ร ร มก า ร จัั ด ท ำ แ ผน
พััฒนาข้้าราชการองค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น  
ได้้จััดทำร่า่งแผนพัฒันาข้า้ราชการองค์ก์ารบริหิารส่ว่นจังัหวัดั 
ประจำปีี งบประมาณ พ.ศ. 2570-2572 เพื่่�อใช้้เป็็นแนวทาง 
การพััฒนาข้้าราชการและบุุคลากรในสัังกััดทุุกประเภท
ตำแหน่่ง ทุ ุกสายงาน และทุุกระดัับ ให้้ได้้มีีโอกาสได้้รัับ 
การพััฒนาเพื่่�อเพิ่่�มพููนความรู้้� ทัักษะ ทััศนคติิที่่�ดีี มีีคุุณธรรม 
และจริิยธรรม อั ันจะทำให้้การปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของข้้าราชการ
และบุคุลากรในสังักัดัเป็น็ไปอย่่างมีปีระสิิทธิภิาพประสิทิธิผิล 
โดยมีีสาระสำคััญ ดัังนี้้�
	 1. หลัักการและเหตุุผล
	 2. การวิิเคราะห์์สถานการณ์์พััฒนาบุุคลากร		
	 3. หลัักสููตรพััฒนาบุุคลากร
	 4. ยุุทธศาสตร์์การพััฒนาบุุคลากร	 	 	
	 5. การติิดตามประเมิินผลการพััฒนาบุุคลากร
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บทความ บทความ กองพััสดุุและทรััพย์์สิินกองพััสดุุและทรััพย์์สิิน
โดย... พััชริินทร์์ ยิ้้�มจูู ผู้้�อำนวยการกองพััสดุุและทรััพย์์สิินโดย... พััชริินทร์์ ยิ้้�มจูู ผู้้�อำนวยการกองพััสดุุและทรััพย์์สิิน

	 นางแพตริิเซีีย มงคลวนิิช อธิิบดีีกรมบััญชีีกลาง 

เปิิดเผยว่่า ตามที่่�คณะกรรมการวิินิิจฉััยกำหนดให้้

ผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอชำระเงิินค่่าซื้้�อเอกสารประกวดราคา

อิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์ภายใน 5 วันัทำการ นับัถัดัจากวัันเสนอราคา  

ซึ่่�งพบว่่าเมื่่�อผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอทราบว่่าตนไม่่ใช่ผู่้้�ชนะการเสนอ

ราคาครั้้�งนั้้�น จึึงไม่่ชำระเงิินค่่าซื้้�อเอกสาร ส่่งผลให้้การ

ประกวดราคาครั้้�งนั้้�นเหลืือผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอเพีียงรายเดีียว ที่่�มี

คุณุสมบััติถิูกูต้อ้ง ครบถ้ว้น เป็น็ผลให้ห้น่ว่ยงานของรัฐัต้อ้ง

ยกเลิกิการประกวดราคาครั้้�งนั้้�น และต้อ้งดำเนินิการจัดัซื้้�อ

จัดัจ้้างใหม่่ ประกอบกับัแนวทางปฏิบิัตัิใินกรณีทีี่่�หน่ว่ยงาน

รััฐยกเลิิกการประกวดราคา และไม่่มีีการประกวดราคา

ใหม่่ ผู้้�ซื้้�อเอกสารมีีสิิทธิิ ขอเงิินคืืนได้้ ซึ่่�งยัังไม่่ครอบคลุุม

ถึึงกรณีีที่่�หน่่วยงานรััฐยกเลิิกการประกวดราคา และมีี

การประกวดราคาใหม่่อีีกครั้้�ง อีกทั้้�งปััจจุุบัันการรัับชำระ

เงิิน การจ่่ายเงิิน การรัับเงิิน การนำเงิินส่่งคลััง เป็็นการ

ดำเนินิการผ่า่นระบบอิเิล็ก็ทรอนิกิส์ ์(e-Payment) ดังันั้้�น 

คณะกรรมการวิินิิจฉััยจึึงได้้กำหนดแนวทางปฏิิบััติิเกี่่�ยว

กัับการขายและการคืืนเงิินค่่าซื้้�อเอกสารประกวดราคา

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ โดยมีีสาระสำคััญ ดัังนี้้�

	 1. การขายเอกสารประกวดราคาอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

กำหนดให้้ผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอชำระเงิินค่่าซื้้�อเอกสารประกวด

ราคาอิิเล็็กทรอนิิกส์์ในเวลาเสนอราคาและยื่่�นเอกสาร

หลัักฐานในการชำระเงิินภายในวัันที่่�เสนอราคาเท่่านั้้�น  

หากไม่่ชำระเงิิน หรืือชำระเงิินไม่่ครบถ้้วน หรืือไม่่ชำระ

เงิินภายในเวลาที่่� เสนอราคา จะถืือว่่าผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอ 

รายนั้้�น ไม่่มีีสิิทธิิยื่่�นข้้อเสนอ ทั้้�งนี้้�  กรณีีที่่�ชำระเงิินแล้้ว 

กรมบััญชีีกลางออกแนว
ปฏิบิัตัิฯิ ผู้้�เสนอราคาต้อ้งจ่า่ย
ค่่าซื้้�อซอง ในเวลา e-bid-
ding เท่า่นั้้�น จ่า่ยช้า้ตัดัสิทิธิ!ิ

แต่่ไม่่ส่่งเอกสารหลัักฐาน จะถืือว่่าดำเนิินการไม่่เป็็นไป

ตามเงื่่�อนไข

	 2. การชำระเงิิน ผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอที่่�เป็็นนิิติิบุุคคลต้้อง

ชำระเงิินจากบััญชีีเงิินฝากธนาคารนิิติิบุุคคลของผู้้�ยื่่�นข้้อ

เสนอเท่่านั้้�น และผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอที่่�เป็็นบุุคคลธรรมดาต้้อง

ชำระเงิินจากบััญชีีเงิินฝากธนาคารบุุคคลธรรมดาของผู้้�ยื่่�น

ข้้อเสนอเท่่านั้้�น 

	 3 .  การคืืนเงิินค่่าซื้้� อ เอกสารประกวดราคา

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

	 	 - กรณีีหน่่วยงานของรััฐยกเลิิกการประกวดราคา 

และไม่่มีีการประกวดราคาใหม่่ ผู้้�ซื้้�อเอกสารมีีสิิทธิิขอเงิิน

คืืนได้้ ภายใน 15 วััน นัับแต่่วัันที่่�ได้้รัับแจ้้ง 

	 	 - กรณีีหน่่วยงานของรััฐยกเลิิกการประกวด

ราคา และมีีการประกวดราคาใหม่่ ผู้้�ซื้้�อเอกสารครั้้�งก่่อน  

มีีสิิทธิิขอรัับเอกสาร ชุุดใหม่่ได้้ แต่่ขอเงิินคืืนค่่าซื้้�อเอกสาร

ไม่่ได้้ 

	 4. กรณีีที่่�ชำระค่่าซื้้�อเอกสารประกวดราคา

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ในวัันหรืือเวลาอื่่�นนอกเหนืือจากวัันและ

เวลาที่่�เสนอราคา มีีสิิทธิิขอเงิินคืืนได้้ 

	 “แนวทางปฏิิบััติิฯ ฉบัับนี้้�  เป็็นการแก้้ไขปััญหากรณีี

ที่่�ผู้้�ยื่่�นข้้อเสนอไม่่ชำระเงิินค่่าซื้้�อเอกสารประกวดราคา

อิิเล็็กทรอนิิกส์์ เป็็นเหตุุให้้การจััดซื้้�อจััดจ้้างมีีความล่่าช้้า  

ส่่งผลให้้การใช้้จ่่ายเงิินงบประมาณไม่่เป็็นไปตามแผนที่่�

กำหนด ซึ่่�งมีีผลใช้้บัังคัับ กัับการจััดซื้้�อจััดจ้้างที่่�จะนำร่่าง

ประกาศและร่่างเอกสารประกวดราคาอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

เผยแพร่่เพื่่�อรัับฟัังความคิิดเห็็นจากผู้้�ประกอบการ หรืือ 

เผยแพร่่ประกาศและเอกสารประกวดราคาอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

ในระบบ e - GP ตั้้�งแต่ว่ันัที่่� 20 กรกฎาคม 2569 เป็น็ต้น้ไป” 

รายละเอีียดตามหนัังสืือ ด่่วนที่่�สุุด ที่่� กค (กวจ) 0405.2/ว 

515 ลงวัันที่่� 16 กรกฎาคม 2569
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30 วารสารคููนแคน

โดย...จารย์์วััฒน์์ ศุุภกร ฆารดา

ประชาสััมพัันธ์์ภารกิิจ กองการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา

“สวััสดีีครัับ...กองการท่่องเที่่�ยวและกีีฬา องค์์การบริิหารส่่วนจัังหวััดขอนแก่่น มีีภารกิิจสำคััญในการ 

ส่่งเสริิมและพััฒนาด้้านการท่่องเที่่�ยวและกีีฬาให้้เกิิดความยั่่�งยืืน ควบคู่่�ไปกัับการยกระดัับคุุณภาพชีีวิิต 

ของประชาชนในจัังหวัดัขอนแก่่น” การพััฒนากีฬีาพื้้�นฐานและการสนับัสนุนุเยาวชนและนักักีฬีาในทุกุประเภท

กีีฬาเพื่่�อต่่อยอดไปสู่่�นักกีีฬาอาชีีพ สนามกีีฬาและการบริิหารจััดการเพื่่�อรองรัับผู้้�มาใช้้บริิการเพื่่�อส่่งเสริิม 

การออกกำลัังกายและสร้้างความสามััคคีีในชุุมชน
...แล้้วพบกัันใหม่่ฉบัับหน้้า...

 ...ขอบคุุณครัับ...
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