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นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์

สารจาก

	 ในการบรหิารงานองค์การบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ กระผม
และคณะผูบ้รหิาร ไดป้ฏบัิตภิารกจิในการแกไ้ขปัญหาความเดอืดรอ้น
ต่างๆของประชาชนให้หมดไป เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้า 
อนัเปน็การวางรากฐานใหแ้กจ่งัหวดัขอนแกน่  ทัง้ดา้นเศรษฐกจิ สงัคม 
และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 อย่างสมดุลและยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจ 
    บนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำ�ริ  
    ภายใต้หลักการบริหารงาน “แบบโปร่งใส รับผิดชอบ   ตรวจสอบได้    
     และการมีส่วนร่วมของประชาชน”
	 กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหาร 
     ส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะผู้บริหาร ซึ่งได้บริหารราชการ    
     องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 4 ปี นับตั้งแต่ 
ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
เมื่อวันที ่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 กระผมได้รวบรวมผลการปฏิบัติงาน
ประจำ�ปี 2558 เพือ่แถลงตอ่สภาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่  
และเผยแพร่ให้ประชาชนส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมนี้
กระผมและคณะผู้บริหารขอเรียนกับพี่น้องประชาชนชาวจังหวัด
ขอนแกน่อกีครัง้วา่ กระผมจะขอยนืหยดัอยูเ่คยีงขา้งพีน่อ้งประชาชน
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่อันสูงเกียรตินี้อย่างเต็มกำ�ลังความสามารถ ในการ
ทุ่มเทแรงกายและแรงใจเพื่อตอบแทนพี่น้องประชาชนที่ได้ไว้วางใจ
เลือกกระผมเข้ามาทำ�หน้าที่นำ�พาจังหวัดขอนแก่นให้เกิดการพัฒนา
ที่ยั่งยืน สร้างความสุขให้เกิดขึ้นในทุกพื้นที่ของจังหวัดขอนแก่น  
ตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า “องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
เป็นองค์กรการพัฒนาแบบบูรณาการ   มุ่งม่ันพัฒนาขอนแก่น   
เพื่อเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และเศรษฐกิจแห่งอาเซียน”

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นโยบาย

	 นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ดร.พงษ์ศักดิ ์ตัง้วานชิกพงษ์ 

ได้กำ�หนดนโยบายและแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด

ขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์   2555 ในการบริหารราชการของ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 

35/4 แหง่พระราชบญัญตัอิงคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ พ.ศ. 2540  และ

แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้า

พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่ความเป็นเลิศด้านการ

บริหารจัดการ เพื่อวางรากฐานให้แก่จังหวัดขอนแก่น  ทั้งทางด้าน

เศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น  สร้างชุมชน

ที่เข้มแข็ง  ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบ

เศรษฐกิจบนพื้นฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนว

พระราชดำ�ริ เพื่อนำ�องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่

การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืนหกด้านดังต่อไปนี้

	 1. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

	 2. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

	 3. นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

	 4. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

	 5. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 6. นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
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ฝ่ายบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายสิทธิกุล ภูคำ�วงศ์
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 1

นายสนั่น พงษ์สมบัติ

ประธานที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นางวรานี ศรีวงษ์ชัย

ที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ

ที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายวิเชียร เรืองประเสริฐกุล

ที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายปรัชญา ผิวผาง

เลขานุการนายก

อบจ.ขอนแก่น

นางวัชราภรณ์  ผ่องใส
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 2

นายวัฒนา ช่างเหลา
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 3
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ดร.สุชาติ  ไตรองค์ถาวร 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ด.ต.พิชิต  ศรีวิไล

เลขานุการสภาฯ 

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์ 

รองประธานสภาฯ คนที่ 1

 นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ

รองประธานสภาฯ คนที่ 2 

ฝ่ายสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางปณิดา  แก้วขัน 

อ.เมือง เขต 1

นายอนุชา  ตั้งวานิชกพงษ์ 

อ.เมือง เขต 5

จ.ส.ต.อิทธิชัย  ศรีวงษ์ชัย

อ.เมือง เขต 9

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์ 

อ.น้ำ�พอง  เขต 1

นายวุฒิพร  ศรีมังกรแก้ว 

อ.เมือง เขต 2

นายสุดใจ  ทุยบึงฉิม 

อ.เมือง เขต 6

นายวีระพงษ์  สันติเมทนีดล 

อ.ชุมแพ เขต 1

นายนพพร  ปิติสุวรรณรัตน์  

อ.น้ำ�พอง เขต 2

นายสุรพล  เชื้อชมกุล 

อ.เมือง เขต 3

นางวิไลตา  จันทนพิมพ์ 

อ.เมือง เขต 7

นายสมพงษ์  ปู่เพ็ง 

อ.ชุมแพ เขต 2

นายอาทิตย์  ถนอมทุน 

อ.สีชมพู เขต 1

นางอัญชลี  เฟื่องทอง 

อ.เมือง เขต 4

ดร.สุชาติ  ไตรองค์ถาวร  

อ.เมือง เขต 8

นายบุรินทร์  ศรีตรัย 

อ.ชุมแพ เขต 3

นายจารุพรรณ ภูวสันติ 

อ.สีชมพู เขต 2
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายศิริชัย  ฉัตรชัยพลรัตน์ 

อ.หนองสองห้อง

นายองอาจ  ฉัตรชัยพลรัตน์ 

อ.บ้านไผ่ เขต 2

นางกรรณิการ์  สืบสารคาม 

อ.กระนวน เขต 1

นายสุพร  ค้อนดี

อ.มัญจาคีรี

นายภาควัต  ศรีสุรพล 

อ.ภูเวียง

นายสุรพจน์  เตาะเจริญสุข 

อ.หนองเรือ เขต 1

นายตระกูล  เจริญเชื้อ  

อ.กระนวน เขต 2

นายประสิทธิ์  ทองแท่งไทย 

อ.ภูผาม่าน

นายคจิตร  พงษ์คำ�พันธ์ 

อ.พล เขต 1

นางสิรินิษฐ์  เตาะเจริญสุข 

อ.หนองเรือ เขต 2

นายทองสุข  ธนูรัตน์ 

อ.แวงใหญ่

นายสมาส  นามพิกุล 

อ.พระยืน

นายคงฤทธิ์  อัศวพัฒนากูล 

อ.พล เขต 2

ด.ต.สุเมชิน  รัตนไตรพันธ์ 

อ.อุบลรัตน์

นายคำ�พันธ์  พรหมวงศ์ 

อ.แวงน้อย

นายเดชคำ�รณ  สิงคลีบุตร 

อ.บ้านไผ่ เขต 1
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายธณัช  เครือมา

อ.บ้านฝาง

ด.ต.พิชิต  ศรีวิไล 

อ.หนองนาคำ�

นายมีสวัสดิ์  ชมชัยภูมิ 

อ.โคกโพธ์ิไชย

นายอดุลย์  คามดิษฐ์ 

อ.ชนบท

นางนริศรา  อรุณเดชาชัย 

อ.บ้านแฮด

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล 

อ.เวียงเก่า

นายศรัญ  กสิกิจวรกุล 

อ.โนนศิลา

นายสมศักดิ์  ลี้ตระกูล 

อ.เขาสวนกวาง

นายอุทัย  วิสิลา 

อ.ซำ�สูง

 นายจิรยุทธ  โชติศิลากุล 

อ.เปือยน้อย
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางพัฒนาวดี จันทร์นวล       
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายประชิต  อึ้งประเสริฐ
ผอ.กองกิจการขนส่ง

น.ส.นงลักษณ์ รัตนจันทร์ 
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายวิรัติ  นาคนชม
ผอ.สำ�นักการช่าง

น.ส.จุฑารัตน์  สุภโตษะ  
ผอ.กองคลัง

รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการ
กองพัสดุและทรัพย์สิน

นางกรรณิการ์  เจริญดี  
นักวิชาการเงินและบัญชี ๗ ว  

รักษาการในตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

นายธาดา  พรหมสาขา ณ สกลนคร
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายปิยะชัย  ตุ่ยสิมา
ผอ.สำ�นักการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม

นายสุวนัย  ภูมาศ
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่

นายวรเวทย์  ดิเรกศรี
หัวหน้าสำ�นักปลัด อบจ.

น.ส.จุฑารัตน์  สุภโตษะ
ผอ.กองคลัง

นางวราพร  หาญชนะชัยกูล
ผอ.กองกิจการสภา อบจ.

นายเพ็ชร  มูลป้อม 
ผอ.กองแผนและงบประมาณ

นายประสิทธิ์  อุดมธนะธีระ
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น
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ผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด อบจ.ขอนแก่น 19 โรงเรียน

นายประเวศ  เทศเรียน
ผอ.ร.ร.เมืองพลพิทยาคม

 อ.พล

ดร.วชิระ  ดวงมาตย์พล  
ผอ.ร.ร.พูวัดพิทยาคม 

อ.อุบลรัตน์

นายสุรชัย บุษราคัม
 ผอ.ร.ร.สีชมพูศึกษา

อ.สีชมพู

นายภักดี  ศิริพรรณ 
ผอ.ร.ร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย 

อ.น้ำ�พอง

นายอนุพล  มาตย์นอก 
ผอ.ร.ร.บ้านหนองเสี้ยว 

อ.หนองสองห้อง

ดร.มงคล  อติอนุวรรตน์
ผอ.ร.ร.ซำ�สูงพิทยาคม 

อ.ซำ�สูง

นางวิบูลรัตน์  บุษราคัม 
ผอ.ร.ร.โคกสูงประชาสรรพ์  

อ.น้ำ�พอง

นายสมชาติ  ไวคำ�
  ผอ.ร.ร.ศรีเสมาวิทยาเสริม 

อ.บ้านฝาง

นายวินัย รุมฉิมพลี 
ผอ.ร.ร.มัธยมหนองเขียด

อ.ชุมแพ

นายอนุชิต  อุปแก้ว 
ผอ.ร.ร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์) 

อ.พล 

นายวุฒิชัย  อินทรสว่าง 
ผอ.ร.ร.พิศาลปุณณวิทยา 

อ.เมือง

นายสุเทพ  พงษ์ใหม่
ผอ.ร.ร.โนนหันวิทยายน

อ.ชุมแพ

นายวันเผด็จ มีชัย  
ผอ.ร.ร.เปรมติณสูลานนท์ 

อ.น้ำ�พอง

นายสมจิต  เกตุพิบูลย์
  ผอ.ร.ร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์)

อ.พล

นางสุภลักษณ์  บุตรโพธิ์
ผอ.ร.ร.ซับสมบูรณ์พิทยาลัย  

อ.โคกโพธิ์ไชย

ดร.ยุทธศาสตร์  โยธะพล
ผอ.ร.ร.พระยืนวิทยาคาร  

อ.พระยืน

นายธนกฤต พรพิมลวงศา 
ผอ.ร.ร.นางิ้ววิทยาสรรค์ 

อ.เขาสวนกวาง

นายบุญจันทร์  มูลกัน   
ผอ.ร.ร.โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม  

อ.ซำ�สูง

นายประสาน กองทอง
 ผอ.ร.ร.แท่นศิลาทิพย์ศึกษา  

อ.ชนบท

นายอำ�นาจ  โพธิ์ศรี
ผอ.ร.ร.หนองโนประชาสรรค์  

อ.กระนวน  
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เรียน	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

	 สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามท่ีกระผม ดร.พงษศ์กัดิ ์ตัง้วานชิกพงษ ์นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ 

และคณะผูบ้รหิารไดเ้ขา้มาบรหิารราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ โดยไดก้ำ�หนด

นโยบายในการบรหิารราชการขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ เพือ่ดำ�เนนิการพฒันา

คณุภาพชวีติของประชาชนให้ดยีิง่ขึน้ รวมทัง้การแกไ้ขปญัหาตามความตอ้งการของประชาชน

ให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลง 

ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้

	 1) นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

	 2) นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

	 3) นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

	 4) นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

	 5) นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	 6) นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

	

	 บดันี ้กระผมและคณะผู้บริหาร ไดบ้รหิารราชการองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ 

ครบรอบ 4 ป ีซึง่ในแตล่ะปจีะตอ้งจัดทำ�รายงานผลการปฏบัิตงิานตามทีไ่ดแ้ถลงตอ่สภาองคก์าร

บริหารส่วนจังหวัด ตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่ 4) พ.ศ. 2552 กระผมและคณะผู้บริหาร 

ไดร้วบรวมผลการดำ�เนนิงานในรอบปีทีผ่่านมา ตามนโยบายเสร็จเรยีบรอ้ยแล้ว โดยขอสรปุผล

การปฏิบัติงานตามนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา ให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 

รับทราบ ดังนี้

คำ�แถลงผลการปฏิบัติงาน 
ปี 2558 ต่อ สภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น

Annual Report of Khon Kaen Provincial
Administrative Organization 2015 11



นโยบายที่ 1 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 

	 พฒันาคนใหม้คีวามพรอ้มทัง้ทางรา่งกาย จติใจ มคีณุธรรม และจรยิธรรมในการดำ�รงชวีติ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และพัฒนาสังคม
คนขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความเข้มแข็ง และมีดุลยภาพใน 3 ด้าน คือ เป็นสังคมคุณภาพ  
สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ และสังคมสมานฉันท์และเอื้ออาทร สำ�หรับเป็นทุนทางสังคม
ในการพัฒนาขอนแก่นให้ไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 115,586,448.70 บาท (หนึ่งร้อยสิบห้าล้าน
ห้าแสนแปดหมื่นหกพันสี่ร้อยสี่สิบแปดบาทเจ็ดสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 16.43

นโยบายที่ 2 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา 	

	 พัฒนาการจดัการศึกษาของโรงเรยีนในสงักดัใหส้อดคลอ้งกบัแผนการศกึษาแหง่ชาต ิและ
มาตรฐานการศึกษาของชาติ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน 
โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนและการบริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมการเรียน 
การสอนภาษาตา่งประเทศและภาษาทีส่าม ส่งเสรมิ สนับสนนุการจดัการศกึษาในและนอกระบบ
ให้มีคุณภาพและพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนาคนให้เป็นทุน 
ทางสังคมในการพัฒนาประเทศต่อไป
	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 
157,998,484.44 บาท (หนึ่งร้อยห้าสิบเจ็ดล้านเก้าแสนเก้าหม่ืนแปดพันสี่ร้อยแปดสิบสี่บาท 
สี่สิบสี่สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 22.46

นโยบายที่ 3 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน 

	 รองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางการค้า การบริการ การลงทุนของภูมิภาค และประตูสู่ 
อนิโดจนี ใหจ้งัหวดัขอนแกน่มรีะบบโครงขา่ยการคมนาคมขนสง่ เชือ่มระหวา่งหมูบ่า้น ตำ�บลและ
อำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการด้านการคมนาคมที่ทั่วถึง สะดวก และปลอดภัย  
มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่พร้อมบริหารจัดการสถานีขนส่งผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วม 
ใหป้ระชาชนไดร้บัความสะดวก ปลอดภยั และพงึพอใจในการรบับรกิาร องค์การบรหิารสว่นจงัหวัด
ขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 264,975,059.74 บาท 
(สองรอ้ยหกสบิสีล่า้นเกา้แสนเจด็หมืน่หา้พนัหา้สบิเกา้บาทเจด็สบิสีส่ตางค)์ คดิเปน็รอ้ยละ 37.67
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นโยบายที่ 4 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
	 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและ
สามารถแขง่ขนัได ้ใหม้กีารรวมกลุม่อาชพีทีส่อดคล้องกบัศักยภาพของแตล่ะพืน้ทีช่มุชน สามารถ
บริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต  
การแปรรูป และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาจากทุกภาคส่วน 
ควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับการเติบโต
สู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 114,155,072.00 บาท (หนึ่งร้อยสิบสี่ล้าน
หนึ่งแสนห้าหมื่นห้าพันเจ็ดสิบสองบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 16.23

นโยบายที่ 5 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
	 พัฒนาเพ่ือเพ่ิมความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย 
ทางชีวภาพ เพื่อเป็นฐานการผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
ของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยชุมชน 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
และยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำ�อย่างบูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหา
อุทกภัยและภัยแล้งได้ เพ่ือเป็นฐานการผลิตของชุมชน องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 24,361,050.00 บาท (ยี่สิบสี่ล้านสามแสน

หกหมื่นหนึ่งพันห้าสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 3.46

นโยบายที่ 6 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 
	 พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง มีระบบ
บริหารจัดการที่ด ี บุคลากรมีความพร้อมและความสามารถในการเรียนรู้ คิดริเริ่ม เปลี่ยนแปลง
และปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อสถานการณ์ต่างๆ สามารถให้บริการสาธารณะที่ตอบสนอง 
ต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ที่เน้นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  
โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 26,374,309.62 บาท (ยี่สิบหกล้านสามแสนเจ็ดหมื่นสี่พันสามร้อย 
เก้าบาทหกสิบสองสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 3.75
	 สรุปการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น ในปี 2558  
ทั้ง 6 นโยบาย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 703,450,424.50 บาท (เจ็ดร้อยสามล้านส่ีแสนห้าหม่ืน 
สี่ร้อยยี่สิบสี่บาทห้าสิบสตางค์)
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สรุปผล
การตรวจสอบภายในประจำ�ปี 2558

	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้างการควบคุมภายใน 
ครบทั้ง 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ดี หรืออีกนัยหนึ่งก็คือการควบคุมภายในเป็นไปตาม
มาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐาน
การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ และตรวจสอบได้ ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อน
ที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผล
เป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อช่วยป้องกันและลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด  
ความเสียหาย ความรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริตในองค์กรได้ระดับหนึ่ง ซึ่งส่งผลให้การปฏิบัติ
งานและการใช้ทรัพยากรขององค์กรเกิดประโยชน์สูงสุด เกิดการยอมรับและความเชื่อถือได้ทั้งภายใน
และภายนอกองค์กร รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำ�สั่ง หนังสือสั่งการ และมติ
คณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้องจากการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ภายใต้ความร่วมมือ 
ร่วมใจและความสามัคคีของคณะผู้บริหาร คณะสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
พร้อมทั้งบรรดาข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงาน ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นมีผลงานที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 

	 รายละเอยีดของผลการปฏบิตังิานตามนโยบายอยูใ่นรปูเลม่รายงานผลการปฏบิตังิานประจำ�ป ี
2558 จึงเรียนต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น มาเพื่อโปรดทราบ และวันนี้กระผม 
ขอรายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ

                                                     (ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)

	 	 	 	 	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นโยบายที่ ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม1

โครงการงานประเพณีสงกรานต์ ปล่อยปลา รดน้ำ�ดำ�หัว ขอพรผู้ใหญ่ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

งบประมาณทั้งสิ้น  115,586,448.70  บาท

ประเพณีผูกเสี่ยว และการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม

โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุการเดินทางในช่วงเทศกาลสงกรานต์
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในเขตพื้นทีจ่ังหวัดขอนแก่น

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำ�หมู่บ้าน

โครงการฝึกอาชีพนวดแผนไทยและพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้แก่ผู้พิการทางการเห็น
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โครงการค่ายครอบครัวอบอุ่น

โครงการ “ฝึกอบรมช่างเชื่อมโลหะประกอบโครงหลังคาเหล็ก”

โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา
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วันเด็กแห่งชาติ

ฝึกอาชีพทำ�ไม้กวาดดอกหญ้า
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วันต่อต้านยาเสพติดโลก

วันคนพิการสากล  จังหวัดขอนแก่น

โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งในการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องก ันตนเอง
ของประชาชน
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โครงการแข่งขันฟุตซอล อบจ.ขอนแก่นคัพ ต้านยาเสพติด

โครงการแข่งขันหมากรุกไทย อบจ.ขอนแก่น

 โครงการแข่งขันตะกร้อ

เทศกาลงานไหม อบจ.ขอนแก่นคัพ

โครงการฝึกอบรม

เชิงปฏิบัติการ

ขับขี่ปลอดภัย

เสริมสร้างวินัยจราจร
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โครงการแข่งขันว่ายน้ำ� อบจ.ขอนแก่นคัพ  คร้ังท่ี 1

มอบเคร่ืองกระตุกหัวใจไฟฟ้าอัตโนมัติ (AED) ให้กับ หน่วยงานราชการ ท่ีสาธารณะในเขตเทศบาลนครขอนแก่น

 โครงการจัดซื้อ วัสดุ เคมีภัณฑ์ ป้องกันควบคุมโรคไข้เลือดออกและโรคติดต่ออุบัติใหม่อุบัติซ้ำ�

โครงการแข่งขันฟุตบอล อบจ.ขอนแก่นคัพ 
ต้านยาเสพติด
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 ชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น

มอบบ้านโครงการก่อสร้างที่อยู่อาศัยให้กับผู้ด้อยโอกาส
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ด้านการพัฒนาการศึกษา2นโยบายที่

โครงการส่งเสริมเยาวชนต้นแบบผู้นำ�พัฒนาวัดและศาสนพิธี

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
“ทบทวนการปฏบิตังิานทะเบยีนวดัผล” 
โรง เรี ยนในสั งกัดองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น

งบประมาณทั้งสิ้น  157,998,484.44  บาท
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โครงการประกวดสื่อนวัตกรรมของครูผู้สอน งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่นรอบคัดเลือก 
ของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการแข่งขันคนเก่งในโรงเรียนท้องถิ่น

โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โครงการมหกรรมวิชาการเปิดบ้านการศึกษาโรงเรียนเมืองพลพิทยาคม
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ทิศทางการจัดการศึกษา
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 

โครงการพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ ประจำ�ปีการศึกษา 2558
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นักเรียน อบจ.ขอนแก่น 

คว้า 2 เหรียญเงินกีฬานักเรียน 

ระหว่างประเทศแห่งอาเซียน 

“อาเซียนสคูลเกมส์”

งานมหกรรมการ
จัดการศึกษาท้องถ่ิน 

ระดับประเทศ 
ประจำ�ปี 2558
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การแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งประเทศไทย รอบคัดเลือก
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ครั้งที่ 33  “ไดโนเสาร์เกมส์”
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3นโยบายที่ ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

สำ�รวจออกแบบโครงการก่อสร้างถนนเชื่อมระหว่าง ตำ�บล หมู่บ้าน  
งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีและงบอุดหนุนเฉพาะกิจ 

 จำ�นวน  603 โครงการ

งานควบคุมงานก่อสร้าง ตามงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี
และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จำ�นวน 253 โครงการ  

งานซ่อมปะหลุมบ่อถนนลาดยาง (งานทำ�เอง) รวมพื้นที่ 29,070 ตร.ม. 

งบประมาณทั้งสิ้น 264,975,059.74 บาท 
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งานถางป่าและตัดวัชพืชสองข้างทาง  

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  ตำ�บล และอำ�เภอ  

ใน 15 อำ�เภอ  จำ�นวน 48 โครงการ

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 

ในเขตพื้นที่  11 อำ�เภอ  จำ�นวน 17 โครงการ
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โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง ในเขตพื้นที่ 5 อำ�เภอ จำ�นวน 12 โครงการ

โครงการก่อสร้างถนนสำ�หรับให้น้ำ�ล้นผ่าน ในเขตพื้นที่ 2 อำ�เภอ  จำ�นวน 6 โครงการ

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลาดยางแบบผิวเรียบและโอเวอร์เลย์ 

ในเขตพื้นที่ 11 อำ�เภอ  จำ�นวน 19 โครงการ
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ปรับปรุงซ่อมแซมถนนหินคลุก ในเขตพื้นที่  5 อำ�เภอ จำ�นวน  17 โครงการ

โครงการก่อสร้างท่อเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็ก   ในเขตพื้นที่ 1 อำ�เภอ  จำ�นวน 1 โครงการ

โครงการก่อสร้างระบบกระจายน้ำ�แบบท่อเพื่อการเกษตรและก่อสร้าง
ระบบประปา เพื่อการเกษตรในเขตพื้นที่ 1 อำ�เภอ  จำ�นวน 2 โครงการ Annual Report of Khon Kaen Provincial
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งานเสริมสร้างความปลอดภัยในถนน  จำ�นวน 8 สายทาง  

งานปรับเกรดผิวจราจร

ลูกรังและหินคลุก 

(งานทำ�เอง)  

รวมระยะทาง 

1,779.2 กม.

งานสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ� แก่ราษฎรที่ประสบภัยแล้ง

และอุทกภัยในเขตพื้นที่  รวม 14 อำ�เภอ  จำ�นวน 20 เครื่อง  

งานสนับสนุนน้ำ�อุปโภค-บริโภค แก่ราษฎรที่ประสบภัยแล้งในเขตพื้นที่อำ�เภอเมือง จำ�นวน 1,150 เที่ยว
คิดเป็นปริมาณน้ำ� 10,844 ลบ.ม.
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งานสนับสนุนเครื่องจักรกล

งานรณรงค์ป้องกัน
และลดอุบัติเหตุ

ช่วงเทศกาลปีใหม่ 2558
และเทศกาลสงกรานต์ 2558

พัฒนาบ่อบาดาล เป่าล้างบ่อบาดาล
ตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ 2558 
จำ�นวน 150 บ่อและเป่าล้างบ่อบาดาลนอกแผน 

( ตามที่ประชาชนร้องขอ )  
จำ�นวน 51 บ่อ  รวมทั้งสิ้น 202 บ่อ

ในเขตพื้นที่ 26 อำ�เภอ

Annual Report of Khon Kaen Provincial
Administrative Organization 2015 33



งานสำ�รวจ ออกแบบ เขียนแบบ  ประมาณราคา 

และควบคุมงานโครงการก่อสร้างและปรับปรุง

อาคารสถานทีข่องโรงเรยีนในสงักดัองคก์ารบรหิาร

ส่วนจังหวัดขอนแก่น จำ�นวน 54 โครงการ

“ถนนดี มน้ีำ�ดื่ม-น้ำ�ใช้ รวมใจสู้สาธารณภัย”

โครงการก่อสร้างอาคารที่พักผู้โดยสารสถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดขอนแก่น แห่งที่ 3
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4นโยบายที่ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

โครงการ 1 อำ�เภอ 1 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง

งบประมาณทั้งสิ้น 114,155,072.00 บาท

นวัตกรรมเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการชุมชนต้นแบบการพัฒนาอย่างยั่งยืน
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โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพทางเลือก
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ “พัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี”
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โครงการอบรมส่งเสริมการทำ�ผลิตภัณฑ์ในครัวเรือน

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพปลูกผักปลอดภัย

ขุดสระในไร่นา

เจาะบ่อบาดาล
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ประเพณีไหว้เจ้าคุณปู่ รดน้ำ�เต่า

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสินค้าการเกษตร
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โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
หมู่บ้านงูจงอางแห่งประเทศไทย

ประเพณีวันงูจงอาง

สร้างเสริมอาชีพสตรี
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5นโยบายที่ ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
งบประมาณทั้งสิ้น  24,361,050.00 บาท

โครงการพัฒนาป่าพื้นบ้านแหล่งอาหารชุมชน

 1วัน 500 ฝาย

Annual Report of Khon Kaen Provincial
Administrative Organization 201540



ทำ�ฝายหินทิ้ง
แบบประชาอาสา
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โครงการก่อสร้างฝาย
เสริมสร้างระบบนิเวศต้นน้ำ� 

(Check Dam) 

งานกำ�จัดวัชพืชในแหล่งน้ำ�
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โครงการฝึกอบรมราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป)

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร
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โครงการบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร

โครงการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและมลพิษในครัวเรือน

โครงการคืนป่าสู่ชุมชน 
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 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช

กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ
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6นโยบายที่ ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
งบประมาณทั้งสิ้น  26,374,309.62 บาท

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน เรื่องแนวทางการคุ้มครอง ดูแล 
บำ�รุงรักษาป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และมีส่วนร่วมในการปรองดอง
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ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 โครงการส่งเสริมวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตย เพื่อสร้างความปรองดองสมานฉันท์
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

สัมมนาเครือข่ายนักวางแผนท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น

การจัดทำ�แผนพัฒนา

สามปี (2559-2561)
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สอบคัดเลือกข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

เพื่อแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่งรอง

ผู้อำ�นวยการสถานศึกษา

 โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใส

โครงการอบรมวิธีปฏิบัติ การกำ�หนดคุณลักษณะ (Spec) ครุภัณฑ์ฯ 

 โครงการวินัยสัญจร
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โครงการสัมมนา “การมีส่วนร่วมของ อปท.ขอนแก่น ในการป้องกันการทุจริต”

การสัมมนา 
“แนวทางการพัฒนาองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อการปฏิรูปประเทศไทย”

Annual Report of Khon Kaen Provincial
Administrative Organization 2015 51



โครงการสัมมนาเครือข่ายช่างท้องถิ่น

งานจัดทำ�ประกาศการกำ�หนดราคาวัสดุอุปกรณ์

งานทดสอบและควบคุมคุณภาพวัสดุ
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งานร้องขอเครื่องจักรกล

การบำ�รุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการปรับสภาพแวดล้อมที่อยู่อาศัย”
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สัมมนาเครือข่ายนักวางแผนท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น

การยื่นเอกสารประมูลจ้าง

ศูนย์เครือข่ายเพื่อแก้ไขปัญหาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

การให้คำ�ปรึกษาด้านระเบียบ กฎหมาย แก่บุคลากรและประชาชนทั่วไป

 โครงการประชาสัมพันธ์เร่งรัดจัดเก็บรายได้องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้างการควบคุมภายใน 

ครบทั้ง 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ดีหรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การควบคุมภายใน 

เป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วย 

การกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและ 

เหมาะสม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ  

แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ 

รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ 

ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และการเบิกจ่ายเงินของ 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัด ซึ่งเงินทุกประเภท 

ทีไ่ดร้บัเปน็เงินรายไดข้ององค์การบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ซึง่ไดต้ราเปน็ขอ้บญัญตังิบประมาณ

รายจ่ายประจำ�ปี โดยผ่านสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตาม 

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ  

หนงัสอืสัง่การและมตคิณะรัฐมนตรีท่ีเกีย่วขอ้ง รวมทัง้การบรหิารงบประมาณ การพสัดแุละทรพัยส์นิ 

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ 

และตรวจสอบได้ 

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น

	 1. กำ�ชบัใหเ้จา้หนา้ทีผู่ร้บัผดิชอบปฏบัิตใิห้ถกูตอ้งและเป็นไปตามระเบียบฯ  อยา่งเครง่ครดั

และเป็นปัจจุบัน รวมทั้งต้องมีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงาน เพื่อไม่ให้เกิดความ

เสียหายต่อทางราชการ

	 2. ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อตรวจพบ ข้อทักท้วง ข้อเสนอแนะของสำ�นักงาน 

ตรวจเงินแผ่นดิน และไม่ให้มีข้อบกพร่องในด้านนั้นๆ อีกต่อไป

	 3. ศึกษาระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพื่อให ้

การปฏิบัติงานถูกต้องตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐาน 

การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 

สรุปผลการดำ�เนินงาน
การตรวจสอบภายใน
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ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง
1. รายรับทั้งสิ้น	 	 	 	 	 จำ�นวน	       2,087,644,540.71 บาท
2. รายจ่ายตามงบประมาณ	 	 	 	 จำ�นวน	       1,533,542,131.34 บาท
3. รายจ่ายค้างจ่าย	 	 	 	 	 จำ�นวน		 308,676,219.20 บาท
4. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์	 	 	 จำ�นวน		 365,299,313.15 บาท
5. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	 	 	 	 จำ�นวน		 109,119,017.90 บาท
6. เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ค้างจ่าย	 	 จำ�นวน		    3,243,712.00 บาท
7. จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง	 	 จำ�นวน		  59,211,326.86 บาท
8. จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่งค้างจ่าย	 จำ�นวน		    2,110,272.00 บาท

งบประมาณตามนโยบาย
1. นโยบายด้านการพัฒนาคนและสังคม	 	 	 	 115,586,448.70 บาท
2. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา	 	 	      	 	 157,998,484.44 บาท
3. นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน	 	 	 	 264,975,059.74 บาท
4. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน	 	 	 	 114,155,072.00 บาท
5. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม		   24,361,050.00 บาท
6.  นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี	 	 	   26,374,309.62 บาท
						      รวม   				   703,450,424.50 บาท

1) นโยบายด้านการพัฒนาคนและสังคม 16.43%
2) นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา	 22.46%
3) นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน 37.67%
4) นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 16.23%
5) นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 3.46%
6)  นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 3.75%

รับชำ�ระภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ ดังนี้ ณ วันที่ 30 กันยายน 2558

1. ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. อบจ.	 	 	 จำ�นวน		 250,530,830.96 บาท
2. ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผน และ	 	 จำ�นวน		 184,949,616.99 บาท
   ขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ
3. ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	 	 จำ�นวน		 527,325,540.89 บาท
4. ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	 	 	 	 จำ�นวน		 138,784,699.62 บาท
5. ค่าภาคหลวงแร่	 	 	 	 	 จำ�นวน		     2,314,909.34 บาท
6. ภาษีน้ำ�มัน	 	 	 	 	 	 จัดเก็บได้	   11,826,199.52 บาท
7. ภาษียาสูบ	 	 	 	 	 	 จัดเก็บได้	   80,348,145.34 บาท
8. ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 	 	 จัดเก็บได้	     2,076,555.83 บาท
9. เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 	 จัดเก็บได้	   62,080,224.07 บาท
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