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เล่าเรื่องจากปก
กับนายก อบจ.ขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายก อบจ.ขอนแก่น

งานศิวะราตรี ปูชนียาลัย ปราสาทเปือยน้อย ประจ�ำปี 2559
อ.เปือยน้อย จ.ขอนแก่น

	 อ�ำเภอเปือยน้อย มีโบราณสถานที่ส�ำคัญของชาติ คือ ปราสาทเปือยน้อยเป็นปราสาทหินที่มีขนาดใหญ่ที่สุด 
ในภาคอีสานตอนบน และทุกวันเพ็ญเดือนห้าของทุกปี ชาวอ�ำเภอเปือยน้อย จะจัดพิธีบวงสรวงเฉลิมฉลอง ซึ่งถือเป็น
งานประเพณีประจ�ำปีของชาวอ�ำเภอเปือยน้อย โดย อบจ.ขอนแก่น ได้เล็งเห็นถึงความส�ำคัญของปราสาทเปือยน้อย  
เพื่อเป็นการอนุรักษ์ส่งเสริม ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ดีงามให้คงไว้สืบไป และสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลในการ 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวทั่วไทยไปได้ทุกเดือน จึงสนับสนุนงบประมาณในการจัดงาน จ�ำนวน 200,000 บาท
	 เมื่อวันที่ 19 เม.ย. 2559 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์เป็นประธานในพิธีเปิดงานศิวะราตรี 
ปูชนียาลัย ปราสาทเปือยน้อย ประจ�ำปี 2559 โดยม ีนายอ�ำเภอเปือยน้อย นายณัฐภัทร พลอยสุภา เป็นผู้กล่าวรายงาน
ในโอกาสนี้มี ส.อบจ.ขอนแก่น เขต อ.เปือยน้อย นายจิรายุ โชติศิลากุล พร้อมด้วย เลขานุการนายก อบจ.ขอนแก่น  
นายปรัชญา ผิวผาง ปลัด อบจ.ขอนแก่น นางพัฒนาวดี จันทร์นวล รองปลัด อบจ.ขอนแก่น นายธาดา พรหมสาขา  
ณ สกลนคร หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ อบจ.ขอนแก่น ตลอดจนประชาชนในเขตพื้นอ�ำเภอเปือยน้อย และอ�ำเภอ
ใกล้เคียง เขา้ร่วมเป็นเกียรติ ณ บริเวณหนา้ปราสาทเปือยน้อย อ.เปือยน้อย จ.ขอนแก่น



	 สวัสดีค่ะผู้อา่นทุกทา่น วารสาร
คูนแคน ปีที่ 11 ฉบับที่ 8 ประจ�ำ
เดือนพฤษภาคม 2559 พร้อมกับข่าว
คราวความเคลือ่นไหวต่างๆ ของ อบจ.
ขอนแก่น และจ.ขอนแก่น
	 ส�ำหรบัเดอืนพฤษภาคม 2559 น้ี  

เจ้าของ : องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ผู้อ�ำนวยการ : 
	 ดร.พงษ์ศักดิ ์ตั้งวานิชกพงษ์
	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ
	 นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์
	 นางวัชราภรณ ์ผ่องใส
	 นายวัฒนา ช่างเหลา
	 รองนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
	 นายปรัชญา ผิวผาง
	 เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ที่ปรึกษา
	 นายสุชาติ ไตรองค์ถาวร
	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
	 นายธาดา พรหมสาขา ณ สกลนคร
	 นางสาวนงลักษณ ์รัตนจันทร์
	 นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ
	 รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
	 นายวรเวทย์ ดิเรกศรี
	 หัวหน้าส�ำนักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด
	 นางวราพร หาญชนะชัยกูล
	 ผู้อ�ำนวยการกองกิจการสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
	 นายเพ็ชร มูลป้อม
	 ผู้อ�ำนวยการกองแผนและงบประมาณ
	 นางสาวจุฑารัตน ์สุภโตษะ
	 ผู้อ�ำนวยการกองคลัง
	 นายวิรัติ นาคนชม
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักการช่าง
	 นายปิยะชัย ตุ่ยสิมา
	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม
	 นายประชิต อึ้งประเสริฐ
	 ผู้อ�ำนวยการกองกิจการขนส่ง
	 นายสุวนัย ภูมาศ
	 ผู้อ�ำนวยการกองการเจ้าหน้าที่

บรรณาธิการผู้พิมพ์ผู้โฆษณา
	 นางพัฒนาวดี จันทร์นวล
	 ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
ผู้จัดการ
	 นางสาวนงลักษณ์ รัตนจันทร์
	 รองปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ผู้ช่วยผู้จัดการ :
	 นางศิริพร ประดาพล
	 หัวหน้าฝ่ายพัฒนาสังคม
ฝ่ายประสานงานจัดส่งและนายทะเบียน :
	 นางสาวพรทิพา ราชสีทา
ฝ่ายประสานงานติดตามข้อมูลประจ�ำกองต่างๆ :
	 นายรัฐกรณ์ ทองงาม	 นางอุบลศิริ ไชยแสง	 นางกุลกาญจน์ แสงหมี
	 นายเทพมงคล ประดาพล	 นางอารยา บูโฮม	 นายบวร ชินอ้วน
	 นางนษ ปรีทรัพย์	 นายรุ่งโรจน ์สิงห์มี	 นางสุภาพร ภูเงิน
	 นางกรรณิการ์ เจริญดี	 นายกิตติชัย อุทธา
คณะผู้จัดท�ำข่าวประจ�ำกองบรรณาธิการ
	 นางทัศรินทร์ เชิดโกทา	 นางพัชร์ชวัล สุวัตถิกุล	 นางณัฐชยา ดาหาร
	 จา่เอกวีระศักดิ์ อินทะวงษ์	 นางวราภรณ์ อุทธา	 นางนภัค ปัญญาใส
	 นางจิระนันท์ ชนเวียน	 นางสาววิภารัตน์ ชมชัยภูมิ	 ว่าที่ร้อยตรีหญิงปนัดดา กรมโคตร
	 นายชาญสิทธิ ์คุ้มตะบุตร	 นายศิริวัฒน์ นามคัณที	 นายพิพัฒน์พล หล่อยดา
	 นายเกียรติศักดิ์ บัวพา	 นางสาวรัชนีวรรณ ทองชา	 นางสาวยุวนิดา แสนแก้ว
ออกแบบ :
	 นางสาววีรญา ศรีรักษ์สัตย์
วัตถุประสงค์ :
	 เพือ่เป็นการเผยแพร่กจิกรรมตามกรอบภารกจิของ อบจ.ขอนแก่น ตลอดจนองค์กรภาครฐั และเอกชน 
เพื่อให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร ข้อเสนอแนะ ซึ่งจะน�ำไปสู่การพัฒนาท้องถ่ินเชิงรุก  
โดยประชาชนองค์กรภาคเอกชน เขา้มามีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัด อย่างเต็มรูปแบบ

ประจ�ำปี 2559 ปรากฏว่า พระโคได้กนิข้าว ข้าวโพด งา เหล้า น�ำ้ และหญ้า  
พยากรณ์ว่า  ธัญญาหาร ผลาหาร ภักษาหาร จะบริบูรณ์ดี น�้ำท่าจะ
บรบิรูณ์สมควร การคมนาคมสะดวกยิง่ขึน้ การค้าขายกบัต่างประเทศดี 
เศรษฐกจิรุง่เรอืงขึน้ และในการเสีย่งทายผ้านุง่เสีย่งทาย พระยาแรกนา
หยิบเสี่ยงทาย ผ้านุ่ง 5 คืบ พยากรณ์ว่า น�้ำปริมาณพอดี ข้าวกล้าได้ผล
บริบูรณ์ ผลาหาร มังสาหาร จะอุดมสมบูรณ์ดี
	 สิง่ทีอ่ยากจะฝากเพือ่เป็นการย�ำ้เตอืนคอืให้ทกุท่าน ทกุครวัเรอืน
ได้ตระหนกัถงึ ภยั ทีอ่าจจะเกดิขึน้ในช่วงนี ้โดยเฉพาะภัยจากพายฤุดแูล้ง  
ขอให้ทุกท่านระมัดระวัง โดย อบจ.ขอนแแก่น มีความห่วงใยอยา่งที่สุด 
และไม่อยากให้เกิดความเสียหายหรือสูญเสียแต่อย่างใด
	 ก่อนจากกันฉบับนี ้ก็ขอให้ท�ำแต่สิ่งที่เป็นมงคล คิดด ีท�ำดี พูดดี  
ท�ำประโยชน์ให้กับประเทศชาติ ครอบครัว และต่อตนเอง และขอ
อาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัยองค์พระธาตุขามแก่น อ�ำนาจบารมีของ 
พระนิรันตราย พระประธาน ของ อบจ.ขอนแก่น และสิ่งศักดิ์สิทธิ ์
ในสากลโลก จงดลบันดาลประทานพรให้ทุกท่านประสบกับความสุข 
ความเจริญ มีพลานมัยที่สมบูรณ์แข็งแรง พบกันใหม่ฉบับหนา้ สวัสดีค่ะ

วารสาร
นางพัฒนาวดี จันทร์นวล

ปลัด อบจ.ขอนแก่น

ส�ำนกังาน : องค์การบรหิารส่วนจงัหวดัขอนแก่น ถ.หน้าเมอืง ต.ในเมอืง อ.เมอืง จ.ขอนแก่น 40000 
โทร. 0 4324 4682 โทรสาร 0 4323 5144 www.kkpao.go.th
ออกแบบ/พิมพ์ที่ : บริษัท โคราชอิงค์เจ็ท 2010 จ�ำกัด
1426 ถ.มุขมนตรี ต.ในเมือง อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30000
โทร. 0 4425 1595-6 ต่อ 11, 12, 19, 20 โทรสาร 0 4425 1458 ต่อ 18

บทบรรณาธิการ

นับเป็นเดือนที่มีวันหยุดมากท่ีสุด ถือว่าเป็นเดือนมหามงคลของชาว
ไทยทั้งประเทศ เพราะไฟเขียวหยุดยาวจาก ครม.มีมติเพิ่มวันหยุดยาว
ในช่วงฉัตรมงคล-วันพืชมงคล เป็น 5-9 และ 20-22 พ.ค. 2559 เป็น
วันวิสาขบูชา นอกจากจะเป็นวันหยุดราชการแล้ว ยังมีวันหยุดแรงงาน
ส�ำหรับผู้ใช้แรงงานคือวันที ่ 1-2 พ.ค. 2559 ซึ่งการอนุมัติให้มีวันหยุด
เพิ่มในปี 59 ก็เป็นการกระตุ้นการท่องเที่ยว กระตุ้นเศรษฐกิจ
 	 	 กล่าวถึงวันหยุดส�ำคัญๆ วันดีๆ ที่ชาวไทยทุกคนโดยเฉพาะ 
ผู้ประกอบอาชีพเกษตรกร ชาวนาชาวไร่ตั้งหน้าตั้งตารอคอยอีกวันหนึง่
ของเดือนพฤษภาคมของทุกปี ใช่แล้วค่ะ กล่าวถึงวันพืชมงคลน่ีเองค่ะ 
เป็นวันที่ก�ำหนดพระราชพิธีจรดนังคัลแรกนาขวัญ ตรงกับวันที่ 9 พ.ค. 
2559 เรียกว่าเป็นวันท่ีเกษตรกรชาวนาผู้เป็นกระดูกสันหลังของชาต ิ 
โดยผลการเสี่ยงทาย ในพระราชพิธีจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ  
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“ศูนย์ OTOP อบจ.ขอนแก่น”
อาคาร OTOP อบจ.ขอนแก่น (กองแผนและงบประมาณ)

ถ.หน้าเมือง ต.ในเมือง อ.เมือง จ.ขอนแก่น 40000
0 4323 6795 

08 1769 0554, 08 3054 7997, 08 4400 9502

เปิดทำ�การวันจันทร์-วันเสาร์ เวลา 08.30-17.30 น.

“ศูนย์ OTOP อบจ.ขอนแก่น”
จำ�หน่าย

ของฝาก ของที่ระลึก อาหาร เครื่องดื่ม ผ้าฝ้าย 
ผ้าไหม สมุนไพร รับจัดกระเชา้

ผลิตโดย : คุณก้าน (พยาบาลวิชาชีพ) 

	 	  099-4592516

เล่าเรื่องจากปก กับ นายก อบจ.ขอนแก่น 2

ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น 6

งานประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสานฯ 
และถนนขา้วเหนียว ประจำ�ปี 2559 11

รู้เรื่องกฎหมาย 12

พระบรมราโชวาทและพระราชดำ�รัส (4) 13

ภารกิจสำ�นักปลัด อบจ. 14

ภารกิจกองกิจการสภา อบจ. 15

ข่าวเด่น อบจ.ขอนแก่น 16

ภารกิจสำ�นักการชา่ง 18

ภารกิจกองคลัง 20

ภารกิจกองแผนและงบประมาณ 21

สาระนา่รู้กองกิจการขนส่ง 22

บทความหน่วยตรวจสอบภายใน 23

ข่าวแวดวงการศึกษา และโรงเรียนในสังกัด
อบจ.ขอนแก่น

24

เกร็ดความรู้ 26

วัฒนธรรมประเพณีอีสาน 27

สาระนา่รู้กองการเจา้หนา้ที่ 28

ภารกิจกองพัสดุและทรัพย์สิน 29

ข่าวกีฬา 30

ก้านเพชร แชมพูจากธรรมชาติ
น้ำ�หมักมะกรูด
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ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น
โดย...ชาญสิทธิ์ คุ้มตะบุตร ผู้ช่วยนักวิชาการประชาสัมพันธ์

นายก อบจ.ขอนแก่น พบปะ ก�ำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อ.พล

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
พร้อมด้วย ส.อบจ.ขอนแก่น อ.พล เขต 1 นายคจติร พงษ์ค�ำพนัธ์  
ได้พบปะเยี่ยมเยือนเป็นขวัญก�ำลังใจแก่ก�ำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
แพทย์ประจ�ำต�ำบล สารวัตรก�ำนัน และผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน  
ที่เข้าร่วมประชุมประจ�ำเดือน เม.ย. ของก�ำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
อ.พล เมื่อวันที่ 1 เม.ย. 2559 ณ หอประชุมที่ว่าการอ�ำเภอพล  
อ.พล จ.ขอนแก่น 

โครงการเพิ่มศักยภาพการพัฒนากลุ่มสตรี 
จ.ขอนแก่น

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดโครงการเพิ่มศักยภาพการพัฒนากลุ่มสตรี 
จังหวัดขอนแก่น ประจ�ำปี 2559 โดยมี กิจกรรมประชุมเชิง
ปฏบิตักิารคณะกรรมการพฒันาสตร ีจงัหวดัขอนแก่น เมือ่วนัที่  
2 เม.ย 2559 ณ โรงแรมมันตราวารี ขอนแก่น

การแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด 
“โสกนกเต็นเกมส์ ครั้งที่ 13”

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป ็นประธานเป ิดการแข ่ งขันกีฬาต ้ านภัยยาเสพติด  
“โสกนกเต็นเกมส ์ครั้งที่ 13” โดยมี นายก อบต.โสกนกเต็น  
นายสมาน ทองดี พร้อมคณะให้การต้อนรับ เม่ือวันที ่ 
1 เม.ย. 2559 ณ สนามกฬีาโรงเรยีนโสกนกเตน็ประชาอปุถมัภ์  
ต.โสกนกเต็น อ.พล จ.ขอนแก่น 

กิจกรรม “ท่าพระพาปั่น ร่วมต้านยาเสพติด”

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 กิจกรรม “ท่าพระพาปั่น  
ร่วมต้านยาเสพติด” โดยมี นายก ทต.ท่าพระ นายพิสุทธิ์  
อนุตรอังกูร กล่าวรายงาน เมื่อวันที่ 3 เม.ย. 2559 ณ เทศบาล
ต�ำบลทา่พระ อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น
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ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น

พิธีสมโภชพระสมเด็จองค์ปฐมมหาจักรพรรดิ
สรรพมงคลศรีขามแก่น

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานพิธีสมโภชพระสมเด็จองค์ปฐมมหาจักรพรรดิ
สรรพมงคลศรีขามแก่น เมื่อวันที่ 9 เม.ย. 2559 ณ วัดเจติยภูมิ 
(พระธาตุขามแก่น) ต.บ้านขาม อ.น�้ำพอง จ.ขอนแก่น 

การแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 
อ.ชุมแพ

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดการแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ต้านยาเสพติด 
ครัง้ที ่1 ประจ�ำปี 2559 โดยม ีส.อบจ.ขอนแก่น อ.ชมุแพ เขต 2  
นายสมพงษ์ ปู่เพ็ง นายก ทต.หนองไผ่ นายประทีป หีบแก้ว 
พร้อมด้วย สมาชกิสภาเทศบาลต�ำบลหนองไผ่ ก�ำนนั ผูใ้หญ่บ้าน  
ให้การต้อนรบัอย่างอบอุน่ เมือ่วนัที ่6 เม.ย 2559 ณ สนามกฬีา
โรงเรียนบ้านหนองไผ่พิทยาคม อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น 

โครงการส่งเสริมการบริหารสถานศึกษา
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดโครงการส่งเสริมการบริหารสถานศึกษาแบบ
มีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน สังกัด อบจ.ขอนแก่น โดยม ี
ผู้เข้าร่วมโครงการประกอบด้วย คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ คณะกรรมการสถานศึกษาฯทั้ง 19 โรงเรียน ผู้บรหิาร 
สถานศึกษา  ข้าราชการครูที่ เกี่ยวข้อง ข้าราชการและ 
พนกังานจ้างส�ำนักการศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม อบจ.ขอนแก่น 
เข้าร่วมโครงการ จ�ำนวน 320 คน เมื่อวันที่ 9 เม.ย. 2559 
ณ ห้องภูพาน โรงแรมขอนแก่นโฮเต็ล อ.เมืองขอนแก่น 
จ.ขอนแก่น

ประเพณีสงกรานต์
และแข่งขันกีฬาชุมชนสัมพันธ์ ต.ท่าพระ

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์ 
เป็นประธานเปิดงานประเพณสีงกรานต์ และแข่งขนักฬีาชมุชน
สัมพันธ์ ประจ�ำปี 2559 ทต.ทา่พระ โดยมี นายก ทต.ท่าพระ 
นายพิสุทธิ์ อนุตรอังกูร กล่าวรายงาน เม่ือวันที่ 10 เม.ย. 
2559 ณ สนามวิทยาลัยเทคนิคนครขอนแก่น ต.ท่าพระ  
อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น
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รดน�้ำด�ำหัว ขอพร ท่านผู้ว่าราชการจังหวัด
ขอนแก่น ประจ�ำปี 2559

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ 
พร้อมด้วย รองนายก อบจ.ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์ 
คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ ขา้ราชการ อบจ.ขอนแก่น 
ร่วมรดน�้ำด�ำหัว ขอพรจาก ผู ้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น  
นายก�ำธร ถาวรสถิตย์ และนายกเหล่ากาชาดจังหวัด
ขอนแก่น นางพมิพ์วมิล ถาวรสถติย์ เมือ่วนัที ่11 เม.ย. 2559  
ณ ห้องประชุมใหญ่ศาลากลางจังหวัดขอนแก่น อ.เมือง
ขอนแก่น จ.ขอนแก่น

งานประจ�ำปี ประเพณีวันงูจงอางโลก อ.น�้ำพอง 

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์

เป็นประธานเปิดโครงการส่งเสริม การท่องเที่ยว งานประจ�ำปี
ประเพณวีนังูจงอางโลก ประจ�ำปี 2559 โดยม ีรองนายก อบจ.
ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์ ส.อบจ.ขอนแก่น อ.น�้ำพอง 
เขต 2 นายนพพร ปิติสุวรรณรัตน์ คณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
อบจ.ขอนแก่น ร่วมเป็นเกียรติ เมื่อวันที่ 11 เม.ย. 2559  
ณ หมู่บ้านงูจงอางแห่งประเทศไทยบ้านโคกสง่า  ต.ทรายมูล 
อ.น�้ำพอง จ.ขอนแก่น

พิธีสรงน�้ำพระพุทธพระลับ
และพระพุทธอภัยมงคลสมังคี

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์
พร้อมด้วย รองนายก อบจ.ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ,์  
ส.อบจ.ขอนแก่น อ.เมือง เขต 1 นางปณิดา แก้วขัน, 
ส.อบจ.ขอนแก่น อ.เมือง เขต 2 นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว  
คณะผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ ขา้ราชการ อบจ.ขอนแก่น  
ร ่วมพิธีสรงน�้ำพระพุทธพระลับและพระพุทธอภัยมงคล
สมังคี โดยมี ผู ้ว ่าราชการจังหวัดขอนแก่น นายก�ำธร  
ถาวรสถิตย์ เป็นประธานในพิธี เมื่อวันที่ 13 เม.ย. 2559  
ณ บริเวณศาลหลักเมอืงขอนแก่น อ.เมอืงขอนแก่น จ.ขอนแก่น 

กล่าวต้อนรับ นักท่องเที่ยว และ ผู้ร่วมงาน 
เปิดถนนข้าวเหนียว ประจ�ำปี 2559

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์ 
กล่าวต้อนรับ นักท่องเที่ยว และ ผู้ร่วมงาน ในพิธีเปิดงาน
ประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสานเทศกาลดอกคูณเสียงแคน
และถนนขา้วเหนียว ประจ�ำปี 2559 โดยมี รองนายก อบจ.
ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์ พร้อมด้วย ส.อบจ.ขอนแก่น 
อ.เมือง เขต 1 นางปณิดา แก้วขัน ส.อบจ.ขอนแก่น อ.เมือง 
เขต 2 นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว คณะผู้บริหาร ข้าราชการ 
อบจ.ขอนแก่น ร่วมเป็นเกียรติ เมื่อวันที่ 13 เม.ย 2559  
ณ ศาลหลักเมืองขอนแก่น อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น
โดย...เกียรติศักดิ์ บัวพา ผู้ช่วยเจา้หน้าที่ธุรการ
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ร่วมท�ำบุญตักบาตรในวันสงกรานต์ ประจ�ำปี 2559

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์ 
ร่วมท�ำบุญตักบาตรข้าวสารอาหารแห้งแด่พระสงฆ์ และร่วม
สรงน�ำ้พระพทุธรปู เนือ่งในวนัสงกรานต์ หรอืวนัขึน้ปีใหม่ไทย  
ประจ�ำปี 2559 โดยมีที่ปรึกษาเจ้าคณะจังหวัดขอนแก่น  
พระเทพกิตติรังษี เป็นประธานฝ่ายสงฆ์ และได้รับเกียรติ
จาก ผู้ว่าราชการจังหวัดขอนแก่น นายก�ำธร ถาวรสถิตย์  
เป็นประธานฝ่ายฆราวาส เมือ่วนัที ่13 เม.ย 2559 ณ ลานน�ำ้พุ 
ริมบึงแก่นนคร อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น
โดย...วราภรณ์ อุทธา ผู้ช่วยวิศวกรไฟฟ้าสื่อสาร

งานประเพณีประจ�ำปี ปิดทองหลวงพ่อพระใหญ่ 
อ.บ้านไผ่

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดงานประเพณีประจ�ำปี ปิดทองหลวงพ่อ
พระใหญ่บ้านเมืองเพีย ประจ�ำปี 2559 โดยมี ส.อบจ.
ขอนแก่น อ.บ้านไผ่ เขต 1 นายเดชค�ำรณ สิงคลีบุตร 
พร้อมด้วย นายก อบต.เมืองเพีย นายวีระพงษ์ เทศ
น้อย พร้อมคณะให้การต้อนรับอย่างอบอุ่น เมื่อวันท่ี 19 
เม.ย 2559 ณ วัดมงคลหลวง บ้านเมืองเพีย ต.เมืองเพีย  
อ.บ้านไผ่ จ.ขอนแก่น 

โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติหน้าที่ราชการ
ของข้าราชการครูฯ

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดโครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติหน้าที่
ราชการของข้าราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษา  
และพนักงานจ้าง อบจ.ขอนแก่น โดยมี ปลัด อบจ.ขอนแก่น 
นางพัฒนาวดี จันทร ์นวล  รองปลัด อบจ.ขอนแก ่น  
นายธาดา พรหมสาขา ณ สกลนคร ร่วมเป็นเกียรติ เมื่อวันที่ 
27 เม.ย. 2559 ณ ห้องบริรกัษ์ 2 โรงแรมววีชิ ขอนแก่น อ.เมือง
ขอนแก่น จ.ขอนแก่น

ร่วมงานสมโภชสวดพุทธาภิเษก
พระไภสัชชยคุรุไพทูรย์ประภาพุทธเจ้า

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ 
ลงพ้ืนที ่ต.ศลิา อ.เมอืงขอนแก่น จ.ขอนแก่น พบปะประชาชน
ในพื้นที่  และร ่วมท�ำบุญในงานสมโภชสวดพุทธาภิเษก  
พระไภสชัชยครุไุพทรูย์ประภาพทุธเจ้า เมือ่วนัที ่17 เม.ย 2559  
ณ วัดทา่ราษฎร ์บา้นดงพอง หมู่ที่ 10 ต.ศิลา อ.เมืองขอนแก่น 
จ.ขอนแก่น 
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สมาคมแต้จิ๋วภาคฯ ฉลองครบรอบสถาปนาปีที่ 3 

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์  
พร้อมด ้วยคณะผู ้บริหาร ข ้าราชการ อบจ.ขอนแก่น  
ร่วมเป็นเกียรติ เนื่องในโอกาส สมาคมแต้จ๋ิวภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ (จ.ขอนแก่น) ฉลองครบรอบสถาปนาสมาคม 
ปีที่ 3 และพิธีเคารพผู้สูงอายุ (เก้งเล่า) ประจ�ำปี 2559  
เมื่อวันท่ี 24 เม.ย. 2559 ณ โรงเรียนฮั่วเคี้ยววิทยาลัย  
อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

ภารกิจ อบจ.ขอนแก่น
โดย...ว่าที่ร้อยตรีหญิงปนัดดา กรมโคตร ผู้ช่วยเจา้หน้าที่บริหารงานทั่วไป

มอบเครื่องอุปโภค –บริโภคให้แก่ผู้ประสบภัยแล้ง

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์  
เป็นประธานมอบเครื่องอุปโภค-บริโภคให้แก่ผู้ประสบภัยแล้ง  
จัดขึ้นโดยมูลนิธิป่อเต็กตึ๊ง สมาคมจีนต่างๆ หนังสือพิมพ์
จีนรายวัน ร่วมกับ มูลนิธิจิตกุศลขอนแก่น (ชุนซิมเซี่ยนตึ๊ก) 
จังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที ่26 เม.ย. 2559 ณ ก.ม.14 ติดถนน
มิตรภาพ บรเิวณทีจ่ะสร้างอทุยานจติกศุลขอนแก่น ต.ท่าพระ 
อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

งานมหัศจรรย์ ไดโนเสาร์ประเทศไทย
@ขอนแก่น ครั้งที่ 3

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ 
พร้อมด้วย รองนายก อบจ.ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์  
ร่วมพธิเีปิดงาน มหศัจรรย์ไดโนเสาร์ประเทศไทย @ ขอนแก่น 
ครั้งที่ 3 ประจ�ำปี 2559 โดยมี อธิบดีกรมทรัพยากรธรณ ี 
นายทศพร นุชอนงค์ เป็นประธาน ผู ้ว่าราชการจังหวัด
ขอนแก่น นายก�ำธร ถาวรสถิตย์ กล่าวต้อนรับ และมี 
ผอ.ส�ำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด
ขอนแก่น นายสมาน มานะกิจ กล่าวรายงาน เมื่อวันท่ี 19 
เม.ย. 2559 ณ ลานโปรโมชัน่ ช้ัน 1 ศนูย์การค้าเซน็ทรลัพลาซา  
ขอนแก่น อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

 ฝึกอบรมคณะกรรมการหมู่บ้าน รุ่นที่ 3

	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์  
เป็นประธานเปิดโครงการฝึกอบรมคณะกรรมการหมู่บ้าน 
ในอ�ำนาจหน้าทีข่ององค์การบรหิารส่วนจงัหวดั ประจ�ำปี 2559 
รุ่นที่ 3 โดยมี ส.อบจ.ขอนแก่น อ.เมือง เขต 2 นายวุฒิพร  
ศรีมังกรแก้ว พร้อมด้วย ปลัด อบจ.ขอนแก่น นางพัฒนาวดี  
จันทร์นวล, รองปลัด อบจ.ขอนแก่น นายธาดา พรหมสาขา  
ณ สกลนคร ร่วมเป็นเกียรติ เม่ือวันที่ 27 เม.ย. 2559  
ณ โรงแรมวีวิช อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น
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โดย...ศิริวัฒน์ นามคัณที

งานประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูนเสียงแคน และถนนข้าวเหนียว ประจ�ำปี 2559

	 เมื่อวันที่  5 เม.ย.2559 นายก อบจ.ขอนแก ่น  
ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์มอบหมายให้ รองนายก อบจ.
ขอนแก่น นายสิทธิกุล ภูค�ำวงศ์ เป็นผู้กล่าวต้อนรับในพิธ ี
เปิดงานประเพณีสุดยอดสงกรานต์อีสาน เทศกาลดอกคูน
เสียงแคน และถนนข้าวเหนียว ประจ�ำปี 2559 โดยมี ผู้ว่า
ราชการจังหวดัขอนแก่น นายก�ำธร ถาวรสถิตย์ เป็นประธาน
ในพิธี และนายก ทน.ขอนแก่น นายธีระศักดิ์ ทีฆายุพันธ์ 
เป็นผู้กล่าวรายงาน มีวัตถุประสงค์เพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว ส่งเสริมอาชีพของประชาชนในท้องถิ่น ตลอดจน 
เป็นการอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
ในโอกาสนี้มี เสนาธิการ มทบ.23 พ.อ.รณกร ปานกุล  
พร้อมด้วย ผบก.ภ.จว.ขอนแก่น พล.ต.ต.จิตรจรูญ ศรีวนิชย,์ 
ส.อบจ.ขอนแก่น อ.เมือง เขต 1 นางปณิดา แก้วขัน ทั้งนี้ม ี
ผูแ้ทนจากหน่วยงานภาครฐัและเอกชนร่วมเป็นเกยีรต ิจัดงาน
ข้ึนระหว่างวนัท่ี 5-15 เม.ย.2559 ณ บรเิวณเวทีสวนสาธารณะ 
200 ปี ริมบึงแก่นนคร อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น
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รู้เรื่องกฎหมาย
โดย...รัฐกรณ์ ทองงาม นิติกรช�ำนาญการพิเศษ

แนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายจ้างงานคนพิการในหน่วยงานรัฐ
	 ด้วยกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
ได้จัดการประชุมแนวทางการปฏิบัติตามกฎหมายจ้างงาน
คนพิการในหน่วยงานรัฐในวันพฤหัสบดี ที ่7 เมษายน 2559  
ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ ถนนวิภาวดีรังสิต กรุงเทพฯ ซึ่งมี
สาระส�ำคัญ ดังนี้
	 1. นายไมตรี อินทุสุต ปลัดกระทรวงพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ เป็นประธาน ได้มอบนโยบายส�ำคัญ
เกี่ยวกับการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการเพื่อพัฒนาชีวิตและ
สังคม เนื่องด้วยปัจจุบันประเทศไทยมีคนพิการ (บุคคลซึ่งม ี
ข้อจ�ำกัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจ�ำวันเนื่องจากมี
ความบกพร่องทางการเหน็ การได้ยนิ การเคลือ่นไหว การส่ือสาร  
จิตใจ อารมณ์ พฤติกรรม สติปัญญา  การเรียนรู้) จ�ำนวน
ประมาณหน่ึงล้านห้าแสนคน ซึ่งสาเหตุที่ส�ำคัญที่ท�ำให้พิการ
เกนิครึง่เกดิจากการเจบ็ป่วยและความชราภาพ ในส่วนท่ีเหลอื
เกิดจากอุบัติเหตุหรือความพิการที่ติดตัวมาแต่ก�ำหนด
	 	 	1.1 การฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยการเสริมสร้าง
สมรรถภาพหรือความสามารถของคนพิการให้มีสภาพที่ดีขึ้น
หรอืด�ำรงสมรรถภาพหรอืความสามารถท่ีมอียูเ่ดมิไว้โดยอาศยั
กระบวนการทางการแพทย์ การศาสนา การศกึษา สงัคม อาชพี 
หรือกระบวนการอื่นใดเพื่อให้คนพิการมีโอกาสท�ำงานหรือ
ด�ำรงชีวิตในสังคมอยา่งเต็มศักยภาพ
	 	 	1.2 การส่งเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติโดยการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพคนพิการ การจัดสวัสดิการการส่งเสริมและพิทักษ์
สทิธกิารสนับสนุนให้คนพกิารสามารถด�ำรงชวีติอสิระ มศีกัดิศ์รี 
แห่งความเป็นมนุษย์และเสมอภาคกับบุคคลทั่วไป มีส่วนร่วม
ทางสงัคมอย่างเตม็ทีแ่ละมปีระสทิธภิาพภายใต้สภาพแวดล้อม
ที่คนพิการสามารถเขา้ถึงและใช้ประโยชน์ได้
	 2. การขอความร่วมมอืจากหน่วยงานของรฐัและนายจ้าง
หรือเจ้าของสถานประกอบการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในการปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการรับคนพิการเขา้ท�ำงาน
ในหน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 ดังนี้
	 	 	 2.1 ตามมาตรา  33 ก�ำหนดให้นายจ้างหรือเจ้าของ
สถานประกอบการและหน่วยงานของรัฐรับคนพิการเข้า
ท�ำงานตามลักษณะของงานในอัตราส่วนท่ีเหมาะสมกับ
ผู ้ปฏิบัติงานในสถานประกอบการหน่วยงานของรัฐ ทั้งนี ้
ตามกฎกระทรวงก�ำหนดจ�ำนวนคนพิการที่นายจ้างหรือ
เจ้าของสถานประกอบการและหน่วยงานของรัฐจะต้อง

รับเข้าท�ำงานและจ�ำนวนเงินที่นายจ้างหรือเจ้าของสถาน 
ประกอบการจะต้องน�ำไปส่งเข้ากองทุนส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.๒๕๕๔ ก�ำหนดให้นายจ้างหรือ
เจ้าของสถานประกอบการหรือหน่วยงานของรัฐซึ่งมีลูกจ้าง
หรอืผูป้ฏบิติังานต้ังแต่หนึง่ร้อยคนขึน้ไปรบัคนพกิารทีส่ามารถ
ท�ำงานได้ในอัตราส่วนลูกจ้างหรือผู้ปฏิบัติงานที่ไม่ใช่คนพิการ
ทกุหนึง่ร้อยคนต่อคนพกิารหนึง่คน การนบัจ�ำนวนผูป้ฏบิตังิาน
ให้นับทุกวันที่ 1 ตุลาคมของแต่ละป ี
	 	 	2.2 ตามมาตรา  35 ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐหรือ
นายจ้างหรือเจ้าของสถานประกอบการไม่ประสงค์จะรับคน
พิการเข้าท�ำงานตาม มาตรา  33 หน่วยงานของรัฐอาจให้
สัมปทานจัดสถานที่จ�ำหน่ายสินค้าหรือบริการ จัดจ้างเหมา
ช่วงงานหรือจ้างเหมาบริการโดยวิธีกรณีพิเศษฝึกงานหรือ 
จัดให้มีอุปกรณ์หรือส่ิงอ�ำนวยความสะดวกล่ามภาษามือหรือ
ให้ความช่วยเหลืออื่นใดแก่คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการก็ได ้
ทัง้นีต้ามหลกัเกณฑ์วธิกีารและเงือ่นไขทีค่ณะกรรมการก�ำหนด
ในระเบียบ
	 	 	2.3 คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.)  
ได้ก�ำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขในการสรรหาและ
เลือกคนพิการเข้าท�ำงานในส่วนราชการตามนัยหนังสือ
ส�ำนกังาน ก.พ. ที ่นร 1004 /ว.21 ลงวนัที ่3 พฤศจกิายน 2558  
ทั้งนี้ ในส่วนขององค์กรปกครองท้องถิ่น ผู้แทนกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น แจ้งว่า  ขณะนี้อยู่ระหว่างการยกร่าง 
หลักเกณฑ์การสรรหา เพื่อให้ ก.กลาง ประกาศใช้
	 ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ พ.ศ.2550 มีเจตนารมณ์ในการส่งเสริมและพัฒนา
คณุภาพคนพกิารเพือ่แก้ไขปัญหาในการเข้าถงึและใช้ประโยชน์
สิ่งอ�ำนวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะ ตลอดจนสวัสดิการ
และความช่วยเหลืออื่นจากรัฐ โดยเฉพาะโอกาสในการมีงาน
ท�ำอย่างสมภาคภูมิ ดังนั้น หน่วยงานของรัฐหรือนายจ้างหรือ
เจ้าของสถานประกอบการต่างๆ ต้องพึงปฏิบัติตามกฎหมาย
โดยการรับคนพิการเข้าท�ำงานหรืออาจให้สัมปทานจดัสถานที ่
จ�ำหน่ายสินค้าหรือบริการจัดจ้างเหมาช่วงงานหรือจ้างเหมา
บริการโดยวิธีกรณีพิเศษฝึกงานหรือจัดให้มีอุปกรณ์หรือ 
สิ่งอ�ำนวยความสะดวก ล่ามภาษามือ หรือให้ความช่วยเหลือ
อื่นใดแก่คนพิการหรือผู้ดูแลคนพิการก็ได้
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พระบรมราโชวาทและพระราชด�ำรัส (4)
โดย...ธาดา พรหมสาขา ณ สกลนคร รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

	 หลังจากที่ได้อัญเชิญพระบรมราโชวาทและพระราชด�ำรัส
ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เกี่ยวกับการรู้รักสามัคคี และ
การด�ำรงชีพในสภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคมโลก มาแสดงไว้ 
ในวารสารรวม 3 ฉบบัแล้ว ผูเ้ขยีน ได้สืบค้นต่อไปอกีพบว่า ยงัคงมี
พระบรมราโชวาทและพระราชด�ำรสั ทีท่รงพระราชทานไว้ในหลาย
โอกาส ซึ่งสมควรอย่างยิ่งที่จะได้น�ำมาแสดงให้ทุกท่านได้ยึดถือ
ปฏิบัติ ให้เป็นมงคลแก่ชีวิต ดังนี้ครับ

	 “ความเจริญของประเทศชาติ เป็นความเจริญส่วนรวม  
ซึ่งเกิดจากผลงานหรือผลของการกระท�ำของคนทั้งชาติ ถือได้ว่า 
ทุกคนแบ่งหน้าที่กันท�ำประโยชน์ให้แก่ชาติ ตามความถนัดและ
ความสามารถ และเกื้อกูลกันและกัน ไม่มีผู้ใดจะอยู่ได้และท�ำงาน
ให้แก่ประเทศชาติได้โดยล�ำพังตนเอง”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
10 กรกฎาคม 2513

	 “ในการปฏิบัติราชการนั้น ขอให้ท�ำหน้าที่ เพื่อหน้าที ่ 
อย่านึกถึงบ�ำเหน็จรางวัลหรือผลประโยชน์ให้มาก ขอให้ถือว่าการ
ท�ำหน้าที่ได้สมบูรณ์ เป็นทั้งรางวัลและประโยชน์อย่างประเสริฐ  
จะท�ำให้บ้านเมืองไทยของเราอยู่เย็นเป็นสุขและมั่นคง”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัว  
เนื่องในโอกาสวันข้าราชการพลเรือน เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2533

	 “ความคิดน้ันเป็นแม่บทใหญ่ของการพูดและการกระท�ำ 
เพราะกิจที่จะท�ำค�ำที่จะพูดทุกอย่างล้วนส�ำเร็จมาจากความคิด 
การคิดก่อนพูดและก่อนท�ำจึงช่วยให้บุคคลสามารถยับยั้งค�ำพูดท่ี
ไม่สมควร หยุดยั้งการกระท�ำที่ไม่ถูกต้อง”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
10 กรกฎาคม 2540

	 “คนไม่มีความสุจริต คนไม่มีความมั่นคง ชอบแต่มักง่าย  
ไม่มีวันจะสร้างสรรค์ประโยชน์ส่วนรวมที่ส�ำคัญอันใดได้ ผู้ที่ม ี
ความสจุรติและความมุง่มัน่เท่าน้ัน จึงจะท�ำงานส�ำคัญยิง่ใหญ่ท่ีเป็น
คุณประโยชน์แท้จริงได้ส�ำเร็จ”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
12 กรกฎาคม 2522

	 “สัจจวาจา น้ันเป็นรากฐานของการท�ำงาน หรือการด�ำรง
ชีวิตที่ดีที่งามที่มีความก้าวหน้า มีความส�ำเร็จ “สัจ” เป็นการตั้งใจ 
ตั้งจิตใจ “วาจา” เป็นค�ำพูดออกมา แสดงถึงค�ำพูดนั้นต้องออกมา
จากใจ คือเป็นการตั้งใจที่จะท�ำอะไรเพื่อความส�ำเร็จในงานนั้น”

ขอขอบคุณข้อมูลจาก สถานีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  news.ch7.com/speech/22/พระบรมราโชวาท.html

	 พระราชด�ำรสัของ พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั ในโอกาสที่
ผู้พิพากษาประจ�ำกระทรวงยุติธรรมเฝ้าฯ ถวายสัตย์ปฏิญาณก่อน
เขา้รับหน้าที่เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2525

	 “ผู้หนักแน่นในสัจจะ พูดอย่างไรท�ำอย่างนั้น จึงจะได้รับ 
ความส�ำเร็จ พร้อมทั้งความศรัทธา เชื่อถือ และความยกย่อง
สรรเสริญจากคนทุกฝ่าย การพูดแล้วท�ำ คือพูดจริงท�ำจริง จึงเป็น
ปัจจัยส�ำคัญ ในการส่งเสริมเกียรติคุณของบุคคลให้เด่นชัด”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
10 กรกฎาคม 2540

	 “การปิดทองหลังพระนั้น เมื่อถึงคราวจ�ำเป็นก็ต้องปิด  
ว่าที่จริงแล้วคนโดยมาก ไม่ค่อยชอบปิดทองหลังพระกันนัก  
เพราะนึกว่าไม่มีใครเห็น แต่ถ้าทุกคนพากันปิดทองแต่ข้างหน้า 
ไม่มีใครปิดทองหลังพระเลย พระจะเป็นพระที่งามบริบูรณ์ไม่ได้”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
25 กรกฎาคม 2506

	 “ประเพณีท้ังหลายย่อมมีประโยชน์ในการด�ำเนินชีวิต 
ของแต่ละคน เรามีประเพณีของชาติไทยเป็นสมบัติ เราควรจะ
ยินดีอย่างยิ่งและช่วยกันส่งเสริมรักษาไว ้ เพื่อความเจริญก้าวหน้า
ของประเทศ”

	 พระบรมราโชวาทของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธี
พระราชทานปริญญาบัตรของ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 
21 เมษายน 2503

	 “โบราณวัตถุ ศิลปวัตถุ และโบราณสถานท้ังหลายเป็นของ 
มีคุณค่า และจ�ำเป็นแก่การศึกษาค้นคว้าในทางประวัติศาสตร์
ศิลปะโบราณคดี เป็นการแสดงถึงความเจริญรุ่งเรืองของชาติไทย  
ทีม่มีาแต่อดตี ควรสงวนรกัษาไว้ให้คงทนถาวร เป็นสมบตัส่ิวนรวม
ของชาติไว้ตลอดกาล”

	 พระราชด�ำรัสของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธีเปิด
พพิธิภณัฑ์สถานแห่งชาตเิจ้าสามพระยา จงัหวดัพระนครศรอียธุยา 
เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2504

	 “การสร ้างงานศิลปะทุกอย ่างทุกประเภท นอกจาก 
จะต้องใช้ความฝึกหัดชัดเจนในทางปฏิบัติ ประกอบกับวิธีการที่ดี
อย่างเหมาะสมแล้ว ศิลปินจ�ำต้องมีความจริงใจและความบริสุทธ์ิ
ใจในงานทีท่�ำด้วย จงึจะได้ผลงานทีม่ค่ีาควรแก่การยอมรับนบัถอื”

	 พระราชด�ำรัสของ พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัว ในพิธีเปิด
การแสดงศลิปกรรมแห่งชาต ิครัง้ที ่21 เมือ่วนัที ่8 กันยายน 2515
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โครงการอบรมจะอยู่อย่างไรให้มีความสุขในวัยผู้สูงอายุ

	 เมื่อวันที่ 26 เม.ย. 2559 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ ์ เป็นประธาน ในพิธีเปิดโครงการอบรม
จะอยู่อย่างไรให้มีความสุขในวัยผู้สูงอายุ โดยมี นายอ�ำเภอบ้านแฮด นายปรีดา สุขใจ เป็นผู้กล่าวต้อนรับ และนายก 
ทต.บ้านแฮด นายศิริพงษ์ อรุณเดชาชัย เป็นผู้กล่าวรายงาน การจัดโครงการในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิต  
สุขภาพกายแก่ผู้สูงอายุ อีกทั้งเพื่อเชิดชูคุณค่า  และส่งเสริมจริยธรรมแก่ผู้สูงอายุ เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  
ในโอกาสนี้ มี ส.อบจ.ขอนแก่น เขต อ.บา้นแฮด นางนริศรา อรุณเดชาชัย พร้อมด้วย ปลัด ทต.บ้านแฮด นายวิทยา ภูโยสาร,  
ประธานสภา  ทต.บ้านแฮด นายเฉลียว ปากเมย ตลอดจนสมาชิกสภา  ทต.บ้านแฮด และที่ปรึกษา  นายก ทต.บ้านแฮด  
ร่วมเป็นเกียรต ิณ หอประชุมที่ว่าการอ�ำเภอบ้านแฮด อ.บ้านแฮด จ.ขอนแก่น

ภารกิจ ส�ำนักปลัด อบจ. 
โดย...วิภารัตน์ ชมชัยภูมิ ผู้ช่วยนักสังคมสงเคราะห์
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การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
สมัยประชุมสามัญ ประจ�ำปี 2559 สมัยแรก

ภารกิจกองกิจการสภา อบจ.
โดย...สุธิดา อุ่นสนธ์ นักจัดการงานทั่วไปช�ำนาญการ

	 	 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ พร้อมด้วย สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
คณะผู้บริหาร ขา้ราชการ สังกัดอบจ.ขอนแก่น เขา้ร่วมการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น สมัยประชุมสามัญ 
ประจ�ำปี 2559 สมัยแรก เมื่อวันที่ 8 เม.ย.2559 ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ซึ่งในการประชุม 
ครั้งนี้ มีระเบียบวาระการประชุมจ�ำนวน 26 ระเบียบวาระ โดย สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้มีมติเห็นชอบญัตติ
ที่ส�ำคัญดังนี้
	 	 1.อนมุตัใิห้โอนเงนิงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 แผนงานการศกึษา งบลงทนุ หมวดค่าครภุณัฑ์ 
ของส�ำนักการศึกษาและวัฒนธรรม
	 	 2.อนุมัติให้โอนเงินงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีงบประมาณ พ.ศ.2559 เพื่อตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ หมวดค่าครุภัณฑ์ 
ประเภทคา่จัดซื้อโต๊ะอเนกประสงค์โรงเรียนโนนหันวิทยายนสังกัด อบจ.ขอนแก่น
	 	 3.อนุมัติให้ใช้จ่ายเงินรายได้สะสมของโรงเรียนในสังกัด อบจ.ขอนแก่น ได้แก่ โรงเรียนโคกสูงประชาสรรพ์ โรงเรียน 
ซับสมบูรณ์พิทยาลัย โรงเรียนพิศาลปุณณวิทยา  โรงเรียนพูวัดวิทยาคม โรงเรียนพระยืนวิทยาคาร โรงเรียนสีชมพูศึกษา  
และโรงเรียนเมืองพลพิทยาคม
	 	 4.เห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการการศึกษาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ข่าวเด่น อบจ.ขอนแก่น
โดย...พิพัฒน์พล หล่อยดา

	 เม่ือวนัที ่8 เม.ย.2559 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศกัดิ ์ตัง้วานชิกพงษ์ เป็นประธานเปิดโครงการพฒันาคณุภาพ

ชวีติผูส้งูอายใุนเขตพืน้ทีจ่งัหวดัขอนแก่น ประจ�ำปี 2559 โดยม ีประธาน สาขาสมาคมสภาผู้สูงอายภุาคตะวนัออกเฉียงเหนอื  

นายส�ำราญ ศรีน้อยขาว เป็นผู้กล่าวรายงาน มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความรักความอบอุ่นให้เกิดขึ้นกับผู้สูงอาย ุ 

เปิดโอกาสให้แสดงความคดิเหน็แลกเปลีย่นประสบการณ์ รวมท้ังแนวทางการพฒันาชมรมผูส้งูอายใุห้เจรญิก้าวหน้าต่อไป  

ในโอกาสนี้มีปลัด อบจ.ขอนแก่น นางพัฒนาวดี จันทร์นวล พร้อมด้วย รองปลัด อบจ.ขอนแก่น นางสาวนงลักษณ์  

รตันจนัทร์, หวัหน้าส�ำนกัปลดั อบจ. นายวรเวทย์ ดเิรกศร,ี นกัพฒันาสงัคมช�ำนาญการ สนง.พมจ.ขอนแก่น นางภทัรานษิฐ์  

วิทยตมาภรณ ์เข้าร่วมเป็นเกียรติ ณ ห้องมงกุฎเพชร โรงแรมโฆษะ อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น ประจ�ำปี 2559
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ภารกิจ กองคลัง
โดย...ฝ่ายเร่งรัดและจัดเก็บรายได้

การรับช�ำระภาษีและค่าธรรมเนียมต่างๆ
ไตรมาสที่สอง ปีงบประมาณ 2559

วันที่ 1 มกราคม - 31 มีนาคม 2559

ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง
ไตรมาสที่สอง ปีงบประมาณ 2559

วันที่ 1 มกราคม - 31 มีนาคม 2559

	 1.	ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ. อบจ.	 	 	 จ�ำนวน
	 2.	ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.แผน และ	 	 	 จ�ำนวน
	 	 ขั้นตอนการกระจายอ�ำนาจ
	 3.	ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	 	 จ�ำนวน
	 4.	ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	 	 	 	 จ�ำนวน
	 5.	ค่าภาคหลวงแร่	 	 	 	 	 จ�ำนวน
	 6.	ภาษีน�้ำมัน	 	 	 	 	 จัดเก็บได้
	 7.	ภาษียาสูบ	 	 	 	 	 จัดเก็บได้
	 8.	ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 	 	 จัดเก็บได้
	 9.	เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 	 จัดเก็บได้
									         รวมทั้งสิ้น

28,485,470.18
30,549,427.26

237,978,602.32
55,203,635.51

571,498.34
3,213,616.75

20,478,670.68
489,046.86

4,300,719.03
381,270,686.93

บาท
บาท

บาท
บาท
บาท
บาท
บาท
บาท
บาท
บาท

รายรับจริง รายจ่ายจริง

รายการ จ�ำนวนเงิน (บาท) รายการ จ�ำนวนเงิน (บาท)

รายรับทั้งสิ้น 485,648,515.50 รายจา่ยตามงบประมาณ 299,200,864.94

เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์ 73,363,873.89 รายจา่ยค้างจา่ย 116,538,206.00

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 28,778,229.40 จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง 3,594,259.08

รวมทั้งสิ้น 587,790,618.79 รวมทั้งสิ้น 419,333,330.02
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ภารกิจกองแผนและงบประมาณ
โดย...สุวลี ศิริธรรมจักร นักพัฒนาชุมชน ช�ำนาญการ

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทสม.) 

อ.บ้านฝาง และ อ.สีชมพู ประจ�ำปี 2559

21วารสารคูนแคน

	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้น�ำ สมาชิก ทสม.เขต อ.บ้านฝาง และอ.สีชมพู  
ร่วมศึกษาดูงานตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (ทสม.) ประจ�ำป ี 2559 จ�ำนวน 300 คน ระหว่างวันที่ 27-28 เม.ย. 2559  
ณ โรงแรมฟาวน์เท่น ทรี รีสอร์ท เขาใหญ่ อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา
	 ในการนีไ้ด้รบัเกยีรตจิาก ส.อบจ.ขอนแก่น เขต อ.หนองนาค�ำ ด.ต.พชิิต ศรวีไิล พร้อมด้วย  
ส.อบจ.ขอนแก่น เขต อ.บ้านฝาง นายธณชั เครอืมา ส.อบจ.ขอนแก่น เขต อ.สชีมพ ูนายอาทติย์  
ถนอมทุน, รองปลัด อบจ.ขอนแก่น นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ และ ผอ.กองแผนและงบ
ประมาณ นายเพ็ชร มูลป้อม ร่วมเดินทางไปศึกษาดูงานในครั้งนี้ด้วย 
	 อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน หรือ ทสม. เกิดจาก
แนวคดิในการส่งเสริมสทิธ ิหน้าทีข่องประชาชน ในการเขา้มาร่วมดแูลทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตน ซึ่งการศึกษาดูงานครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อมุ่งเน้นให้สมาชิก  
ทสม.มคีวามรูค้วามเข้าใจในการบรหิารงานด้านสิง่แวดล้อม และแนวทางการด�ำเนนิชวีติตามหลกั 
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีง มโีอกาสแลกเปลีย่นเรยีนรูจ้ากประสบการณ์จรงิ สามารถพฒันาให้เกดิ 
แนวความคิดริเร่ิมในการสร้างอาชพีเสรมิ เพิม่รายได้ ซึง่เป็นการยกระดบัคณุภาพชวีติและแก้ไข
ปัญหาความยากจนให้แก่ประชาชนได้อีกทางหนึ่ง อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาศักยภาพของ ทสม. 
ในการจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีความเข้มแข็งและสามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน
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ภารกิจกองกิจการขนส่ง
โดย...รุ่งโรจน์ สิงห์มี หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติงานขนส่ง

	 	 สวัสดีครับ แฟนๆ วารสารคูนแคน ทุกๆ ท่านครับ กองกิจการขนส่ง ขอเสนอการขอต่ออายุใบอนุญาตขับรถ 
ส่วนบุคคล 5 ปี ซึ่งเป็นบทความที่มีประโยชน์ไม่มากก็น้อย ส�ำหรับผู้ใช้รถส่วนบุคคลนะครับ
	 	 	 • ใบอนุญาตขับรถส่วนบุคคล 5 ปี ต่ออายุเป็นใบอนุญาตขับรถส่วนบุคคล 5 ปี โดยสามารถต่อก่อนล่วงหน้าได้
ไม่เกิน 3 เดือน 
				    หลักฐานประกอบด้วย
	 	 	 	 1. บัตรประจ�ำตัวประชาชนฉบับจริงพร้อมส�ำเนา
	 	 	 	 2. ใบอนุญาตขับรถส่วนบุคคลฉบับเดิมพร้อมส�ำเนา
	 	 	 	 3. ส�ำเนาเอกสารการแก้ไขรายการ เช่น ชื่อ - สกุล ยศ ค�ำน�ำหน้านาม เป็นต้น (ถ้ามีการแก้ไขรายการ)
	 	 	 	 4. รูปถา่ยขนาด 1 นิ้ว จ�ำนวน 2 รูป หากขอรับใบอนุญาตขับรถรูปแบบใหม ่(บัตรพลาสติก ไม่ต้องใช้ 
	 	 	 	  รูปถ่าย)
	 	 	 	 5. ใบอนุญาตขับรถส่วนบุคคลชั่วคราว (ฉบับเดิม)

การขอต่ออายุใบอนุญาตขับรถส่วนบุคคล 5 ปี

ที่มา : หนังสือขับขี่ปลอดภัยกับ กปถ. กรมการขนส่งทางบก

		  หมายเหต ุไม่ต้องอบรมและทดสอบ ยกเว้น ใบอนุญาต
ขับรถสิ้นอายุเกิน 1 ปี ต้องทดสอบข้อเขียนหากสิ้นอายุเกิน 3 ปี 
ต้องทดสอบสมรรถภาพร่างกาย อบรมความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย
จราจรทางบก จ�ำนวน 1 ชั่วโมง ทดสอบข้อเขียน และทดสอบ
ขับรถ พบกันใหม่ฉบับหน้าสวัสดีครับ

22 วารสารคูนแคน
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บทความ หน่วยตรวจสอบภายใน
โดย...กรรณิการ์ เจริญดี นักวิชาการเงินและบัญชีช�ำนาญการ

ที่มา : คัดลอกน�ำมาเผยแพร่โดย ประพันธ์ เวารัมย์ http://pun2013.bth.cc

ข้อทักท้วงของ สตง. ในการปฏิบัติงานของ อปท.

ข้อบกพร่องที่ตรวจพบ ข้อเสนอแนะ

	 เทศบาลต�ำบลจัดโครงการน�ำนักกีฬา  และ
ประชาชนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากับหน่วยงานอ่ืน  
โดยส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขัน จ�ำนวน 50 คน  
มีค�ำสั่งให้คณะผู ้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนกังานเทศบาลและลกูจ้าง จ�ำนวน 30 คน ให้เดนิ
ทางไปราชการเพือ่ร่วมแข่งขนักฬีาเทศบาลสมัพนัธ์
	 1. เบิกจา่ยจัดซื้อเสื้อนักกีฬา จ�ำนวน 80 ตัว

	 2. เบิกจา่ยค่าจ้างเหมาประกอบอาหาร และ
เครือ่งดืม่ สาหรบันกักฬีาและผูเ้ข้ารว่มแข่งขนักฬีา

	 1. การจดัซือ้เสือ้นกักฬีาส�ำหรบัผูร่้วมเชยีร์นกักฬีาจ�ำนวน 30 ตวั  
ไม่สามารถเบิกจ่ายได้ เนื่องจากตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
ที่ มท 0808.4/ว 2589 ลงวันที่ 3 สิงหาคม2547 เรื่อง หลักเกณฑ์
การใช้จ่ายเงินในการแข่งขันกีฬา  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ข้อ 1.3 ก�ำหนดค่าอปุกรณ์กฬีาหรอืกรฑีา ค่าชดุนกักฬีา หรอืชดุนกักรฑีา  
พร้อมรองเท้า ถงุเท้า และค่าใช้จ่ายเบด็เตลด็ ให้เบกิได้เท่าทีจ่�ำเป็นและ 
ประหยัดเทา่นั้น และเทียบเคียงตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นได้ตอบข้อหารือผู้ว่าราชการจังหวัด กรณีเทศบาลเบิกจ่ายเงิน 
ค่าเสื้อกองเชียร ์ตามหนังสือกรมส่งเสริม การปกครองท้องถิ่น ที่ มท 
0808.4/184 ลงวันที่ 9 มกราคม 2555 เรื่อง หารือกรณีการเบิกจ่าย
เงินค่าเสื้อกองเชียร ์ ตามข้อ 1.3 ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดดังกลา่วต้องเป็น 
ค่าใช้จ่ายในการแข่งขนักฬีาของนกักฬีาหรอืนกักรฑีาเท่านัน้ มไิด้ หมาย
ถึงบุคคลที่เกี่ยวข้องอื่น ดังนั้น กรณีการเบิกจ่ายเงินค่าเสื้อกองเชียร์ 
ไม่เข้าหลักเกณฑ์ของหนังสือกระทรวงมหาดไทย จึงไม่สามารถเบิกได้
	 2. เป็นการไม่ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0808.4/ว 2589 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2547 เรื่อง หลักเกณฑ์การใช้
จ่ายเงินในการแข่งขันกีฬาขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 1 
กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งนักกีฬาหรือนักกรีฑาเข้าร่วม
การแข่งขันให้เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายค่าพาหนะเดินทางค่าเบี้ยเลี้ยงและ 
ค่าเช่าท่ีพักส�ำหรับนักกีฬาและนักกรีฑาในอัตราต�่ำสุดของระเบียบ  
และไม่ได้ก�ำหนดให้เบิกเป็นค่าจัดเลี้ยงอาหาร ดังนั้นจึงไม่สามารถ 
เบิกจ่ายค่าอาหารดังกลา่วได้

ต่อจากฉบับที่แล้ว

อ่านต่อฉบับหน้าค่ะ
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ข่าวแวดวงการศึกษา และโรงเรียนในสังกัด อบจ.ขอนแก่น
โดย...กิตติชัย อุทธา นักวิชาการศึกษาช�ำนาญการ

	 เม่ือวันที่ 12 เม.ย. 2559 อบจ.ขอนแก่น ได้จัดงานประเพณี
สงกรานต์ อบจ.ขอนแก่น ประจ�ำป ี2559 โดยมี นายก อบจ.ขอนแก่น  
ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วย ประธาน
สภา อบจ.ขอนแก่น ดร.สชุาต ิไตรวงค์ถาวร รองนายก อบจ.ขอนแก่น  
สมาชิกสภา  อบจ.ขอนแก่น คณะผู ้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง 
และพนักงาน ร่วมกิจกรรม เพื่อความเป็นสิริมงคล และอนุรักษ์
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของไทย เนื่องในวัน 
ขึ้นป ีใหม่ไทย และวันผู ้สูงอายุ ซึ่งกิจกรรมประกอบด้วยการ
ท�ำบุญตักบาตร ปล่อยปลา  สรงน�้ำพระ รดน�้ำด�ำหัวขอพรผู้ใหญ่  
และกิจกรรมบ�ำเพญ็ประโยชน์ภายในหน่วยงาน ณ หอประชมุองค์การ
บรหิารส่วนจังหวดัขอนแก่น และหนองอเีลงิ พทุธมณฑลอสีานจงัหวดั
ขอนแก่น อ.เมืองขอนแก่น จ.ขอนแก่น
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ข่าวแวดวงการศึกษา และโรงเรียนในสังกัด อบจ.ขอนแก่น
โดย...กิตติชัย อุทธา นักวิชาการศึกษาช�ำนาญการ

	 นายจักรพรรด์ิ น้อยศรี นักเรียน
ชั้น ม.4 ร.ร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย 
สังกดั อบจ.ขอนแก่น ได้เป็นตัวแทนยวุชน
ทีมชาติไทย เข้าร่วมการแข่งขันกรีฑา

นานาชาต ิ“11th Southeast Asian (SEA) Youth Athletics 
Championships 2016” ในรายการทุ่มน�้ำหนัก โดยประเทศไทย
เป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขันระหว่างวันที่ 23-24 เม.ย. 2559  
ณ สนามกีฬามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต มีประเทศใน
ภูมิภาคอาเซียนเข้าร่วมการแข่งขันจ�ำนวน 10 ประเทศ ได้แก ่
อินโดนีเซีย มาเลเซีย สิงคโปร ์ฟิลิปปินส ์เมียนมาร์ กัมพูชา ติมอร ์
เวียดนาม ลาว และประเทศไทย ซึ่งผลการแข่งขัน นายจักรพรรดิ์  
น้อยศรี ท�ำสถิติได้ 15.72 เมตร ชนะมาเลเซียได้อย่างเฉียดฉิว 
ที่ท�ำสถิติได้ 15.71 คว้าเหรียญทองได้ส�ำเร็จ โดยมีผู้ฝึกสอน คือ  
นายประวัติ เพียสมนา ครู คศ.3 และ ผู้ควบคุม คือ นายภักดี 
ศิริพรรณ ผอ.โรงเรียนพระธาตุขามแก่นพิทยาลัย และได้รับการ
สนบัสนนุจาก นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศกัด์ิ ต้ังวานชิกพงษ์
	 ทั้งนี้จะเข้าร ่วมคัดตัวนักกีฬาในวันที่  14 พ.ค. 2559  
ณ สนามกีฬาศุภชลาศัย เพื่อเป็นตัวแทนนักเรียนไทยเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬานักเรียนอาเซียน หรือ “อาเซียนสกูลเกมส์ 2016”  
ที่ไทยจะเป็นเจา้ภาพจัดแข่งขัน ณ จังหวัดเชียงใหม่ ระหว่างวันที่ 
21-29 ก.ค. 2559 ต่อไป
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เกร็ดความรู้ จากส�ำนักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
โดย...เทวา ตั้งวานิชกพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา

ขับเคลื่อนการศึกษาไทยอย่างไร จึงถูกใจประชาชน

	 ที่มา : http://www.matichon.co.th/news/108759

	 สวสัดค่ีะ ผูอ่้านทกุท่านฉบบันีผู้เ้ขยีนขอน�ำเสนอบทความของ ดร.ด�ำรงค์ ชลสขุ  
เพื่อเป็นการเสนอแนวทางการขับเคล่ือนการศึกษาต่อผู้อ่านและผู้ที่มีหน้าท่ีเกี่ยวข้อง  
ดงัต่อไปนีจ้ากภาพจะเหน็ว่ารถโรงเรยีน (SCHOOL BUS) จะเดนิทางไปตามเป้าหมาย
ที่วางไว้ได้ต้องมีปัจจัยสนับสนุนหลายประการ ได้แก่ คนขับรถซึ่งหมายถึงรัฐมนตร ี 
ผูบ้รหิารระดบัสงูอนัประกอบด้วยปลดักระทรวงในกระทรวงศกึษาธกิาร และล้อรถ 4 ล้อ  
ได้แก่ 1) ผูบ้รหิารสถานศกึษา 2) คร-ูบคุลากรทางการศกึษา-พ่อแม่นกัเรยีน 3) หลกัสตูร  
และ 4) บรรยากาศโรงเรียน นอกจากน้ันการขับเคล่ือนครั้งน้ียังมีปัจจัยภายนอกมา
เกีย่วข้องอกี 4 ปัจจยั ได้แก่การเมอืง ประชากร กฎหมาย และเทคโนโลยแีละนวตักรรม

	 	 การขบัเคลือ่นการปฏริปูจะส�ำเรจ็ได้นัน้ ต้องปฏริปูทีต่วัผู้บรหิารสถานศึกษาก่อน ทัง้นี ้เพราะบคุคลดงักล่าวเป็น Key Man ทีม่คีวามส�ำคญั 
และมีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงขององค์กร เม่ือปฏิรูปผู้บริหารสถานศึกษาแล้ว ต่อไปจะต้องปฏิรูปที่ตัวครู และบุคลากรทางการศึกษา  
โดยให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นแกนน�ำในการปฏิรูปอีกทอดหนึ่ง ครูต้องมีส่วนร่วมในการสร้าง-พัฒนาหลักสูตร หลักสูตรต้องสนองตอบ 
ความต้องการของนักเรียนและตลาดแรงงาน จัดโรงเรียน-สถานศึกษาให้น่าอยู่ น่าเรียน สะอาด มีสีสัน ครู-บุคลากรทางการศึกษารักเมตตา  
เอาใจใส่เด็กเสมือนลูกของตน

	 	 ส�ำหรับแต่ละปัจจัยที่เป็นแรงขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (ด้านการศึกษา) มีสาระส�ำคัญ ดังต่อไปนี้
		  1.ผูบ้รหิารสถานศกึษา : ควรจดัให้มกีารพฒันาผูบ้รหิารสถานศึกษาทกุแห่งอย่างเป็นระบบ ครบวงจร และต่อเนือ่ง โดยวิธกีารทีท่นัสมยั 
การพัฒนาควรเน้นทักษะ 3 ด้านให้ครบ คือ ทักษะดา้นการวิเคราะห์เพื่อตัดสินใจ สั่งการ และแก้ปัญหา ทักษะด้านคน และทักษะด้านเทคนิค
เชี่ยวชาญเฉพาะ ผู้บริหารสถานศึกษาต้องเป็นผู้สอนแนะน�ำงาน และเป็นพี่เลี้ยงแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เป็นอย่างดีมีประสิทธิภาพ
		  2.ครู บุคลากรทางการศึกษา ครูต้องเป็นแบบอย่างที่ดีของนักเรียนดา้นจริยธรรม มีความสามารถในการพัฒนาวิธีการเรียนการสอนให้
ทันสมัย รู้และเข้าใจในจุดมุ่งหมายของการศึกษาแห่งชาติ น�ำหลักสูตรไปใช้ได้ จัดท�ำข้อสอบและแบบทดสอบได้ พ่อแม่ (ผู้ปกครอง) ต้องสามารถ
ควบคุมการเล่นเกมคอมพิวเตอร์ และเล่นอินเทอร์เน็ตขณะอยู่ที่บ้าน อย่างไรก็ตาม พ่อแม่ไม่ควรเลี้ยงลูกด้วยเงิน แต่เลี้ยงลูกด้วยใจรักเอาใจใส่
ดูแลให้ความอบอุ่น
		  3.หลกัสตูร : การพฒันาหลกัสตูรใหม่ตามแนวปฏริปูต้องเป็นหลกัสูตรพฒันาทกัษะ ในปัจจบุนัทางรฐับาลไทยได้เพิม่เนือ้หาวชิาคณุธรรม
จรยิธรรม การรกัชาต ิค่านยิมหลกัของคนไทย 12 ประการ และประชาธปิไตยเข้าไว้ในหลกัสตูรการเรยีนการสอนแล้ว ทัง้นี ้มกีารปรบัวธิกีารเรยีน
เปลี่ยนวิธีการสอน เพื่อให้เด็กใช้กระบวนการคิดและวิเคราะห์เป็น
		  4.บรรยากาศโรงเรียน : คือสภาพแวดล้อมที่มีองค์ประกอบ 3 ด้าน ได้แก่ ด้านกายภาพ สังคม และวิชาการ บรรยากาศโรงเรียนจะต้อง
ค�ำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียน มีการต้อนรับทุกคนด้วยความยินดี และมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกับบุคคลอื่นๆ ครูมิใช่เพียงแต่เป็นผู้สอน
หนังสือ แต่ต้องสอนการเป็นพลเมืองดีแก่นักเรียนให้นักเรียนสามารถค้นหาศักยภาพสูงสุดของตนเองได้ 
	 	 ปัจจยัภายนอกทีม่อีทิธพิลต่อการขบัเคลือ่นการปฏิรปูทางการศึกษาของไทย 4 ปัจจัย ได้แก่ การเมอืง ประชากร กฎหมาย และ เทคโนโลยี
และนวัตกรรม ดังจะได้สรุปให้เห็นเป็นแผนภาพ ดังต่อไปนี้

 
ก�รเมือง : กำรเปล่ียนนโยบำยกำรศึกษำบ่อยคร้ัง 

ด้วยสำเหตุทำงกำรเมือง	ท�ำให้กำรบริหำรจัดกำรขำด

ควำมต่อเนื่อง	 

 

ประช�กร   

- กำรเพิ่มขึ้นของจ�ำนวนประชำกร	 

- กำรย้ำยถิ่นของประชำกร	 

-	ท�ำให้นักเรียนขำดโอกำสทำงกำรศึกษำ	 

 กฎหม�ย : กฎหมำยทำงกำรศึกษำล้ำสมัย 

ไม่สอดคล้องกับสถำนกำรณ์และสภำพชีวิต 

กำรเป็นจริงของสังคม	 

 

เทคโนโลยีและนวัตกรรม :  

ส่วนด	ีเด็กได้เรียนรู้เร่ืองที่อยำกรู้ได้รวดเร็วทันสมัย	

ลดเวลำกำรสอนของครู	 

ส่วนเสีย	เด็กไม่สำมำรถคัดกรองข้อมูลจำก

อินเทอร์เน็ต	ท�ำให้พวกเขำเลียนแบบรับเอำ

แบบอย่ำงหรือวัฒนธรรมไม่ดีงำมจำกส่ือต่ำงๆ	 

มำใช้อย่ำงรวดเร็ว 

ปัจจัยภ�ยนอก 



27วารสารคูนแคน

วัฒนธรรมประเพณีอีสาน
โดย...วรเวทย์ ดิเรกศรี หัวหนา้ส�ำนักปลัด อบจ.

ที่มา : บทคัดย่อมาจากหนังสือวัฒนธรรมประเพณีของดีอีสาน ฮีตสิบสองคลองสิบสี	 ผู้เรียบเรียง นายส�ำลี รักสุทธิ

วัฒนธรรมประเพณีอีสาน (ฮีตสิบสอง คลองสิบสี่ ประเพณีของดีอีสาน ) (2)

(ต่อจากฉบับที่แล้ว)

และพระอานนท์และคิดว่าพระองค์ไม่เสวยเอาให้สัตวต์า่งๆ กินเมื่อพระองค์ทราบจึงได้เสวยท�ำให้นางปลื้มปรีติยินดี และได้ฟังเทศนาที่
พระพทุธเจ้าสอนกบ็รรลโุสดาปัตตผิลด้วยอานสิงส์ถวายขนมปังจี ่ท�ำให้ชาวอสีานเชือ่ จึงท�ำข้าวจีถ่วายพระสงฆ์ โดยสถานทีท่�ำพธิแีต่ละ
แห่งอาจไม่เหมอืนกนัซึง่พอถงึเวลาชาวบ้านกจ็ะจัดท�ำข้าวจีต่ัง้แต่เช้ามดืจากบ้านแล้วน�ำไปรวมกนัเพือ่ถวายพระสงฆ์ แต่บางแห่งกร็วมกนั 
น�ำข้าวและฟืนไปรวมกนั ท�ำข้าวจีอ่ยูท่ีว่ดัเพราะถอืว่าร่วมกันท�ำบุญและสามคัคมีากข้ึน และนยิมนมินต์พระ 7-9 รปู หรอืตามความเหมาะสม  
ซึ่งการนัดท�ำบุญข้าวจี่เป็นวันใดก็ได้ในเดือนสาม ในหมู่บ้านจะมีการจัดเตรียมข้าวจี่แต่ย�่ำรุ่งวันนั้นเพื่อให้สุกทันใส่บาตร ปกติจะใส่  
7-9 ก้อนต่อครอบครัว นอกจากนี้ก็อาจน�ำขา้วเกรียบย่างไฟพองไปถวายพร้อมอาหารคาวหวานซึ่งถึงเวลาถวายจะมีการกล่าวค�ำถวาย

	 3.ฮีต บุญข้าวจ่ี (บุญเดือนสาม) ข้าวจ่ี เป็นข้าวเหนียวปั้นเท่าไข่เป็ดทาเกลือแล้ว 
เสยีบไม้ย่างไฟด้วยถ่าน ทีส่กุเหลอืงพอดทีาไข่แล้วย่างอกีครัง้บางแห่งนยิมใส่น�ำ้อ้อยดงัค�ำโบราณว่า  
เดือนสามค้อยเจ้าหัวคอยปั้นข้าวจี ่ข้าวจี่บ่มีน�้ำอ้อยเจ้าน้อยเช็ดน�ำ้ตา (อ่านเป็นภาษาอีสาน) 
	 การท�ำบุญข้าวจี่ในเดือนสามเป็นช่วงที่ชาวนาหมดภาระในการท�ำนาแล้วข้าวขึ้นยุ้งฉางใหม ่
จึงอยากร่วมท�ำบญุถวายพระ โดยมีเรือ่งเล่าว่า มนีางปุณทาส ีท�ำขนมปังจีถ่วายองค์สมัมาสมัพทุธเจ้า 

ขา้วจี่แล้วน�ำไปใส่บาตรและถวายอาหารขอพรเป็นอันเสร็จพิธี
	 4.ฮีต บุญเผวสหรือบุญมหาชาติ (บุญเดือนสี่) เป็นบุญที่ท�ำเกี่ยวกับเรื่องพระเวสสันดร
นิยมท�ำในเดือนสี่ ซึ่งก่อนจัดงานมีการประชุมจัดเตรียมอาหารคาวหวานเพื่อถวายแด่พระสงฆ์ 
และแขกผู้มาร่วมงานและปัจจัยไทยทานส�ำหรับใส่กัณฑ์เทศน ์ทางวัดก็มีการแบ่งหนัง (หนังสือ
ใบลาน) เป็นกัณฑ์มอบให้พระภิกษุสามเณรวัดตา่งๆ เตรียมไว้เทศน ์ ซึ่งมีเรื่องเล่าในเรื่องมาลัย
หมืน่มาลยัแสน ว่ามพีระมาลยัไปไหว้พระธาตุเกษแก้วจุฬามณสีวรรค์ดาวดงึส์พบพระศรอีรยิะไตร  
ได้ส่ังก�ำชบัพระมาลยัว่า ถ้าอยากพบพระองค์จงอย่าท�ำบาปหนกั เช่นการฆ่าข่มเหงบดิามารดา สมณะพราหมณ์ณาจารย์ ท�ำร้ายพุทธเจ้า
และยยุงพระแตกกนัให้ฟังเรือ่งราวพระเวสสนัดรชาดกให้จบในวนัเดยีวและน�ำไปปฏบิตั ิเมือ่พระมาลยักลบัมาถงึโลกมนษุย์จงึได้บอกให้
ทราบทั่วกันผู้ปรารถนาเช่นวา่นี้จึงพากันท�ำบุญเผวสสืบต่อกันมา 
	 โดยเป็นบุญเกี่ยวกับศาสนาโดยตรงสถานประกอบพิธีจึงอยู่ที่วัดส่วนใหญ่ การเทศน์บางครั้งก็น�ำไปเทศน์ในงานอุทิศกุศลต่างๆ  
ก็ม ีแต่งานบญุเผวสจรงิๆจะต้องท�ำในบรเิวณวดัเท่านัน้ และมพีระครบจ�ำนวนกณัฑ์เทศน์อาจมพีระถงึ 30-60 รปู หรอือาจหมนุเวียนกนั
กไ็ด้ โดยก่อนมีงานบญุนีช้าวบ้านจะไปรวมกนัทีว่ดัจดัสถานที ่ท่ีพกั ตกแต่งดอกไม้ในศาลา พวงมาลยั ธงทวิ มกีารท�ำหมากพนัค�ำ เมีย่งพนัค�ำ  
เทยีนธูป มดีดาบ อย่างละพนัและข้าวตอกดอกไม้ไว้บชูาคาถาพนั ประกอบด้วย ดอกบัว ก้านของผกัตบชวาอย่างละพนัดอก ธงกระดาษสี 
พันผืนขึงด้ายสายสิญจน์ ต้ังหม้อน�้ำมนต์ ขันหมากเบ็งแปดอัน โอ่งน�้ำ 4 โอ่ง ตั้งสี่มุมธรรมาสน์ในโอ่งมีจอกแหน ดอกไม้ชนิดต่างๆ 
และใบบัวปั้นรูปสัตว์ต่างไว้ใต้ธรรมาสน์ใหญ ่8 อัน ปักรอบธรรมาสน์นอกศาลาทั้งแปดทิศเพื่อหมายเขตปลอดภัยป้องกันมารทั้งหลาย  
ตามเสามีที่ใส่ข้าวพันกองศาลามีหอพระอุปคุต คือ บาตรกระโถน กาน�้ำ ร่ม สบงจีวร ถวายพระอุปคุต ที่ต้องจัดก่อนวันงาน โดยวันโฮม
หรือวนัรวมนอกจากจะมเีพือ่นบ้านมาร่วมงาน มีพธิสี�ำคญั 2 อย่าง การนมินต์พระอปุคตุ ในตอนเช้ามดืวนัรวมประมาณตสีีต่ห้ีาโดยการน�ำ
ก้อนหินขนาดใหญ่สามก้อนไปวางในวังน�้ำหรือที่ใดก็ได้พอถึงเวลาก็แห่ดอกไม้ธูปเทียน ขันห้าขันแปดไปที่ก้อนหินวางอยู่ที่สมมุติวา่เป็น
พระอปุคตุ แล้วมคีนหยบิก้อนหนิชขูึน้ถามว่าเป็นพระอปุคตุหรอืไม่สองก้อนรบัค�ำตอบว่าไม่ ก้อนสามตอบว่าใช่จงึกล่าวอาราธนาอปุคตุ
แล้วเชิญหินก้อนสามใส่พานพร้อมจุดปะทัดตา่งๆ แห่แหนพระอุปคุตอย่างครึกครื้นเข้ามายังวัดแล้วน�ำประดิษฐ์สถานที่ศาลาที่เตรียมไว ้ 
การนิมนต์พระอุปคุตมาบุญเพื่อสิริมงคลชัยเพื่อการจัดงานส�ำเร็จราบรื่น และการแห่เผวส จะท�ำตอนประมาณบ่ายสามเพื่ออัญเชิญ
พระเวสสันดรและพระนางมัทรีเข้าเมือง โดยสมมติว่าอยู่ในป่า  มีพระพุทธรูป พระภิกษุ 4 รูป ข้ึนนั่งบนเสลี่ยงหามไปยังที่สมมติว่า 
พระเวสสนัดรกบันางมัทรีอยูแ่ล้วอาราธนาศีลห้าก่อนแห่พร้อมบายศรพีระเวสสนัดรเข้าเมอืงกบันางมทัร ีและนมินต์พระเทศน์กัณฑ์กษตัริย์ 
เสร็จแล้วเชิญเขา้เมือง ตอนค�่ำให้พระสวดพุทธมนต์เสร็จและสวดบนธรรมาสน์ 4 ครั้ง คือ อิติปิโส โพธิสัตว์ สวดชัยมงคล และเทศน ์
พระมาลัยหมื่น มาลัยแสนก่อนเทศเอาคาถาอุปคุต 4 บท ปักขา้งธรรมาสน์ เป็นอันเสร็จพิธีตอนค�่ำ จนกระทั่งประมาณ 3 - 4 นาฬิกา
ชาวบ้านร้องแห่ข้าวพันก้อนไปถวายพระอุปคุตที่วัดพร้อมวางตามธงเมื่อเสร็จพระสงฆ์ก็เทศน์สังกาดแล้วอาราธนาเทศน์มหาชาต ิ 
ตลอดทั้งวันตั้งแต่กัณฑ์เทศน์พร-นครกัณฑ์จบทุกกัณฑ์ก็ค�่ำพอดีเสร็จแล้วก็จัดขันดอกไม้ธูปเทียนกล่าวคารวะพระรัตนตรัยจบ 
เป็นอันเสร็จพิธีบุญเผวส (อ่านต่อฉบับหน้าครับ)
	 ติดตามโครงการเปิดบ้านรับธรรม อบจ.ขอนแก่น ในฉบับหน้า สวัสดีครับ
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สาระน่ารู้ กองการเจ้าหน้าที่
โดย...สุวนัย ภูมาศ ผอ.กองการเจา้หน้าที่

อัตราเงินประจ�ำต�ำแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น

	 	  สวัสดีครับ...ฉบับนี้ต้องขอแสดงความยินดีกับท่านผู้บริหารและหัวหน้าฝ่ายทุกท่าน ที่จะได้รับเงินประจ�ำต�ำแหน่ง 
ในอตัราใหม่ ซึง่จะมผีลตัง้แต่วนัที ่1 ม.ค. 2559 เป็นต้นไป เพือ่ให้สอดคล้องกบัระบบจ�ำแนกต�ำแหน่ง (ระบบแท่ง) สบืเนือ่งจาก 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. มีมติเห็นเห็นชอบแก้ไขบัญชีอัตราเงินประจ�ำต�ำแหน่งของพนักงานส่วนท้องถิ่น และมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 6) และ (ฉบับที ่7) โดยให ้ก.จ.จ., ก.ท.จ. 
และ ก.อบต.จังหวัด ประกาศก�ำหนดหลักเกณฑ์จึงจะสามารถประกาศใช้บังคับต่อไป และฉบับนี้ขอยกตัวอย่างเฉพาะต�ำแหน่ง
ประเภทบริหารท้องถิ่น และประเภทอ�ำนวยการท้องถิ่นดังต่อไปนี้

1.ต�ำแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น

 ที่มา: หนังสือส�ำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต.ที่มท 0809.3/ว652 ลงวันที่ 28 มี.ค. 2559

ระดับ ต�ำแหน่ง อัตรา (บาท/เดือน)

สูง
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ระดับ 10 เดิม หรือระดับสูงพิเศษ) 14,500

ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10,000

กลาง
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 7,000

รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5,600

ต้น
ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4,000

รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 3,500

ระดับ ต�ำแหน่ง อัตรา (บาท/เดือน)

สูง หัวหน้าส่วนราชการที่สูงกว่ากอง/ผู้อ�ำนวยการส�ำนัก 10,000

กลาง
หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเป็นกอง/ผู้อ�ำนวยการกอง  5,600

ผู้อ�ำนวยการส่วน/หัวหน้ากลุ่มงาน (นักบริหาร ระดับ 8 เดิม) 2,500

ต้น

หัวหน้าส่วนราชการที่มีฐานะเทียบเท่ากอง/ผู้อ�ำนวยการกอง/ หัวหน้าส่วน 
(นักบริหาร ระดับ 6 หรือระดับ 7 เดิม)

 3,500

หัวหน้าฝ่าย (นักบริหาร ระดับ 6 หรือระดับ 7 เดิม) 1,500

2. ต�ำแหน่งประเภทอ�ำนวยการท้องถิ่น
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ภารกิจกองพัสดุและทรัพย์สิน 
โดย...นิมิตร ลีเอ๊าะ นักจัดการงานทั่วไปช�ำนาญการ

	 	 (ต่อจากฉบบัทีแ่ล้ว) หลงัจากแจ้งผูผ่้านคดัเลือกไปแล้ว ในฉบบันีข้อกล่าวถงึ การลงนามสัญญา เมือ่ได้ผู้ชนะการประมูล 
และได้ประกาศรายชือ่ผูช้นะการประมลู (ลงเวบ็ไซต์) เจ้าหน้าทีจ่ดัท�ำบนัทกึเสนอผูบ้รหิาร เพ่ือให้ผูบ้รหิารลงนามในหนงัสือแจ้ง
ให้ผู้รับจ้างมาท�ำสัญญาจ้างกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยท�ำหนังสือขอให้ไปท�ำสัญญาจ้าง พร้อมน�ำหลักประกันสัญญา
มอบให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในวันท�ำสัญญา

การลงนามในสัญญา
	 	 ผู้ชนะการประมูลเมื่อได้รับหนังสือแล้ว ต้องมาลงนามในสัญญาจ้างภายใน 7 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง หลังจากนั้น
เจ้าหน้าที่ท�ำบันทึกเสนอผู้บริหารงานลงนามในสัญญาจ้างในฐานะผู้ว่าจ้าง และหนังสือจัดส่งสัญญาจ้างให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงาน
ตามสัญญา พร้อมแจ้งคณะกรรมการตรวจการจ้างและผู้ควบคุมงานเพื่อด�ำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง และจัดส่งส�ำเนาสัญญา
จา้งที่ได้ลงนามเรียบร้อยแล้ว ให้ส�ำนักตรวจเงินแผ่นดิน และสรรพากรพื้นที่ ตามระเบียบพัสดุฯ

ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์
(e-Auction)

การส่งมอบงานและการตรวจรับ
	 	 เมื่อผู ้ รับจ้างได้ปฏิบัติงานตามเง่ือนไขในสัญญาแต่ละงวด 
งานเรียบร้อยแล้ว ผู้รับจ้างจะต้องท�ำหนังสือส่งมอบงานยื่นต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ทะเบียนรับส่งกลาง) เจ้าหน้าที่พัสดุน�ำเสนอต่อ 
คณะกรรมการตรวจการจ้าง/คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ นดัตรวจรบังาน
จา้งพัสดุโดยปกติให้ตรวจผลงานที่ผู้รับจ้างส่งมอบ ภายใน 3 วันท�ำการ 
นับแต่วันที่ประธานกรรมการได้รับทราบการส่งมอบงาน พร้อมทั้งจัดท�ำ
ใบตรวจรบั เมือ่ถกูต้องแล้ว คณะกรรมการลงชือ่ไว้เป็นหลกัฐานอย่างน้อย 
2 ฉบบั มอบให้แก่ผูร้บัจ้าง 1 ฉบบั และเจ้าหน้าทีพ่สัด ุ1 ฉบบั เพือ่ท�ำการ
เบิกจ่ายเงินตามระเบียบต่อไป
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ข่าว กีฬา
โดย...จ่าอ๋อง วีระศักดิ์ อินทวงษ์

	 สวัสดคีรบัแฟนข่าวกฬีารอบรัว้ อบจ.ขอนแก่น ช่วงปิดภาคเรยีนภาคฤดรู้อน  
อบจ.ขอนแก่น ได้จัดโครงการดีๆ ให้แก่เด็กเยาวชนได้เรียนรู ้ได้เล่นกีฬา 
เพื่อเสริมสร้างทักษะข้ันพื้นฐานทางฟุตซอลครับ นายก อบจ.ขอนแก่น  
ดร.พงษ์ศกัดิ ์ตัง้วานชิกพงษ์ ได้อนุมตัโิครงการฝึกอบรมเยาวชนเล่นกฬีาห่างไกล
ยาเสพติด “ร้อนน้ีมีกีฬาเพื่อลูกรัก” ครั้งที่ 3 (อบรมทักษะฟุตซอลขั้นพื้นฐาน)  
ระหว่างวันที่ 28 มี.ค. 2559 - 26 เม.ย. 2559 ณ สนามกีฬา  อบจ.ขอนแก่น  
มวีตัถปุระสงค์เพือ่ส่งเสรมิให้เยาวชนได้ออกก�ำลงักาย ใช้เวลาว่างให้เกดิประโยชน์ 
ห่างไกลยาเสพตดิ และเสรมิทกัษะท่ีถกูต้องในการเล่นกฬีา ทีส่�ำคญัเป็นการปลกูฝัง 
จิตส�ำนึกให้เยาวชนมีระเบียบวินัย รู้รักสามัคคีในหมู่คณะ เยาวชนที่เข้ารับการ
อบรมจ�ำนวน 80 คน ได้รับความอนุเคราะห์วิทยากรฝึกอบรมจากการกีฬาแห่ง
ประเทศไทย สโมสรขอนแก่นยูไนเต็ด และสโมสรฟุตบอลขอนแก่นเอฟซี มาให้
ความรู้แก่เยาวชนในครั้งนี้ครับ

	 เมือ่วนัที ่26 เม.ย. 2559 นายก อบจ.ขอนแก่น ดร.พงษ์ศกัดิ์  
ตั้งวานิชกพงษ์ มอบหมายให้ รองปลัด อบจ.ขอนแก่น 
น.ส.นงลักษณ์ รัตนจันทร์ เป็นประธานในพิธีปิดการฝึกอบรม
และมอบเกยีรตบิตัร โดยม ีหวัหน้าส�ำนกัปลดั อบจ. นายวรเวทย์  
ดิเรกศรี และหัวหน้าฝ่ายการท่องเที่ยวและกีฬา นายสมชาย  
อฐิรัตน์ ร่วมเป็นเกยีรติ โครงการดีๆ แบบนีไ้ด้รับการตอบรบัเป็น
อย่างดีจากเด็กเยาวชนและผู้ปกครองทุกท่านครับ อบจ.ขอนแก่น 
รู้สึกยินดีที่ได้เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาเยาวชนให้ได้เล่นกีฬา
เพื่อสุขภาพห่างไกลยาเสพติด ปิดภาคเรียนฤดูร้อนหน้าคงได้ 
กลับมาอบรมกันอีกครั้งส�ำหรับผู้ที่สนใจก็ติดตามข่าวสารได้จาก
ข่าวประชาสัมพันธ์ อบจ.ขอนแก่น นะครับ พบกันใหม่ฉบับหน้า
กับข่าวสารดา้นกีฬา รอบรั้ว อบจ.ขอนแก่นครับ สวัสดีครับ



พ.ศ.2556
เกียรติบัตรผู้สนับสนุนโครงการ “จังหวัดขอนแก่น
ไม่ยุ่งเกี่ยวยาเสพติด” ภายใต้การดำ�เนินงาน
ของหน่วยงานสังกัดกระทรวงยุติธรรม
จาก...จังหวัดขอนแก่น

พ.ศ. 2557
เกียรติบัตร “หน่วยงานที่จัดกิจกรรมวันอุบัติภัย
แห่งชาติ และการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 2558”
จาก...ศูนย์อำ�นวยการความปลอดภัยทางถนน
จังหวัดขอนแก่น

พ.ศ. 2557
เกียรติบัตร “หน่วยงานที่ส่งเสริม สนับสนุน
การแต่งกายผา้ไทย จังหวัดขอนแก่น”
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ.2556
โลป่ระกาศเกยีรตคิณุ “หนว่ยงานทีใ่หก้ารสนับสนุน
ช่วยเหลือกิจกรรมของตำ�รวจภูธรภาค 4”
จาก...ตำ�รวจภูธรภาค 4

พ.ศ.2556
โล่ประกาศเกียรติคุณ “ผู้มีอุปการะคุณ
แก่สมาคมยุวประชาธิปไตย” 
จาก...สมาคมยุวประชาธิปไตย

พ.ศ.2556
โล่ประกาศเกียรติคุณ “เป็นองค์กรที่ส่งเสริม
สนับสนุน ด้านการจัดกิจกรรมป้องกันยาเสพติด
ในมิติศาสนาและวัฒนธรรม” ตามโครงการ
จังหวัดขอนแก่น ไม่ยุ่งเกี่ยวยาเสพติดฯ
จาก...กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ.2556
โล่เกียรติคุณ ผู้ให้การสนับสนุน 
“โครงการตำ�รวจชมุชนสมัพนัธ์ อบรมสมัมนาแกนนำ�
สมชัชาสรา้งเครอืขา่ยพลงัแผน่ดินเอาชนะยาเสพตดิ” 
จาก...สถานีตำ�รวจภูธรเมืองขอนแก่น

พ.ศ.2555
ประกาศเกียรติคุณที่ นายก อบจ.ขอนแก่น
“ไดแ้สดงเจตนารมณร์ว่มรณรงคเ์พือ่ตอ่ตา้นคอรร์ปัช่ัน”
จาก...หอการค้าจังหวัดขอนแก่น

พ.ศ.2554
รางวัล “กรรมการสงเคราะห์ดีเด่นระดับเขต 
ดา้นการพัฒนาหรือการสงเคราะห์เด็กและเยาวชน 
ประจำ�ปี 2554”
จาก...กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กระทรวงยุติธรรม

พ.ศ.2554
รางวลั “มผีลการปฏบิตังิานของ อปท. ดา้นการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย ประเภท อบจ. ระดับเขต 
ประจำ�ปี 2553”
จาก...ศูนย์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เขต 6 
ขอนแก่น กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กระทรวงมหาดไทย

พ.ศ.2556
โล่เกียรติคุณ “สนับสนุนการจัดงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ระดับมัธยมศึกษา จ.ขอนแก่น”
จาก...สำ�นักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 25 (สพม.25)

พ.ศ.2556
ประกาศเกียรติคุณผู้ให้การสนับสนุนช่วยเหลือ 
ในการเปิดศูนย์ประสานงาน “มูลนิธิมิราเคิลออฟ
ไลฟ์” ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา 
สิริวัฒนาพรรณวดี ประจำ� จ.ขอนแก่น
จาก...มูลนิธิมิราเคิลออฟไลฟ์ฯ

พ.ศ.2556
โลเ่กียรตคิณุผูส้นบัสนนุการจัดตัง้ “กองทนุสวสัดกิาร
เจ้าหนา้ทีก่รมอทุยานแหง่ชาติ สตัวป์า่ และพนัธุพ์ชื
(ภาคอีสาน)”
จาก...กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ปา่ และพันธุ์พืช

พ.ศ.2555
รางวัล “ผู้ให้การสนับสนุนการดำ�เนินงาน
กรมประชาสัมพันธ์เป็นอย่างดียิ่ง”
จาก...กรมประชาสัมพันธ ์สำ�นักนายกรัฐมนตรี

พ.ศ.2554
รางวัล “เสริมสร้างคุณค่าการทำ�งาน
ของเครือข่าย ทสม.”
จาก...กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

พ.ศ.2555
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น 
ที่มีการดำ�เนินงานดา้นคนพิการ”
จาก...กระทรวงพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย์

พ.ศ.2554
รางวัล “กรรมการสงเคราะหดี์เด่น จงัหวดัขอนแกน่ 
ดา้นการพัฒนาหรือการสงเคราะห์เด็กและเยาชน 
ประจำ�ปี 2554”
จาก...กรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน
กระทรวงยุติธรรม

พ.ศ.2555
โล่เกียรติคุณที่ให้การสนับสนุน
“งานชุมนุมลูกเสือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ”
จาก...สำ�นักงานลูกเสือแห่งชาติ

พ.ศ.2554
รางวัล “คุณภาพการให้บริการประชาชน
ประเภทรางวัลผู้ให้การสนับสนุนการให้บริการ
ของเคาน์เตอร์บริการประชาชน”
จาก...คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)

พ.ศ.2553
รางวัลผู้ให้การสนับสนุนการจัดงาน
“การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 31”
จาก...องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย
ในพระบรมราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี



พ.ศ.2556
รางวัล “พ่อตัวอยา่งแห่งชาติ ประจำ�ปี 2556”
จาก...สมาคมผู้อาสาสมัครและช่วยการศึกษา
(ผู้จัดงานวันพ่อแห่งชาติ)

พ.ศ.2556
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น 
ด้านการศึกษา ประจำ�ปี 2556”
จาก...มูลนิธิช่วยการศึกษาท้องถิ่น 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2556
รางวัล “เสมาคุณูปการ” เป็นผู้ทำ�คุณประโยชน์
ให้แก่กระทรวงศึกษาธิการ
จาก...กระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ.2555
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น
ที่ส่งเสริมการดำ�เนินงานวัฒนธรรม 
ด้านมรดกภูมิปัญญาทางวัฒนธรรม”
จาก...กรมส่งเสริมวัฒนธรรม กระทรวงวัฒนธรรม

พ.ศ.2555
รางวัลธรรมาภิบาล “สิงห์ทอง”
นักปกครองท้องถิ่นแห่งปี 2555
จาก...สมัชชานักจัดรายการข่าววิทยุโทรทัศน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย (สว.นท.)

พ.ศ.2555
รางวัลผู้บริหารแห่งปี 2555
(CEO Thailand Awards 2012)
จาก...สมัชชานักจัดรายการข่าววิทยุโทรทัศน์
หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย (สว.นท.)

พ.ศ.2555
รางวัลเกียรติยศ “คนดีศรีอีสาน” ปีที่ 31
ประจำ�ปี 2555
จาก...นายกรัฐมนตร ีน.ส.ยิ่งลักษณ ์ชินวัตร

พ.ศ.2554
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น
ด้านการส่งเสริมพัฒนากิจกรรมเด็กและเยาวชน
ประจำ�ปี 2554”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2554
รางวัล “ผู้ให้การสนับสนุนโครงการประชุมอบรม
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง”
จาก...กระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ.2553
รางวัล “สุดยอดส้วมแห่งปี” ประจำ�ปี 2552
ประเภท สถานีขนส่งทางบก
จาก...กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

พ.ศ.2552
รางวัล “ผู้ให้การสนับสนุนการดำ�เนินงาน
ด้านศิลปวัฒนธรรมแห่งชาติ ประจำ�ปี 2551”
จาก สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี

พ.ศ.2552
รางวัล “ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดีเด่น 
ดา้นการศึกษา ประจำ�ปี 2551”
จาก...มูลนิธิช่วยการศึกษาท้องถิ่น
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2552
รางวัล “นักบริหารท้องถิ่นดีเด่น ดา้นเป็นแบบอย่าง
ของนักบริหารท้องถิ่นดีเด่น ประจำ�ปี 2552”
จาก...มูลนิธิส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2550
รางวัล “เสมาคุณูปการ” เป็นผู้ทำ�คุณประโยชน์
ให้แก่กระทรวงศึกษาธิการ
จาก...กระทรวงศึกษาธิการ

พ.ศ.2550
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ที่มีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา
ในสถานศึกษาดีเด่น ประจำ�ปี 2550”
จาก...	 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2549
รางวัล “เป็นผู้มีอุปการคุณต่อวงการห้องสมุด”
จาก...สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชูปถัมภ ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี

พ.ศ.2548
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีการบริหารจัดการที่ดี”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2548
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีความพยายามในการจัดเก็บภาษี”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น

พ.ศ.2547
รางวัล “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีการบริหารจัดการที่ดี”
จาก...กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น


