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ในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น กระผม 
และคณะผู้บริหาร ได้ปฏิบัติภารกิจในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ   

ของประชาชนให้หมดไป เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้า อันเป็นการวางรากฐาน 
ให้แก่จังหวัดขอนแก่น ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น 
สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐาน 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำ�ริ ภายใต้หลักการบริหารงาน 
“แบบโปร่งใส รับผิดชอบ ตรวจสอบได้ และการมีส่วนร่วมของประชาชน”
	 กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะผู้บริหารซึ่งได้บริหารราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 5 ปี นับตั้งแต่ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 กระผมได้รวบรวม 
ผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2559 เพื่อแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่น และเผยแพร่ให้ประชาชน ส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมนี้ 
กระผมและคณะผู้บริหารขอเรียนกับพี่น้องประชาชนชาวจังหวัดขอนแก่น 
อีกครั้งว่า กระผมจะขอยืนหยัดอยู่เคียงข้างพี่น้องประชาชน เพื่อปฏิบัติหน้าที่ 
อันสูงเกียรตินี้อย่างเต็มกำ�ลังความสามารถในการทุ่มเทแรงกายและแรงใจ 
เพื่อตอบแทนพี่น้องประชาชนที่ได้ไว้วางใจเลือกกระผมเข้ามาทำ�หน้าที่นำ�พา 
จังหวัดขอนแก่น ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนสร้างความสุขให้เกิดขึ้นในทุกพื้นที่
ของจังหวัดขอนแก่นตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า 

“องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เป็นองค์กรการพัฒนาแบบบูรณาการ 

มุ่งมั่นพัฒนาขอนแก่น เพื่อเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้

และเศรษฐกิจแห่งอาเซียน”

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักด์ิ  
ต้ังวานิชกพงษ์

สารจาก

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นโยบาย

	 นายกองค์ ก ารบริ ห ารส่ วนจั งหวัดขอนแก่ น 

ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ ได้กำ�หนดนโยบายและแถลง

นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อ

วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ในการบริหารราชการ ของ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นเรียบร้อยแล้ว เพื่อ 

ให้เป็นไปตามมาตรา 35/4 แห่งพระราชบัญญัติองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2540  และแก้ไขเพิ่มเติม 

ถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 เพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้า 

พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่ความเป็นเลิศ 

ด้านการบริหารจัดการ เพื่อวางรากฐานให้แก่จังหวัดขอนแก่น 

ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครอง

ท้องถิ่น  สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง  ประชาชนมีส่วนร่วมในการ 

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล

และยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐาน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำ�ริ เพื่อนำ� 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่การพัฒนา 

อย่างสมดุลและยั่งยืนหกด้านดังต่อไปนี้

1	 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

2	 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

3	 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

4	 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

5	 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
	 และสิ่งแวดล้อม

6	 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
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ฝ่ายบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

 นางวัชราภรณ์ ผ่องใส 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 2

นายสนั่น พงษ์สมบัติ
ประธานที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวิเชียร เรืองประเสริฐกุล 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นางวรานี ศรีวงษ์ชัย 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายปรัชญา ผิวผาง  
เลขานุการนายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวัฒนา ช่างเหลา 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 3

นายสิทธิกุล ภูคำ�วงศ์ 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 1
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ฝ่ายสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
เลขานุการสภาฯ

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
รองประธานสภาฯ คนที่ 1

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
รองประธานสภาฯ คนที่ 2
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางปณิดา แก้วขัน
อ.เมือง เขต 1

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
อ.น้ำ�พอง เขต 1

นางอัญชลี เฟื่องทอง
อ.เมือง เขต 4

นางวิไลตา จันทนพิมพ์
อ.เมือง เขต 7

-
อ.ชุมแพ เขต 1

นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว
อ.เมือง เขต 2

นายนพพร ปิติสุวรรณรัตน์
อ.น้ำ�พอง เขต 2

นายอนุชา ตั้งวานิชกพงษ์
อ.เมือง เขต 5

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
อ.เมือง เขต 8

นายสมพงษ์ ปู่เพ็ง
อ.ชุมแพ เขต 2

นายสุรพล เชื้อชมกุล
อ.เมือง เขต 3

นายสุดใจ ทุยบึงฉิม
อ.เมือง เขต 6

จ.ส.ต.อิทธิชัย ศรีวงษ์ชัย
อ.เมือง เขต 9

นายบุรินทร์ ศรีตรัย
อ.ชุมแพ เขต 3

ว่าง
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายจารุพรรณ ภูวสันติ
อ.สีชมพู เขต 2

นายคจิตร พงษ์คำ�พันธ์
อ.พล เขต 1

นายองอาจ ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.บ้านไผ่ เขต 2

นายศิริชัย ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.หนองสองห้อง

นายคงฤทธิ์ อัศวพัฒนากูล
อ.พล เขต 2

นายสุรพจน์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 1

นายอาทิตย์ ถนอมทุน
อ.สีชมพู เขต 1

นายภาควัต ศรีสุรพล
อ.ภูเวียง

นายเดชคำ�รณ สิงคลีบุตร
อ.บ้านไผ่ เขต 1

นางสิรินิษฐ์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 2

ด.ต.สุเมชิน รัตนไตรพันธ์
อ.อุบลรัตน์

นายทองสุข ธนูรัตน์
อ.แวงใหญ่

นางกรรณิการ์ สืบสารคาม
อ.กระนวน เขต 1

นายตระกูล เจริญเชื้อ
อ.กระนวน เขต 2
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สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
อ.หนองนาคำ�

นายอุทัย วิสิลา
อ.ซำ�สูง

นายประสิทธิ์ ทองแท่งไทย
อ.ภูผาม่าน

นายธณัช เครือมา
อ.บ้านฝาง

นางนริศรา อรุณเดชาชัย
อ.บ้านแฮด

นายคำ�พันธ์ พรหมวงศ์
อ.แวงน้อย

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
อ.โคกโพธ์ิไชย

นายสมาส นามพิกุล
อ.พระยืน

นายอดุลย์ คามดิษฐ์
อ.ชนบท

นายศรัญ กสิกิจวรกุล
อ.โนนศิลา

นายสุพร ค้อนดี
อ.มัญจาคีรี

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล
อ.เวียงเก่า

นายจิรายุ โชติศิลากุล
อ.เปือยน้อย

นายสมศักดิ์ ลี้ตระกูล
อ.เขาสวนกวาง
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หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายเพ็ชร มูลป้อม 
ผอ.กองแผนและงบประมาณ

นางจิตลัดดา สถิรธนากร
ผอ.กองพัสดุและทรัพย์สิน 

นางกรรณิการ์  เจริญดี
นักวิชาการเงินและบัญชี 7 ว

รักษาการในตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

นางสาวจุฑารัตน์ สุภโตษะ	
ผอ.กองคลัง

นายสุวนัย ภูมาศ
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่

นายวรเวทย์ ดิเรกศรี
หัวหน้าสำ�นักปลัด อบจ.

นายวิรัติ นาคนชม
ผอ.สำ�นักการช่าง

นางวราพร หาญชนะชัยกูล
ผอ.กองกิจการสภา อบจ.

นายประเวศ เทศเรียน
ผอ.สำ�นักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

นายประชิต อึ้งประเสริฐ
ผอ.กองกิจการขนส่ง

นางพัฒนาวดี จันทร์นวล
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางสาวนงลักษณ์ รัตนจันทร์
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายธาดา พรหมสาขา ณ สกลนคร
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น
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ผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด อบจ.ขอนแก่น 19 โรงเรียน

นายอำ�นาจ โพธิ์ศรี
ผอ.รร.หนองโนประชาสรรค์

อ.กระนวน

นายธนกฤต พรพิมลวงศา
ผอ.รร.นางิ้ววิทยาสรรค์

อ.เขาสวนกวาง

นายอนุพล มาตย์นอก
ผอ.รร.บ้านหนองเสี้ยว 

อ.หนองสองห้อง

นางวิบูลย์รัตน์ บุษราคัม
ผอ.รร.โคกสูงประชาสรรพ์ 

อ.น้ำ�พอง

นายวุฒิชัย อินทรสว่าง
ผอ.รร.พิศาลปุณณวิทยา

อ.เมือง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
ผอ.รร.โนนหันวิทยายน

อ.ชุมแพ

นายวันเผด็จ มีชัย
ผอ.รร.เปรมติณสูลานนท์

อ.น้ำ�พอง

นางสุภลักษณ์ บุตรโพธิ์
ผอ.รร.ซับสมบูรณ์พิทยาลัย

อ.โคกโพธิ์ไชย

ดร.บุญจันทร์ มูลกัน
ผอ.รร.โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม

อ.ซำ�สูง

นายอนุชิต อุปแก้ว
ผอ.รร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์) 

อ.พล

นายวินัย รุมฉิมพลี
ผอ.รร.ซำ�สูงพิทยาคม 

อ.ซำ�สูง

นายสมพงษ์ บุรณะสุทธิ์
ผอ.รร.พูวัดพิทยาคม

อ.อุบลรัตน์

นายสุรชัย บุษราคัม
ผอ.รร.สีชมพูศึกษา

อ.สีชมพู

ดร.มงคล อติอนุวรรตน์
ผอ.รร.เมืองพลพิทยาคม

อ.พล

นายประสาน กองทอง
ผอ.รร.แท่นศิลาทิพย์ศึกษา 

อ.ชนบท

นายภักดี ศิริพรรณ
ผอ.รร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย

อ.น้ำ�พอง

นายสมชาติ ไวคำ�
ผอ.รร.ศรีเสมาวิทยาเสริม

อ.บ้านฝาง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
รักษาการ ผอ.รร.มัธยมหนองเขียด

อ.ชุมแพ

ดร.ยุทธศาสตร์ โยธะพล
ผอ.รร.พระยืนวิทยาคาร

อ.พระยืน
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คำ�แถลง
ผลการปฏิบัติงาน 

ปี 2559 
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

เรียน 	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
		  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามที่กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและคณะผู้บริหาร ได้เข้ามา 
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น เพื่อดำ�เนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดียิ่งขึ้น รวมทั้งการแก้ไขปัญหาตามความต้องการ 
ของประชาชนให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลงต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
	 1)	นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	 2)	นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	 3)	นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	 4)	นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	 5)	นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 6)	นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

	 บัดนี้ กระผมและคณะผู้บริหาร ได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 4 ปี ซึ่งในแต่ละป ี
จะต้องจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 
แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 กระผมและคณะ 
ผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมาตามนโยบายเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยขอสรุปผลการปฏิบัติงาน
ตามนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา ให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นรับทราบ ดังนี้
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 นโยบายที่ 1 
 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	 พัฒนาคนให้มีความพร้อมทั้งทางร่างกาย จิตใจ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำ�รงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ 
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และพัฒนาสังคมคนขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความ 
เข้มแข็งและมีดุลยภาพใน 3 ด้าน คือ เป็นสังคมคุณภาพ สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ และสังคมสมานฉันท์ 
และเอ้ืออาทรสำ�หรับเป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาขอนแก่นให้ไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างย่ังยืน องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 125,197,330.98 บาท (หนึ่งร้อยยี่สิบห้าล้านหนึ่งแสน 
เก้าหมื่นเจ็ดพันสามร้อยสามสิบบาทเก้าสิบแปดสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 19.06

 นโยบายที่ 2 
 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	 พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน และการ 
บริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ และภาษาที่สาม ส่งเสริม สนับสนุน 
การจัดการศึกษาในและนอกระบบให้มีคุณภาพ และพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนาคน
ให้เป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาประเทศต่อไป
	 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 170,113,437.30 บาท  
(หนึ่งร้อยเจ็ดสิบล้านหนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสามพันสี่ร้อยสามสิบเจ็ดบาทสามสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 25.90

 นโยบายที่ 3 
 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	 รองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางการค้า การบริการการลงทุนของภูมิภาค และประตูสู่อินโดจีน ให้จังหวัดขอนแก่น 
มีระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ตำ�บล และอำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการ 
ด้านการคมนาคมที่ทั่วถึง สะดวก และปลอดภัย มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่พร้อมบริหารจัดการสถานี 
ขนส่งผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วม ให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัย และพึงพอใจในการรับบริการ องค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 261,353,914.06 บาท (สองร้อย 
หกสิบเอ็ดล้านสามแสนห้าหมื่นสามพันเก้าร้อยสิบสี่บาทหกสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 39.79



Annual Report 2016 
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

13

 นโยบายที่ 4 
 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ ให้มีการ 
รวมกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ชุมชน สามารถบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ชุมชนได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การแปรรูป และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนา 
จากทุกภาคส่วนควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับการเติบโต 
สู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย 
โดยใช้งบประมาณ ทั้งสิ้น 35,160,050.00 บาท (สามสิบห้าล้านหนึ่งแสนหกหมื่นห้าสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 5.35 

 นโยบายที่ 5 
 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
 และสิ่งแวดล้อม

	 พัฒนาเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพเพ่ือเป็นฐาน
การผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ  
และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล และยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ำ�อย่างบูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหา 
อุทกภัยและภัยแล้ง ได้เพื่อเป็นฐานการผลิตของชุมชน องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย 
โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 43,969,170.00 บาท (สี่สิบสามล้านเก้าแสนหกหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 
คิดเป็นร้อยละ 6.69

 นโยบายที่ 6 
 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
	 พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง มีระบบบริหารจัดการที่ดี บุคลากร 
มีความพร้อมและความสามารถในการเรียนรู้ คิดริเริ่ม เปลี่ยนแปลง และปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อสถานการณ์ต่างๆ 
สามารถให้บริการสาธารณะที่ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ที่เน้นการบริหารจัดการ 
แบบมีส่วนร่วม  โดยยึดหลักธรรมาภิบาลตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบายโดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 21,052,325.10 บาท 
(ยี่สิบเอ็ดล้านห้าหมื่นสองพันสามร้อยยี่สิบห้าบาทสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 3.21

	 สรุปการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น ในปี 2559 ทั้ง 6 นโยบาย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
656,846,227.44 บาท (หกร้อยห้าสิบหกล้านแปดแสนสี่หมื่นหกพันสองร้อยยี่สิบเจ็ดบาทสี่สิบสี่สตางค์)



	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละ 
ส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดย 
ภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้าง การควบคุม 
ภายในครบทั้ง 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในที่ดี หรืออีก 
นัยหนึ่งก็คือ การควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐาน การควบคุม 
ภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วย 
การกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการ 
ควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และ 
ประสิทธิผลประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ 
และตรวจสอบได้ ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถ 
ควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและ 
ประเมินผลเป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐาน การควบคุม 
ภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่ 
เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อช่วยป้องกันและลดความเสี่ยง 
จากความผิดพลาด ความเสียหาย ความรั่วไหล การสิ้นเปลือง 
หรือการทุจริตในองค์กรได้ระดับหนึ่ง ซึ่งส่งผลให้การปฏิบัติงาน 
และการใช้ทรัพยากรขององค์กรเกิดประโยชน์สูงสุด เกิดการ 
ยอมรับและความเชื่อถือได้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร รวมทั้ง 
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำ�สั่ง หนังสือสั่งการ  
และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องจากการบริหารงาน ขององค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ภายใต้ความร่วมมือ ร่วมใจ และ 
ความสามคัคขีองคณะผูบ้รหิาร คณะสมาชกิสภาองคก์ารบรหิาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งบรรดาข้าราชการ ลูกจ้าง และ 
พนักงาน ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ส่งผลให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นมีผลงานที่โดดเด่นเป็นที่ 
ประจักษ์ต่อสาธารณชน 

	 รายละเอียดของผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย อยู่ใน 
รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2559 จึงเรียนต่อ 
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น มาเพื่อโปรดทราบ 
และวันนี้กระผมขอรายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การ 
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ

                      (ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

สรุปผล
การตรวจสอบภายใน

ประจำ�ปี 2559
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รวมพลังแห่งความภักดี
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นโยบาย

ที่ 1 ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณทั้งสิ้น 125,197,330.98 บาท

ประเพณีผูกเสี่ยว และการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุ
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ประเพณีผูกเสี่ยว และการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ในเขตพื้นที่ จว.ขก.

โครงการให้ความรู้ด้านสาธารณสุข

โครงการฝึกอาชีพนวดไทยและพัฒนาคุณภาพชีวิต
ให้แก่คนตาบอด
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โครงการ “อบรมการปลูกฟักข้าว ถั่วดาวอินคา และการแปรรูป”

โครงการ “ฝึกทักษะวิชาชีพช่างปูนปูพื้นกระเบื้อง”
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โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา

โครงการ “ค่ายครอบครัวอบอุ่น”
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โครงการ “สร้างจิตสำ�นึกปกป้องสถาบันและสร้างความสมานฉันท์ของคนในชาติ”

โครงการขอนแก่นอาสา สร้าง-ซ่อมบ้าน ให้กับผู้ด้อยโอกาส
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พิธีมอบอุปกรณ์ช่วยเหลือผู้ป่วย ณ จุดเกิดเหตุ

โครงการอบรมหลักสูตร “การรักษาความสงบและสร้างความเข้มแข็งในชุมชน
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โครงการฝึกอบรมเยาวชนเล่นกีฬาห่างไกลยาเสพติด 
“ร้อนนี้มีกีฬาเพื่อลูกรัก”

โครงการแข่งขันกีฬาหมากรุกไทย อบจ.ขอนแก่น ครั้งที่ 9

โครงการแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล อบจ.ขอนแก่น คัพ ครั้งที่ 3
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นโยบาย

ที่ 2 ด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณทั้งสิ้น 170,113,437.30 บาท 

โครงการสัมมนาทิศทางการจัดการศึกษา
ของ อบจ.ขอนแก่น

โครงการทดสอบนักเรียนคนเก่งท้องถิ่น

โครงการทดสอบการใช้ทักษะภาษาอาเซียน
เพื่อการสื่อสาร
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ส่งเสริมด้านการกีฬา การแข่งขันเครื่องบินจำ�ลอง
และวิทยุบังคับ หนูน้อยเจ้าเวหา

โครงการส่งเสริม-บ่มเพาะวัฒนธรรมบนวิถีอีสาน
(อบรมแกนนำ�เยาวชนวิถีพุทธ)



Annual Report 2016 
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

25

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์
ห้อง ASEAN E-Classroom

โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์หุ่นยนต์
ของโรงเรียนสังกัด อบจ.ขอนแก่น

โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ห้อง E-Classroom
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โครงการเจ้าภาพมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น ระดับภาค ครั้งที่ 24



โครงการประกวดสื่อนวัตกรรมและการแสดงทางวิทย์ (Science Show) 

27

โครงการนิเทศติดตามการปฎิบัติงาน ตามโครงสร้าง 4 ฝ่าย ของโรงเรียน

โครงการนิเทศนักเรียน อบจ. อ่านออกเขียนได้ ร้อยเปอร์เซ็นต์

โครงการอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสารชั้นสูง ครู อบจ. 

โครงการอบรมการสอนเชิงคิดวิเคราะห์ หลักภาษาครู กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
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สำ�รวจออกแบบโครงการก่อสร้าง
ถนนเชื่อมระหว่างตำ�บล หมู่บ้าน 
งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี 
และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำ�นวน 414 โครงการ

งานควบคุมงานก่อสร้าง 
ตามงบประมาณรายจ่าย
ประจำ�ปีและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
จำ�นวน 351 โครงการ

นโยบาย

ที่ 3 ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
งบประมาณทั้งสิ้น 261,353,914.06 บาท
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งานโครงการซ่อมปะผิวจราจรถนนลาดยาง 
จำ�นวน 26 อำ�เภอ รวมระยะทาง 29,070 ตร.ม.  

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง ในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต ในเขตพื้นที่จังหวัดขอนแก่น
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งานปรับเกรดลูกรังและหินคลุก

การก่อสร้างฝายน้ำ�ล้น

ก่อสร้างสะพานท่อเหลี่ยม คสล.
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การก่อสร้างระบบประปา

การขุดลอกคูคลองเพื่อสนองนโยบาย
คลองสวยน้ำ�ใสของรัฐบาล
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โครงการเสริมสร้างมาตรการความปลอดภัยทางถนน

โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ�
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งานสนับสนุนน้ำ�อุปโภค-บริโภค แก่ราษฎรที่ประสบภัยแล้งในเขตพื้นที่
อำ�เภอเมือง อำ�เภอพล อำ�เภอกระนวน อำ�เภอชุมแพ รวม 4 อำ�เภอ

พัฒนาบ่อบาดาล เป่าล้างบ่อบาดาลตามแผนปฏิบัติการประจำ�ปีงบประมาณ 2559
ในเขตพื้นที่ 25 อำ�เภอ จำ�นวน 120 บ่อ และเป่าล้างบ่อบาดาลนอกแผน 
(ตามที่ประชาชนร้องขอ) จำ�นวน 30 บ่อ รวม 150 บ่อ

สนับสนุนเครื่องจักรกลพร้อมเจ้าหน้าที่
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งานสำ�รวจ ออกแบบ เขียนแบบ ประมาณราคา
งานอาคาร  จำ�นวน 16 โครงการ

โครงการ “ถนนดี มีน้ำ�ดื่ม-น้ำ�ใช้ รวมใจสู้สาธารณภัย”
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1 อำ�เภอ 1 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง

   นโยบาย

ที่ 4 ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
งบประมาณทั้งสิ้น 35,160,050.00 บาท
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การแปรรูปอาหาร

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อสุขภาพ

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน
ส่งเสริมอาชีพการเกษตร
แบบเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร
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โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี

โครงการฝึกอบรมเกษตรกรตามแนวพระราชดำ�ริ

โครงการอบรมฝึกอาชีพระยะสั้น 
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เจาะบ่อบาดาล ขุดสระในไร่นา

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
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โครงการส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์ด้านการท่องเที่ยว

จัดนิทรรศการส่งเสริมการท่องเที่ยว ในเทศกาลงานไหม

โครงการจัดสร้างอาคารอัฒจันทร์
การแสดงกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว
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นโยบาย

ที่ 5 ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
งบประมาณทั้งสิ้น 43,969,170.00 บาท

โครงการเยาวชนไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม
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ฝายหินทิ้งแบบประชาอาสา
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โครงการบริหารจัดการขยะและมลพิษ

การบริหารจัดการขยะ แบบครบวงจร
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Green for MOM รวมใจไทย ร่วมปลูกต้นไม้ คืนพื้นที่สีเขียว

โครงการฝึกอบรมราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.)

กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติฯ ณ พุทธมณฑลอีสาน จ.ขอนแก่น
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อนุรักษ์พันธุกรรมพืช
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เยาวชนไทยหัวใจสีเขียว

โครงการกำ�จัดวัชพืชในแหล่งน้ำ�และงานวิศวกรรมสิ่งแวดล้อม
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นโยบาย

ที่ 6 ด้านการพัฒนา
การบริหารจัดการที่ดี
งบประมาณทั้งสิ้น 21,052,325.10 บาท

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชดำ�ริ



Annual Report 2016 
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

47

โครงการพัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนวพระราชดำ�ริ

การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น



48

ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ทบทวนกรอบยุทธศาสตร์ อปท.

อบรมเชิงปฏิบัติการโครงสร้างและพัฒนา
เครือข่ายแผนและงบประมาณทางการศึกษา
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โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการจัดทำ�แผนปี 2559

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การประเมินผลการปฏิบัติงาน
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย
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อบรมภาวะผู้นำ�การปกครองท้องถิ่น

โครงการอบรมเสริมสร้างจิตสำ�นึกของการเป็น
ข้าราชการที่ดีและการป้องกันการทุจริต

โครงการฝึกอบรมสัมมนาการบริหารงานบุคคลในระบบตำ�แหน่ง
ตามประเภทและลักษณะงาน
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สัมมนาช่างท้องถิ่น

โครงการสถาปัตยกรรมเพื่อคนทั้งมวล
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งานควบคุมและตรวจสอบคุณภาพ

งานซ่อมบำ�รุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ
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งานติดตามและประเมินผลฝายฯ

พัฒนาศูนย์เครือข่ายฯ

งานติดตามปุ๋ยน้ำ�หมักชีวภาพ
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 การยื่นเอกสารประมูลจ้าง

แนะนำ�การจัดซื้อจัดจ้าง โครงการบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
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สรุปผล
การดำ�เนินงานการตรวจสอบภายใน

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น

	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
โดยภาพรวม ปรากฏวา่ แตล่ะสว่นราชการมโีครงสรา้งการควบคมุภายในครบทัง้ 5 องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน
ที่ดีหรืออีกนัยหนึ่งก็คือการควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจ 
เงินแผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและเหมาะสม
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได ้
ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายในให้มี
ความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และการเบิกจ่าย
เงินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัด ซึ่งเงินทุกประเภทที่ได้รับ
เป็นเงินรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ซึ่งได้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี โดยผ่าน
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี เป็นไปตาม
กฎหมายระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ หนังสือสั่งการ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการบริหารงบประมาณ 
การพัสดุและทรัพย์สิน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ 
และตรวจสอบได้

1	 กำ�ชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ ปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดและเป็นปัจจุบัน รวมทั้ง 
	 ต้องมีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงาน เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทางราชการ

2	 ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อตรวจพบ ข้อทักท้วง ข้อเสนอแนะของสำ�นักงานตรวจเงินแผ่นดินและไม่ให้ 
	 มีข้อบกพร่องในด้านนั้นๆ อีกต่อไป

3 	 ศึกษาระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพื่อให้การปฏิบัติงาน
	 ถูกต้องตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐาน
	 การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544



1.	 รายรับทั้งสิ้น	 จำ�นวน	 1,638,377,115.66 บาท
2.	 รายจ่ายตามงบประมาณ (รวมเงินอุดหนุนทั่วไป)	 จำ�นวน	 1,549,179,461.50 บาท
3.	 รายจ่ายค้างจ่าย	 จำ�นวน		  297,966,569.58 บาท
4.	 เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์ค้างจ่าย	 จำ�นวน		    1,760,000.00 บาท
5.	 เงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค์	 จำ�นวน		  292,006,630.01 บาท
6.	 จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง	 จำ�นวน	  	 17,010,326.72 บาท
7.	 เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	 จำ�นวน		  181,530,879.10 บาท
8.	 จ่ายขาดเงินสะสม 2559	 จำ�นวน	  	 21,621,900.00 บาท

ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง

1) นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม	 งบประมาณ	 125,197,330.98 บาท
2) นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา 	 งบประมาณ	 170,113,437.30 บาท
3) นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน 	 งบประมาณ	 261,353,914.06 บาท
4) นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 	 งบประมาณ		 35,160,050.00 บาท
5) นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	 งบประมาณ		 43,969,170.00 บาท
6) นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 	 งบประมาณ		 21,052,325.10 บาท

		  รวมทั้งสิ้น         656,846,227.44 บาท

งบประมาณตามนโยบาย

1.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. อบจ.	 จำ�นวน	 262,053,578.45 บาท
2.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผน	 จำ�นวน	 178,876,985.96 บาท
	 และขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ
3.	 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	 จำ�นวน	 530,004,654.71 บาท
4.	 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	 จำ�นวน	  98,726,635.44 บาท
5.	 ค่าภาคหลวงแร่	 จำ�นวน	   2,200,540.56 บาท
6.	 ภาษีน้ำ�มัน	 จัดเก็บได้	  12,621,304.94 บาท
7.	 ภาษียาสูบ	 จัดเก็บได้	  74,002,984.19 บาท
8.	 ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 จัดเก็บได้	   2,146,630.13 บาท
9.	 เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 จัดเก็บได้	  21,969,109.01 บาท

การรับชำ�ระภาษี และค่าธรรมเนียมต่างๆ
 ณ วันที่ 30 กันยายน 2559

นโยบายที่ 1 19.06%

นโยบายที่ 2 25.90%

นโยบายที่ 3 39.79%

นโยบายที่ 4  5.35%

นโยบายที่ 5  6.69%

นโยบายที่ 6  3.21%
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