


สารจาก

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ดร.พงษ์ศักด์ิ              
ต้ังวานิชกพงษ์

	 ในการบรหิารงานองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ 
กระผมและคณะผู้บริหาร ได้ปฏิบัติภารกิจในการแก้ไขปัญหา
ความเดอืดรอ้นตา่งๆ ของประชาชนใหห้มดไป เพือ่ให้เกดิความ
เจริญก้าวหน้าอันเป็นการวางรากฐานให้แก่จังหวัดขอนแก่น 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น  
สร้างชุมชนที่ เข้มแข็งประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน  
สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐานหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีงตามแนวพระราชดำ�ริภายใตห้ลักการบรหิาร
งาน “แบบโปร่งใส รับผิดชอบ ตรวจสอบได้ และการมี 
ส่วนร่วมของประชาชน”
	 กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะผู้บริหาร ซึ่งได้
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 
5 ปี นับตั้งแต่ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 กระผมได้
รวบรวมผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2560 เพื่อแถลงต่อสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและเผยแพร่ให้ประชาชน 
ส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกัน พร้อมนี้กระผมและคณะ 
ผู้บริหาร ขอเรียนกับพี่น้องประชาชนชาวจังหวัดขอนแก่น 
อีกคร้ังว่า กระผมจะขอยืนหยัดอยู่เคียงข้างพี่น้องประชาชน 
เพื่อปฏิบัติหน้าที่อันสูงเกียรตินี้อย่างเต็มกำ�ลังความสามารถ 
ในการทุ่มเทแรงกายและแรงใจเพื่อตอบแทนพี่น้องประชาชน 
ทีไ่ดไ้วว้างใจเลอืกกระผมเขา้มาทำ�หนา้ทีน่ำ�พาจงัหวดัขอนแกน่
ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนสร้างความสุขให้เกิดขึ้นในทุกพื้นที่
ของจังหวัดขอนแก่น ตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า 

“องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
เป็นองค์กรการพัฒนาแบบบูรณาการ

มุ่งมั่นพัฒนาขอนแก่น

เพื่อเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้แบบเศรษฐกิจพอเพียง”
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ดร.พงษ์ศักด์ิ ต้ังวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นโยบาย

	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ ์
ตั้งวานิชกพงษ์ ได้กำ�หนดนโยบายและแถลงนโยบายต่อสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์  
2555 ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่นเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 35/4 แห่งพระ
ราชบญัญตัอิงคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ พ.ศ. 2540  และ
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2552 เพื่อให้เกิดความเจริญ
ก้าวหน้าพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่ความ
เป็นเลิศด้านการบริหารจัดการ เพื่อวางรากฐานให้แก่จังหวัด
ขอนแก่น  ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคม และการพัฒนาการ
ปกครองท้องถิ่น  สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง  ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและ
ยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐานปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำ�ริ เพื่อนำ�องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่นไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน 
6 ด้านดังต่อไปนี้

1. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

2. นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

3. นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

4. นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

5. นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6. นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
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ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

 นางวัชราภรณ์ ผ่องใส 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 2

นายสนั่น พงษ์สมบัติ
ประธานที่ปรึกษานายก

อบจ.ขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวิเชียร เรืองประเสริฐกุล 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นางวรานี ศรีวงษ์ชัย 
ที่ปรึกษานายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายปรัชญา ผิวผาง  
เลขานุการนายก 
อบจ.ขอนแก่น

นายวัฒนา ช่างเหลา 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 3

นายสิทธิกุล ภูคำ�วงศ์ 
รองนายก อบจ.ขอนแก่น คนที่ 1

ฝ่ายบริหาร
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น



ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
เลขานุการสภาฯ

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
รองประธานสภาฯ คนที่ 1

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
รองประธานสภาฯ คนที่ 2

ฝ่ายสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นางปณิดา แก้วขัน
อ.เมือง เขต 1

นายมนต์ชัย ศรีวิไลลักษณ์
อ.น้ำ�พอง เขต 1

นางอัญชลี เฟื่องทอง
อ.เมือง เขต 4

นางวิไลตา จันทนพิมพ์
อ.เมือง เขต 7

-
อ.ชุมแพ เขต 1

นายวุฒิพร ศรีมังกรแก้ว
อ.เมือง เขต 2

นายนพพร ปิติสุวรรณรัตน์
อ.น้ำ�พอง เขต 2

นายอนุชา ตั้งวานิชกพงษ์
อ.เมือง เขต 5

ดร.สุชาติ ไตรองค์ถาวร
อ.เมือง เขต 8

นายสมพงษ์ ปู่เพ็ง
อ.ชุมแพ เขต 2

นายสุรพล เชื้อชมกุล
อ.เมือง เขต 3

นายสุดใจ ทุยบึงฉิม
อ.เมือง เขต 6

จ.ส.ต.อิทธิชัย ศรีวงษ์ชัย
อ.เมือง เขต 9

นายบุรินทร์ ศรีตรัย
อ.ชุมแพ เขต 3

ว่าง

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น



สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายจารุพรรณ ภูวสันติ
อ.สีชมพู เขต 2

นายคจิตร พงษ์คำ�พันธ์
อ.พล เขต 1

นายองอาจ ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.บ้านไผ่ เขต 2

นายศิริชัย ฉัตรชัยพลรัตน์
อ.หนองสองห้อง

นายคงฤทธิ์ อัศวพัฒนากูล
อ.พล เขต 2

นายสุรพจน์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 1

นายอาทิตย์ ถนอมทุน
อ.สีชมพู เขต 1

นายภาควัต ศรีสุรพล
อ.ภูเวียง

นายเดชคำ�รณ สิงคลีบุตร
อ.บ้านไผ่ เขต 1

นางสิรินิษฐ์ เตาะเจริญสุข
อ.หนองเรือ เขต 2

ด.ต.สุเมชิน รัตนไตรพันธ์
อ.อุบลรัตน์

นายทองสุข ธนูรัตน์
อ.แวงใหญ่

นางกรรณิการ์ สืบสารคาม
อ.กระนวน เขต 1

นายตระกูล เจริญเชื้อ
อ.กระนวน เขต 2
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ด.ต.พิชิต ศรีวิไล
อ.หนองนาคำ�

นายอุทัย วิสิลา
อ.ซำ�สูง

นายประสิทธิ์ ทองแท่งไทย
อ.ภูผาม่าน

นายธณัช เครือมา
อ.บ้านฝาง

นางนริศรา อรุณเดชาชัย
อ.บ้านแฮด

นายคำ�พันธ์ พรหมวงศ์
อ.แวงน้อย

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
อ.โคกโพธ์ิไชย

นายสมาส นามพิกุล
อ.พระยืน

นายอดุลย์ คามดิษฐ์
อ.ชนบท

นายศรัญ กสิกิจวรกุล
อ.โนนศิลา

นายสุพร ค้อนดี
อ.มัญจาคีรี

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล
อ.เวียงเก่า

นายจิรายุ โชติศิลากุล
อ.เปือยน้อย

นายสมศักดิ์ ลี้ตระกูล
อ.เขาสวนกวาง

สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น



หัวหน้าส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายเพ็ชร มูลป้อม 
ผอ.กองแผนและงบประมาณ

นางจิตลัดดา สถิรธนากร
ผอ.กองพัสดุและทรัพย์สิน 

นางกรรณิการ์  เจริญดี
นักวิชาการเงินและบัญชีชำ�นาญการ

รักษาการในตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน

นางสาวจุฑารัตน์ สุภโตษะ
ผอ.กองคลัง

นายสุวนัย ภูมาศ
ผอ.กองการเจ้าหน้าที่

นายวรเวทย์ ดิเรกศรี
หัวหน้าสำ�นักปลัด อบจ.

นายวิรัติ นาคนชม
ผอ.สำ�นักการช่าง

นางวราพร หาญชนะชัยกูล
ผอ.กองกิจการสภา อบจ.

ดร.ประเวศ เทศเรียน
ผอ.สำ�นักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

นายประชิต อึ้งประเสริฐ
ผอ.กองกิจการขนส่ง

นางพัฒนาวดี  วิริยปิยะ
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นางสาวนงลักษณ์ รัตนจันทร์
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายธาดา พรหมสาขา ณ สกลนคร
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น

นายประสิทธิ์ อุดมธนะธีระ
รองปลัด อบจ.ขอนแก่น
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นายอำ�นาจ โพธิ์ศรี
ผอ.รร.หนองโนประชาสรรค์

อ.กระนวน

นายธนกฤต พรพิมลวงศา
ผอ.รร.นางิ้ววิทยาสรรค์

อ.เขาสวนกวาง

นายอนุพล มาตย์นอก
ผอ.รร.บ้านหนองเสี้ยว 

อ.หนองสองห้อง

นางวิบูลย์รัตน์ บุษราคัม
ผอ.รร.โคกสูงประชาสรรพ์ 

อ.น้ำ�พอง

นางสุภลักษณ์ บุตรโพธิ์
ผอ.รร.พิศาลปุณณวิทยา

อ.เมือง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
ผอ.รร.โนนหันวิทยายน

อ.ชุมแพ

นายวันเผด็จ มีชัย
ผอ.รร.เปรมติณสูลานนท์

อ.น้ำ�พอง

นายสมพงษ์  บุรณะสุทธิ์ 
ผอ.รร.ซับสมบูรณ์พิทยาลัย

อ.โคกโพธิ์ไชย

ดร.บุญจันทร์ มูลกัน
ผอ.รร.โนนโพธิ์ศรีวิทยาคม

อ.ซำ�สูง

นายอนุชิต อุปแก้ว
ผอ.รร.บ้านคูขาด (สถิตย์อุปถัมภ์) 

อ.พล

นายวินัย รุมฉิมพลี
ผอ.รร.ซำ�สูงพิทยาคม 

อ.ซำ�สูง

นายเบญจพล บรรพตะธิ
รก.ผอ.รร.พูวัดพิทยาคม

อ.อุบลรัตน์

นายสุรชัย บุษราคัม
ผอ.รร.สีชมพูศึกษา

อ.สีชมพู

ดร.มงคล อติอนุวรรตน์
ผอ.รร.เมืองพลพิทยาคม

อ.พล

นายประสาน กองทอง
ผอ.รร.แท่นศิลาทิพย์ศึกษา 

อ.ชนบท

ดร.บุญจันทร์ มูลกัน
รก.ผอ.รร.พระธาตุขามแก่นพิทยาลัย

อ.น้ำ�พอง

นายสมชาติ ไวคำ�
ผอ.รร.ศรีเสมาวิทยาเสริม

อ.บ้านฝาง

นายสุเทพ พงษ์ใหม่
รักษาการ ผอ.รร.มัธยมหนองเขียด

อ.ชุมแพ

นายภักดี ศิริพรรณ
ผอ.รร.พระยืนวิทยาคาร

อ.พระยืน

ผู้บริหารสถานศึกษา
ในสังกัด อบจ.ขอนแก่น 19 โรงเรียน



คำ�แถลง
ผลการปฏิบัติงาน 

ปี 2560 
ต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

เรียน 	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
		  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามที่กระผม ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและคณะผู้บริหาร ได้เข้ามา 
บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการขององค์การบริหาร 
สว่นจงัหวดัขอนแกน่ เพือ่ดำ�เนนิการพฒันาคณุภาพชีวติของประชาชนใหด้ยีิง่ขึน้ รวมทัง้การแกไ้ขปญัหาตามความตอ้งการ 
ของประชาชนให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดนโยบายในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลงต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2555 ดังนี้
	 1)	นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	 2)	นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	 3)	นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	 4)	นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	 5)	นโยบายด้านการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 6)	นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี

	 บัดน้ี กระผมและคณะผู้บริหาร ได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 4 ปี ซ่ึงในแต่ละปี 
จะต้องจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 
แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 กระผมและ 
คณะผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำ�เนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ตามนโยบายเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยขอสรุปผลการ 
ปฏิบัติงานตามนโยบายในรอบปีที่ผ่านมา ให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นรับทราบ ดังนี้

Annual Report 2017
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

11



Annual Report 2017 
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

12

 นโยบายที่ 1 
 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
	

	 พัฒนาคนให้มีความพร้อมท้ังทางร่างกาย จิตใจ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำ�รงชีวิต สามารถอยู่ร่วม

กับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และพัฒนาสังคมคนขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความ 

เข้มแข็ง และมดีลุยภาพใน 3 ดา้น คอื เปน็สงัคมคณุภาพ สงัคมแห่งภมูปิญัญาและการเรยีนรู ้และสงัคมสมานฉนัท ์

และเอื้ออาทร สำ�หรับเป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาขอนแก่นให้ไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน องค์การบริหารส่วน

จังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 277,828,510.00 บาท (สองร้อยเจ็ดสิบเจ็ดล้าน 

แปดแสนสองหมื่นแปดพันห้าร้อยสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 16.61

 นโยบายที่ 2 
 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
	

	 พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษา

ของชาติ จัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน และการ

บริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญ ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและภาษาที่สาม ส่งเสริม สนับสนุน

การจัดการศึกษาในและนอกระบบให้มีคุณภาพ และพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนา

คนให้เป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาประเทศต่อไป องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  

โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 287,556,794.42 บาท (สองร้อยแปดสิบเจ็ดล้านห้าแสนห้าหมื่นหกพันเจ็ดร้อยเก้าสิบสี่บาท

สี่สิบสองสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 17.19



 นโยบายที่ 3 
 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
	
	 รองรบัการเปน็เมอืงศนูยก์ลางการคา้ การบริการ การลงทนุของภมิูภาค และประตสููอิ่นโดจีน ใหจั้งหวดัขอนแกน่

มีระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง เช่ือมระหว่างหมู่บ้าน ตำ�บลและอำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการ 

ดา้นการคมนาคมทีท่ัว่ถงึ สะดวก และปลอดภยั มีระบบสาธารณปูโภค สาธารณูปการทีพ่ร้อมบริหารจัดการสถานขีนสง่ 

ผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วม ให้ประชาชนได้รับความสะดวก ปลอดภัย และพึงพอใจในการรับบริการองค์การบริหาร 

ส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้ งบประมาณทั้งสิ้น 306,945,110.80บาท (สามร้อยหกล้าน 

เก้าแสนสี่หมื่นห้าพันหนึ่งร้อยสิบบาทแปดสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 18.34

 นโยบายที่ 4 
 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
	
	 พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้ 

ให้มีการรวมกลุ่มอาชีพที่สอดคล้องกับศักยภาพของแต่ละพื้นที่ ชุมชนสามารถบริหารจัดการและขับเคลื่อนการพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การแปรรูป และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาค ี

การพัฒนาจากทุกภาคส่วนควบคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับ 

การเติบโตสู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภูมิภาค องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย  

โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 60,900,211.00 บาท (หกสิบล้านเก้าแสนสองร้อยสิบเอ็ดบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 3.64

 นโยบายที่ 5 
 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
 และสิ่งแวดล้อม
	

	 พัฒนาเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ เพื่อเป็นฐาน

การผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

และสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารจัดการน้ำ�อย่างบูรณาการ ให้สามารถป้องกันปัญหา

อทุกภยัและภยัแลง้ได ้เพือ่เปน็ฐานการผลติของชมุชน องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนินการตามนโยบาย 

โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 47,088,144.85 บาท (สี่สิบเจ็ดล้านแปดหมื่นแปดพันหนึ่งร้อยสี่สิบสี่บาทแปดสิบห้าสตางค์) 

คิดเป็นร้อยละ 2.81

 นโยบายที่ 6 
 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
	
	 พฒันาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ใหเ้ปน็องคก์รทีมี่ขดีสมรรถนะสูง มีระบบบรหิารจัดการทีด่ ีบคุลากร

มคีวามพรอ้มและความสามารถในการเรยีนรู ้คดิรเิริม่ เปล่ียนแปลงและปรบัตวัไดอ้ยา่งเหมาะสมตอ่สถานการณต์า่งๆ 

สามารถใหบ้ริการสาธารณะทีต่อบสนองตอ่ความตอ้งการของประชาชนไดอ้ยา่งมีประสิทธภิาพ ทีเ่น้นการบรหิารจดัการ

แบบมสีว่นรว่ม โดยยดึหลกัธรรมาภบิาล ตามพระราชกฤษฎกีาวา่ดว้ยหลักเกณฑแ์ละวธิกีารบรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

พ.ศ. 2546 องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ไดด้ำ�เนินการตามนโยบาย โดยใชง้บประมาณทัง้สิน้ 692,874,390.39 

บาท (หกร้อยเก้าสิบสองล้านแปดแสนเจ็ดหมื่นสี่พันสามร้อยเก้าสิบบาทสามสิบเก้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 41.41

	 สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่น ในปี 2560 ทั้ง 6 นโยบาย รวมเป็นเงิน 

ท้ังสิ้น 1,673,193,161.46 บาท (หนึ่งพันหกร้อยเจ็ดสิบสามล้านหนึ่งแสนเก้าหมื่นสามพันหนึ่งร้อยหกสิบเอ็ดบาท 

สี่สิบหกสตางค์)
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	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละ
ส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น  
โดยภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการมีโครงสร้างการ
ควบคุมภายในครบท้ัง 5 องค์ประกอบของการควบคุมภายในท่ีดี 
หรืออีกนัยหน่ึงก็คือการควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการ
ควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
ว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  
โดยมกีารควบคมุภายในทีเ่พยีงพอและเหมาะสม มปีระสทิธภิาพ
และประสิทธิผล ประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส  
รบัผดิชอบ และตรวจสอบได ้ถงึแมจ้ะยงัพบจดุออ่นท่ีมนียัสำ�คญั 
แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้
ตดิตามและประเมนิผลเปน็ระยะๆ รวมทัง้การปรบัปรงุมาตรฐาน
การควบคุมภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ
สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อช่วยป้องกันและ
ลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด ความเสียหาย ความรั่วไหล 
การส้ินเปลือง หรือการทุจริตในองค์กรได้ระดับหน่ึง ซ่ึงส่งผลให้ 
การปฏิบัติงานและการใช้ทรัพยากรขององค์กรเกิดประโยชน์
สงูสดุ เกดิการยอมรบัและความเชือ่ถอืไดท้ัง้ภายในและภายนอก
องค์กร รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  
คำ�สั่ง หนังสือสั่งการ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องจากการ
บรหิารงานขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ ภายใตค้วาม
รว่มมอื รว่มใจและความสามคัคขีองคณะผูบ้รหิาร คณะสมาชกิ
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งบรรดา
ขา้ราชการ ลกูจา้ง และพนกังาน ขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั
ขอนแกน่ สง่ผลใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่มผีลงาน
ที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 

	 รายละเอียดของผลการปฏิบัติงานตามนโยบายอยู่ใน 
รูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2560 จึงเรียนต่อ 
สภาองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัขอนแกน่ มาเพือ่โปรดทราบ และ
กระผมขอรายงานผลการปฏิบัติงานต่อสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ

                     (ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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สรุปผล
การตรวจสอบภายใน

ประจำ�ปี 2560
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นโยบายที่ 
1 ด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

งบประมาณทั้งสิ้น 277,828,510.00 บาท

โครงการประเพณีผูกเส่ียวและการจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม
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โครงการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา

โครงการค่ายครอบครัวอบอุ่น
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คนรุ่นใหม่รู้ทันสาธารณภัย

โครงการควบคุมโรคติดต่อแบบบูรณาการ  
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การสัมมนาและอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดสิ่งอำ�นวยความสะดวกสำ�หรับ
คนพิการและทุกคนในสังคม

พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
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โครงการฝึกอาชีพนวดฝ่าเท้าและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่คนตาบอด

โครงการฝึกอบรมผู้นำ�ชุมชน



Annual Report 2017 
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

20

โครงการแข่งขันฟุตซอล

โครงการแข่งขันว่ายน้ำ�

โครงการแข่งขันหมากรุก

โครงการร้อนนี้เพื่อลูกรัก
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โครงการเสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์

โครงการส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม
ของประชาชน ในการรักษาความสงบเรียบร้อย

และความมั่นคงในชุมชน
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โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุ

โครงการขอนแก่นอาสา สร้าง - ซ่อมบ้าน ให้กับผู้ด้อยโอกาส
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นโยบายที่ 
2

ด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณทั้งสิ้น 287,556,794.42 บาท

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ�และประสานแผนพัฒนาการศึกษา

โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
งานมหกรรมการศึกษาท้องถิ่นระดับภาค ครั้งที่ 25
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โครงการประกวดสื่อนวัตกรรมของครูผู้สอน
งานมหกรรมการจัดการศึกษาท้องถิ่น

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรทัศนะคติต่อภาษาอังกฤษและ
การสอนภาษาอังกฤษ เพื่อการสื่อสารในโลกปัจจุบัน



Annual Report 2017
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

25

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา
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โครงการ
อบรมเชิงปฏิบัติการ

ทบทวนงาน
ทะเบียนวัดผล

และ
พัฒนาระบบ
สารสนเทศ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ พัฒนานวัตกรรมออนไลน์เชิงรุก
และการวิจัยในชั้นเรียน ครูการงานอาชีพ
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โครงการอ่านคล่องเขียนคล่อง และการคิดวิเคราะห์

โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำ�นักการศึกษา
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โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

โครงการฝึกอบรมพัฒนาเยาวชนมุสลิม
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โครงการนิเทศ กำ�กับ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตาม
โครงสร้างการบริหารงาน 4 ฝ่ายของสถานศึกษา

โครงการทดสอบทักษะการอ่าน การเขียน นักเรียน อบจ.ขอนแก่น
อ่านออกเขียนได้ร้อยเปอร์เซ็นต์
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โครงการเข้าค่ายศักยภาพวงโยธวาทิตนักเรียน
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

 การแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 35
รอบคัดเลือก ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ “เวสสุวัณเกมส”์
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 การแข่งขันกีฬานักเรียนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 35 
รอบชิงชนะเลิศ ระดับประเทศ “นครภูเก็ตเกมส์”
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นโยบายที่ 
3 งบประมาณทั้งสิ้น 306,945,110.80 บาท

ด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

งานควบคุมงานก่อสร้าง

โครงการเสริมสร้างมาตรการความปลอดภัยทางถนน
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การขุดลอกคูคลองเพื่อสนองนโยบายคลองสวยน้ำ�ใสของรัฐบาล

โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ�
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งานช่วยเหลืออุทกภัย

งาน
สนับสนุน
เครื่อง
จักรกล
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ถนนลาดยาง

ซ่อมแซมผิวจราจรถนนลาดยาง
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ก่อสร้างท่อเหลี่ยม คสล.

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

ถางป่าและตัดหญ้า 2 ข้างทาง
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งานปรับเกรดลูกรังและหินคลุก

งานสนับสนุนน้ำ�อุปโภค - บริโภคแก่ราษฎร

ก่อสร้างหรือปรับปรุงสะพานคอนกรีต
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ถนนน้ำ�ล้นผ่าน

หลอดไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
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นโยบายที่ 
4 งบประมาณทั้งสิ้น 60,900,211.00 บาท

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ
ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการอบรม
และศึกษาดูงาน
แหล่งเรียนรู้

วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
และเกษตรทฤษฎีใหม่
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โครงการฝึกอบรมพัฒนากลุ่มอาชีพด้านการท่องเที่ยว

โครงการอบรมส่งเสริมอาชีพเกษตรอินทรีย์
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เทศกาลวันงูจงอางโลก

โครงการจัดนิทรรศการส่งเสริมการท่องเที่ยว  ในงานเทศกาลไหมสากล
ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาดจังหวัดขอนแก่น 
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โครงการอบรมและศึกษาวิถีชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
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โครงการอบรมพัฒนาอาชีพตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง

เจาะบ่อบาดาล
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นโยบายที่ 
5 งบประมาณทั้งสิ้น 47,088,144.85 บาท

ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชน
ในการจัดขยะมูลฝอยแบบครบวงจร

 โครงการก่อสร้างฝายเสริมสร้างระบบนิเวศต้นน้ำ�
และฝายหินทิ้งแบบประชาอาสา (Check Dam)
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การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตราย ขยะอันตราย

โครงการสร้างชุมชนต้นแบบในการจัดการสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม
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   	 โครงการเยาวชนไทยใส่ใจสิ่งแวดล้อม

โครงการฝึกอบรมราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า (รสทป.)



Annual Report 2017
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

47

การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 

นโยบายที่ 
6 งบประมาณทั้งสิ้น 692,874,390.39 บาท

ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
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โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน

ประชุมประชาคมท้องถิ่น เพื่อจัดทำ�แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
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โครงการอบรมการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

อบรมเพิ่มประสิทธิภาพการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น
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 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“การปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP)”

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
การจัดทำ�ราคากลาง

และกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
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การจำ�หน่ายทรัพย์สิน

โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานการบูรณาการด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน
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โครงการบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่

การสัมมนาเครือข่ายช่างท้องถิ่น จังหวัดขอนแก่น 



Annual Report 2017
of Khon Kaen Provincial 
Administrative Organization

53

ทดสอบวัสดุ

การสอบคัดเลือก
ตำ�แหน่งบริหาร/การเลื่อนระดับ 
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หน่วยตรวจสอบภายใน

ติดตามประเมินผล
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สรุปผล
การดำ�เนินงานการตรวจสอบภายใน

ข้อเสนอแนะและความคิดเห็น

	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายในของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
โดยภาพรวม ปรากฏวา่ แตล่ะสว่นราชการมโีครงสรา้งการควบคมุภายในครบทัง้ 5 องคป์ระกอบของการควบคมุภายใน
ที่ดีหรืออีกนัยหนึ่งก็คือ การควบคุมภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มีนัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้ ซึ่ง
หนว่ยตรวจสอบภายในไดต้ดิตามและประเมนิผลเปน็ระยะๆ รวมทัง้การปรบัปรงุมาตรฐานการควบคุมภายในใหม้คีวาม
ทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และการเบิก
จ่ายเงินของ องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัดซึ่งเงินทุกประเภทที่ได้รับ
เป็นเงินรายได้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นซึ่งได้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี โดยผ่าน
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ�ปี เป็น
ไปตามกฎหมาย ระเบยีบ คำ�สัง่ ขอ้บงัคบั หนงัสอืสัง่การและมติคณะรฐัมนตรทีีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้การบรหิารงบประมาณ 
การพัสดุและทรัพย์สิน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์โปร่งใส รับผิดชอบและ
ตรวจสอบได้

1	 กำ�ชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบฯอย่างเคร่งครัดและเป็นปัจจุบัน 
	 รวมทั้งต้องมีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงาน เพื่อไม่ให้เกิดความเสียหายต่อทางราชการ

2	 ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อตรวจพบ ข้อทักท้วง ข้อเสนอแนะของสำ�นักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
     และไม่ให้มีข้อบกพร่องในด้านนั้นๆ อีกต่อไป

3 	 ศึกษาระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการ ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพื่อให้การปฏิบัติงานถูกต้อง    
     ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544



1.	 รายรับทั้งสิ้น	 จำ�นวน          1,985,203,453.97 บาท
2.	 รายจ่ายตามงบประมาณ (รวมเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์)	 จำ�นวน           1,819,587,677.13 บาท
3.	 รายจ่ายค้างจ่าย	 จำ�นวน	  289,073,436.50 บาท
4.	 รายจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจค้างจ่าย	 จำ�นวน		   36,150,188.73 บาท
5.	 จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง	 จำ�นวน		   20,630,695.88 บาท
6.	 รายจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	 จำ�นวน	  	 84,605,257.55 บาท
7.	 จ่ายขาดเงินสะสม 2559	 จำ�นวน	  	 13,915,549.00 บาท

ยอดรายรับจริงและรายจ่ายจริง

นโยบายที่ 1 นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม
งบประมาณ 277,828,510.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 16.61
นโยบายที่ 2 นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา
งบประมาณ 287,556,794.42 บาท คิดเป็นร้อยละ 17.19
นโยบายที่ 3 นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน
งบประมาณ 306,945,110.80 บาท คิดเป็นร้อยละ 18.34
นโยบายที่ 4 นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน
งบประมาณ 60,900,211.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 3.64
นโยบายที่ 5 นโยบายด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
งบประมาณ 47,088,144.85 บาท คิดเป็นร้อยละ 2.81
นโยบายที่ 6 นโยบายด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี
งบประมาณ  692,874,390.39 บาท คิดเป็นร้อยละ 41.41
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,673,193,161.46 บาท 

งบประมาณตามนโยบาย

1.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. อบจ.	  จำ�นวน	 280,934,954.42 บาท
2.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. แผน	  จำ�นวน	 183,173,160.88 บาท
	 และขั้นตอนการกระจายอำ�นาจ
3.	 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	  จำ�นวน	 584,866,230.03 บาท
4.	 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	  จำ�นวน	  84,884,626.03 บาท
5.	 ค่าภาคหลวงแร่	  จำ�นวน	   6,432,621.72 บาท
6.	 ภาษีน้ำ�มัน	 จัดเก็บได้	  13,017,899.17 บาท
7.	 ภาษียาสูบ	 จัดเก็บได้	  74,862,859.14 บาท
8.	 ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 จัดเก็บได้	   2,448,266.53 บาท
9.	 เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 จัดเก็บได้	  26,824,925.17 บาท

การรับชำ�ระภาษี และค่าธรรมเนียมต่างๆ
 ณ วันที่ 30 กันยายน 2560
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