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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.1  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมสมัยใหมในการปฏิบัติงานและใหบริการสาธารณะแกประชาชน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
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ค.

ม.
ค.

ก.
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มี.
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เม
.ย
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ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ   - จัดทํา บํารุงรักษาและพัฒนาระบบสารสนเทศ 300,000          อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด

องคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน อบจ.ขอนแกน

ขอนแกน   - จัดหาและบํารุงรักษา Hardware และ Software 

ที่ใชในการพัฒนาระบบสารสนเทศ

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 56)

2 โครงการปรับปรุงระบบฐานขอมูล  - ปรับปรุงระบบฐานขอมูลบุคคลขององคการบริหาร 100,000          อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่

บุคคลขององคการบริหารสวน สวนจังหวัดขอนแกน

จังหวัดขอนแกน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 55)

3 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี  - จัดทําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศศูนยเครื่องจักรกล 150,000          อบจ.ขอนแกน สํานักการชาง

สารสนเทศศูนยเครื่องจักรกล องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน  

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 139)

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                               

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

พ.ศ.2558 พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.1  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และนวัตกรรมสมัยใหมในการปฏิบัติงานและใหบริการสาธารณะแกประชาชน

ลําดับ
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ค.
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.ย
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ย.
ก.

ค.
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ค.
ก.

ย.

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                               

รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
พ.ศ.2558 พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

4 โครงการสัมนาและอบรม  - จัดสัมนาและอบรมเชิงปฎิบัติการงานออกแบบ 200,000 จังหวัดขอนแกน สํานักการชาง
เชิงปฎิบัติการงานออกแบบ สถาปตยกรรมเพื่อคนทั้งมวล (Universal Design)
สถาปตยกรรมเพื่อคนทั้งมวล  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน  
(Universal Design) (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 139)

750,000         รวม   4  โครงการ
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
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มี.
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เม
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ค.
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ค.
ก.

ย.

1 เงินสํารองจาย  -จายคาชดเชยความเสียหายที่เกิดจากสาธารณภัย 63,770,000          พื้นที่ที่ประชาชน สํานักปลัด
 -จัดหาเครื่องอุปโภคบริโภคเพื่อบรรเทาความเดือด ไดรับความ อบจ.ขอนแกน
รอนที่เกิดจากสาธารณภัยตาง ๆ เดือดรอนภายใน
 - ปรับปรุงซอมแซมและกอสรางถนนที่ชํารุด จังหวัดขอนแกน
เสียหายที่เกิดจากสาธารณภัย
 - ขุดลอกคลอง ลําหวย เพื่อชวยเหลือประชาชน
กรณีประสบภัยแลง
   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฏในขอบัญญัติป 2559 หนา 202 )

2 รายจายตามขอผูกพัน (1) เงินคาบํารุงสมาคมองคการบริหารสวนจังหวัด 1,000,000           องคการบริหาร สํานักปลัดฯ
แหงประเทศไทย สวนจังหวัดขอนแกน
-จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา202 )

(2) เงินทุนการศึกษาของผูบริหาร สมาชิกสภาฯ 1,284,000           จังหวัดขอนแกน กองการเจาหนาที่
ขาราชการ ลูกจาง พนักงานจาง สังกัด อบจ.ขอนแกน
   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา202)

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.
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ค.
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ก.
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มี.
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เม
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ย.
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ค.
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ค.
ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

3 สมทบกองทุนประกันสังคม (1) เงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง 24,000               จังหวัดขอนแกน กองการเจาหนาที่
ตามภารกิจ ครูอาสาพัฒนากีฬา สังกัด อบจ.ขอนแกน
   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา201)
(2)  เงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง
ตามภารกิจ 
       - กองการเจาหนาที่ 3,500,000           อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
       - สํานักการศึกษาฯ 1,150,000           โรงเรียนในสังกัด สํานักการศึกษาฯ
   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา201)

(3) เงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจาง 306,750              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
ตามภารกิจ และพนักงานจางโรงเรียนในสังกัด 
อบจ.ขอนแกน

   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา201)

(4) เงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจางตามภารกิจ 180,000              สถานีขนสงผูโดยสาร สถานีขนสง
สถานีขนสงผูโดยสารในสังกัด อบจ.ขอนแกน ผูโดยสารฯ
    - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 246  )
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
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พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.
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ส.

ค.
ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

4 เงินชวยพิเศษ  - เงินชวยพิเศษและเงินชวยคาทําศพ กรณีขาราชการ 600,000              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
สวนทองถิ่นถึงแกกรรมในตําแหนง
   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา202)

5 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ (1) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการ 11,682,300          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
สวนทองถิ่น ตาม พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญขาราชการ
สวนทองถิ่น พ.ศ.2500 สมทบในอัตรารัอยละ 1 ของ
รายไดประจํา 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา202)

(2) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการ 63,780               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
สวนทองถิ่น ตาม พ.ร.บ.บําเหน็จบํานาญขาราชการ ในความรับผิดชอบของ
สวนทองถิ่น พ.ศ.2500 สมทบในอัตรารัอยละ 1 ของ อบจ.ขอนแกน
รายไดประจํา 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 246 )
(3) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) 210,000              สํานักการศึกษาฯ สํานักการศึกษาฯ
ของขาราชการสํานักการศึกษา อบจ.ขอนแกน
ในสังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 203)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
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ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

5 เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ (4) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการ (กบข.) 7,100,000           สํานักการศึกษาฯ กองคลัง
(ตอ) ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนในสังกัด

ในสังกัด อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 203)
(5) เงินบําเน็จลูกจางประจําของลูกจางประจํา 1,500,000           อบจ.ขอนแกน กองคลัง
สังกัดองคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 202)
(6) เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพลูกจางประจํา 136,000              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
(กสจ.)ใหแกลูกจางประจําของสถานศึกษาสังกัด
องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 203)

6 เงินชวยการครองชีพขาราชการ    - เงินชวยเหลือการครองชีพของขาราชการ 400,000              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
บํานาญสวนทองถิ่น บํานาญสวนทองถิ่น  

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 202 )
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7 สงใชชําระหนี้เงินตนเงินกูกองทุน    - สงใชเงินกูกองทุนสะสมขององคการบริหาร 11,700,200          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
สะสมขององคการบริหารสวนจังหวัด สวนจังหวัด (ก.ส.อ.) 
(ก.ส.อ.)    - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 201)

8 สงใชชําระหนี้ดอกเบี้ยเงินกูกองทุน    - สงใชดอกเบี้ยเงินกูกองทุนสะสมขององคการ 1,000,000           อบจ.ขอนแกน กองคลัง
สะสมขององคการบริหารสวนจังหวัด บริหารสวนจังหวัด (ก.ส.อ.) 
(ก.ส.อ.)    - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 201)

9 สงใชชําระหนี้เงินตนธนาคารกรุงไทย   - สงใชชําระหนี้เงินกูธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) 85,000,000          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
จํากัด (มหาชน)    - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 201)

10 สงใชชําระหนี้ดอกเบี้ยเงินกูธนาคาร   - สงใชชําระหนี้ดอกเบี้ยเงินกูธนาคารกรุงไทย 20,000,000          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
กรุงไทยจํากัด (มหาชน) จํากัด (มหาชน) ปที่ 2 

   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 201)
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11 โครงการบริหารจัดการ การคลัง
อบจ.ขอนแกน   
11.1 เงินเดือน
      (1) เงินเดือนขาราชการ    - เงินเดือนขาราชการสังกัด อบจ.ขอนแกน รวมถึง อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ

เงินปรับปรุงเงินเดือนขาราชการ  ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 13,700,000          
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 3,726,300           
(3) กองแผนและงบประมาณ 9,800,000           
(4) กองคลัง 13,500,000          
(5) สํานักการชาง 12,595,400          
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 13,800,000          
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 8,100,300           
(8) กองการเจาหนาที่ 8,255,000           
(9) กองกิจการขนสง 5,660,000           
(10) หนวยตรวจสอบภายใน 1,540,000           
  - จายจากรายได อบจ.ขอนแกน
  (ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 )

     (2)เงินเดือนนายก อบจ.ขอนแกน   - เงินเดือน นายก อบจ.ขอนแกน และรองนายก 1,766,000           อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
และรองนายก อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน รวม 4 คน 12 เดือน อบจ.ขอนแกน

  - จายจากเงินรายได อบจ. ขอนแกน 
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 51)
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     (3) เงินเดือนเลขานุการและ    - เงินเดือนเลขานุการและที่ปรึกษานายก 899,600              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
ที่ปรึกษานายก อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน รวม  5  คน 12 เดือน อบจ.ขอนแกน

   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 51)

     (4) เงินเดือนขาราชการครู    - เงินเดือนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 247,610,000        อบจ.ขอนแกน กองคลัง
และบุคลากรทางการศึกษาของ ของสถานศึกษาสังกัด อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
สถานศึกษาสังกัด อบจ.ขอนแกน    - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 63)

11.2 คาตอบแทน
      (1) คาตอบแทนประธานสภาฯ    - คาตอบแทนประธานสภาฯ รองประธานสภาฯ 10,064,400          อบจ.ขอนแกน กองกิจการสภา
รองประธานสภาฯ และสมาชิกสภาฯ และสมาชิกสภา อบจ.ขก. จํานวน 42 คน 12 เดือน อบจ.ขอนแกน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 51)

     (2) คาตอบแทนประจําตําแหนง   - คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก อบจ.ขอนแกน 390,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
นายก อบจ.ขอนแกน และรองนายก และรองนายก อบจ.ขอนแกน จํานวน 4 คน 12 เดือน อบจ.ขอนแกน
อบจ.ขอนแกน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 51)
      (3) คาตอบแทนพิเศษนายก    - คาตอบแทนพิเศษสําหรับนายก อบจ.ขอนแกน 390,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
อบจ.ขอนแกน และ รองนายก และรองนายก อบจ.ขอนแกน รวม 4 คน 12 เดือน อบจ.ขอนแกน
อบจ.ขอนแกน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 51)
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     (4) คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ
อันเปนประโยชนแก อบจ.ขอนแกน
         1) คาตอบแทนคณะกรรมการ    - คาตอบแทนคณะกรรมการจัดซื้อจัดจาง คณะ 700,000              จังหวัดขอนแกน กองพัสดุและ
จัดซื้อจัดจาง คณะกรรมการตรวจ กรรมการตรวจการจาง และผูควบคุมงานกอสรางของ ทรัพยสิน
การจาง และผูควบคุมงานกอสราง อบจ.ขอนแกน 

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 65)

         2) คาตอบแทนคณะกรรมการ   - คาตอบแทนประชุมคณะกรรมการ และอนุกรรมการ 190,000              อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
และอนุกรรมการขาราชการ ขาราชการ อบจ.ขอนแกน  จํานวน 12 คน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 53)

          3) คาตอบแทนกรรมการ    - คาตอบแทนกรรมการสอบสวนทางวินัยตามที่มี 20,000               อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
สอบสวนทางวินัย ระเบียบและกฎหมายกําหนด 

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 53)

         4) เงินรางวัลเจาหนาที่   - เงินรางวัลเจาหนาที่ตํารวจ ทหารที่ปฏิบัติงานสถานี 640,000              สถานีขนสง สถานีขนสง
ขนสงผูโดยสารอําเภอบานไผ อําเภอชุมแพ และอําเภอ ผูโดยสารอําเภอ ผูโดยสารอําเภอ
ภูเวียง ชุมแพ, ภูเวียง ชุมแพ, ภูเวียง
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน บานไผ บานไผ
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 238)
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         5) คาเบี้ยประชุมสมาชิกสภา   - เงินเบี้ยประชุมสมาชิกสภาองคการบริหารสวน 110,000              อบจ.ขอนแกน กองกิจการสภาฯ
องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน จังหวัดขอนแกน และคณะกรรมการสภาองคการ

บริหารสวนจังหวัดขอนแกน ตามที่มีระเบียบและ
กฎหมายกําหนดไว
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 53)

          6) คาเบี้ยประชุม   - คาตอบแทนคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา 100,000              อบจ.ขอนแกน กองแผนฯ
คณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน และคณะกรรมการ
องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน ประสานแผนพัฒนาทองถิ่นจังหวัดขอนแกน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 61)

          7) คาตอบแทนการตรวจ    - คาตอบแทนกรรมการตรวจประเมินผลงานของ 211,200              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
ประเมินผลงานของขาราชการ ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
ครูและบุคลากรทางการศึกษา อบจ.ขอนแกน

  - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 65)
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      (5) เงินประจําตําแหนง   - เงินประจําตําแหนงของปลัด อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
รองปลัด อบจ.ขอนแกน และหัวหนาสวนในสังกัด
อบจ.ขอนแกน  จํานวน 18 อัตรา 12 เดือน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 5 อัตรา 388,800              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 1 อัตรา 67,200               
(3) กองแผนและงบประมาณ 1 อัตรา 67,200               
(4) กองคลัง 1 อัตรา 67,200               
(5) สํานักการชาง 1 อัตรา 67,200               
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  784,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 1 อัตรา 67,200               
(8) กองการเจาหนาที่ 1 อัตรา 67,200               
(9) กองกิจการขนสง 1 อัตรา 67,200               

      (6) เงินวิทยฐานะ   - เงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากร 23,818,800          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
ทางการศึกษา สังกัด อบจ.ขอนแกน
   - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 64)

      (7) เงินคาตอบแทนรายเดือน   - เงินคาตอบแทนรายเดือนของขาราชการครูและ 19,072,800          อบจ.ขอนแกน กองคลัง
บุคลากรทางการศึกษา สังกัด อบจ.ขอนแกน
   - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 63)
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11.3 คาจาง
(1) คาจางลูกจางประจํา    - เงินคาจางลูกจางประจํา สังกัด อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน

รวมทั้งเงินปรับปรุงคาจางประจําของลูกจางประจํา
อบจ.ขอนแกน 
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 1,400,000           สํานักปลัดฯ
(2) กองกิจการสภาฯ 384,800              กองกิจการสภาฯ
(3) กองกิจการขนสง 250,000              กองกิจการขนสง
(4) สํานักการชาง 3,260,000           สํานักการชาง
  -  จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 )

สถานศึกษาในสังกัดอบจ.ขอนแกน 4,530,240           กองคลัง
   - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(ปรากฎในขอบัญญัติป 2559 หนา 64)

(2) คาตอบแทนพนักงานจาง   - เงินเดือนพนักงานจางตามภารกิจ และผูเชี่ยวชาญ อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 9,500,000           สํานักปลัดฯ
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 339,540              กองกิจการสภาฯ
(3) กองแผนและงบประมาณ 1,310,000           กองแผนฯ
(4) กองคลัง 2,000,000           กองคลัง
(5) สํานักการชาง 5,869,900           สํานักการชาง
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(2) คาตอบแทนพนักงานจาง(ตอ) (6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 22,600,000          สํานักการศึกษาฯ
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 1,365,800           กองพัสดุฯ
(8) กองการเจาหนาที่ 1,977,000           กองการเจาหนาที่
(9) กองกิจการขนสง 5,060,000           กองกิจการขนสง
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 3,300,000           สถานีขนสงผูโดยสาร

(11) หนวยตรวจสอบภายใน 200,000              หนวยตรวจสอบภายใน

(12) ครูอาสาพัฒนาการกีฬา 403,000              สํานักปลัดฯ
   - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(1) สถานศึกษาในสังกัดอบจ.ขอนแกน 5,523,000           กองคลัง

11.4 เงินเพิ่มและเงินรางวัล
(1) เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ       - เงินประจําตําแหนงตามกฏหมายวาดวยเงินเดือน อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ

และเงินประจําตําแหนงที่ไดรับเงินคาตอบแทนรายเดือน
เทากับอัตราเงินประจําตําแหนงที่ไดรับอยูเดิม 
       - คาตอบแทนรายเดือนของขาราชการซึ่งไมมีสิทธิ
ไดรับเงินประจําตําแหนงตามกฎหมายแตไดรับคา
ตอบแทนตามกฎหมาย
       - คาตอบแทนคาจางลูกจางประจําในสังกัด
      - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 740,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 84,200               
(3) กองแผนและงบประมาณ 110,000              
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(1) เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ (4) กองคลัง 110,000              
(ตอ) (5) สํานักการชาง 410,600              

(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 650,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 115,200              
(8) กองการเจาหนาที่ 405,600              
(9) กองกิจการขนสง 74,000               
(10) หนวยตรวจสอบภายใน 17,000               

(3) เงินเพิ่มตาง ๆ ของลูกจางประจํา       (1)เงินเพิ่มตางๆ ของลูกจางประจําสังกัด อบจ.ขก.
ที่มีสิทธิไดรับเงินตามกฎหมาย 
           1) กองกิจการขนสง 15,000               อบจ.ขอนแกน กองกิจการขนสง
           2) สํานักการชาง 100,000              อบจ.ขอนแกน สํานักการชาง
      - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 )

(4) เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง       - เงินเพิ่มใหกับพนักงานจางตามภารกิจและเงิน อบจ.ขอนแกน
เพิ่มการครองชีพของพนักงานจาง 
 - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 890,000              สํานักปลัดฯ
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 13,500               กองกิจการสภาฯ
(3) กองแผนและงบประมาณ 100,000              กองแผนฯ
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

(4) เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง (4) กองคลัง 60,000               กองคลัง
(ตอ) (5) สํานักการชาง 175,100              สํานักการชาง

(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 500,000              สํานักการศึกษาฯ
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 144,000              กองพัสดุฯ
(8) กองการเจาหนาที่ 60,000               กองการเจาหนาที่
(9) กองกิจการขนสง 250,000              กองกิจการขนสง
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 300,000              สถานีขนสงผูโดยสาร
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 76,000               หนวยตรวจสอบภายใน
   - จายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
(1) สถานศึกษาในสังกัดอบจ.ขอนแกน 612,000              กองคลัง

(5) เงินประโยชนตอบแทนอื่น    (1)เงินรางวัลประจําปสําหรับขาราชการและลูกจาง 30,000,000          อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
สําหรับพนักงานสวนทองถิ่น ประจํา พนักงานจาง ขาราชการครูและบุคลากร
เปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป) ทางการศึกษา

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 53)

(6) เงินประโยชนตอบแทนอื่น    - เงินประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษคางจาย 56,354,000          อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
เปนกรณีพิเศษคางจาย ปงบประมาณ ปงบประมาณ พ.ศ.2556
พ.ศ.2556 (เงินรางวัลประจําป)   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 60)
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2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและใหบริการประชาชน
12.1 คาใชจายในการเดินทาง   - คาใชจายในการเดินทางไปราชการทั้งในและนอก อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ไปราชการ เขตจังหวัด ของผูบริหาร ขาราชการ ลูกจาง และ

พนักงานจางในสังกัด อบจ.ขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 250,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 100,000              
(3) กองแผนและงบประมาณ 100,000              
(4) กองคลัง 100,000              
(5) สํานักการชาง 2,505,000           
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 200,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 60,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 250,000              
(9) กองกิจการขนสง 30,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 50,000               
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 50,000               
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.2 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก   - คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาของขาราชการ อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
เวลาราชการ ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ในสังกัด อบจ.ขอนแกน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 275,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 58,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 100,000              
(4) กองคลัง 200,000              
(5) สํานักการชาง 31,500               
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 100,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 200,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 85,000               
(9) กองกิจการขนสง 45,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 2,200,000           
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 20,000               

12.3คาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น   - คาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่นสําหรับใชกับรถยนต อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
และรถจักรยานยนต เครื่องมือเครื่องใช เครื่องจักรกล
และอื่น ๆ ที่ใชในการปฏิบัติงานตามภารกิจของ อบจ.
ขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 4,000,000           
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 100,000              
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.3คาน้ํามันเชื้อเพลิงและหลอลื่น (3) กองแผนและงบประมาณ 100,000              
(ตอ) (4) กองคลัง 135,000              

(5) สํานักการชาง 3,000,000           
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 250,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 60,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 120,000              
(9) กองกิจการขนสง 60,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 120,000              
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 60,000               

12.4 คาวัสดุสํานักงาน   - คาเครื่องเขียนแบบพิมพ และวัสดุสํานักงานอื่น ๆ อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ที่ใชในราชการ อบจ.ขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 150,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 90,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 150,000              
(4) กองคลัง 120,000              
(5) สํานักการชาง 200,000              
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 200,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 400,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 100,000              
(9) กองกิจการขนสง 30,000               



249  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.4 คาวัสดุสํานักงาน (ตอ) (10) สถานีขนสงผูโดยสาร 250,000              
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 20,000               

12.5 คาวัสดุงานบานงานครัว   - คาวัสดุงานบานงานครัว และวัสดุอื่น ๆ สําหรับใช อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ในราชการ อบจ.ขอนแกน

   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 200,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 15,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 10,000               
(4) กองคลัง 10,000               
(5) สํานักการชาง 30,000               
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40,000               
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 15,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 10,000               
(9) กองกิจการขนสง 10,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 200,000              
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 10,000               

12.6 คาวัสดุยานพาหนะและขนสง   - คาวัสดุและอะไหลยานพาหนะ รวมถึงวัสดุอื่น ๆ ที่ อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ใชกับยานพาหนะ เครื่องมือ เครื่องใช เครื่องจักรกล
และอื่น ๆ ที่อยูในความรับผิดชอบของ อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 250,000              
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.6 คาวัสดุยานพาหนะและขนสง (2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 60,000               
(ตอ) (3) กองแผนและงบประมาณ 60,000               

(4) กองคลัง 45,000               
(5) สํานักการชาง 1,800,000           
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 60,000               
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 20,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 80,000               
(9) กองกิจการขนสง 30,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 100,000              

12.7 คาวัสดุคอมพิวเตอร   - คาวัสดุคอมพิวเตอรที่ใชในราชการของ อบจ. อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 150,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 35,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 100,000              
(4) กองคลัง 90,000               
(5) สํานักการชาง 120,000              
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 150,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 257,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 100,000              
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
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พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.7 คาวัสดุคอมพิวเตอร(ตอ) (9) กองกิจการขนสง 30,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 80,000               
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 20,000               

12.8 คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ   - คาวัสดุไฟฟาและวิทยุที่ใชในกิจการของ อบจ.
ขอนแกน ดังนี้
   (1) อบจ.ขอนแกน 300,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 57)
   (2) สถานีขนสงผูโดยสารอําเภอบานไผ,ภูเวียง, 90,000               สถานีขนสง สถานีขนสง
ชุมแพและสถานีขนสงแหงที่3 ผูโดยสารอําเภอ ผูโดยสารอําเภอ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ภูเวียง, บานไผ ภูเวียง, บานไผ
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 240) ชุมแพ ชุมแพ

12.9 คาวัสดุกอสราง   -คาวัสดุกอสรางและเครื่องมือ เครื่องใช ที่ใชใน
ราชการของ อบจ.ขอนแกน ดังนี้  
   (1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 150,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 58)
   (2) สํานักการชาง 4,500,000           จังหวัดขอนแกน สํานักการชาง
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 140)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
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มี.
ค.

เม
.ย

.
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ค.
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ก.
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ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.9 คาวัสดุกอสราง(ตอ)    (3) สถานีขนสงผูโดยสารอําเภอชุมแพ, บานไผ, 200,000              สถานีขนสงฯ สถานีขนสงฯ
ภูเวียงและสถานีขนสงแหงที่3
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 241)

12.10 คาวัสดุโฆษณาเผยแพร (1) คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เพื่อประชาสัมพันธ 100,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
กิจการของ อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 58)

12.11 คาวัสดุการเกษตร   -คาวัสดุการเกษตรเพื่อใชในการบํารุงและปลูกตนไม
ประดับของ อบจ.ขอนแกน และสถานีขนสงผูโดยสาร
ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 200,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 58)
(2) สถานีขนสงผูโดยสารอําเภอชุมแพ, บานไผ, 150,000              สถานีขนสงฯ สถานีขนสงฯ
ภูเวียงและสถานีขนสงแหงที่3
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 241)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
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ค.
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ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.12 คาวัสดุและอะไหลซอม   - คาจัดซื้อวัสดุและอะไหลซอมครุภัณฑประเภทโยธา 150,000              เขตจังหวัด สํานักการชาง
ครุภัณฑประเภทโยธา   - คาจัดซื้อวัสดุและอะไหลซอมครุภัณฑประเภทงาน 100,000              ขอนแกน

ทดสอบและวิเคราะห
  - คาจัดซื้อวัสดุและอะไหลซอมครุภัณฑประเภทงาน 100,000              
สํารวจ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 141)

12.13 คาซอมแซมครุภัณฑ   - คาซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑ เครื่องมือ เครื่องใชที่อยู อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ในความรับผิดชอบของ อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 380,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 30,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 60,000               
(4) กองคลัง 70,000               
(5) สํานักการชาง 100,000              
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80,000               
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 100,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 50,000               
(9) กองกิจการขนสง 50,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 200,000              
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 20,000               
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ
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พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.14 คาซอมแซมยานพาหนะ   - คาซอมแซมยานพาหนะ เครื่องมือ เครื่องจักรกล อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ที่อยูในความรับผิดชอบของ อบจ.ขอนแกน และ สถานีขนสงฯ สถานีขนสงฯ
โรงเรียนในสังกัด สําหรับใหบริการประชาชนและ
ปฏิบัติราชการ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 530,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 60,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 45,000               
(4) กองคลัง 45,000               
(5) สํานักการชาง 2,300,000           
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 100,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 20,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 60,000               
(9) กองกิจการขนสง 30,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 70,000               
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 20,000               
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ
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พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.15 คาซอมแซมสิ่งกอสราง   - คาซอมแซมสิ่งกอสรางที่เปนทรัพยสินของ อบจ. 6,000,000           อบจ.ขอนแกน สํานักปลัดฯ
ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 57)
  - คาซอมแซมสิ่งกอสรางสํานักการศึกษาฯ 2,000,000           อบจ.ขอนแกน สํานักการศึกษาฯ
อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 73)
 - คาซอมแซมสิ่งกอสรางที่เปนทรัพยสินของ 400,000               -สถานีขนสง  -สถานีขนสง
สถานีขนสงผูโดยสารแหงที่3,อําเภอชุมแพ, บานไผ ผูโดยสาร ผูโดยสาร
และภูเวียง
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 240)

12.16 คาซอมแซมระบบไฟฟา   - คาซอมแซมระบบไฟฟาที่เปนกิจการของ อบจ. 200,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัดฯ
ขอนแกน

    - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 57)
  - คาซอมแซมระบบไฟฟาสํานักการศึกษาฯ 200,000              อบจ.ขอนแกน สํานักการศึกษาฯ
อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 73)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.16 คาซอมแซมระบบไฟฟา(ตอ)  - คาซอมแซมระบบไฟฟาที่เปนกิจการของสถานีขนสง 200,000              สถานีขนสง กองกิจการขนสง
ผูโดยสารแหงที่3,อําเภอบานไผ, เมืองพลและภูเวียง ผูโดยสาร
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 240)

12.17 คาจางเหมาบริการ   - คาจางเหมาบริการที่เปนกิจการของ อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
เชน คาจางเหมาพนักงานทําความสะอาดสํานักงาน
จางเหมารักษาความปลอดภัย จางเหมาถายเอกสาร
กําจัดปลวก สิ่งปฏิกูลตาง ฯลฯ
  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 3,500,000           
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 430,000              
(3) กองแผนและงบประมาณ 180,000              
(4) กองคลัง 744,000              
(5) สํานักการชาง 1,413,600           
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 1,070,000           
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 500,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 758,000              
(9) กองกิจการขนสง 10,000               
(10) สถานีขนสงผูโดยสาร 4,800,000           
(11) หนวยตรวจสอบภายใน 200,000              
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

12.18 คาเบี้ยประกันรถยนตที่ใช   - คาเบี้ยประกันรถยนตที่ใชในราชการ อบจ.ขอนแกน 330,000              อบจ.ขอนแกน กองพัสดุฯ
ในราชการองคการบริหารสวนจังหวัด และโรงเรียนในสังกัด จํานวนไมนอยกวา 5 คัน โรงเรียนในสังกัด
ขอนแกนและโรงเรียนในสังกัด   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 66)

12.19 คาเชาทรัพยสิน   - คาเชาทรัพยสินของ อบจ.ขอนแกน 100,000              สถานีขนสง สถานีขนสง
  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ผูโดยสารฯ ผูโดยสารฯ
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 238)

13 โครงการบริหารจัดการดาน
สาธารณูปโภค
(1) คาไปรษณีย-โทรเลข   - คาไปรษณียภัณฑ - โทรเลข ที่ใชในกิจการของ 900,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด

อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 59)

(2) คาน้ําประปา  (1) คาน้ําประปาที่ใชในกิจการของ อบจ.ขอนแกน 700,000               อบจ.ขอนแกน  กองคลัง
และรองรับภารกิจถายโอน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 68)
 (2) คาน้ําประปาที่ใชในกิจการของสถานีขนสง 550,000               สถานีขนสง สถานีขนสงฯ
ผูโดยสารแหงที่3,อําเภอชุมแพ, ภูเวียง และบานไผ ผูโดยสาร 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 241)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

(3) คากระแสไฟฟา   - คากระแสไฟฟาที่ใชในกิจการของ อบจ.ขอนแกน
     (1) สวนราชการของ อบจ.ขอนแกน 6,500,000           อบจ.ขอนแกน กองคลัง
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 68)
     (2) สถานีขนสงผูโดยสาร 5,000,000           สถานีขนสงฯ สถานีขนสงฯ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 241)

(4) คาโทรศัพท,โทรสาร   (1) คาโทรศัพท โทรสาร ที่ใชในกิจการของ อบจ. 500,000              อบจ.ขอนแกน กองคลัง
ขอนแกน 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 68)
  (2) คาโทรศัพท โทรสารที่ใชในกิจการของสถานีขนสง 150,000               สถานีขนสง สถานีขนสงฯ
ผูโดยสารแหงที่3,อําเภอชุมแพ, ภูเวียง และบานไผ ผูโดยสาร 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 242)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

(5) คาบริการทางดานโทรคมนาคม  (1) คาบริการทางดานโทรคมนาคมและการสื่อสาร 300,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
เชน คาวิทยุติตตามตัว คาวิทยุสื่อสาร คาเชาอินเตอรเน็ต อบจ.ขอนแกน
และคาสื่อสารอื่น ๆ ที่ใชในราชการของ อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 59)
 (2) คาบริการทางดานโทรคมนาคมและการสื่อสาร 50,000               สถานีขนสงฯ สถานีขนสงฯ
เชน คาวิทยุติตตามตัว คาวิทยุสื่อสาร คาเชาอินเตอรเน็ต
และคาสื่อสารอื่น ๆ ที่ใชในราชการของสถานีขนสง
ผูโดยสารแหงที่3,อําเภอชุมแพ, ภูเวียง และบานไผ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 242)

14 โครงการสวัสดิการขาราชการและ
ลูกจาง
(1) เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร   - เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกขาราชการที่มี อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ

สิทธิไดรับเงินตามระเบียบและกฎหมายที่กําหนดไว
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 200,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 78,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 235,000              
(4) กองคลัง 160,000              
(5) สํานักการชาง 300,000              
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2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

(1) เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (ตอ) (6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 200,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 50,000               
(8) กองการเจาหนาที่ 167,520              
(9) กองกิจการขนสง 60,000               
(10) หนวยตรวจสอบภายใน 10,000               

(2) คาเชาบาน   - เงินคาเชาบานของขาราชการที่มีสิทธิไดรับเงินตาม อบจ.ขอนแกน ทุกสวนราชการ
ระเบียบและกฎหมายกําหนดไว
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) สํานักปลัด อบจ.ขอนแกน 400,000              
(2) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 84,000               
(3) กองแผนและงบประมาณ 296,100              

(2) คาเชาบาน (ตอ) (4) กองคลัง 192,000              
(5) สํานักการชาง 238,800              
(6) สํานักการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 600,000              
(7) กองพัสดุและทรัพยสิน 126,000              
(8) กองการเจาหนาที่ 288,000              
(9) กองกิจการขนสง 220,000              
(10) หนวยตรวจสอบภายใน 71,000               
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2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

15 คารับรองและพิธีการ   - คารับรองแขกของทางราชการและคาเลี้ยงรับรอง 900,000              อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
คณะศึกษาดูงานและเยี่ยมชมภารกิจของ อบจ.ขอนแกน อบจ.ขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญํติฯป 2559 หนา 55)

16 คาธรรมเนียม   - คาธรรมเนียมตาง ๆ ที่ อบจ.ขอนแกนตองชําระ อบจ.ขอนแกน สํานักปลัดฯ
และดําเนินการ เชน คาธรรมเนียมศาลคดีตาง ๆ คา กองคลัง
ธรรมเนียมธนาคาร เปนตน กองพัสดุฯ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
  (1) สํานักปลัดฯ 700,000              
  (2) กองคลัง 30,000               
  (3) กองพัสดุและทรัพยสิน 300,000              

17 คาใชจายงานรัฐพิธี   - คาใชจายจัดงานรัฐพิธี และพิธีอื่น ๆ เชน คาจัดซื้อ 1,000,000           จังหวัดขอนแกน สํานักปลัดฯ
ดอกไม คาจัดทําพานพุม จัดทําปาย และคาใชจายอื่น ๆ 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญํติฯป 2559 หนา 55)



262  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

18 โครงการเรงรัดการจัดเก็บภาษี    -จัดทําแผนที่ภาษี 350,000              จังหวัดขอนแกน กองคลัง
  - จัดทําแผนพับประชาสัมพันธการจัดเก็บภาษี
  - ประชาสัมพันธเรงรัดการจัดเก็บภาษีแกผูประกอบ
การ ใน 26 อําเภอ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 67)

19 คาสินไหมทดแทน  - สงเงินคืนกองทุนทดแทนผูประสบภัย กรณีรถของ 300,000              จังหวัดขอนแกน กองพัสดุฯ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นกอใหเกิดความเสียหาย
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 67)

20 คาวัสดุเครื่องแตงกายนักเรียน    - คาวัสดุเครื่องแตงกายนักเรียน เครื่องเขียน หนังสือ 13,000,000         สํานักการศึกษาฯ สํานักการศึกษาฯ
เครื่องเขียน หนังสือและ และแบบเรียนเสริมทักษะ ใหกับโรงเรียนในสังกัด
แบบเรียนเสริมทักษะ   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯป 2559 หนา 74)



263  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21 โครงการจัดหาครุภัณฑใชในการ
ปฏิบัติงานและใหบริการประชาชน      
21.1 เครื่องปรับอากาศ   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง 21,500               อบจ.ขอนแกน กองคลัง

ขนาดไมต่ํากวา 12,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง
 - เปนเครื่องปรับอากาศชนิดติดผนัง
 - ขนาดไมต่ํากวา 12,000 บีทียู
 - ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ
อุตสาหกรรม มอก. 2134-2545 และ
ฉลากประหยัดไฟ เบอร 5
 - เปนเครื่องที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งหมด 
ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอน
จากโรงงานเดียวกัน
 - มีระบบฟอกอากาศ  ที่สามารถดักจับอนุภาค
ฝุนละอองถอดลางทําความสะอาดได
 - มีเครื่องหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร
 - รวมคาติดตั้ง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 68)



264  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21.2 เครื่องปรับอากาศ   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวน 28,000               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ขนาดไมต่ํากวา 18,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง อ.ชุมแพ
 - เปนเครื่องปรับอากาศชนิดแขวน
 - ขนาดไมต่ํากวา 18,000 บีทียู
 - ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ
อุตสาหกรรม มอก. 2134-2545 และ
ฉลากประหยัดไฟ เบอร 5
 - เปนเครื่องที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งหมด 
ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอน
จากโรงงานเดียวกัน
 - มีระบบฟอกอากาศ  ที่สามารถดักจับอนุภาค
ฝุนละอองถอดลางทําความสะอาดได
 - มีเครื่องหนวงเวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร
 - รวมคาติดตั้ง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 242)



265  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21.3 เครื่องปรับอากาศ   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวนแบบแยกสวน 28,000               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ขนาดไมต่ํากวา 18,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง อ.ภูเวียง
 - เปนเครื่องปรับอากาศชนิดแขวนแบบแยกสวน
 - ขนาดไมต่ํากวา 18,000 บีทียู
 - ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ
อุตสาหกรรม มอก. 2134-2545 และ
ฉลากประหยัดไฟ เบอร 5
 - เปนเครื่องที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งหมด 
ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอน
จากโรงงานเดียวกัน
 - มีระบบฟอกอากาศ  ที่สามารถดักจับอนุภาค
ฝุนละอองถอดลางทําความสะอาดได
 - รวมคาติดตั้ง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 243)



266  

แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21.4 เครื่องปรับอากาศ   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดแขวนแบบแยกสวน 23,000               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ขนาดไมต่ํากวา 13,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง อ.ภูเวียง
 - เปนเครื่องปรับอากาศชนิดแขวนแบบแยกสวน
 - ขนาดไมต่ํากวา 13,000 บีทียู
 - ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ
อุตสาหกรรม มอก. 2134-2545 และ
ฉลากประหยัดไฟ เบอร 5
 - เปนเครื่องที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งหมด 
ทั้งหนวยสงความเย็นและหนวยระบายความรอน
จากโรงงานเดียวกัน
 - มีระบบฟอกอากาศ  ที่สามารถดักจับอนุภาค
ฝุนละอองถอดลางทําความสะอาดได
 - รวมคาติดตั้ง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 243)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 
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พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21.5 เครื่องปรับอากาศ   จัดซื้อเครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นแบบแยกสวน 33,000               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ขนาดไมต่ํากวา 24,000 บีทียู จํานวน 1 เครื่อง อ.ชุมแพ
 - เปนเครื่องปรับอากาศชนิดตั้งพื้นแบบแยกสวน
 - ขนาดไมต่ํากวา 24,000 บีทียู
 - ตองไดรับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 

มอก. 2134-2545 และฉลากประหยัดไฟ เบอร 5
 - เปนเครื่องที่ประกอบสําเร็จรูปทั้งหมดทั้งหนวยสงความเย็น

และหนวยระบายความรอนจากโรงงานเดียวกัน
 - มีระบบฟอกอากาศ  ที่สามารถดักจับอนุภาค
ฝุนละอองถอดลางทําความสะอาดได
 - รวมคาติดตั้ง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 243)

21.6 เกาอี้นั่งพักคอย   จัดซื้อเกาอี้นั่งพักคอย ชนิด 3 ที่นั่ง จํานวน 300 ชุด 900,000              สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
รายละเอียดดังนี้  

 - เกาอี้นั่งพักคอย ชนิด 3 ที่นั่ง สีดํา
 - ขนาดไมนอยกวา 162x 55x 80 ซ.ม.
 - ขาเกาอี้ทําจากเหล็กชุบโครเมี่ยม
 - ที่นั่งและพนักพิงทําจากพลาสติกขึ้นรูป
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 242)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.2  พัฒนาเพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการการเงินการคลังใหมีประสิทธิภาพ โปรงใสเปนธรรม และตรวจสอบได 

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

21.7 ตูเหล็กเก็บเอกสาร  - จัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสารแบบสองบานทึบ 13,800               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ชนิดประตู 2 บาน ขนาดไมนอยกวา 49x92x183 ซ.ม. อ.ชุมแพ
(กวางxยาวxสูง)จํานวน 2 หลัง
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 244)

21.8 เครื่องเสียงตามสาย     จัดซื้อเครื่องเสียงตามสายประชาสัมพันธ 99,000               สถานีขนสงผูโดยสาร กองกิจการขนสง
ประชาสัมพันธ จํานวน 1 ชุด รายละเอียดดังนี้ แหงที่3 จ.ขอนแกน

 - เครื่องขยายเสียงขนาดไมนอยกวา 1,000 วัตต 

จํานวน 1 เครื่อง
 - เครื่องผสมสัญญาณเสียงไมนอยกวา 8 ชอง
จํานวน 1 เครื่อง
 - เครื่องเลนดีวีดี จํานวน 1 เครื่อง
 - ไมโครโฟนสําหรับประกาศ จํานวน 2 ตัว
 - ลําโพงมิวซิคฮอรน 30 วัตต จํานวน 12 ตัว
 - ตูเก็บอุปกรณขนาดไมนอยกวา 8U 2 ฝา จํานวน 1ตู
 - อุปกรณสายสัญญาณในการติดตั้ง จํานวน 1 งาน
 - กลองควบคุมไฟ จํานวน 1 ชุด
   - จายจากเงินรายไดจาก อบจ.ขอนแกน
 (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 244)

861,309,330      รวม   21  โครงการ
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 คาหนังสือพิมพ และวารสาร   - จัดซื้อหนังสือพิมพ และวารสาร สําหรับใหบริการ 80,000             อบจ.ขอนแกน สํานักปลัด
แกผูมาติดตอราชการ และขาราชการ พนักงานในสังกัด อบจ.ขอนแกน
6 สํานักพิมพ/เดือน รวม 12 เดือน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2558 หนา 55)

2 โครงการประเมินผลงานขาราชการ  - ประเมินผลงานขาราชการครูและบุคลากรทางการ 100,000 อบจ.ขอนแกน กองการเจาหนาที่
ครูเพื่อใหมีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ศึกษาของโรงเรียนในสังกัด อบจ.ขอนแกนเพื่อใหมี

หรือเลื่อนวิทยฐานะรอบเดือน เม.ย.และ ต.ค.

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา56) 

3 โครงการอบรมสัมมนา - สงขาราชการครูและบุคลากรทาง 4,000,000 สํานักการศึกษาฯ สํานักการศึกษาฯ
การศึกษาในสังกัดฯ  เขารวมอบรมฯ ในโครงการตางๆ
- จัดอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนา
ศักยภาพขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ทั้งในและนอกประเทศ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 72)

                                               

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.3  พัฒนาขีดสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาที่ใหมีขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการและใหบริการสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

                                               

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

พ.ศ.2559
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ

พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.3  พัฒนาขีดสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาที่ใหมีขีดความสามารถในการปฏิบัติราชการและใหบริการสาธารณะอยางมีประสิทธิภาพ

4 โครงการอบรมสัมมนา ทัศนศึกษา    -จัดสงบุคลากรเขารับการอบรมสัมมนาเพิ่ม ในประเทศและ กองการเจาหนาที่
ดูงาน ทั้งในประเทศและตางประเทศ สมรรถนะการปฏิบัติงานตามความตองการ ตางประเทศ กองกิจการสภา
ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภา    -จัดหลักสูตรศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะการ
ขาราชการ พนักงานจาง ลูกจางสังกัด ปฏิบัติงานทั้งในและนอกประเทศ 
องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน   - จัดอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มสมรรถนะการปฏิบัติหนาที่

แกสมาชิกสภา อบจ.ขอนแกน ขาราชการ พนักงาน
และสวนราชการที่เกี่ยวของ ทั้งในประเทศและ
ตางประเทศ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ดังนี้
(1) กองกิจการสภา อบจ.ขอนแกน 3,010,000         
(2) กองการเจาหนาที่ 5,500,000         
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 55)

5 โครงการอบรมสัมมนาเครือขาย   - จัดอบรมเชิงปฏิบัติการแกชางทองถิ่นในเขต 200,000            ในและนอกเขต สํานักการชาง
ชางทองถิ่นจังหวัดขอนแกน จังหวัดขอนแกน จังหวัดขอนแกน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา137)

12,890,000      รวม   5  โครงการ
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 โครงการโฆษณาและเผยแพร   (1)โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธกิจการของ 2,500,000         พื้นที่จังหวัดขอนแกน สํานักปลัดฯ
อบจ.ขอนแกน ดังนี้ ฝายพัฒนาสังคม
  - จัดพิมพวารสารคูนแคน จํานวน 12 ฉบับ ฉบับละ
5,000 เลม
  - จัดทําสื่อประชาสัมพันธตามภารกิจ 
อบจ.ขอนแกน เชน จัดทําปายประชาสัมพันธรณรงค
ลดอุบัติเหตุชวง เทศกาลปใหม สงกรานต
และเทศกาลสําคัญตางๆ จํานวน 8 ครั้ง
  - จัดทําแผนพับประชาสัมพันธ อบจ.ขอนแกน
จํานวน 1 ครั้ง
  - จางเหมาสถานีวิทยุชุมชนประชาสัมพันธภารกิจ
และผลงานของ อบจ.ขอนแกน  
  - จัดทําวีซีดีประชาสัมพันธภารกิจและผลงาน
ของ อบจ.ขอนแกน 
  - จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําป
อบจ.ขอนแกน  จํานวน 1 ครั้ง
  - จัดทํางานประชาสัมพันธอื่นๆ ที่เกี่ยวของ เชน
เอกสาร/คูมือ/หนังสือ/แผนพับ ความรูเกี่ยวกับดาน
ดานสาธารณสุข  ยาเสพติด ฯลฯ
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 55)

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559

องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.
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เม
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

1 โครงการโฆษณาและเผยแพร(ตอ)   (2) โฆษณาและเผยแพรประชาสัมพันธภารกิจของ 200,000 สถานีขนสงผูโดยสาร
สถานีขนสงผูโดยสารในสังกัด แหงที่3,อําเภอชุมแพ, 
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน ภูเวียงและบานไผ
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 239)

2 โครงการฝกอบรมคณะกรรมการ  - อบรมคณะกรรมการหมูบานในเขตจังหวัดขอนแกน 2,000,000 พื้นที่จังหวัดขอนแกน กองการเจาหนาที่
หมูบานในอํานาจหนาที่ของ อบจ. ตามอํานาจหนาที่ของอบจ.

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 56)

3 โครงการออกหนวยบริการประชาชน  - เพื่อจายเปนคาใชจายในการออกพบปะเยี่ยมราษฏร 400,000            อ.แวงใหญ อ.ซําสูง สํานักปลัด ฯ
เคลื่อนที่ ผูสูงอายุ ผูพิการ การออกหนวยบริการประชาชนรวม อ.หนองนาคํา ฝายบริหารงานทั่วไป

กับสวนราชการอทื่น รับเรื่องราวรองทุกขและรวม อ.แวงนอย
ดําเนินการกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถิ่น อ.หนองสองหอง
และการบริการดานสังคมอื่น ๆ อ.ชนบท อ.อุบลรัตน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อ.โนนศิลา อ.บานฝาง
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 120) อ.เขาสวนกวาง

อ.บานแฮด อ.พระยืน
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   - เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 2,000,000         พื้นที่จังหวัดขอนแกน สํานักปลัด ฯ
" สรางจิตสํานึกปกปองสถาบัน " สรางจิตสํานึกปกปองสถาบันและสรางความปรองดอง จํานวน 26 อําเภอ ฝายบริหารงานทั่วไป
และสรางความปรองดองสมานฉันท สมานฉันทของคนในชาติ" ประจําปงบประมาณ 2559
ของคนในชาติ" ประจําป 2559   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 120)

5 โครงการเปดเวทีประชาคมและการ  - จัดเวทีประชาคมเพื่อสงเสริมการมีสวนรวมของ 100,000 เขตจังหวัดขอนแกน กองกิจการสภาฯ
มีสวนรวมของประชาชนในองคกร ประชาชนในองคกรใน 26 อําเภอ 
ปกครองสวนทองถิ่น   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 56 )

6 โครงการดําเนินงานคณะกรรมการ   - จัดกิจกรรมตามภารกิจของคณะกรรมการสภา 100,000 เขตพื้นที่จังหวัด กองกิจการสภาฯ
สภาองคการบริหารสวนจังหวัด องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน จํานวน 16 คณะ ขอนแกน

ขอนแกน ในและนอกเขตพื้นที่จังหวัดขอนแกน
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 56 )

7 โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภา   - จัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา และผูบริหารของ 100,000 เขตจังหวัดขอนแกน กองกิจการสภาฯ
องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน กรณีมีการเลือก

ตั้งซอม และครบวาระการดํารงตําแหนง
  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 56 )
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

8 โครงการติดตามและประเมินผล  -ติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนา 500,000 จังหวัดขอนแกน กองแผนและ
แผนพัฒนาองคการบริหารสวน อบจ.ขอนแกน งบประมาณ
จังหวัดขอนแกน   (1) เงินอุดหนุนหนวยงานอื่น ปงบประมาณ 2558

  (2) โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาฯ ป 2558
  (3) โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาฯ ป 2559
  (4) เงินอุดหนุนหนวยงานอื่น ปงบประมาณ 2559
  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 62)

9 โครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป  -จัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหาร 135,000 อบจ.ขอนแกน กองแผนและ
(พ.ศ.2560 - 2562) สวนจังหวัดขอนแกน งบประมาณ

 -จัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
 -จัดทําแผนเอกสารแผนพัฒนาสามป 
(พ.ศ.2560-2562) จํานวน 120 เลม
  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 61)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

10 โครงการจัดทําแผนการดําเนินงาน  -จัดทําเอกสารรางแผนการดําเนินงานประจําป 50,000 อบจ.ขอนแกน กองแผนและ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559   งบประมาณ พ.ศ.2559 จํานวน 50 เลม งบประมาณ

 -จัดทําเอกสารแผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2559 จํานวน 120 เลม
  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 61)

11 โครงการพัฒนาศูนยเครือขายเพื่อ    - พัฒนา ปรับปรุง ซอมแซมวัสดุอุปกรณตางๆภายใน 100,000  -ศูนยเครือขายเพื่อ กองแผนและ
แกไขปญหาและสงเสริมการมี ศูนยเครือขายฯ แกไขปญหาและสงเสริม งบประมาณ
สวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น    - พัฒนาและปรับปรุงศูนยเครือขายฯ การมีสวนรวมในการ
จังหวัดขอนแกน  -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน พัฒนาทองถิ่นาจังหวัด

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 62) ขอนแกน 

12 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  -จัดประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทํา 600,000 จังหวัดขอนแกน กองแผนและ
จัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด งบประมาณ
ของ อปท.ในเขตจังหวัดขอนแกน    ขอนแกน รวม 1 ครั้ง 500 คน

 -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 62)
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

13 โครงการสัมมนาคณะกรรมการ  -จัดประชุมคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่น 400,000 ในและนอกเขต กองแผนและ
ประสานแผนพัฒนาทองถิ่น ระดับจังหวัด จ.ขอนแกน รวม 2 ครั้ง จังหวัดขอนแกน งบประมาณ
จังหวัดขอนแกน      -จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน 

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 62)

14 โครงการสงเสริมกระบวนการมี   -  จัดฝกอบรมเพื่อสงเสริมกระบวนการมีสวนรวม 300,000            พื้นที่ อ.กระนวน สํานักปลัด ฯ
สวนรวมของประชาชนในการ ของประชาชนในการรักษาความสงบเรียบรอย ฝายบริหารงานทั่วไป
รักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน ในชุมชนเพื่อความมั่นคงแหงชาติ
เพื่อความมั่นคงแหงชาติ   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 69 )

15 โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง   -  จัดฝกอบรมเพื่อเสริมสรางความเขมแข็งในการรักษา 500,000            พื้นที่ อ.ภูผามาน สํานักปลัด ฯ
ในการรักษาความสงบเรียบรอย ความสงบเรียบรอยและปองกันตนองของประชาชน ฝายบริหารงานทั่วไป
และปองกันตนเองของประชาชน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 69 )

16 โครงการสงเสริมความสงบ   -  จัดฝกอบรมเพื่อสงเสริมความสงบเรียบรอย 500,000            ศูนยฝกอบรมคาย สํานักปลัด ฯ
เรียบรอยและความมั่นคงในชุมชน และความมั่นคงในชุมชน ลูกเสือพันธวาศิษฐ ฝายบริหารงานทั่วไป

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อ.เมือง จ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 69 )
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
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ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
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ก.

ย.

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

17 โครงการอบรมหลักสูตร   -  จัดฝกอบรมหลักสูตร"การรักษาความสงบ 950,000            ศูนยฝกอบรมคาย สํานักปลัด ฯ
"การรักษาความสงบเรียบรอย เรียบรอยและสรางความเขมแข็งในชุมชน" ลูกเสือพันธวาศิษฐ ฝายบริหารงานทั่วไป
และสรางความเขมแข็งในชุมชน"   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน อ.เมือง จ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 69 )

18 โครงการสรางและพัฒนาเครือขาย  - จัดอบรมเพื่อสรางและพัฒนาเครือขายแผนและ 500,000            จังหวัดขอนแกน กองแผนฯ
แผนและงบประมาณทางการศึกษา งบประมาณทางการศึกษาองคกรปกครองสวนทองถิ่น
องคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต ในเขตจังหวัดขอนแกน
จังหวัดขอนแกน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 62 )

19 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ   - จัดฝกอบรมใหความรูดานการรักษาความสงบ             200,000 พื้นที่อําเภอบานแฮด ที่ทําการปกครอง
กํานัน ผูใหญบาน ฯลฯ เรียบรอยในหมูบาน ตลอดจนการอํานวยความเปน อําเภอบานแฮด
และกรรมการหมูบาน ธรรมและดานตางๆ ตามนโยบายรัฐบาล (สํานักปลัดฯ)
ประจําป 2559 และกระทรวงมหาดไทย
(อุดหนุนที่ทําการปกครอง   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
บานแฮด) (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 60 )
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

20 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพกํานัน   - จัดฝกอบรมกํานัน ผูใหญบาน อําเภอละ 1 รุน          1,200,000 พื้นที่จังหวัดขอนแกน ที่ทําการปกครอง

ผูใหญบานในการบูรณาการ รวม 26 อําเภอ จังหวัดขอนแกน
มาตรการรักษาความเปนระเบียบ   - จัดอบรมขาราชการฝายปกครองเพื่อสนับสนุน (สํานักปลัดฯ)
เรียบรอย และพัฒนาทองถิ่น การปฏิบัติหนาที่ของกํานัน ผูใหญบาน
จังหวัดขอนแกน ประจําป 2559   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(อุดหนุนที่ทําการปกครอง (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 122 )

จังหวัดขอนแกน)

21 โครงการเพิ่มศักยภาพกํานัน    - จัดอบรมเตรียมความพรอมในการเขาสูประชาคม 300,000            พื้นที่อําเภอ ที่ทําการปกครอง
ผูใหญบาน แพทยประจําตําบล  อาเชียน ใหสามารถเปนศูนยกลางในการบูรณาการ โคกโพธิ์ไชย โคกโพธิ์ไชย
สารวัตรกํานัน ผูชวยผูใหญบาน ทุกภาคสวน ตลอดจนสรางภาวะผูนําใหเปนผูนํา
และผูนําชุมชนสูประชาคมอาเซียน ทางการเปลี่ยนแปลงและสรางการมีสวนรวม
(อุดหนุนที่ทําการปกครอง ของประชาชน
อําเภอโคกโพธิ์ไชย)   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 122 )

22 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ กํานัน   - จัดอบรมกํานัน ผูใหญบาน ใหปฏิบัติหนาที่ 50,000             พื้นที่อําเภอ ที่ทําการปกครอง
ผูใหญบาน ผูชวย แพทย ภารกิจเปนไปในทิศทางเดียวกัน สนองตอบปญหา เปอยนอย เปอยนอย
สารวัตรกํานัน ประจําป 2559 ของประชาชนในพื้นที่
(อุดหนุนที่ทําการปกครอง   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
อําเภอเปอยนอย) (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 124 )
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

23 โครงการสรางจิตสํานึก    - จัดอบรม สัมมนา แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 400,000            พื้นที่อําเภอ ที่ทําการปกครอง
เพื่อสรางความปรองดอง และศึกษาดูงาน อําเภอภูผามาน อําเภอภูผามาน
สมานฉันทและการพัฒนาที่ยั่งยืน   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559  (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 124 )

(อุดหนุนที่ทําการปกครอง
อําเภอภูผามาน)

24 โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ   - จัดอบรม เพิ่มประสิทธิภาพผูนําชุมชน 50,000             พื้นที่อําเภอภูเวียง (ที่ทําการปกครอง
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ผูนําชุมชน ใหมีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับบทบาทอํานาจ อําเภอภูเวียง)
ประจําปงบประมาณ 2559 หนาที่ของตนเอง และพัฒนาความรูทักษะในการ
(อุดหนุนที่ทําการปกครอง บําบัดทุกข บํารุงสุขราษฎรในทองที่
อําเภอภูเวียง)   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 125 )

25 โครงการเสริมสรางความปลอดภัย   - จัดฝกอบรมเสริมสรางความปลอดภัยในจังหวัด 1,000,000         พื้นที่จังหวัดขอนแกน ตํารวจภูธรภาค 4

จังหวัดขอนแกน ขอนแกน (สํานักปลัดฯ)
(อุดหนุนตํารวจภูธรภาค 4)  - จัดซื้อเครื่องมืออุปกรณตรวจคนเก็บกูวัตถุระเบิด

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 69)
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1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

26 โครงการฝกอบรมสงเสริม   - จัดฝกอบรมแสวงหาความรวมมือจากประชาชน 200,000 พื้นที่อําเภอบานไผ สถานีตํารวจภูธร
รักษาความสงบเรียบรอย มีสวนรวมในกิจการตํารวจในการดูแลรักษา บานไผ
และพัฒนาทองถิ่น อําเภอบานไผ ความสงบเรียบรอยในชุมชน (สํานักปลัดฯ)
ประจําป 2559   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
(อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรบานไผ) (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 70 )

27 โครงการฝกอบรมทบทวน   - จัดฝกอบรมแสวงหาความรวมมือจากประชาชน 100,000 พื้นที่ อ.ภูเวียง สถานีตํารวจภูธร

อาสาสมัครตํารวจบาน  มีสวนรวมในกิจการตํารวจแลกเปลี่ยนประสบการณ ภูเวียง
อําเภอภูเวียง ในการปฏิบัติและหาแนวทางแกไขปญหารวมกัน (สํานักปลัดฯ)
(อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรภูเวียง)   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 70)

28 โครงการสงเสริม   - จัดฝกอบรมแสวงหาความรวมมือจากประชาชน 200,000 พื้นที่ อ.หนองสองหอง สถานีตํารวจภูธร

ความสงบเรียบรอยและพัฒนา มีสวนรวมในกิจการตํารวจแลกเปลี่ยนประสบการณ หนองสองหอง

ทองถิ่นอําเภอหนองสองหอง ในการปฏิบัติและหาแนวทางแกไขปญหารวมกัน (สํานักปลัดฯ)
(อุดหนุนสถานีตํารวจภูธร   - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน
หนองสองหอง) (ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 70)
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แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 องคการบริหารสวนจังหวัดขอนแกน

ลําดับ

ที่ ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1. ภายใตยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี

                                              
พ.ศ.2559

โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการ หนวยดําเนินการ
พ.ศ.2558

2. แนวทางการพัฒนาที่ 6.4  สงเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนเขมแข็ง และเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน ในกระบวนการพัฒนาทองถิ่น

29 โครงการบานสวย เมืองสุข ประจําป  - จัดอบรมเพื่อสรางความปรองดองสมานฉันทและให 200,000            พื้นที่ อ.โนนศิลา   ที่ทําการปกครอง
2559 ประชาชนไดทราบถึงนโยบายตางๆของรัฐบาล อ.โนนศิลา   
(อุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอ  - จัดกิจกรรมใหประชาชน ขาราชการภาครัฐและ (สํานักการศึกษาฯ)
โนนศิลา) เอกชน รวมบําเพ็ญสาธาระประโยชนรวมกัน ในการ

ดูแลรักษาและทําความสะอาดหมูบานรวมกัน

  - จายจากเงินรายได อบจ.ขอนแกน

(ปรากฎในขอบัญญัติฯ ป 2559 หนา 132)

15,835,000      รวม   29  โครงการ
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