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สรุปผลการจัดซื้อจัดจา้ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้จัดท ารายงานผลการ จัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  

ที่ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ซึ่งมีกรอบการ
ปฏิบัติงานที่เป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยมุ่งเน้นการ เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนให้มากที่สุดเพื่อให้เกิดความโปร่งใส และเปิด
โอกาสให้มีการแข่งขันอย่างเป็น ธรรม มีการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ค านึงถึงวัตถุประสงค์ของกา รใช้งานเป็นส าคัญ  
มีความคุ้มค่าในการใช้จ่ายเงิน ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) โดยขอสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง  
ตามรายละเอียด ดังน้ี  

1.แสดงร้อยละของจ านวนครั้งจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

จ ำนวน  
(ครั้ง) 

วิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

วิธีเฉพาะเจาะจง 
วิธีประกวดราคา 

(e-bidding) 
วิธีคัดเลือก 

จ้างที่ปรึกษา 

1,520 ครั้ง 1,435 ครั้ง 85 ครั้ง - 1 ครั้ง 
(100%) (94.41%)  (5.59%) - (0.06%) 

 

 

 

ในปีงบประมาณพ.ศ. 2564 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างจ านวน 
ทั้งสิ้น 1,520 ครั้ง พบว่าวิธีการจัดซื้อจัดจ้างสูงที่สุด คือ วิธีเฉพาะเจาะจง จ านวน 1 ,435 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 94.41 
รองลงมาคือ วิธีประกวดราคา ประมูลด้วยอิเล็กทรอนิกส์ จ านวน 85 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 5.59 รองลงมาคือ จ้างที่ปรึกษา 
จ านวน 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 0.04 และวิธีคัดเลือก ไม่มีการด าเนินการ ซึ่งวิธีเฉพาะเจาะจง มีจ านวนครั้งมากที่สุด เนื่องจาก 

/…ระเบียบ 

เฉพาะเจาะจง
94%

ประกวดราคา(e-bidding)

6%

วิธีคดัเลอืก
0%

จา้งที่ปรกึษา
0%

งบประมาณปี 2564

เฉพาะเจาะจง ประกวดราคา(e-bidding) วิธีคดัเลอืก จา้งที่ปรกึษา
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ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ ภาครัฐ พ.ศ.2560 ก าหนดให้การจัดซื้อจัด
จ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ได้แก่การซื้อหรือจ้างครั้งหน่ึงซึ่งมีราคาไม่เกิน 500,000.- บาท เป็นวิธีที่สามารถด าเนินการได้อย่าง
รวดเร็วคล่องตัว สะดวกกับการปฏิบัติงาน รวมทั้งสามารถระบุพัสดุได้ตรงตามความต้องการใช้ปฏิบัติงาน 

2.แสดงร้อยละของจ านวนงบประมาณจ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง  

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

ประจ าปีงบประมาณ 2564 

วิธีเฉพาะเจาะจง 
วิธี

คัดเลือก 

วิธีประกวดราคา 

(e-bidding) จ้างที่ปรึกษา 

927,300,604.- 779,722,872.- 
(84.08%)  - 

183,877,732.- 
(19.82%)  

 8,700,000.- 
(0.89%) 

 
 

          
จากตารางจะเห็นได้ว่างบประมาณในภาพรวมที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 

จ านวน 927,300,604 .- บาท พบว่างบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง เป็นวิธีที่ใช้เงินมากที่สุด 

จ านวน 779,722,872 บาท ติดเป็นร้อยละ 84.08 รองลงมาคือวิธีประกวดราคาด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์   
จ านวน 183,877,732 บาท คิดเป็นร้อยละ 19.82 และ จ้างที่ปรึกษา จ านวน 8,700,000 บาท ส่วนวิธีคัดเลือกไม่ได้
ด าเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 

/... 3.ปัญหา 

งบประมาณ

วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีคดัเลอืก วิธีประกวดราคา e-bidding จา้งที่ปรกึษา
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3.ปัญหาและอุปสรรค การจัดซื้อจัดจ้าง ข้อจ ากัด/ปัญหาอุปสรรค ที่ส่งผลต่อการด าเนินการตามแผนงานจัดซื้อ
จัดจ้าง อาจจะเกิดความลา่ช้า ไมเ่ป็นไปแผนท่ีวางไว้ ซึ่งปัญหาที่เกดิขึ้นอาจเกิดจากปจัจัยภายนอกและภายในหน่วยงาน ดังนี้ 

            1. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความยุ่งยาก ซับซ้อน หลาย 
ขั้นตอน ขาดความคล่องตัว ไม่มีความยืดหยุ่น และไม่สามารถลัดขั้นตอนหรือแก้ไขปัญหาได้ในกรณี เร่งด่วน  

2. ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Government Procurement: e-GP) 
ของกรมบัญชีกลาง บางครั้งไม่สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง (ระบบไม่เสถียร) ท าให้การ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างบางครั้ง  
ต้องหยุดชะงัก  

3. การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามสัญญาและตามแผนการจัดซื้อจัดจ้าง เนื่องจากรัฐบาลประกาศล็อคดาวน์  
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน ไม่เป็นตามแผน 
การจัดซื้อจัดจ้าง  

4. การจัดหาพัสดุบางโครงการมีความล่าช้า เนื่องจากบางโครงการมีคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุและ ขอบเขต  
ของงานท่ีมีความซับซ้อนมาก จึงต้องใช้เวลาในการปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดคุณลักษณะ เฉพาะของพัสดุและขอบเขตของงาน 
เพื่อให้เกิดความคุ้มค่า และการด าเนินงานมีประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงค์  

 
4.การพัฒนาแก้ไขปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง  
1. จัดอบรม หรือส่งเจ้าหน้าที่ ให้ได้รับความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างฯ การจัดท า รายละเอียด

คุณลักษณะของพัสดุและขอบเขตของงาน (TOR) เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ/คณะกรรมการชุดต่าง ๆ อย่างสม่ าเสมอ โดยขอความ ร่วมมือทุกสายงานให้ความส าคัญในการเข้าร่วมอบรม  

2. สื่อสาร สร้างความรู้ความเข้าใจ รวมทั้งขอความร่วมมือให้ทุกสายงานด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตาม แผนงาน
ประจ าปีที่ได้ก าหนดไว้ รวมทั้งติดตามให้มีการด าเนินการตามแผนงานดังกล่าวอย่างใกล้ชิด เพื่อเป็นการเร่งรัดงานให้ส าเร็จ
ลุล่วงตามแผนที่ก าหนด  

3. จัดท าคู่มือการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน รวมทั้ง เผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนกรณีตัวอย่าง ต่าง ๆ ในการจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อเป็นแนวทางให้แต่ละสายงานได้ศึกษา
และด าเนินการได้อย่างถูกต้อง   

4. ก ากับและติดตามผลการจัดซื้อจัดจ้าง โดยงานพัสดุมีแผนก ากับระยะเวลาการด าเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง 
(Timeline ) เป็นรายโครงการเพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามขั้นตอนและระยะเวลาที่ถูกต้องตามระเบียบ  

  


