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แบบสอบถามความคดิเห็น 
รา่งพระราชบญัญตัใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น พ.ศ. 

และรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

หลกัการและเหตผุล

          กระทรวงมหาดไทย โดยกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิ�นไดจั้ดทํารา่งพระราชบญัญัตใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น พ.ศ. .... และรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกค

โดยมวีตัถปุระสงคเ์พื�อใหก้ฎหมายจัดตั �งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นรปูแบบทั�วไปมคีวามสอดคลอ้งกบัสถานการณใ์นปัจจบุนั โดยเฉพาะในประเด็นการปฏริปูดา้นการปกครองทอ้งถิ�น ซึ�งจะ

บญัญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ พระราชบญัญัตสิภาตําบลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ และพระราชบญัญัตอิงคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั พ
แกไ้ขเพิ�มเตมิ แลว้รวบรวมกฎหมายจัดตั �งเทศบาล องคก์ารบรหิารสว่นตําบล และองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัดงักลา่วขา้งตน้ ไวใ้นฉบบัเดยีวกนัเพื�อสะดวกตอ่การอา้งองิและบงัคบัใชก้ฎหม

          อยา่งไรกต็าม ในการดําเนนิการยกรา่งพระราชบญัญัตใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น พ.ศ. .... และรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น นั�น จะตอ้งจัด

ความคดิเห็นของผูม้สีว่นเกี�ยวขอ้ง (Stakeholder) ไดแ้ก ่ผูบ้รหิารทอ้งถิ�น สมาชกิสภาทอ้งถิ�น ขา้ราชการ พนักงานและลกูจา้งขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น ขา้ราชการสว่นกลางและสว่น

ประชาชนประกอบการจัดทํา รา่งกฎหมาย และวเิคราะหผ์ลกระทบที�อาจเกดิขึ�นจากกฎหมายอยา่งรอบดา้น (Regulatory Impact Analysis) รวมถงึเผยแพรก่ารจัดทํารายงานสรปุผลการรับฟ

ใหป้ระชาชนทราบเป็นการทั�วไปดว้ย ตามมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย และสอดคลอ้งกบัพระราชกฤษฎกีาการทบทวนความเหมาะสมของกฎหมาย พ.ศ. 2558 เพื�อให ้

ธรรมในการบงัคบัใชก้ฎหมายอยา่งเป็นระบบและมปีระสทิธภิาพ

อา่นรา่ง ประมวลฯ เพิ�มเตมิ 1

อา่นรา่ง พ.ร.บ. ใหใ้ชป้ระมวลฯ เพิ�มเตมิ 2
คาํชี�แจง : 

1. แบบสอบถามความคดิเห็น แบง่เป็น 4 สว่น ตามลําดบั ดงันี�

สว่นที� 1 ขอ้มลูสว่นบคุคล

สว่นที� 2 รา่งพระราชบญัญัตใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

สว่นที� 3 รา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

สว่นที� 4 ขอ้เสนอแนะอื�น ๆ
2.  เห็นดว้ย หมายความวา่ หลกักฎหมายที�กําหนดไวใ้นรา่งกฎหมายทั �ง 2 ฉบบั ไดว้างหลกัการไวด้อียูแ่ลว้ ไมค่วรแกไ้ข

      ไมเ่ห็นดว้ย หมายความวา่ หลกักฎหมายที�กําหนดไวใ้นรา่งกฎหมายทั �ง 2 ฉบบั ควรมกีารแกไ้ข

3. ใหผู้ต้อบแบบสอบถามใหเ้หตผุลประกอบความเห็นดว้ยทกุขอ้

สว่นที� 1 ขอ้มลูสว่นบคุคลของผูต้อบแบบสอบถาม
1. เพศ

 ชาย             หญงิ

2. อายุ

 นอ้ยกวา่ 20 ปี
 20 - 30 ปี
 31 - 40 ปี
 41 - 50 ปี
 51 - 60 ปี
 มากกวา่ 60 ปีขึ�นไป

3. ระดบัการศกึษา

 ตํ�ากวา่มธัยมศกึษา

 มธัยมศกึษา/ปวช./ปวส.
 ปรญิญาตรี

 สงูกวา่ปรญิญาตรี

 ไมร่ะบุ

4. อาชพี

 ราชการ/รัฐวสิาหกจิ

 พนักงานเอกชน

 รับจา้งทั�วไป

 คา้ขาย

 อาชพีอสิระ

 นักเรยีน/นสิติ/นักศกึษา

 อื�นๆ

สว่นที� 2 รา่งพระราชบญัญตัใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น พ.ศ. .... 
(โปรดทาํเครื�องหมาย  ลงใน  ที�ทา่นเห็นดว้ยหรอืไมเ่ห็นดว้ย และแสดงความคดิเห็น พรอ้มท ั�งระบเุหตผุลประกอบ)

(1) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหย้กเลกิกฎหมายจัดตั �งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น ไดแ้ก ่พระราชบญัญัตเิทศบาล พ.ศ. 2496 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ พระราชบญัญัตสิภาตําบลและองคก์ารบรหิารสว่น

หนา้แรก

ก - ก +  เขา้สูร่ะคน้หา    ไทยไทย ENG

เกี�ยวกบัเรา  ขา่วประชาสมัพันธ ์ แลกเปลี�ยนความคดิเห็น  คําถามที�พบบอ่ย  หนังสอือเิล็กทรอนกิส ์ ตดิตอ่เ
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2537 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ พระราชบญัญัตอิงคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั พ.ศ. 2540 และที�แกไ้ขเพิ�มเตมิ และจัดทําเป็นรา่งพระราชบญัญัตใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น 
ประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ 1. กฎหมายจัดตั �งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น (เทศบาล อบต. อบจ.) มหีลายฉบบั อนัทําใหเ้กดิความสบัสนในการใชบ้งัคบักฎหมายแกอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นที�มหีลาย

สมควรรวบรวมกฎหมายดงักลา่ว โดยจัดทําเป็นประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น เพื�อประโยชนใ์นการอา้งองิและใชก้ฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นรปูแบบทั

อยูใ่นฉบบัเดยีวกนัเพื�อใหเ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนั 
                         2. ปรับปรงุบทบญัญัตใินกฎหมายดงักลา่วใหม้คีวามทนัสมยั เหมาะสมกบับรบิทและสอดคลอ้งกบัสภาพปัจจบุนัของการปกครองทอ้งถิ�นรปูแบบทั�วไป

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(2) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหค้งรปูแบบองคก์ารบรหิารสว่นตําบล จํานวน 5,333 แหง่ เหมอืนเดมิตามกฎหมายวา่ดว้ยองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�ใชอ้ยูใ่นปัจจบุนั หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ อํานาจหนา้ที�ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลในการจัดทําบรกิารสาธารณะและกจิกรรมสาธารณะขั �นพื�นฐานในเขตพื�นที�ของตนที�สามารถดแูลประชาชนในพื�นที�ไดอ้ยา่งทั�วถงึ

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

สว่นที� 3 รา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น 
(โปรดทาํเครื�องหมาย  ลงใน  ที�ทา่นเห็นดว้ยหรอืไมเ่ห็นดว้ย และแสดงความคดิเห็น พรอ้มท ั�งระบเุหตผุลประกอบ)

(1) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้อีงคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นระดบับน (จังหวดั) คอื องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั และใหม้อีงคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นระดบัลา่ง (พื�นที�) คอื องคก์ารบรหิารสว่นตําบลแ

เทศบาลแบง่ออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก ่เทศบาลตําบล เทศบาลเมอืง และเทศบาลนคร หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ คงหลกัการใหม้รีะบบองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น 2 ชั �น เชน่เดยีวกบักฎหมายวา่ดว้ยการจัดตั �งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในปัจจบุนั โดยองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัรับผดิช

ของจังหวดั เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลรับผดิชอบในระดบัพื�นที� ทั �งนี� มเีหตผุลความจําเป็นที�ใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัรับผดิชอบในระดบัจังหวดั ดงันี�

1. การจัดบรกิารสาธารณะในภาพรวมของทั �งจังหวดั

2. ภารกจิตามอํานาจหนา้ที�ที�มคีวามคาบเกี�ยวในพื�นที�ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นตั �งแต ่2 แหง่ขึ�นไป

3. จัดทําแผนงานโครงการขนาดใหญท่ี�เกนิศกัยภาพขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นขนาดเล็ก

4. องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัสามารถสนับสนุนงบประมาณใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นขนาดเล็ก

5. สว่นเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลรับผดิชอบในระดบัพื�นที� โดยองคก์ารบรหิารสว่นตําบลและเทศบาลแตล่ะประเภทจะไดรั้บการจัดสรรรายไดแ้ละเงนิอดุหนุนที�เทา่เทยีมก

ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารสาธารณะแกป่ระชาชนไดอ้ยา่งมมีาตรฐานที�ใกลเ้คยีงกนั

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(2) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้กีารรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลขนาดเล็กที�มขีอ้จํากดัดา้นการจัดเกบ็รายไดแ้ละการจัดบรกิารสาธารณะใหแ้กป่ระชาชนในทอ้งถิ�นเขา้ดว้ยกนั โดยให

มหาดไทยดําเนนิการจัดทําแผนการรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลใหแ้ลว้เสร็จภายใน 1 ปี นับแตว่นัที�ประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นมผีลบงัคบัใช ้พรอ้มทั �งหลกัเ

เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล ซึ�งอยา่งนอ้ยจะตอ้งประกอบดว้ย

1. รายไดท้ี�ไมร่วมเงนิอดุหนุนในปีงบประมาณที�ผา่นมา

2. จํานวนประชากร

3. ความหนาแน่นของประชากร และ

4. พื�นที�ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

          ทั �งนี� กําหนดใหเ้ทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�อยูใ่นขา่ยตามหลกัเกณฑก์ารรวมที�กําหนดไวจ้ะตอ้งดําเนนิการรวมภายหลงัจากที�กระทรวงมหาดไทยไดอ้อกประกาศเกี�ยวกบั

รวมแลว้ภายใน 3 ปีงบประมาณ เพื�อใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นมปีระสทิธภิาพในการบรหิารจัดการองคก์รและการใหบ้รกิารสาธารณะแกป่ระชาชนในพื�นที�ที�เพิ�มขึ�น หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ 1. การรวมมคีวามจําเป็นสําหรับเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลขนาดเล็กที�ไมม่ปีระสทิธภิาพในการบรหิารจัดการองคก์ร ซึ�งกฎหมายปัจจบุนัไดม้กีารกําหนดเรื�องการ

แตเ่ป็นการรวมกนัโดยความสมคัรใจขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น 
                         2. การรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลมผีลกระทบในเรื�องการบรหิารงานบคุคล โดยเฉพาะบคุลากรฝ่ายประจําซึ�งจะตอ้งมกีารศกึษา วเิคราะห ์และวางแผนอยา่ง

ปัญหาการเขา้สูตํ่าแหน่งโดยเฉพาะในสายงานผูบ้รหิารและอํานวยการทอ้งถิ�น 
                         3. จะเป็นการลดภาระคา่ใชจ้า่ยฝ่ายการเมอืงที�มอียูส่งู เพื�อนําคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วไปเป็นงบประมาณรายจา่ยที�เพิ�มขึ�นในการจัดบรกิารสาธารณะที�จําเป็นอยา่งอื�นได ้
                         4. เหตผุลตามขอ้ 2 - 3 จะตอ้งกําหนดไวใ้นแผนการรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�จะมคีวามยดืหยุน่และมขีั �นตอน ซึ�งตอ้งศกึษาผลกระทบอยา่งรอบดา้นประก

                         5. การรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลขนาดเล็กที�มจํีานวนประชากรนอ้ยและมรีายไดท้ี�ไมร่วมเงนิอดุหนุนนอ้ย แตม่รีายจา่ยประจํามาก จะทําใหม้ขีนาดของประช

รวมถงึ มรีายไดเ้พื�อรองรับการจัดบรกิารสาธารณะเพิ�มขึ�น และครอบคลมุหลายภารกจิที�เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลขนาดเล็กไมม่ศีกัยภาพในการดําเนนิการอนัจะทําใหเ้กดิประสิ

ความคุม้คา่ในการใชจ้า่ยงบประมาณในภาพรวมไดด้ยี ิ�งขึ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด
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(3) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้จํีานวนสมาชกิสภาองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น (องคก์ารบรหิารสว่นตําบลและเทศบาล) ดงันี�

1. กําหนดใหม้จํีานวนสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นตําบลมาจากหมูบ่า้นละ 1 คน โดยอยา่งนอ้ยองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแตล่ะแหง่มสีมาชกิขั �นตํ�า 6 คน

2. กําหนดประเภทของเทศบาลไว ้3 ประเภท คอื เทศบาลตําบล เทศบาลเมอืง และเทศบาลนคร

3. เทศบาลตําบล กรณีมปีระชากรไมเ่กนิ 7,000 คน ใหม้สีมาชกิ 12 คน กรณีประชากรเกนิ 7,000 คน แตไ่มเ่กนิ 15,000 คน ใหม้สีมาชกิ 15 คน

4. เทศบาลเมอืง กรณีมปีระชากรเกนิ 15,000 คน แตไ่มเ่กนิ 32,500 คน ใหม้สีมาชกิ 18 คน กรณีมปีระชากรเกนิ 32,500 คน แตไ่มเ่กนิ 50,000 คน ใหม้สีมาชกิ 21 คน เทศบาลที�เป็

ศาลากลางจังหวดัมปีระชากรไมถ่งึ 15,000 คน ใหม้สีมาชกิไมเ่กนิ 18 คน

5. เทศบาลนคร กรณีมปีระชากรเกนิ 50,000 คน แตไ่มเ่กนิ 100,000 คน ใหม้สีมาชกิ 24 คน กรณีมปีระชากรเกนิ 100,000 คนขึ�นไป ใหม้สีมาชกิ 27 คน ทั �งนี� ในแตล่ะเขตเลอืกตั �งข

3 ประเภทใหม้สีมาชกิสภาเทศบาลจํานวนสามคน

เหตผุลประกอบ 1. จํานวนสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�ลดลงจากหมูบ่า้นละ 2 คน เหลอืหมูบ่า้นละ 1 คน จะทําใหป้ระหยดังบประมาณรายจา่ยประจําลงไดเ้ป็นจํานวนมาก ซึ�งสาม

ประมาณในสว่นนี�ไปพัฒนาพื�นที�ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลแตล่ะแหง่ เพื�อจัดทําบรกิารสาธารณะใหแ้กป่ระชาชนไดม้ปีระสทิธภิาพมากยิ�งขึ�น 
                         2. กําหนดใหจํ้านวนสมาชกิสภาทอ้งถิ�นในเขตเทศบาลตําบล เทศบาลเมอืง และเทศบาลนครเพิ�มขึ�นตามจํานวนประชากรโดยแบง่ใหม้เีขตเลอืกตั �งของเทศบาลทั �ง 3 ประเ

สามารถดแูลและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในแตล่ะเขตเลอืกตั �งไดค้รอบคลมุและทั�วถงึมากยิ�งขึ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(4) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้จํีานวนสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั ดงันี�

1. เนื�องจากในรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นจะกําหนดหนา้ที�และอํานาจขององคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัและเทศบาลใหม้คีวามชดัเจน ไมซ่ํ�าซอ้นกนั ดงันั�น จํานวน

องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัจงึกําหนดใหล้ดลงในแตล่ะชว่งชั �นของจํานวนประชากรในเขตจังหวดั โดยลดลงชว่งชั �นละ 6 คน (ตั �งแต ่18 ถงึ 42 คน)
2. หนา้ที�ในการดแูลประชาชนในพื�นที�ควรเป็นหนา้ที�โดยตรงของสมาชกิสภาเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�รับผดิชอบในเขตเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลอยูแ่ลว้

สภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัไมค่วรจะตอ้งลงมาดแูลประชาชนในพื�นที�อกี เป็นการลดความซํ�าซอ้นในการดแูลประชาชนระหวา่งเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลกบัองคก์ารบ

จังหวดั ซึ�งโดยขอ้เท็จจรงิสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัควรทําหนา้ที�ดา้นนติบิญัญัต ิและการใหคํ้าแนะนํา ตรวจสอบการทํางานของผูบ้รหิารองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัในระ

ไม่

เหตผุลประกอบ (1) หนา้ที�และอํานาจขององคก์ารบรหิารสว่นจังหวดักบัเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลไดกํ้าหนดใหม้คีวามชดัเจน ไมซ่ํ�าซอ้นในภารกจิขององคก์รปกครองสว่นทอ้ง

แลว้ ดงันั�น จํานวนสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัไมค่วรมมีากเกนิความจําเป็น 
                         (2) ลดภาระคา่ใชจ้า่ยประจําในสดัสว่นของจํานวนสมาชกิสภาองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั ซึ�งจะทําใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจังหวดันํางบประมาณรายจา่ยประจําในสว่นนี�ไปเป็น

จัดทําบรกิารสาธารณะและที�เกนิศกัยภาพของเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลในภาพรวมของจังหวดัใหม้ปีระสทิธภิาพยิ�งขึ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(5) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหผู้บ้รหิารทอ้งถิ�นมาจากการเลอืกตั �งโดยตรงของประชาชน และใหดํ้ารงตําแหน่งนับแตว่นัเลอืกตั �ง มวีาระการดํารงตําแหน่งคราวละสี�ปี แตจ่ะดํารงตําแหน่งเกนิสองวา

การพน้จากตําแหน่งกอ่นครบวาระ ใหถ้อืวา่เป็นหนึ�งวาระ เวน้แตเ่ป็นการพน้จากตําแหน่งเพราะเหตมุคํีาสั�งใหม้กีารเลอืกตั �งใหม ่หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เพื�อเป็นการเปิดโอกาสใหบ้คุคลที�มคีวามรูค้วามสามารถไดม้โีอกาสเขา้มาเป็นผูบ้รหิารทอ้งถิ�น และไมเ่ป็นการผกูขาดอํานาจของผูบ้รหิารทอ้งถิ�นอกีตอ่ไป และสอดคลอ้งกั

มาตรา 252 วรรคสอง ที�บญัญัตใิหผู้บ้รหิารทอ้งถิ�นใหม้าจากการเลอืกตั �ง หรอืมาจากความเห็นชอบของสภาทอ้งถิ�น ซึ�งไมข่ดักบัรัฐธรรมนูญ และเป็นรปูแบบที�มาของผูบ้รหิารทอ้งถิ�นในปัจจ

เป็นการถว่งดลุระหวา่งผูบ้รหิารทอ้งถิ�นกบัสภาทอ้งถิ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

หนา้ถดัไป
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แบบสอบถามความคดิเห็น 
รา่งพระราชบญัญตัใิหใ้ชป้ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น พ.ศ. 

และรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

(6) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหก้ารบรหิารงานบคุคลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิ�น หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เพื�อใหก้ฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิ�นมคีวามสอดคลอ้งและเชื�อมโยงกบัรา่งประมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(7) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหกํ้าหนดหนา้ที�และอํานาจของเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล โดยหนา้ที�และอํานาจดงักลา่วรวมถงึการจัดทําบรกิารสาธารณะพื�นฐาน ซึ�งเป็นหนา้ที�ตอ้งจัดทํา กา

สาธารณะอื�นที�นอกเหนอืจากอํานาจหนา้ที�พื�นฐาน ที�อาจจัดทําได ้โดยใหคํ้านงึถงึศกัยภาพ ความสามารถ และมรีายไดท้ี�เพยีงพอ นอกจากนี�องคก์ารบรหิารสว่นตําบลและเทศบาลแตล่ะประเภ

การใหมข่ึ�น โดยเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแหง่ใดไดจั้ดทําบรกิารสาธารณะครบถว้นแลว้ และมศีกัยภาพ ความสามารถ และมรีายไดโ้ดยไมร่วมเงนิอดุหนุนเพยีงพอและสภาเทศบาล

บรหิารสว่นตําบลมตดิว้ยคะแนนเสยีงสองในสาม เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแหง่นั�นมหีนา้ที�และอํานาจในการจัดทําบรกิารสาธารณะเหมอืนกบัเทศบาลในประเภทที�สงูกวา่ได ้โดยเท

มหีนา้ที�ที�ตอ้งทํา 24 ภารกจิ หนา้ที�ที�อาจทําเพิ�มเตมิ 15 ภารกจิ เทศบาลเมอืงมหีนา้ที�ที�ตอ้งทํา 30 ภารกจิ หนา้ที�ที�อาจทําเพิ�มเตมิ 13 ภารกจิ และเทศบาลนครมหีนา้ที�ที�ตอ้งทํา 35 ภารกจิ หน

เพิ�มเตมิ 8 ภารกจิ นอกจากนี�กําหนดใหเ้ทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลโดยความเห็นชอบของสภาทอ้งถิ�นอาจรว่มกนัดําเนนิการ หรอือาจมอบหมายใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นอื�นดํา

หรอืจะขอใหจั้ดตั �งเป็นสหการหรอืบรษัิทหรอืองคก์รที�เรยีกชื�ออยา่งอื�นและมฐีานะเป็นนติบิคุคล หรอือาจมอบใหบ้คุคลหรอืกลุม่บคุคล หรอืชมุชนหรอืเอกชนในการจัดทําบรกิารสาธารณะได ้เพื

ประโยชนแ์ละความคุม้คา่ มปีระสทิธภิาพ รวมถงึความสะดวกในการใหบ้รกิารประชาชน หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เป็นการกําหนดหนา้ที�และอํานาจขององคก์ารบรหิารสว่นตําบลและเทศบาลแตล่ะประเภทใหม้คีวามชดัเจน รวมถงึไมซ่ํ�าซอ้นกบัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัอกีตอ่ไป

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(8) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหอ้งคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัมหีนา้ที�และอํานาจที�ชดัเจน ไมซ่ํ�าซอ้นกบัหนา้ที�และอํานาจของเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล ในการจัดทําบรกิารสาธารณะและกจิก

มขีนาดใหญห่รอืที�เกนิศกัยภาพของเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลและคาบเกี�ยวระหวา่งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น รวมถงึเป็นภาพรวมของจังหวดั หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เป็นการกําหนดหนา้ที�และอํานาจขององคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัใหม้คีวามชดัเจน รวมถงึไมซ่ํ�าซอ้นกบัเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลอกีตอ่ไป

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(9) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นมอํีานาจในการออกขอ้บญัญัตทิอ้งถิ�น เพื�อปฏบิตัใิหเ้ป็นไปตามหนา้ที�และอํานาจ และควรกําหนดเพิ�มเตมิวา่ใหม้กีารออกมาตรฐานกลางในก

บญัญัตทิอ้งถิ�น โดยจัดทําเป็นระเบยีบกระทรวงมหาดไทย หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ การออกขอ้บญัญัตทิอ้งถิ�นตอ้งเป็นไปตามที�ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยกําหนดเพื�อใหเ้ป็นมาตรฐานเดยีวกนัในการที�องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นออกขอ้บญัญัตทิอ้งถิ�น

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(10) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้รีายรับ รายจา่ย และการคลงัและการบรหิารงบประมาณขององคก์ารบรหิารสว่นตําบล เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั ประกอบดว้ยรายไดจ้ากภาษีอากร และ

คา่ใบอนุญาต คา่ปรับ รวมถงึการจัดสรรภาษี และคา่ธรรมเนยีมตา่งๆ และเงนิกู ้กรณีเงนิกูใ้หเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละเงื�อนไขที�กระทรวงมหาดไทยและกระทรวงการคลงัรว่มกําหนด รวมถงึกํา

ปกครองสว่นทอ้งถิ�นจัดใหม้บีญัชเีงนิรายรับ รายจา่ย และเงนิสะสม การสั�งจา่ยเงนิจากบญัชรีายรับ ใหก้ระทําไดแ้ตเ่ฉพาะที�กําหนดไวใ้นขอ้บญัญัตทิอ้งถิ�นงบประมาณรายจา่ยประจําปีหรอืขอ้บญั

ประมาณรายจา่ยเพิ�มเตมิ หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เป็นการกําหนดรายไดป้ระเภทตา่งๆ ขององคก์ารบรหิารสว่นตําบล เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัที�กําหนดในกฎหมายวา่ดว้ยการจัดตั �งองคก์ารบรหิารสว่นตําบล เทศบ

บรหิารสว่นจังหวดั รวมถงึอาจมรีายไดท้ี�ไดรั้บเพิ�มขึ�นเพื�อนําไปพัฒนาการจัดบรกิารสาธารณะใหม้มีาตรฐานที�ดยี ิ�งขึ�น
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 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(11) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหจั้ดตั �งกองทนุสง่เสรมิกจิการองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น 3 กองทนุ ประกอบดว้ย กองทนุสง่เสรมิกจิการองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั (ก.ส.อ.) กองทนุสง่เสรมิกจิการเทศบ

และกองทนุสง่เสรมิกจิการองคก์ารบรหิารสว่นตําบล (ก.ส.ต.) ขึ�นในกรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิ�น โดยมวีตัถปุระสงคเ์พื�อเป็นทนุหมนุเวยีนสนับสนุนในการดําเนนิกจิการตามอํานาจหนา้ที�ของ

สว่นตําบล เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั และวตัถปุระสงคอ์ื�น ทั �งนี� ใหเ้ป็นไปตามที�กระทรวงมหาดไทยกําหนด หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เป็นการกําหนดให ้ก.ส.อ. ก.ส.ท. และ ก.ส.ต. อยูภ่ายใตก้ารบรหิารงานกองทนุในสงักดักรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิ�น กระทรวงมหาดไทย

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(12) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหกํ้าหนดเรื�องการสง่เสรมิการดําเนนิกจิการสถานธนานุบาลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น (จ.ส.ท.) เพื�อทําหนา้ที�สนับสนุน สง่เสรมิ ควบคมุและดแูลการดําเนนิการ กา

ตรวจตราสถานธนานุบาลขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ เป็นการกําหนดให ้จ.ส.ท. อยูภ่ายใตก้ารบรหิารงานในสงักดักรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิ�น กระทรวงมหาดไทย

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(13) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหกํ้าหนดเรื�องความสมัพันธร์ะหวา่งรัฐกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นในกรณีที�สว่นราชการหรอืหน่วยงานอื�นจะเขา้ไปจัดทําบรกิารสาธารณะในเรื�องเดยีวกนักบัที�องคก์รป

ถิ�นจัดทํา ไดแ้ก่

1. การจัดทําบรกิารสาธารณะหรอืกจิกรรมสาธารณะไมเ่ป็นการตดัอํานาจสว่นราชการ เวน้แต ่กฎหมายกําหนดไวเ้ป็นอยา่งอื�น หากกจิการที�อยูใ่นหนา้ที�และอํานาจขององคก์รปกครองสว่

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นไมจั่ดทํา โดยไมม่เีหตอุนัสมควร เมื�อรัฐมนตรทีี�มหีนา้ที�และอํานาจในเรื�องนั�นสั�งใหส้ว่นราชการดําเนนิการแทน และเรยีกคา่ใชจ้า่ยจากองคก์รปกครองสว่นท ้

2. สว่นราชการ รัฐวสิาหกจิ หรอืเอกชน ดําเนนิการในพื�นที�องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นและกระทบตอ่สิ�งแวดลอ้ม ความสงบเรยีบรอ้ย หรอืความปลอดภยัของประชาชน ใหผู้บ้รหิารทอ้งถิ

ราชการจังหวดัทราบ เพื�อตั �งคณะกรรมการรว่มกนัเพื�อหาขอ้ยตุกิบัหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้ง หรอืไม่

เหตผุลประกอบ สอดคลอ้งกบัหลกัการในรัฐธรรมนูญ มาตรา 250 วรรคสาม ที�กําหนดใหใ้นการจัดทําบรกิารสาธารณะหรอืกจิกรรมสาธารณะใดที�เป็นหนา้ที�และอํานาจขององคก์รปกครองสว่นท

รว่มดําเนนิการกบัเอกชนหรอืหน่วยงานของรัฐหรอืการมอบหมายใหเ้อกชนหรอืหน่วยงานของรัฐดําเนนิการ จะเป็นประโยชนแ์กป่ระชาชนในทอ้งถิ�นมากกวา่การที�องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นจะ

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นจะรว่มหรอืมอบหมายใหเ้อกชนหรอืหน่วยงานของรัฐดําเนนิการนั�นกไ็ด ้

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(14) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัเป็นกํากบัดแูลองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั และเทศบาลนคร โดยมทีอ้งถิ�นจังหวดัเป็นผูช้ว่ย นายอําเภอเป็นผูกํ้ากบัดแูลเทศบาลเมอืง เทศบาลตําบล

บรหิารสว่นตําบล โดยมทีอ้งถิ�นอําเภอมหีนา้ที�เป็นผูช้ว่ย ซึ�งมหีนา้ที�และอํานาจกํากบัดแูลการปฏบิตัริาชการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบยีบ ขอ้บงัคบัและคํา

ราชการ หากองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นใดไมป่ฏบิตัติามคําชี�แจง แนะนํา หรอืตกัเตอืนของผูกํ้ากบัดแูลองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นดงักลา่ว ผูกํ้ากบัดแูลองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น มหีนา้ที�แล

เพกิถอนหรอืสั�งใหร้ะงับการปฏบิตักิารขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นนั�นไวก้อ่นไดร้วมทั �งในกรณีที�ผูบ้รหิารทอ้งถิ�นตอ้งหยดุการปฏบิตัหินา้ที� ใหร้องผูบ้รหิารทอ้งถิ�น เลขานุการผูบ้รหิารทอ้งถิ�น

บรหิารทอ้งถิ�นหยดุการปฏบิตัหินา้ที�ดว้ย หรอืไม ่
เหตผุลประกอบ 1. คงหลกัการกํากบัดแูลแลองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นเทา่ที�จําเป็นเพื�อเป็นการคุม้ครองประโยชนข์องประชาชนในทอ้งถิ�นหรอืประโยชนข์องประเทศเป็นสว่นรวม จงึไดกํ้าหนด

ดแูลผา่นผูว้า่ราชการจังหวดัและนายอําเภอ ในฐานะที�เป็นผูใ้ชอํ้านาจของรัฐในการบรหิารราชการสว่นภมูภิาคตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารราชการแผน่ดนิแทนรัฐบาลในการบรหิารราชการสว่

เชื�อมโยงไปสูก่ารบรหิารราชการสว่นทอ้งถิ�น 
                         2. สอดคลอ้งกบัรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศกัราช 2560 ของมาตรา 250 วรรคหา้ และกฎหมายจัดตั �งองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นที�มอียูใ่นปัจจบุนั 
                         3. ปรับบทบาทการกํากบัดแูลของนายอําเภอนอกจากองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแลว้ ใหกํ้ากบัดแูลเทศบาลเมอืงและเทศบาลตําบลดว้ย 
                         4. ใหท้อ้งถิ�นจังหวดัเป็นผูช้ว่ยผูว้า่ราชการจังหวดัในการกํากบัดแูลองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั และเทศบาลนคร และใหผู้ว้า่ราชการจังหวดัแตง่ตั �งขา้ราชการกรมสง่เสรมิการปก

ราชการสว่นภมูภิาคเป็นผูช้ว่ยนายอําเภอในการกํากบัดแูลเทศบาลเมอืง เทศบาลตําบลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด


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(15) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหกํ้าหนดกจิกรรม วธิกีาร กระบวนการเขา้มสีว่นรว่มของประชาชนในการบรหิารงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น รวมทั �งใหม้ชีอ่งทางการเปิดเผยขอ้มลูขา่วสารการดํา

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นใหป้ระชาชนทราบ และเห็นควรกําหนดใหป้ระชาชนมสีว่นรว่มในทอ้งถิ�น ดงันี�

1. องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นตอ้งเปิดเผยขอ้มลูและรายงานผลการดําเนนิงานใหป้ระชาชนทราบและมกีลไกใหป้ระชาชนมสีว่นรว่ม

2. กําหนดกจิกรรม วธิกีาร และกระบวนการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของประชาชน

3. กําหนดผูรั้บผดิชอบคา่ใชจ้า่ยในการลงประชามติ

4. กําหนดแนวทางการสง่เสรมิ สนับสนุนการมสีว่นรว่มของประชาชน โดยจะทําใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นมคีวามชดัเจนในการดําเนนิงานที�เป็นอํานาจหนา้ที�ในการสง่เสรมิการมสีว่น

ประชาชน

5. จัดทําแนวทางการดําเนนิงานประชาคมทอ้งถิ�น ใหม้คีวามชดัเจนทั �งดา้นรปูแบบ กระบวนการดําเนนิงานและการสนับสนุนงบประมาณ

6. กําหนดแนวทางการบรูณาการแผนชมุชนสูร่ะบบงบประมาณทอ้งถิ�น โดยใหม้รีะบบความสมัพันธใ์นการไดรั้บการสนับสนุนระหวา่งแผนชมุชนแผนทอ้งถิ�น และแผนพัฒนาจังหวดัรวมถึ

ระดบัตา่งๆ ดว้ย

7. จัดทํามาตรฐานกลางที�สมบรูณแ์ละชดัเจนเพื�อวดัการมสีว่นรว่มของประชาชนในการปกครองทอ้งถิ�น โดยกําหนดใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นตอ้งผา่นเกณฑด์งักลา่วอนัจะทําใหป้ร

สว่นรว่มในการปกครองทอ้งถิ�นมากขึ�น โดยผา่นกระบวนการประชาคมทอ้งถิ�น และแผนชมุชนมคีวามสําคญัมากขึ�นในการจัดทําแผนพัฒนาและงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นทอ้ง

เครื�องมอืวดัความสําเร็จในการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของประชาชน หรอืไม่

เหตผุลประกอบ สอดคลอ้งกบัมาตรา 78 และมาตรา 253 ของรัฐธรรมนูญแหง่ราชอาณาจักรไทย พทุธศกัราช 2560
 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(16) ทา่นเห็นดว้ยที�จะใหม้ ี"สนันบิาตองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น" ดงัตอ่ไปนี�

1. สนันบิาตองคก์ารบรหิารสว่นตําบลแหง่ประเทศไทย

2. สนันบิาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย

3. สนันบิาตองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัแหง่ประเทศไทย

เหตผุลประกอบ ประกอบดว้ยสมาชกิขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นแตล่ะประเภท มวีตัถปุระสงคเ์พื�อสง่เสรมิกจิการขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นแตล่ะรปูแบบทกุแหง่ใหม้คีวามเจรญิกา้วหน

เหลอืในดา้นวชิาการ และเป็นที�ปรกึษา อนัมใิชเ่ป็นการหาผลกําไรและรายไดม้าแบง่ปันกนั

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

(17) ทา่นเห็นดว้ยที�จะให ้

1. กรณีที�มกีารรวมองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นแลว้ จะทําใหม้ขีา้ราชการสว่นทอ้งถิ�นที�ดํารงตําแหน่งในสายงานผูบ้รหิาร เชน่ ปลดัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น รองปลดัองคก์รปกครองสว่

อํานวยการสํานัก/กอง หลายคน ดงันั�น จะมวีธิกีารคดัเลอืกและการสรรหาบคุคลใดมาปฏบิตัหินา้ที�ในตําแหน่งดงักลา่ว ทั �งนี� จะตอ้งไปกําหนดใหเ้ป็นไปตามกฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารงา

ทอ้งถิ�น

2. ใหพ้จิารณากําหนดเรื�องรายไดเ้พิ�มเตมิใหแ้กเ่ทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�รวมไวใ้นบทเฉพาะกาล โดยการรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลจะตอ้งสอดคลอ้งกบัแ

เทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล ประกาศกระทรวงมหาดไทยหลกัเกณฑก์ารรวมที�จะไดจั้ดทําขึ�นภายใน 1 ปี นับแตป่ระมวลกฎหมายองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นมผีลบงัคบัใช ้หรอื

เหตผุลประกอบ 1. จะตอ้งกําหนดหลกัเกณฑก์ารเขา้สูตํ่าแหน่งของขา้ราชการสว่นทอ้งถิ�น โดยเฉพาะสายงานผูบ้รหิารและอํานวยการทอ้งถิ�น ทั �งนี� กฎหมายวา่ดว้ยการบรหิารงานบคุคลสว่นทอ้

กําหนดใหอ้งคก์รกลางการบรหิารงานบคุคลมอํีานาจหนา้ที�ครอบคลมุเกี�ยวกบัการดําเนนิการหรอืแกไ้ขปัญหาการบรหิารงานบคุคลที�เกดิขึ�นไวแ้ลว้ 
                          2. การกําหนดใหรั้ฐมมีาตรการจงูใจไวใ้นแผนการรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล โดยใหเ้ทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบลที�ถกูรวมปฏบิตัหินา้ที�ตามกฎหมายอ

ประสทิธภิาพและเยยีวยาผลกระทบจากการรวมเทศบาลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล ซึ�งการจัดสรรรายไดเ้พิ�มเตมิอาจพจิารณาเพิ�มจากภาษีมลูคา่เพิ�มตามกฎหมายวา่ดว้ยการกําหนดแผนแล

จายอํานาจใหแ้กอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�นตามสดัสว่นและชว่งเวลาที�กําหนด ทั �งนี�จะตอ้งคํานงึถงึงบประมาณรายจา่ย งบประมาณของรัฐบาลประกอบการพจิารณาการจัดสรรรายไดเ้พิ�มเตมิด

 เห็นดว้ย

 ไมเ่ห็นดว้ย

เพราะเหตใุด

สว่นที� 4 ขอ้เสนอแนะอื�น ๆ ที�เก ี�ยวขอ้งกบัสภาพปญัหา แนวทางการแกไ้ขปญัหา ประโยชนท์ี�ประชาชน และประเทศจะไดร้บัเมื�อมกีารปฏริปูดา้นการปกครองสว่นทอ้งถิ�นแลว้ (โ
คดิเห็นของทา่นเพิ�มเตมิ เพื�อการแกไ้ข/ปรบัปรงุและพฒันากฎหมายนี�ใหม้คีวามสมบรูณย์ ิ�งข ึ�น) 


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ขอขอบคณุในความรว่มมอืที�ทา่นไดเ้สยีสละเวลาใหข้อ้มลูดงักลา่วที�เป็นประโยชนเ์พื�อประกอบการเสนอรา่งกฎหมายนี�ตอ่ไป

ยนืยนัขอ้มลู
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