
	 ในการบริหารงานองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ขอนแก่น กระผมและคณะผู้บริหารได้ปฏิบัติภารกิจใน 
การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่างๆ ของประชาชน 
ให้หมดไปเพื่อให้เกิดความเจริญก้าวหน้าอันเป็นการวาง 
รากฐานให้แก่จังหวัดขอนแก่น ทั้งด้านเศรษฐกิจสังคม 
และการพัฒนาการปกครองท้องถิ่น สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกัน 
ให้แก่ระบบเศรษฐกิจบนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียงตามแนวพระราชดำ�ริภายใต้หลักการบริหารงาน 
“แบบโปร่งใสรับผิดชอบตรวจสอบได้และการมี 
ส่วนร่วมของประชาชน”

	 กระผม ดร.พงษ์ศักดิ ์ ตั้งวานิชพงษ ์ นายก 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พร้อมทั้งคณะ
ผู้บริหารซ่ึงได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดขอนแก่น ครบรอบ 1 ป ี นับตั้งแต่ได้แถลง 
นโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 กระผมได้รวบรวม 
ผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2564 เพื่อแถลงต่อสภา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและเผยแพร่ให้ 
ประชาชนส่วนราชการได้ทราบโดยทั่วกันเพราะการนี้ 
กระผมและผู้บริหารขอเรียนกับพี่น้องประชาชนชาว 
จังหวัดขอนแก่นอีกครั้งว่า กระผมจะขอยืนหยัดอยู่ 

เคียงข้างพี่น้องประชาชน เพื่อปฏิบัติหน้าที่อันทรงเกียรตินี้ 
อย่างเต็มกำ�ลัง ความสามารถในการทุ่มเทแรงกายและ 
แรงใจเพื่อตอบแทนพี่น้องประชาชน ที่ได้ไว้วางใจเลือก 
กระผมเข้ามาทำ�หน้าที่นำ�พาจังหวัดขอนแก่นให้เกิด 
การพัฒนาที่ยั่งยืน สร้างความสุขให้เกิดขึ้นในทุกพื้นที่ 
ของจังหวัดขอนแก่น ตามวิสัยทัศน์ที่กำ�หนดไว้ว่า “ต้นแบบ 
แห่งบูรณาการเชื่อมโยงเศรษฐกิจและสังคม ด้วยระบบ
ดิจิทัล”

(ดร.พงษ์ศักดิ์ ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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	 นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ดร.พงษ์ศักดิ์
ตั้งวานิชกพงษ์ ได้กำ�หนดนโยบายและแถลงนโยบายต่อสภา 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เมื่อวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 
2564 ในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
ขอนแก่นเรียบร้อยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 35/4 แห่ง
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น พ.ศ. 2540 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2552 เพื่อให้เกิดความ
เจริญก้าวหน้าพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
ไปสู่ความเป็นเลิศด้านการบริหารจัดการเพื่อวางรากฐานให้แก่
จังหวัดขอนแก่น ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและการพัฒนา 
การปกครองท้องถิ่น สร้างชุมชนที่เข้มแข็ง ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล
และยั่งยืน สร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ระบบเศรษฐกิจ บนพื้นฐาน 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดำ�ริ
เพื่อนำ�องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ไปสู่การพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน
6 ด้าน ดังต่อไปนี้
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นายสิทธิกุล  ภูค�ำวงศ	์	
รองนายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายพงษ์เทพ มุสิเกตุ
ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายสนั่น  พงษ์สมบัต	ิ	
ประธานที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายธาดา
พรหมสาขา ณ สกลนคร
รองนายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายวิเชียร  เรืองประเสริฐกุล	
ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายประสิทธิ์ ทองแท่งไทย	
รองนายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นางวัชราภรณ์ ผ่องใส		
ที่ปรึกษานายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น

นายปรัชญา  ผิวผาง		
เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่น
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ดร.สุชาติ  ไตรองค์ถาวร
ประธานสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายจิรายุ  โชติศิลากุล	
รองประธานสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น คนที่ 1

นายสุรพจน์  เตาะเจริญสุข
รองประธานสภา

องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น คนที่ 2

ดาบต�ำรวจพิชิต ศรีวิไล
เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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นายณณท์พัชธี  กันตวธีระณัต
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 1

นายสุชาติ  ไตรองค์ถาวร
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 8

นายปิยพงษ์  ช่างเหลา 
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 9

นายสุรพล  เชื้อชมกุล
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 3

นายวิศรุต  ปู่เพ็ง 
ส.อบจ. อ�ำเภอชุมแพ เขต 2

นายอนุชา  ตั้งวานิชกพงษ์
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 5

นางกฤษณา  วันทอง 
ส.อบจ. อ�ำเภอชุมแพ เขต 3

นายวุฒิพร  ศรีมังกรแก้ว
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 2

นายนิรุตติ์  ปานนาค
ส.อบจ. อ�ำเภอชุมแพ เขต 1

นางอัญชลี  เฟื่องทอง	
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 4

นายยุทธนา  ชูพันธ์
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 6

นายมนต์ชัย  ศรีวิไลลักษณ์
ส.อบจ. อ�ำเภอน�้ำพอง เขต 1

นายพิทักษ์ชน  ช่างเหลา
ส.อบจ. อ�ำเภอเมืองขอนแก่น เขต 7

นายนพพร  ปิติสุวรรณรัตน	์
ส.อบจ. อ�ำเภอน�้ำพอง เขต 2
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นางสาวเบญจวรรณ  ศิริพรรณ	
ส.อบจ. อ�ำเภอบ้านไผ่ เขต 1

นายตระกูล  เจริญเชื้อ
ส.อบจ. อ�ำเภอกระนวน เขต 2

นายสุรพจน์  เตาะเจริญสุข	
ส.อบจ. อ�ำเภอหนองเรือ เขต 1

นายณัฐพล  กลุ่มเหรียญทอง	
ส.อบจ. อ�ำเภอหนองสองห้อง เขต 2

นายณัฐภูมิ  หอมทอง
ส.อบจ. อ�ำเภอพล เขต 1

นางวิภา  เรืองประเสริฐกุล	
ส.อบจ. อ�ำเภอภูเวียง

นายจิตรายุทธ  ฉัตรชัยพลรัตน์	
ส.อบจ. อ�ำเภอบ้านไผ่ เขต 2

นายศิริชัย  ฉัตรชัยพลรัตน์
ส.อบจ. อ�ำเภอหนองสองห้อง เขต 1

นายวุฒิภัทร  เตาะเจริญสุข	
ส.อบจ. อ�ำเภอหนองเรือ เขต 2

นายจารุพรรณ  ภูวสันติ
ส.อบจ. อ�ำเภอสีชมพู

นายอุทัย  ขุนแก้ว	
ส.อบจ.อ�ำเภอพล เขต 2

นายสุพร  ค้อนดี
ส.อบจ. อ�ำเภอมัญจาคีรี

นายเอกชัย  สืบสารคาม
ส.อบจ. อ�ำเภอกระนวน เขต 1

นางปรียานุช  ศรีภักดี
ส.อบจ. อ�ำเภอบ้างฝาง
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นายอรรคพล คามดิษฐ์	
ส.อบจ. อ�ำเภอชนบท

นายศรัญ กสิกิจวรกุล
ส.อบจ. อ�ำเภอโนนศิลา

นางสุพรรณ ไทยน้อย
ส.อบจ. อ�ำเภอแวงน้อย

ดาบต�ำรวจพิชิต ศรีวิไล
ส.อบจ. อ�ำเภอหนองนาค�ำ

นายสมาส นามพิกุล
ส.อบจ. อ�ำเภอพระยืน

นายปรัชญา ทองแท่งไทย
ส.อบจ. อ�ำเภอภูผาม่าน

นายรุ่งโรจน์ เย็นสบาย
ส.อบจ. อ�ำเภออุบลรัตน์

นายมีสวัสดิ์ ชมชัยภูมิ
ส.อบจ. อ�ำเภอโคกโพธิ์ไชย

นายธนะวัฒน์ เต็มธนกิจไพศาล	
ส.อบจ. อ�ำเภอเขาสวนกวาง

นายจรูญ อ่วยนอก
ส.อบจ. อ�ำเภอซ�ำสูง

นางนริศรา อรุณเดชาชัย
ส.อบจ. อ�ำเภอบ้านแฮด

นายจิรายุ โชติศิลากุล
ส.อบจ. อ�ำเภอเปือยน้อย

นางศุภลักษณ์ จันปาน
ส.อบจ. อ�ำเภอแวงใหญ่

นายวิบูลย์ เรืองประเสริฐกุล	
ส.อบจ. อ�ำเภอเวียงเก่า

8 ANNUAL REPORT 2021 ANNUAL REPORT 2021



ว่าที่ร้อยเอกพงเจตน์ พรกุณา
ปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายวรเวทย์ ดิเรกศร	ี		 

หัวหน้าส�ำนักปลัด อบจ.

นายวิรัติ นาคนชม

รักษาราชการแทนรองปลัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายน�ำศิลป์ วิเศษ 			 

รักษาราชการแทนรองปลัด
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

นายน�ำศิลป์ วิเศษ		

ผู้อ�ำนวยการส�ำนักการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 	

นางวราพร หาญชนะชัยกูล		

เลขานุการ อบจ.

นายประชิต อึ้งประเสริฐ	

ผู้อ�ำนวยการกองกิจการขนส่ง	

น.ส.จุฑารัตน์ สุภโตษะ			 

ผู้อ�ำนวยการกองคลัง	

นางสาวพัชรินทร์ ยิ้มจ	ู		 

ผู้อ�ำนวยการกองพัสดุและทรัพย์สิน	

นายวิรัติ นาคนชม			  ผู ้

ผู้อ�ำนวยการส�ำนักช่าง

นายสุวนัย ภูมาศ				  

ผู้อ�ำนวยการกองการเจ้าหน้าที่	

น.ส.อังคณา ทักษะวิเรขะพันธ์ 		

หน.หน่วยตรวจสอบภายใน

นายเพ็ชร มูลป้อม		

ผู้อ�ำนวยการกองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ

น.ส.นิศากร ดอนกระสินธุ์		

ผู้อ�ำนวยการกองสาธารณสุข
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นายประสาน กองทอง
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนเมืองพลพิทยาคม

นายชิตพล สุวรรณผา
รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการ
โรงเรียนโคกสูงประชาสรรพ์

นายเบญจพล บรรพตะธิ
รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนพูวัดพิทยาคม

นายบุญจันทร์ มูลกัน
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนสีชมพูศึกษา

นายสมชาติ ไวคำ�
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนนางิ้ววิทยาสรรค์

นางสาวเพชรวราภรณ์ พิมศรี
รักษาการผู้อำ�นวยการ
โรงเรียนบ้านหนองเสี้ยว

นายอำ�นาจ โพธิ์ศรี
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนซำ�สูงพิทยาคม

นายวันเผด็จ มีชัย
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนศรีเสมาวิทยาเสริม

นายประจักษ์ บรรยง
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนมัธยมหนองเขียด

นายสมพงษ์ บุรณะสุทธิ์
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนซับสมบูรณ์พิทยาลัย

นายอนุชิต อุปแก้ว
ผู้อำ�นวยการโรงเรียนบ้านคูขาด

(สถิตอุปถัมภ์)

นางสุภาภรณ์ มาอุ้ย
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนพระธาตุขามแก่นพิทยาลัย

นางสุภลักษณ์ ดียิ่ง
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนหนองโนประชาสรรค์

นายภักดี ศิริพรรณ
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนพระยืนวิทยาคาร

นายดำ�รง ศิริมาลา
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนโนนโพธิ์ศรีวิทยาคม

นางสาวเบญญาภา ชัยอ่ำ�เดชากุล
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนแท่นศิลาทิพย์ศึกษา

นายวินัย รุมฉิมพลี
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนพิศาลปุณณวิทยา

นางสาวอรุณศรี ยิ่งยืน
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนโนนหันวิทยายน

นายรังสิมันตุ์ สุระนาถ
รักษาราชการแทนผู้อำ�นวยการ
โรงเรียนเปรมติณสูลานนท์

นายฐนวัฒน์ ฉัตรวุฒิรัศมิ์
ผู้อำ�นวยการ

โรงเรียนบ้านบะแค
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เรียน	 ประธานสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
	 และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นที่เคารพ ทุกท่าน

	 ตามที่กระผม ดร.พงษ์ศักดิ ์ตั้งวานิชกพงษ์ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นและคณะ 
ผู้บริหารได้เข้ามาบริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น โดยได้กำ�หนดนโยบายในการพัฒนา 
ราชการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เพื่อดำ�เนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ด ี
ยิ่งขึ้น รวมทั้งการแก้ไขปัญหาตามความต้องการของประชาชนให้เกิดประโยชน์สุข จึงได้กำ�หนดโยบาย 
ในการบริหารราชการ 6 นโยบาย และได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นเมื่อวันที่ 
11 กุมภาพันธ์ 2564 ดังนี้

	 บัดนี้ กระผมและคณะผู้บริหารได้บริหารราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ขอนแก่นครบรอบ 
1 ปี ซึ่งในแต่ละปีจะต้องจัดทำ�รายงานผลการปฏิบัติงานตามที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดขอนแก่นตามบทบัญญัติตามมาตรา 35/4 แห่งพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
พ.ศ. 2540 แก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 4  พ.ศ. 2552 กระผมและคณะผู้บริหารได้รวบรวมผลการดำ�เนินงาน 
ในรอบปีที่ผ่านมา ตามนโยบายเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว โดยขอสรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
ในรอบปีที่ผ่านมาให้สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นรับทราบดังนี้
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	 		 พัฒนาคนให้มีความพร้อมทั้งทางร่างกาย จิตใจ มีคุณธรรมและจริยธรรมในการดำ�รง 
	 	    ชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีสุขภาวะดีขึ้นทั้งทางร่างกาย จิตใจ และ 
	  พัฒนาสังคมขอนแก่นให้เป็นสังคมที่มีความเข้มแข็ง และมีดุลยภาพใน 3 ด้าน คือเป็นสังคม 
คุณภาพ สังคมแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู ้และสังคมสมานฉันท์และเอื้ออาทรสำ�หรับเป็นทุนทางสังคม 
ในการพัฒนาขอนแก่นให้ไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นได้ดำ�เนินการ 
ตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 485,099,000.00 (สี่ร้อยแปดสิบห้าล้านเก้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน) 
คิดเป็นร้อยละ 21.52

	 	      พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติและ 
          มาตรฐานการศึกษาของชาติจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐาน 
โดยจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน และการบริหารที่เน้นสถานศึกษาเป็นสำ�คัญส่งเสริมการเรียนการสอนภาษา 
ต่างประเทศและภาษาที่สาม ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในและนอกระบบให้มีคุณภาพ และ 
พัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อเป็นรากฐานการพัฒนาคนให้เป็นทุนทางสังคมในการพัฒนาประเทศ 
ต่อไป องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบายโดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 178,710,480.00 
(หนึ่งร้อยเจ็ดสิบแปดล้านเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นสี่ร้อยแปดสิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 7.93

นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม

นโยบายด้านการพัฒนาการศึกษา

นโยบายด้านการพัฒนาเมืองและชุมชน

นโยบายที่

1

นโยบายที่

2

	 	 	 รองรับการเป็นเมืองศูนย์กลางการค้า การบริการ การลงทุนของภูมิภาค และประตูสู ่
	       อินโดจีน ให้จังหวัดขอนแก่นมีระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน ตำ�บล 
และอำ�เภอ ที่ได้มาตรฐาน ประชาชนได้รับบริการด้านการคมนาคมที่ทั่วถึง สะดวกและปลอดภัย มีระบบ 
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่พร้อมบริหารจัดการสถานีขนส่งผู้โดยสารแบบมีส่วนร่วมให้ประชาชน 
ได้รับความสะดวก ปลอดภัย และพึงพอใจในการรับบริการ องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการ 
ตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณท้ังส้ิน 583,021,000.00 (ห้าร้อยแปดสิบสามล้านสองหม่ืนหน่ึงพันบาทถ้วน)
คิดเป็นร้อยละ 25.86

นโยบายที่

3
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สรุป การจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาท้องถิ่นจังหวัดขอนแก่นในปี 2564 ทั้ง 6 นโยบาย
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 2,254,589,490.00

(สองพันสองร้อยห้าสิบสี่ล้านห้าแสนแปดหมื่นเก้าพันสี่ร้อยเก้าสิบบาทถ้วน)

นโยบายด้านการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน

นโยบายด้านการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

นโยบายที่

5

นโยบายที่

4
	 	      พัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถของเศรษฐกิจระดับชุมชน ให้เข้มแข็งและ 
 	                  สามารถแข่งขนัได ้    ใหม้กีารรวมกลุ่มอาชีพทีส่อดคล้องกับศกัยภาพของแต่ละพืน้ทีชุ่มชนสามารถ 
บริหารจัดการ และขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ได้อย่างครบวงจร ตั้งแต่การผลิต การแปรรูป 
และการตลาด ผ่านเครือข่ายการมีส่วนร่วมของภาค ี การพัฒนาจากทุกภาคส่วนควบคู่ไปกับการพัฒนา 
ชุมชนพึ่งตนเอง ช่วยลดรายจ่ายเพิ่มรายได้ และพร้อมรองรับการเติบโตสู่การเป็นเมืองศูนย์กลางทาง 
เศรษฐกิจของภูมิภาคองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณ 
ทั้งสิ้น 14,522,500.00 (สิบสี่ล้านห้าแสนสองหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 0.64

นโยบายที่

6

	 	 	 	  พัฒนาเพื่อเพิ่มความอุดมสมบูรณ์ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลาย 
	 	 	  ทางชีวภาพ เพื่อเป็นฐานการผลิตภาคเกษตร เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของ 
สภาพภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางธรรมชาติและสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ด ี โดยชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหาร 
จัดการและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
น้ำ�อย่าง บูรณาการให้สามารถป้องกันปัญหาอุทกภัยและภัยแล้งได้ เพื่อเป็นฐานการผลิตของชุมชนองค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนินการตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 111,969,500.00 (หนึ่งร้อยสิบเอ็ดล้าน 
เก้าแสนหกหมื่นเก้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 4.97 

	 	 	 	 พัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ให้เป็นองค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูง มีระบบ 
	 	 	  บริหารจัดการที่ด ีบุคลากรมีความพร้อมและความสามารถในการเรียนรู ้คิดริเริ่ม เปลี่ยนแปลง 
และปรับตัวได้อย่างเหมาะสมต่อสถานการณ์ต่างๆ สามารถให้บริการสาธารณะที่ตอบสนองต่อความต้องการของ 
ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ที่เน้นการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยยึดหลักธรรมาภิบาลตามพระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ได้ดำ�เนิน 
การตามนโยบาย โดยใช้งบประมาณทั้งสิ้น 881,267,010.00 (แปดร้อยแปดสิบเอ็ดล้านสองแสนหกหมื่นเจ็ดพัน 
สิบบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 39.09

นโยบายด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดี
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	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
ของแต่ละส่วนราชการสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ขอนแก่น โดยภาพรวม ปรากฏว่าแต่ละส่วนราชการ 
มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบทั้ง 5 องค์ประกอบ 
ของการควบคุมภายในที่ดี หรืออีกนัยหนึ่งก็คือการควบคุม 
ภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามระเบียบ 
คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐาน 
การควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยมีการควบคุมภายใน 
ที่เพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ประหยัดคุ้มค่าสมประโยชน์ โปร่งใส รับผิดชอบ และ 
ตรวจสอบได ้ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนทีมีนัยสำ�คัญ แต่สามารถ 
ควบคุมและยอมรับได้ ซึ่งหน่วยตรวจสอบภายในได้ติดตาม 
และประเมินผลเป็นระยะๆ รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐาน 
การควบคุมภายในให้มีความทันสมัยและสอดคล้องกับ 
สภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่เสมอ ทั้งนี้เพื่อช่วยป้องกัน 
และลดความเสี่ยงจากความผิดพลาด ความเสียหาย 

(ดร.พงษ์ศักดิ ์ตั้งวานิชกพงษ์)
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

ความรั่วไหลการสิ้นเปลือง หรือการทุจริตในองค์กรได้
ระดับหนึ่ง ซึ่งส่งผลให้การปฏิบัติงานและการใช้ทรัพยากร 
ขององค์กรเกิดประโยชน์สูงสุด เกิดการยอมรับและความ
เชื่อถือได้ทั้งภายในและภายนอกองค์กร รวมทั้งการปฏิบัต ิ
ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คำ�สั่ง หนังสือสั่งการ
และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องจากการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ภายใต้ความร่วมมือ 
ร่วมใจและความสามัคคีของคณะผู้บริหาร คณะสมาชิก 
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่นพร้อมทั้งบรรดา 
ข้าราชการ ลูกจ้าง และพนักงาน ขององค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดขอนแก่น ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ขอนแก่น มีผลงานที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน 
	 รายละเอียดของผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
อยู่ในรูปเล่มรายงานผลการปฏิบัติงานประจำ�ปี 2564 
จึงเรียนต่อสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น เพียง
เท่านี้ ขอบคุณครับ
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โครงการประเพณีผูกเสี่ยว และจัดกิจกรรมคุ้มวัฒนธรรม
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โครงการจัดงานประเพณีออกพรรษา ลอยประทีปบูชา พุทธกตัญญู

โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
ในการฝึกอาชีพให้กับกลุ่มผู้สูงอายุและประชาชนทั่วไป
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โครงการค่ายครอบครัวอบอุ่น

โครงการควบคุมโรคแบบบูรณาการ โดยความร่วมมือขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
และส�ำนักงานป้องกันควบคุมโรคที่ 7 จังหวัดขอนแก่น
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โครงการอบรม
เชิงปฏิบัติการ
“โครงการเสริมสร้าง
พลังแผ่นดิน ปกป้อง
สถาบันสืบสาน
ศาสตร์พระราชา
เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”

โครงการสนับสนุนการดูแลผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (Covid-19) จังหวัดขอนแก่น
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โครงการสนับสนุนการดูแลผู้ป่วยติดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 (Covid-19) จังหวัดขอนแก่น

กิจกรรมทำ�ความสะอาดและพ่นยาฆ่าเชื้อป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)
สถานีขนส่งผู้โดยสารจังหวัดขอนแก่น ทั้ง 4 สถานี

โครงการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล “อบจ.ขอนแก่น คัพ” ครั้งที่ 3
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โครงการแข่งขันกีฬาบาสเกตบอล “อบจ.ขอนแก่น คัพ” ครั้งที่ 8

โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล “อบจ.ขอนแก่น คัพ ต้านยาเสพติด” ครั้งที่ 10
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โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลเยาวชน 7 คน “อบจ.ขอนแก่น คัพ” ครั้งที่ 4
โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอล “อบจ.ขอนแก่น คัพ ต้านยาเสพติด” ครั้งที่ 10

โครงการวันคนพิการสากล จังหวัดขอนแก่น
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โครงการพัฒนาและส่งเสริมการบริหาร
สถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม
โดยใช้โรงเรียนเป็นฐานขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการค่าย STEM ศึกษา ของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการจ้างที่ปรึกษาจัดหาครูต่างชาติพัฒนาหลักสูตรภาษาต่างประเทศ 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น

โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียน สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
สู่ความเป็นเลิศทางด้านกีฬา ประจำ�ปี 2564
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โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ทบทวนงานทะเบียนวัดผล
และการจัดทำ�ข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น
ปีการศึกษา 2563

โครงการนิเทศติดตามการอ่าน การเขียน และการคิดคำ�นวณ 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2563
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โครงการประชุมทางวิชาการ คณะกรรมการประสานงานวิชาการ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563

โครงการนิเทศครูภาษาไทย เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ประจำ�ปี 2563 ระยะที่ 2
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โครงการประชุมทางวิชาการ คณะกรรมการประสานงานวิชาการ
การจัดการศึกษาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563

โครงการนิเทศชี้แนะ (Coaching) การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเชิงรุก
ตามแนวทางการสอนคิดของครูผู้สอนระดับประถมศึกษา 
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ประจำ�ปีการศึกษา 2563

โครงการความร่วมมือ
เพื่อเสริมสร้างทักษะการจัดการเรียนรู้ของครู
สู่การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนด้วยนวัตกรรม 

KKU Smart Learning 
สำ�หรับโรงเรียนสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563

27ANNUAL REPORT 2021



โครงการเตรียมความพร้อมการประเมินความสามารถด้านการอ่าน 
ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 การประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และนิเทศติดตามการอ่าน การเขียน และการคิดคำ�นวณของ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2563

  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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  โครงการนิเทศเตรียมความพร้อมการปฏิบัติงานก่อนเปิดภาคเรียนอย่างมีคุณภาพ
ของโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564

โครงการพัฒนาระบบงานวิชาการ
สถานศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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โครงการความร่วมมือ
เพื่อเสริมสร้างทักษะ
การจัดการเรียนรู้ของครู
สู่การพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน
ด้วยนวัตกรรม
KKU Smart Learning
สำ�หรับโรงเรียนสังกัด
องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดขอนแก่น
ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2564

    โครงการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
  ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในการแก้ปัญหาการอ่านการเขียน
ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ประจำ�ปี 2564
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    โครงการนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
  ของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในการแก้ปัญหาการอ่านการเขียน
ของนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ ประจำ�ปี 2564

 งานควบคุมงานก่อสร้าง

โครงการเสริมสร้างมาตรการความปลอดภัยทางถนน
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การขุดลอกคูคลอง เพื่อสนองนโยบายคลองสวย น้ำ�ใส ของรัฐบาล

โครงการสนับสนุนเครื่องสูบน้ำ�
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งานสนับสนุนเครื่องจักรกล

ซ่อมแซมผิวจราจรถนนลาดยาง
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โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

งานปรับเกรดถนนลูกรังและหินคลุก
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โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง

โครงการสนับสนุนน้ำ�อุปโภค บริโภค
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สนับสนุนยางมะตอยสำ�เร็จรูป

36 ANNUAL REPORT 2021 ANNUAL REPORT 2021ANNUAL REPORT 2021



โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ การเพาะเห็ด
เพื่อช่วยเหลือเยียวยาประชาชนที่ได้รับผลกระทบ
จากมาตรการป้องกันและควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)
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โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพ การเพาะเห็ด ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)
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โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวในเทศกาลไหมนานาชาติ
ประเพณีผูกเสี่ยวและงานกาชาด จังหวัดขอนแก่น
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เจาะน้ำ�บาดาล
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โครงการจิตอาสา 
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โครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมหมู่บ้าน(ทสม.)
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การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตรายจังหวัดขอนแก่น
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การบริหารจัดการขยะและของเสียอันตรายจังหวัดขอนแก่น โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการจัดการขยะมูลฝอย
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โครงการอุทยานธรณีขอนแก่น (Khon Kaen Geopark)
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โครงการอุทยานธรณีขอนแก่น (Khon Kaen Geopark)
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การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
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  โครงการอบรมการจัดทำ�บัญชีรายรับและรายจ่ายของผู้สมัครรับเลือกตั้งท้องถิ่น
และการยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สิน ตามกฎหมาย ป.ป.ช

  โครงการอบรมข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น
และพนักงานจ้างที่บรรจุใหม่หรือโอนย้ายมาใหม่
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การจัดซื้อจัดจ้าง

โครงการออกบริการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่
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การจัดหาประโยชน์จากทรัพย์สิน
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โครงการติดตามประเมินผล
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การดำ�เนินการตรวจสอบภายใน

53ANNUAL REPORT 2021



งานทดสอบคุณภาพวัสดุ

กิจกรรมพัฒนาระบบเครือข่าย Internet
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	 การตรวจประเมินผลระบบการควบคุมภายใน 
ของแต่ละส่วนราชการ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ขอนแก่น โดยภาพรวม ปรากฏว่า แต่ละส่วนราชการ 
มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบทั้ง 5 องค์ประกอบ 
ของการควบคุมภายในที่ดีหรืออีกนัยหนึ่ง ก็คือ การควบคุม 
ภายในเป็นไปตามมาตรฐานการควบคุมภายใน ตาม 
ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน ว่าด้วยการ 
กำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 โดยม ี
การควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสม มีประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลตามสมควร ถึงแม้จะยังพบจุดอ่อนที่มี 
นัยสำ�คัญ แต่สามารถควบคุมและยอมรับได้ซึ่งหน่วย 
ตรวจสอบภายในได้ติดตามและประเมินผลเป็นระยะๆ 
รวมทั้งการปรับปรุงมาตรฐานการควบคุมภายใน ให้มี 
ความทันสมัยและสอดคล้องกับสภาวการณ์ที่เปล่ียนแปลง 

1.	 กำ�ชับให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติให้ถูกต้องและเป็นไปตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัด
	 และเป็นปัจจุบันรวมทั้งต้องมีความละเอียดถี่ถ้วน รอบคอบในการปฏิบัติงานเพื่อไม่ให้เกิด
	 ความเสียหายต่อทางราชการ
2.	 ปรับปรุงและแก้ไขข้อบกพร่องตามข้อตรวจพบ ข้อทักท้วง 
	 ข้อเสนอแนะของสำ�นักงานตรวจเงินแผ่นดิน และไม่ให้มีข้อบกพร่องในด้านนั้นๆ อีกต่อไป
3.	 ศึกษาระเบียบ คำ�สั่ง ข้อบังคับและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน
	 เพื่อให้การปฏิบัติงานถูกต้องตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน
	 ว่าด้วยการกำ�หนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544

ไปอยู่เสมอ การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การบัญชี และ 
การเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนจังหวัดขอนแก่น 
ได้ถือปฏิบัติตามระเบียบฯ อย่างเคร่งครัด ซึ่งเงิน 
ทุกประเภทที่ได้รับเป็น เงินรายได้ขององค์การบริหารส่วน 
จังหวัดขอนแก่น ซึ่งได้ตราเป็นข้อบัญญัติงบประมาณ 
รายจ่ายประจำ�ปี โดยผ่านสภาองค์การบริหารส่วน 
จังหวัดขอนแก่น และมีการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่ายประจำ�ป ี เป็นไปตามกฎหมาย 
ระเบียบคำ�สั่งข้อบังคับ หนังสือสั่งการและมติคณะ 
รัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการบริหารงบประมาณ 
การพัสดุและทรัพย์สิน เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ประหยัด คุ้มค่า สมประโยชน์ โปร่งใส 
รับผิดชอบ และตรวจสอบได้
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นโยบายที ่1 งบประมาณ	 485,099,000.00	 บาท 	 คิดเป็นร้อยละ	 21.52
นโยบายที ่2 งบประมาณ	 178,710,480.00	 บาท	 คิดเป็นร้อยละ	 7.93
นโยบายที ่3 งบประมาณ	 583,021,000.00	 บาท	 คิดเป็นร้อยละ	 25.86
นโยบายที ่4 งบประมาณ 	  14,522,500.00  บาท	 คิดเป็นร้อยละ	 0.64
นโยบายที ่5 งบประมาณ	 111,969,500.00	 บาท	 คิดเป็นร้อยละ	 4.97
นโยบายที ่6 งบประมาณ	 881,267,010.00	 บาท	 คิดเป็นร้อยละ	 39.09

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  2,254,589,490.00  บาท

1.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ. อบจ.	 จ�ำนวน	 255,549,550.78	 บาท
2.	 ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พรบ.แผน และ ขั้นตอนการกระจายอ�ำนาจ	 จ�ำนวน	 156,882,912.53	 บาท
3.	 ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน	 จ�ำนวน	 631,268,660.89	 บาท
4.	 ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม	 จ�ำนวน   60,734,701.12	 บาท
5.	 ค่าภาคหลวงแร่	 จ�ำนวน	   4,941,487.12	 บาท
6.	 ภาษีน�้ำมัน	 จัดเก็บได้	 12,960,745.39	 บาท
7.	 ภาษียาสูบ	 จัดเก็บได้	  71,506,678.86	บาท
8.	 ค่าธรรมเนียมผู้พักในโรงแรม	 จัดเก็บได้	   1,652,032.87	บาท
9.	 เงินรายได้สถานีขนส่ง (งบเฉพาะการ)	 จัดเก็บได้	  24,461,549.06	บาท

1.	 รายรับทั้งสิ้น	 จ�ำนวน	 2,202,990,384.16	 บาท
2.	 รายจ่ายตามงบประมาณ (รวมเงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์)	 จ�ำนวน	 2,165,603,107.00	 บาท
3.	 รายจ่ายค้างจ่าย	 จ�ำนวน 	   219,975,036.68	บาท
4.	 รายจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจค้างจ่าย	 จ�ำนวน	    17,137,356.30	บาท
5.	 จ่ายจากงบเฉพาะกิจการสถานีขนส่ง	 จ�ำนวน	    21,489,799.92	บาท
6.	 รายจ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	 จ�ำนวน	    64,123,500.00	บาท
7.	 จ่ายขาดเงินสะสม 2564	 จ�ำนวน	    31,966,300.00	บาท
8.	 จ่ายเงินกู้ กสอ. 2563	 จ�ำนวน	   176,787,799.99	บาท
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